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1. Вид, тип, объем практики, продолжительность и место проведения практики 

Вид практики: производственная. 

Тип практики: Летняя педагогическая практика (дополнительное образование) 

Объем практики – 6 зачетных единиц; 

Продолжительность практики – 4 недели. 

Место проведения практики. Студенты, обучающиеся по направлению 44.03.01 Педагоги-

ческое образование, направленность (профиль) «Русский язык как иностранный», проходят прак-

тику в профильной организации, с которой заключен договор на практическую подготовку, или 

в структурном подразделении университета или на кафедре. 

 

2. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, соотне-

сенных с планируемыми результатами освоения основной профессиональной образова-

тельной программы высшего образования (ОПОП ВО) 

 

Прохождение практики направлено на формирование следующих компетенций: 
Планируемые 

результаты 

освоения ОП ВО 

(код и содержание 

компетенций) 

Планируемые результаты обучения по ОП ВО 

(индикаторы достижения компетенций) 
Примечание 

УНИВЕРСАЛЬНЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ 

УК-2. Способен опреде-

лять круг задач в рамках 

поставленной цели и вы-

бирать оптимальные спо-

собы их решения, исходя 

из действующих правовых 

норм, имеющихся ресур-

сов и ограничений 

 

УК-2.1. Знает необходимые для осуществления профессио-

нальной деятельности правовые нормы и методологические 

основы принятия управленческого решения. 

Наименование ка-

тегории (группы) 

компетенций:  

«Разработка и 

реализация проек-

тов» 

УК-2.2. Умеет анализировать альтернативные варианты реше-

ний для достижения намеченных результатов; разрабатывать 

план, определять целевые этапы и основные направления ра-

бот. 

УК-2.3. Владеет методиками разработки цели и задач проекта; 

методами оценки продолжительности и стоимости проекта, а 

также потребности в ресурсах. 

УК-8. Способен создавать 

и поддерживать в повсе-

дневной жизни и в про-

фессиональной деятельно-

сти безопасные условия 

жизнедеятельности для со-

хранения природной 

среды, обеспечения устой-

чивого развития общества, 

в том числе при угрозе и 

возникновении чрезвычай-

ных ситуаций и военных 

конфликтов 

 

 

УК-8.1. Знает причины, признаки и последствия опасностей, 

способы защиты от чрезвычайных ситуаций, в том числе при 

угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций и военных 

конфликтов; основы безопасности жизнедеятельности, теле-

фоны служб спасения. 

Наименование ка-

тегории (группы) 

компетенций:  

«Безопасность 

жизнедеятельно-

сти» УК-8.2. Умеет выявлять признаки, причины и условия возник-

новения чрезвычайных ситуаций, в том числе при угрозе и воз-

никновении чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов; 

оценивать вероятность возникновения потенциальной опасно-

сти  и принимать меры по ее предупреждению,  в том числе 

при угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций и воен-

ных конфликтов; оказывать первую помощь в чрезвычайных 

ситуациях, в том числе при угрозе и возникновении военных 

конфликтов. 

УК-8.3. Владеет методами прогнозирования возникновения 

опасных или чрезвычайных ситуаций, в том числе при угрозе и 

возникновении военных конфликтов; навыками поддержания 

безопасных условий жизнедеятельности, в том числе при 

угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций и военных 

конфликтов. 

ОБЩЕПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ 

ОПК-1.1. Знает: приоритетные направления развития системы 
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ОПК-1. Способен осу-

ществлять профессиональ-

ную деятельность в соот-

ветствии с нормативными 

правовыми актами в сфере 

образования и нормами 

профессиональной этики 

 

образования Российской Федерации, законы и иные норматив-

ные правовые акты, регламентирующие деятельность в сфере 

образования в Российской Федерации, нормативные доку-

менты по вопросам обучения и воспитания детей и молодежи, 

федеральные государственные образовательные стандарты ос-

новного общего, среднего общего образования, законодатель-

ные документы о правах ребенка, актуальные вопросы трудо-

вого законодательства; конвенцию о правах ребенка. 

Наименование ка-

тегории (группы) 

компетенций:  

«Правовые и эти-

ческие основы 

профессиональ-

ной деятельно-

сти» 
ОПК-1.2.  Умеет: применять основные нормативно-правовые 

акты в сфере образования и нормы профессиональной этики. 

ОПК-1.3. Владеет: действиями по соблюдению правовых, 

нравственных и этических норм, требований профессиональ-

ной этики –  в условиях реальных педагогических ситуаций; 

действиями по осуществлению профессиональной деятельно-

сти в соответствии с требованиями федеральных государствен-

ных образовательных стандартов основного общего, среднего 

общего образования – в части анализа содержания современ-

ных подходов к организации и функционированию системы 

общего образования. 

ОПК-2. Способен участво-

вать в разработке основ-

ных и дополнительных об-

разовательных программ, 

разрабатывать отдельные 

их компоненты (в том 

числе с использованием 

информационно-коммуни-

кационных технологий 

(далее – ИКТ)) 

 

ОПК-2.1. Знает: историю, закономерности и принципы постро-

ения и  функционирования образовательных систем, роль и ме-

сто образования в жизни    личности   и   общества; основы ди-

дактики, основные принципы деятельностного подхода, виды 

и приемы современных образовательных технологий; пути   

достижения образовательных результатов в области ИКТ. 

Наименование ка-

тегории (группы) 

компетенций:  

«Разработка ос-

новных и дополни-

тельных образо-

вательных про-

грамм» 
ОПК - 2.2. Умеет: классифицировать образовательные системы 

и образовательные технологии; разрабатывать и применять от-

дельные компоненты основных и дополнительных образова-

тельных программ в реальной и виртуальной образовательной 

среде. 

ОПК -2.3. Владеет: приемами разработки и реализации про-

грамм учебных дисциплин в рамках основной общеобразова-

тельной программы; средствами формирования умений, свя-

занных с информационно-коммуникационными технологиями 

(далее – ИКТ); действиями реализации ИКТ: на уровне пользо-

вателя, на общепедагогическом уровне; на уровне преподавае-

мого (-ых) предметов (отражающая профессиональную ИКТ-

компетентность соответствующей области человеческой дея-

тельности). 

ОПК-3. Способен органи-

зовывать совместную и 

индивидуальную учебную 

и воспитательную дея-

тельность обучающихся, в 

том числе с особыми обра-

зовательными потребно-

стями, в соответствии с 

требованиями федераль-

ных государственных об-

разовательных стандартов 

 

ОПК - 3.1.  Знает: основы применения образовательных техно-

логий (в том числе в условиях инклюзивного образовательного 

процесса), необходимых для адресной работы с различными 

категориями обучающихся, в том числе с особыми образова-

тельными потребностями; основные приемы и типологию тех-

нологий индивидуализации обучения. 

Наименование ка-

тегории (группы) 

компетенций:  

«Совместная и 

индивидуальная 

учебная и воспи-

тательная дея-

тельность обуча-

ющихся» 

ОПК - 3.2. Умеет: взаимодействовать с другими специали-

стами в рамках психолого-медико-педагогического консили-

ума; соотносить виды адресной помощи с индивидуальными 

образовательными потребностями обучающихся. 

ОПК-3.3. Владеет: методами (первичного) выявления детей с 

особыми образовательными потребностями (аутисты, дети с 

синдромом дефицита внимания и гиперактивностью и др.); 

действиями оказания адресной помощи обучающимся. 
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ОПК-4. Способен осу-

ществлять духовно-нрав-

ственное воспитание обу-

чающихся на основе базо-

вых национальных ценно-

стей 

 

ОПК - 4.1. Знает: общие принципы и подходы к реализации 

процесса воспитания; методы и приемы формирования цен-

ностных ориентаций обучающихся, развития нравственных 

чувств (совести, долга, эмпатии, ответственности и др.), фор-

мирования нравственного облика (терпения, милосердия и 

др.), нравственной позиции (способности различать добро и 

зло, проявлять самоотверженность, готовности к преодолению 

жизненных испытаний) нравственного поведения (готовности 

служения людям и Отечеству). 

Наименование ка-

тегории (группы) 

компетенций:  

«Построение вос-

питывающей об-

разовательной 

среды» 

ОПК- 4.2. Умеет: создавать воспитательные ситуации, содей-

ствующие становлению у обучающихся нравственной пози-

ции, духовности, ценностного отношения к человеку. 

ОПК - 4.3. Владеет: методами и приемами становления нрав-

ственного отношения обучающихся к окружающей действи-

тельности; способами усвоения подрастающим поколением и 

претворением в практическое действие и поведение духовных 

ценностей (индивидуально-личностных, общечеловеческих; 

национальных, семейных и др.). 

ОПК-5. Способен осу-

ществлять контроль и 

оценку формирования ре-

зультатов образования 

обучающихся, выявлять и 

корректировать трудности 

в обучении 

 

 

ОПК - 5.1. Знает: принципы организации контроля и оценива-

ния образовательных результатов обучающихся; специальные 

технологии и методы, позволяющие проводить коррекционно- 

развивающую работу с  неуспевающими обучающимися. 

Наименование ка-

тегории (группы) 

компетенций:  

«Контроль и 

оценка формиро-

вания результа-

тов обучения» 

ОПК - 5.2. Умеет: применять инструментарий, методы диагно-

стики и оценки показателей уровня и динамики развития обу-

чающихся; проводить педагогическую диагностику неуспевае-

мости обучающихся. 

ОПК - 5.3. Владеет: действиями применения методов контроля 

и оценки образовательных результатов (личностных, предмет-

ных, метапредметных) обучающихся; Действиями освоения и 

адекватного применения специальных технологий и методов, 

позволяющих проводить коррекционно-развивающую работу с 

неуспевающими обучающимися. 

ОПК-6. Способен исполь-

зовать психолого-педаго-

гические технологии в 

профессиональной дея-

тельности, необходимые 

для индивидуализации 

обучения, развития, воспи-

тания, в том числе обуча-

ющихся с особыми обра-

зовательными потребно-

стями 

 

ОПК - 6.1. Знает: законы развития личности и проявления лич-

ностных свойств, психологические законы периодизации и 

кризисов развития; психолого-педагогические технологии ин-

дивидуализации обучения, развития, воспитания; психолого-

педагогические основы учебной деятельности с учетом инди-

видуальных особенностей обучающихся. 

Наименование ка-

тегории (группы) 

компетенций:  

«Психолого-педа-

гогические техно-

логии в професси-

ональной дея-

тельности» 
ОПК - 6.2. Умеет: использовать знания об особенностях ген-

дерного развития обучающихся для планирования учебно-вос-

питательной работы; применять образовательные технологии 

для индивидуализации обучения, развития, воспитания состав-

лять (совместно с психологом и другими специалистами) пси-

холого-педагогическую характеристику (портрет) личности 

обучающегося. 

ОПК - 6.3. Владеет: действиями учета особенностей гендер-

ного развития обучающихся в проведении индивидуальных 

воспитательных мероприятий; действиями использования об-

разовательных технологий в профессиональной деятельности 

для индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том 

числе обучающихся с особыми образовательными потребно-

стями; действиями оказания адресной помощи обучающимся, 

в том числе с особыми образовательными потребностями; дей-

ствиями разработки (совместно с другими специалистами) и 

реализации совместно с родителями (законными представите-

лями) программ индивидуального развития ребенка; приемами 
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понимания содержания документации специалистов (психоло-

гов, дефектологов, логопедов и т.д.) и еѐ использования в ра-

боте; действиями разработки и реализации индивидуальных 

образовательных маршрутов, индивидуальных программ раз-

вития и индивидуально-ориентированных образовательных 

программ с учетом личностных и возрастных особенностей 

обучающихся. 

ОПК-7. Способен взаимо-

действовать с участниками 

образовательных отноше-

ний в рамках реализации 

образовательных про-

грамм 

 

 

ОПК - 7.1. Знает:  законы развития личности и проявления 

личностных свойств, психологические законы периодизации и 

кризисов развития; основные закономерности семейных отно-

шений, позволяющие эффективно работать с родительской об-

щественностью; закономерности формирования детско-взрос-

лых сообществ, их социально-психологические особенности и 

закономерности развития детских и подростковых сообществ. 

Наименование ка-

тегории (группы) 

компетенций:  

«Взаимодействие 

с участниками 

образовательных 

отношений» 

ОПК - 7.2. Умеет: выбирать формы, методы, приемы взаимо-

действия с разными участниками образовательного процесса 

(обучающимися, родителями, педагогами, администрацией) в 

соответствии с контекстом ситуации. 

ОПК - 7.3. Владеет: действиями выявления в ходе наблюдения 

поведенческих и личностных проблем обучающихся, связан-

ных с особенностями их развития; действиями взаимодействия 

с другими специалистами в рамках психолого-медико-педаго-

гического консилиума. 

ОПК-8. Способен осу-

ществлять педагогическую 

деятельность на основе 

специальных научных зна-

ний 

 

ОПК - 8.1. Знает: достижения научных исследований в сфере 

иноязычного образования и закономерности проектирования и 

осуществления образовательного процесса; структуру, состав 

и дидактические единицы содержания школьного предмета 

«иностранный язык». 

Наименование ка-

тегории (группы) 

компетенций:  

«Научные основы 

педагогической 

деятельности» ОПК - 8.2. Умеет: использовать современные средства, методы 

и формы организации урочной и внеурочной деятельности по 

иностранному языку; использовать специальные научные зна-

ния по иностранному языку для организации урочной и вне-

урочной деятельности обучающихся, а также в дополнитель-

ном образовании детей. 

ОПК - 8.3. Владеет: методами, формами, средствами обучения 

и технологиями их использования с учетом результатов науч-

ных исследований, в том числе выходящими за рамки учебных 

занятий, для осуществления проектной деятельности обучаю-

щихся; действиями организации различных видов внеурочной 

деятельности: игровой, учебно-исследовательской, художе-

ственно-продуктивной, культурно-досуговой с учетом возмож-

ностей образовательной организации, национально-культур-

ной специфики стран изучаемого языка. 

 

 

Планируемые результаты обучения по ОП ВО 

(индикаторы достижения компетенций) 

Планируемые результаты обучения 

по практике 

УК-2.1. Знает необходимые для осуществления про-

фессиональной деятельности правовые нормы и ме-

тодологические основы принятия управленческого 

решения. 

Знает действующие правовые нормы и ограничения, 

оказывающие регулирующее воздействие на професси-

ональную деятельность; а также все необходимые для 

осуществления профессиональной деятельности право-

вые нормы 

УК-2.2. Умеет анализировать альтернативные вари-

анты решений для достижения намеченных результа-

тов; разрабатывать план, определять целевые этапы 

Умеет определять круг задач в рамках избранных видов 

профессиональной деятельности; планировать соб-
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и основные направления работ. ственную деятельность исходя из имеющихся ресур-

сов; формировать план-график реализации своей дея-

тельности в целом и план контроля его выполнения  

УК-2.3. Владеет методиками разработки цели и задач 

проекта; методами оценки продолжительности и сто-

имости проекта, а также потребности в ресурсах. 

 Владеет навыками по публичному представлению ре-

зультатов решения конкретной задачи в рамках реали-

зации проекта 

УК-8.1. Знает причины, признаки и последствия 

опасностей, способы защиты от чрезвычайных ситу-

аций, в том числе при угрозе и возникновении чрез-

вычайных ситуаций и военных конфликтов; основы 

безопасности жизнедеятельности, телефоны служб 

спасения. 

Знает принципы, средства, методы обеспечения без-

опасности и сохранения здоровья при взаимодействии 

человека с различной средой обитания, в том числе в 

условиях образовательной среды; правила проектиро-

вания и реализации образовательной, воспитательной, 

трудовой и культурно-досуговой деятельности с уче-

том нормативных, инженерно-технических, санитарно-

гигиенических, психолого-педагогических требований 

к безопасности; основные способы сохранения здоро-

вья обучающихся в условиях образовательной среды; 

факторы, симптоматику и профилактику неотложных 

состояний человека на разных этапах онтогенеза  

УК-8.2. Умеет выявлять признаки, причины и усло-

вия возникновения чрезвычайных ситуаций, в том 

числе при угрозе и возникновении чрезвычайных си-

туаций и военных конфликтов; оценивать вероят-

ность возникновения потенциальной опасности  и 

принимать меры по ее предупреждению,  в том числе 

при угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций 

и военных конфликтов; оказывать первую помощь в 

чрезвычайных ситуациях, в том числе при угрозе и 

возникновении военных конфликтов. 

Умеет идентифицировать и профилакти́ровать негатив-

ные воздействия среды обитания естественного и ан-

тропогенного происхождения, оценивая возможные 

риски появления опасностей и чрезвычайных ситуа-

ций, в том числе в образовательной среде; применять 

практические навыки по обеспечению безопасности в 

опасных ситуациях повседневной жизни и в чрезвычай-

ных ситуациях разного характера, в том числе в обра-

зовательной среде; организовывать деятельность и ре-

гулировать поведение обучающихся с учетом половоз-

растных особенностей для обеспечения их безопасно-

сти, сохранения и укрепления здоровья; применять спо-

собы оказания первой помощи при неотложных состо-

яниях в целях предотвращения значительного и долго-

срочного воздействия на физическое и психическое 

здоровье человека 

УК-8.3. Владеет методами прогнозирования возник-

новения опасных или чрезвычайных ситуаций, в том 

числе при угрозе и возникновении военных конфлик-

тов; навыками поддержания безопасных условий 

жизнедеятельности, в том числе при угрозе и возник-

новении чрезвычайных ситуаций и военных кон-

фликтов. 

Владеет навыками обеспечения безопасности жизнеде-

ятельности, а также навыками сохранения и укрепле-

ния здоровья обучающихся в условиях образователь-

ной, трудовой, рекреативной и повседневной деятель-

ности; навыками создания комфортной (нормативной) 

и безопасной образовательной, трудовой, рекреативной 

и бытовой среды обитания; методами грамотного пра-

вильного анализа вида неотложного состояния орга-

низма и  способами оказания первой помощи  

ОПК-1.1. Знает: приоритетные направления развития 

системы образования Российской Федерации, за-

коны и иные нормативные правовые акты, регламен-

тирующие деятельность в сфере образования в Рос-

сийской Федерации, нормативные документы по во-

просам обучения и воспитания детей и молодежи, 

федеральные государственные образовательные 

стандарты основного общего, среднего общего обра-

зования, законодательные документы о правах ре-

бенка, актуальные вопросы трудового законодатель-

ства; конвенцию о правах ребенка. 

Знает нормативно-правовые акты в сфере образования 

и нормы профессиональной этики 

ОПК-1.2.  Умеет: применять основные нормативно-

правовые акты в сфере образования и нормы профес-

сиональной этики. 

Умеет организовывать образовательную среду  в соот-

ветствии с правовыми и этическими нормами профес-

сиональной деятельности, анализировать положения 

нормативно-правовых актов в сфере образования и 



44.03.01 Педагогическое образование, направленность (профиль) «Русский язык как иностранный» 

Рабочая  программа практики. Производственная практика (Летняя педагогическая практика (дополнительное об-

разование)) 

Форма обучения: очная, очно-заочная, заочная 

Разработана для приема 2023/2024 учебного года 

7 

 

ОПК-1.3. Владеет: действиями по соблюдению пра-

вовых, нравственных и этических норм, требований 

профессиональной этики –  в условиях реальных пе-

дагогических ситуаций; действиями по осуществле-

нию профессиональной деятельности в соответствии 

с требованиями федеральных государственных обра-

зовательных стандартов основного общего, среднего 

общего образования – в части анализа содержания 

современных подходов к организации и функциони-

рованию системы общего образования. 

Владеет основными приемами соблюдения  нравствен-

ных, этических и правовых норм, определяющих осо-

бенности социально-правового статуса педагога и дея-

тельности в профессиональной педагогической сфере , 

а также способами их реализации в условиях реальной 

профессионально-педагогической практики. 

ОПК-2.1. Знает: историю, закономерности и прин-

ципы построения и  функционирования образова-

тельных систем, роль и место образования в жизни    

личности   и   общества; основы дидактики, основные 

принципы деятельностного подхода, виды и приемы 

современных образовательных технологий; пути   

достижения образовательных результатов в области 

ИКТ. 

Знает и приводит основные принципы  деятельност-

ного подхода, виды и приемы современных образова-

тельных технологий, показывает пути достижения об-

разовательных результатов в области ИКТ 

ОПК - 2.2. Умеет: классифицировать образователь-

ные системы и образовательные технологии; разра-

батывать и применять отдельные компоненты основ-

ных и дополнительных образовательных программ в 

реальной и виртуальной образовательной среде. 

Умеет разрабатывать и применять отдельные компо-

ненты основных и дополнительных образовательных 

программ в реальной и электронной образовательной 

среде 

ОПК -2.3. Владеет: приемами разработки и реализа-

ции программ учебных дисциплин в рамках основ-

ной общеобразовательной программы; средствами 

формирования умений, связанных с информационно-

коммуникационными технологиями (далее – ИКТ); 

действиями реализации ИКТ: на уровне пользова-

теля, на общепедагогическом уровне; на уровне пре-

подаваемого (-ых) предметов (отражающая профес-

сиональную ИКТ-компетентность соответствующей 

области человеческой деятельности). 

Владеет ИКТ на уровне пользователя и  общепедагоги-

ческом уровне, необходимом для осуществления каче-

ственной профессиональной деятельности 

ОПК - 3.1.  Знает: основы применения образователь-

ных технологий (в том числе в условиях инклюзив-

ного образовательного процесса), необходимых для 

адресной работы с различными категориями обучаю-

щихся, в том числе с особыми образовательными по-

требностями; основные приемы и типологию техно-

логий индивидуализации обучения. 

Знает основные закономерности возрастного развития, 

стадии и кризисы развития, социализации личности, 

индикаторы индивидуальных особенностей траекто-

рий жизни, их возможные девиации, а также основы их 

психодиагностики; педагогические закономерности ор-

ганизации образовательного процесса. Основы мето-

дики преподавания, основные принципы деятельност-

ного подхода, виды и приемы современных педагоги-

ческих технологий; социально-психологические осо-

бенности и закономерности развития детских, подрост-

ковых и детско-взрослых сообществ 

ОПК - 3.2. Умеет: взаимодействовать с другими спе-

циалистами в рамках психолого-медико-педагогиче-

ского консилиума; соотносить виды адресной по-

мощи с индивидуальными образовательными по-

требностями обучающихся. 

Умеет использовать в практике своей работы психоло-

гические подходы: культурно-исторический, деятель-

ностный и развивающий. Разрабатывать и реализовы-

вать индивидуальные образовательные маршруты, ин-

дивидуальные  программы развития и индивидуально-

ориентированные образовательные программы с уче-

том личностных и возрастных особенностей обучаю-

щихся; использовать и апробировать специальные под-

ходы к обучению в целях включения в образователь-

ный процесс всех обучающихся, в том числе с особыми 

потребностями в образовании: обучающихся, проявив-

ших выдающиеся способности; обучающихся с ограни-

ченными возможностями здоровья; формировать дет-

ско-взрослые сообщества и управлять учебными груп-
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пами с целью вовлечения обучающихся в процесс обу-

чения и воспитания, мотивируя  их учебно-познава-

тельную деятельность. 

ОПК-3.3. Владеет: методами (первичного) выявле-

ния детей с особыми образовательными потребно-

стями (аутисты, дети с синдромом дефицита внима-

ния и гиперактивностью и др.); действиями оказания 

адресной помощи обучающимся. 

Владеет стандартизированными методами психодиа-

гностики личностных характеристик и возрастных осо-

бенностей обучающихся; профессиональной установ-

кой на оказание помощи любому ребенку вне зависи-

мости от его реальных учебных возможностей, особен-

ностей в поведении, состояния психического и физиче-

ского здоровья; способами анализа реального состоя-

ния дел в учебной группе, поддержания в детском кол-

лективе деловой, дружелюбной атмосферы 

ОПК - 4.1. Знает: общие принципы и подходы к реа-

лизации процесса воспитания; методы и приемы 

формирования ценностных ориентаций обучаю-

щихся, развития нравственных чувств (совести, 

долга, эмпатии, ответственности и др.), формирова-

ния нравственного облика (терпения, милосердия и 

др.), нравственной позиции (способности различать 

добро и зло, проявлять самоотверженность, готовно-

сти к преодолению жизненных испытаний) нрав-

ственного поведения (готовности служения людям и 

Отечеству). 

Знает основные этапы развития культур и цивилиза-

ций, их характеристики; основные закономерности раз-

вития древних, средневековых культура и цивилизаций 

и Нового, новейшего времени России и зарубежных 

стран, основные факты и явления; основные ценности 

Российской культуры и цивилизации на протяжении 

разных периодов существования и их национальную 

значимость 

ОПК- 4.2. Умеет: создавать воспитательные ситуа-

ции, содействующие становлению у обучающихся 

нравственной позиции, духовности, ценностного от-

ношения к человеку. 

Умеет охарактеризовать основные черты в экономиче-

ской, социальной, политической и культурной сферах 

крупнейших цивилизаций; показывать вклад России и 

других государств в достижении мировых истории и 

культуры; анализировать исторические события, явле-

ния и процессы с точки зрения их значимой, ценност-

ной для страны характеристики; выявлять ценностные 

духовно-нравственные основы  

ОПК - 4.3. Владеет: методами и приемами становле-

ния нравственного отношения обучающихся к окру-

жающей действительности; способами усвоения 

подрастающим поколением и претворением в прак-

тическое действие и поведение духовных ценностей 

(индивидуально-личностных, общечеловеческих; 

национальных, семейных и др.). 

Владеет нравственно-оценочной характеристикой раз-

личным историческим и культурным явлениям; спо-

собностью  выявлять особенности духовно-нравствен-

ных основ  и духовных ценностей 

ОПК - 5.1. Знает: принципы организации контроля и 

оценивания образовательных результатов обучаю-

щихся; специальные технологии и методы, позволя-

ющие проводить коррекционно- развивающую ра-

боту с  неуспевающими обучающимися. 

Знает структуру, виды, методы и формы контроля ре-

зультатов обучения, теоретические положения по про-

ведению объективной оценки знаний обучающихся на 

основе методов контроля в соответствии с реальными 

учебными возможностями обучающихся; методы диа-

гностирования личности и детского коллектива, оценки 

показателей уровня и динамики развития обучаю-

щихся; способы преодоления затруднений в обучении 

на основе методов диагностирования образовательных 

результатов 

ОПК - 5.2. Умеет: применять инструментарий, ме-

тоды диагностики и оценки показателей уровня и ди-

намики развития обучающихся; проводить педагоги-

ческую диагностику неуспеваемости обучающихся. 

Умеет применять различные виды, методы и формы 

контроля результатов обучения;  осуществлять кон-

троль и оценку учебных достижений, текущих и итого-

вых результатов освоения основной образовательной 

программы обучающихся; провести объективную 

оценку знаний обучающихся на основе методов кон-

троля в соответствии с реальными учебными возмож-

ностями детей; применять инструментарий и методы 

диагностирования личности и детского коллектива, 

оценки показателей уровня и динамики развития обу-

чающихся 
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ОПК - 5.3. Владеет: действиями применения методов 

контроля и оценки образовательных результатов 

(личностных, предметных, метапредметных) обуча-

ющихся; Действиями освоения и адекватного приме-

нения специальных технологий и методов, позволя-

ющих проводить коррекционно-развивающую ра-

боту с неуспевающими обучающимися. 

Владеет навыками проектирования контрольно-диа-

гностических материалов; современными способами 

диагностики в том числе с учетом применения  инфор-

мационно-коммуникационных технологий; навыками 

корректировки учебной деятельности исходя из дан-

ных контроля образовательных результатов с учетом 

индивидуальных возможностей и образовательных по-

требностей обучающихся и проектирования комплекса 

мероприятий по преодолению трудностей в обучении; 

методами и технологиями оценочных мероприятий 

(входная, промежуточная, итоговая диагностика)  

ОПК - 6.1. Знает: законы развития личности и прояв-

ления личностных свойств, психологические законы 

периодизации и кризисов развития; психолого-педа-

гогические технологии индивидуализации обучения, 

развития, воспитания; психолого-педагогические ос-

новы учебной деятельности с учетом индивидуаль-

ных особенностей обучающихся. 

Знает перечень и основные положения нормативно-

правовых документов,  защищающих права лиц с ОВЗ 

на доступное и качественное образование; общие и спе-

цифические особенности психофизического развития 

обучающихся, в том числе с особыми образователь-

ными потребностями; психолого-педагогические тех-

нологии в профессиональной деятельности, необходи-

мые для индивидуализации обучения, развития, воспи-

тания, том числе обучающихся с особыми образова-

тельными потребностями 

ОПК - 6.2. Умеет: использовать знания об особенно-

стях гендерного развития обучающихся для планиро-

вания учебно-воспитательной работы; применять об-

разовательные технологии для индивидуализации 

обучения, развития, воспитания составлять (сов-

местно с психологом и другими специалистами) пси-

холого-педагогическую характеристику (портрет) 

личности обучающегося. 

Умеет проектировать специальные условия при инклю-

зивном образовании обучающихся с особыми образо-

вательными потребностями; анализировать и осу-

ществлять отбор психолого-педагогических техноло-

гий, используемых в образовательном процессе; орга-

низовать деятельность обучающихся с ОВЗ по овладе-

нию  

адаптированной образовательной программой; прове-

сти оценочные процедуры, отвечающие особым обра-

зовательным потребностям обучающихся с ОВЗ; орга-

низовать совместную деятельность обучающихся с 

ОВЗ с нормально развивающимися сверстниками при 

инклюзивном образовании 

ОПК - 6.3. Владеет: действиями учета особенностей 

гендерного развития обучающихся в проведении ин-

дивидуальных воспитательных мероприятий; дей-

ствиями использования образовательных технологий 

в профессиональной деятельности для индивидуали-

зации обучения, развития, воспитания, в том числе 

обучающихся с особыми образовательными потреб-

ностями; действиями оказания адресной помощи 

обучающимся, в том числе с особыми образователь-

ными потребностями; действиями разработки (сов-

местно с другими специалистами) и реализации сов-

местно с родителями (законными представителями) 

программ индивидуального развития ребенка; прие-

мами понимания содержания документации специа-

листов (психологов, дефектологов, логопедов и т.д.) 

и еѐ использования в работе; действиями разработки 

и реализации индивидуальных образовательных 

маршрутов, индивидуальных программ развития и 

индивидуально-ориентированных образовательных 

программ с учетом личностных и возрастных особен-

ностей обучающихся. 

Владеет навыками проектирования программных мате-

риалов педагога (рабочие программы учебных дисци-

плин и др.), учитывающие разные образовательные по-

требности обучающихся, в том числе особые образова-

тельные потребности обучающихся с ОВЗ; методикой 

проведения уроков (занятий) с использованием психо-

лого-педагогических технологий в профессиональной 

деятельности, необходимых для индивидуализации 

обучения, развития, воспитания, том числе обучаю-

щихся с особыми образовательными потребностями;  

методами и технологиями оценочных мероприятий 

(входная, промежуточная, итоговая диагностика успе-

ваемости) в инклюзивных классах (группах). 

ОПК - 7.1. Знает:  законы развития личности и про-

явления личностных свойств, психологические за-

коны периодизации и кризисов развития; основные 

закономерности семейных отношений, позволяющие 

Знает основы организации взаимодействия участников 

образовательных отношений в соответствии с требова-

ниями ФГОС и содержанием образовательных про-

грамм дошкольного, начального общего, основного  
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эффективно работать с родительской общественно-

стью; закономерности формирования детско-взрос-

лых сообществ, их социально-психологические осо-

бенности и закономерности развития детских и под-

ростковых сообществ. 

ОПК - 7.2. Умеет: выбирать формы, методы, приемы 

взаимодействия с разными участниками образова-

тельного процесса (обучающимися, родителями, пе-

дагогами, администрацией) в соответствии с контек-

стом ситуации. 

Умеет организовывать, управлять ситуациями обще-

ния, сотрудничества, развивая активность, самостоя-

тельность, инициативность, творческие способности 

обучающихся, формируя гражданскую позицию, спо-

собность к труду и жизни, формируя безопасный образ 

жизни; сотрудничать с родителями (законными пред-

ставителями) обучающихся, другими педагогическими 

работниками и специалистами в решении образова-

тельных задач; создавать безопасную и психологиче-

ски комфортную образовательную среду,  защищая до-

стоинство и интересы обучающихся  

ОПК - 7.3. Владеет: действиями выявления в ходе 

наблюдения поведенческих и личностных проблем 

обучающихся, связанных с особенностями их разви-

тия; действиями взаимодействия с другими специа-

листами в рамках психолого-медико-педагогиче-

ского консилиума. 

Владеет методами организации взаимодействия с обу-

чающимися, их родителями (законными представите-

лями), другими педагогическими работниками и специ-

алистами, владеет навыками создания комфортной, де-

ловой, дружелюбной атмосферы. 

ОПК - 8.1. Знает: достижения научных исследований 

в сфере иноязычного образования и закономерности 

проектирования и осуществления образовательного 

процесса; структуру, состав и дидактические еди-

ницы содержания школьного предмета «иностран-

ный язык». 

Знает понятие, структуру, функции, цели педагогиче-

ской деятельности, требования к современному препо-

давателю; теоретические основы и технологию органи-

зации учебно-профессиональной, научно-исследова-

тельской, проектной и иной деятельности обучаю-

щихся 

ОПК - 8.2. Умеет: использовать современные сред-

ства, методы и формы организации урочной и вне-

урочной деятельности по иностранному языку; ис-

пользовать специальные научные знания по ино-

странному языку для организации урочной и вне-

урочной деятельности обучающихся, а также в до-

полнительном образовании детей. 

Умеет осуществлять поиск, анализ, интерпретацию 

научной информации и адаптировать её к  своей педа-

гогической деятельности, использовать профессио-

нальные базы данных; применять достижения отече-

ственной и зарубежной науки и образовательной прак-

тики в своей педагогической деятельности; организо-

вывать научно-исследовательскую и проектную дея-

тельность обучающихся 

ОПК - 8.3. Владеет: методами, формами, средствами 

обучения и технологиями их использования с учетом 

результатов научных исследований, в том числе вы-

ходящими за рамки учебных занятий, для осуществ-

ления проектной деятельности обучающихся; дей-

ствиями организации различных видов внеурочной 

деятельности: игровой, учебно-исследовательской, 

художественно-продуктивной, культурно-досуговой 

с учетом возможностей образовательной организа-

ции, национально-культурной специфики стран изу-

чаемого языка. 

Владеет нормативно-правовыми, психолого-педагоги-

ческими, проектно-методическими и организационно-

управленческими средствами проведения научно-ис-

следовательской работы; приёмами научной и профес-

сиональной устной и письменной коммуникации 

 

3. Содержание практики 

Программа формирования контролируемых компетенций в процессе прохождения прак-

тики: 
№ 

п/п 
Разделы (этапы) практики 

Кол-во  

часов  К
о д
 

к
о

м
п

ет ен ц
и й
 Оценочные 

средства 
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1. Подготовительный этап 

1 Проведение инструктивного совещания, ознакомление 

обучающегося с содержанием практики, доведение до 

обучающихся информации о порядке организации прак-

тики, видах отчетности, правах и обязанностях участни-

ков практики, получение документации по практике 

(организационное собрание) 

2 

 

- УК-2 

УК-8 

Отчет по практике 

Дневник по практике 

2 Вводная беседа c руководителем практики от универси-

тета, получение индивидуального задания на практику  

2 - УК-2 

УК-8 

ОПК-1 

Отчет по практике 

Дневник по практике 

3 Изучение соответствующей литературы, рекомендованной 

руководителем практики от университета, изучение по-

рядка и требований к оформлению работ 

- 23 УК-2 

ОПК-1 

Отчет по практике 

2. Практический этап 

1 Инструктаж по технике безопасности и ознакомление с 

правилами внутреннего трудового распорядка по месту 

проведения практики 

- 23 УК-8 Отчет по практике 

Дневник по практике 

2 Выполнение обучающимся индивидуальных заданий.  - 23 УК-2 Отчет по практике 

Дневник по практике 

3 Сбор материалов для выполнения самостоятельного иссле-

дования, в том числе сбор, обработка, анализ и системати-

зация полученной во время прохождения практики ин-

формации 

- 23 УК-2 

ОПК-1 

ОПК-2 

ОПК-3 

ОПК-4 

ОПК-5 

ОПК-6 

ОПК-7 

ОПК-8 

Отчет по практике 

Дневник по практике 

3. Аналитический этап 

1 Обработка и анализ полученной информации, анализ 

проделанной работы и подведение ее итогов 
- 24 ОПК-1 Отчет по практике 

2 Отчет перед руководителем практики от университета о 

выполненных индивидуальных заданиях 
- 24 УК-2 Отчет по практике 

Дневник по практике 

3 Оформление дневника (при прохождении практики в про-

фильной организации, структурном подразделении уни-

верситета) и отчета по практике 

- 24 УК-2 

УК-8 

Отчет по практике 

Дневник по практике 

4. Заключительный этап (оценка сформированности компетенций) 

1 Представление отчета по практике, сдача дневника (при 

прохождении практики в профильной организации, 

структурном подразделении университета) по практике  

- 24 УК-2 

УК-8 

ОПК-1 

ОПК-2 

ОПК-3 

ОПК-4 

ОПК-5 

ОПК-6 

ОПК-7 

ОПК-8 

Отчет по практике 

Дневник по практике 

2 Защита отчета по практике - 24* Отчет по практике 

Дневник по практике 

Оценочный лист 

практики 

Защита отчета (зачет 

с оценкой) 

Итого: 216 часов 4 212  

*Подготовка к сдаче дифференцированного зачета  
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4. Перечень учебной литературы и ресурсов сети «Интернет», необходимых для про-

ведения практики 

 

    Основная литература 

1. Русский язык как иностранный (A1–A2) : учебное пособие для вузов / Г. В. Корнева, 

Е. Е. Герасимова, З. М. Ким, Ж. С. Шишканова. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 

286 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-13760-6. — Текст : электронный // Образо-

вательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/496566  

2. Теремова, Р. М.  Русский язык как иностранный. Актуальный разговор : учебное посо-

бие для вузов / Р. М. Теремова, В. Л. Гаврилова. — 3-е изд., испр. и доп. — Москва : Издатель-

ство Юрайт, 2023. — 318 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-06084-3. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/512983  

3. Русский язык как иностранный. Культура речевого общения : учебник для вузов / 

И. А. Пугачев, М. Б. Будильцева, Н. С. Новикова, И. Ю. Варламова. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2022. — 231 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-03195-9. — Текст : элек-

тронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/489528  

4. Русский язык как иностранный : учебник и практикум для вузов / Н. Д. Афанасьева [и 

др.] ; под редакцией Н. Д. Афанасьевой. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 350 с. — 

(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-00357-4. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/489527   

5. Жук, Т. А.  Русский язык как иностранный: разговорный практикум (В2—С1) : учебное 

пособие для вузов / Т. А. Жук. — 2-е изд. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 181 с. — 

(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-14886-2. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/520347 

6. Абрамова, М. В.  Русский язык как иностранный. Педагогика. Практикум : учебное по-

собие для вузов / М. В. Абрамова. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 181 с. — (Высшее 

образование). — ISBN 978-5-534-06779-8. — Текст : электронный // Образовательная платформа 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/494159   

 

 Дополнительная литература: 

1. Позднякова, А. А.  Русский язык как иностранный в 2 ч. Часть 1 : учебник и практи-

кум / А. А. Позднякова, И. В. Федорова. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 417 с. — 

(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-15119-0. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/487475  

2. Позднякова, А. А.  Русский язык как иностранный в 2 ч. Часть 2 : учебник и практи-

кум / А. А. Позднякова, И. В. Федорова. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 329 с. — 

(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-15121-3. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/489094  

3. Грицкевич, Ю. Н.  Морфологический строй современного русского языка. Историче-

ское комментирование в школе : учебное пособие для вузов / Ю. Н. Грицкевич. — Москва : Из-

дательство Юрайт, 2023. — 97 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-13294-6. — 

Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/519417  

4. Сицына-Кудрявцева, А. Н.  Русский язык как иностранный: микроэлектроника : учеб-

ное пособие для вузов / А. Н. Сицына-Кудрявцева. — 2-е изд. — Москва : Издательство Юрайт, 

2022. — 136 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-10992-4. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/495025  

5. Бухарова, А. В.  Русский язык как иностранный для музыкальных специальностей : 
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учебник для вузов / А. В. Бухарова, Т. Г. Бухарова. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 

165 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-13911-2. — Текст : электронный // Образова-

тельная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/519790  

6. Яремчук, О. В.  Русский язык как иностранный для IT : учебное пособие для вузов / 

О. В. Яремчук. — 2-е изд. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 253 с. — (Высшее образо-

вание). — ISBN 978-5-534-08876-2. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/494525  

 

Периодические издания: 

1.Русский язык и культура в зеркале перевода [Электронный ресурс]: журнал. – Режим доступа: 

https://www.elibrary.ru/title_about.asp?id=53717 

2. Русский язык как иностранный и методика его преподавания [Электронный ресурс]: журнал. 

– Режим доступа: https://www.elibrary.ru/title_about.asp?id=60759 

3. Вестник Российского университета дружбы народов. Серия: Русский и иностранные языки и 

методика их преподавания [Электронный ресурс]: журнал. – Режим доступа: 

https://www.elibrary.ru/title_about.asp?id=25722    

  

Ресурсы сети «Интернет» 

1. ibooks.ru: электронно-библиотечная система [Электронный ресурс]: профессиональная база 

данных. - Режим доступа: https://ibooks.ru. - Текст: электронный 

2. Электронно-библиотечная система СПбУТУиЭ: электронно-библиотечная система [Элек-

тронный ресурс]: профессиональная база данных. - Режим доступа: http://libume.ru. - Текст: 

электронный 

3. Юрайт: электронно-библиотечная система [Электронный ресурс]: профессиональная база 

данных. - Режим доступа: https://urait.ru. - Текст: электронный 

4. eLibrary.ru: научная электронная библиотека [Электронный ресурс]: профессиональная база 

данных. - Режим доступа: http://elibrary.ru. - Текст: электронный 

5. Архив научных журналов НЭИКОН [Электронный ресурс]: профессиональная база данных. - 

Режим доступа: arch.neicon.ru. - Текст: электронный 

6. КиберЛенинка: научная электронная библиотека [Электронный ресурс]: информационная 

справочная система. - Режим доступа: http://cyberleninka.ru. - Текст: электронный 

7. Лань: электронно-библиотечная система [Электронный ресурс]: профессиональная база дан-

ных. - Режим доступа: https://e.lanbook.com. - Текст: электронный 

8. Языкознание.ру [Электронный ресурс]: информационная справочная система. - Режим до-

ступа: http://yazykoznanie.ru/. - Текст: электронный     

9. Ярус [Электронный ресурс]: информационная справочная система. - Режим доступа: 

http://yarus.asu.edu.ru/. - Текст: электронный 

10. Российская национальная библиотека [Электронный ресурс]: информационная справочная 

система. - Режим доступа: http://nlr.ru/. - Текст: электронный 

11. Фундаментальная электронная библиотека “Русская литература и фольклор” [Электронный 

ресурс] : информационная справочная система 

 

5. Перечень информационных технологий, используемых при проведении практики, 

включая перечень программного обеспечения и информационных справочных систем 

1. Антивирусное программное обеспечение 

2. LMS Moodle 

https://www.elibrary.ru/title_about.asp?id=53717
https://www.elibrary.ru/title_about.asp?id=60759
https://www.elibrary.ru/title_about.asp?id=25722
https://www.elibrary.ru/title_about.asp?id=25722
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3. Операционная система 

4. Вебинарная платформа 

5. Пакет офисных прикладных программ 

6. КонсультантПлюс: справочно-правовая система [Электронный ресурс]. – Режим до-

ступа: http://www.consultant.ru 

7. Гарант: справочно-правовая система [Электронный ресурс]. – Режим до-

ступа: http://www.garant.ru/. 

 

6. Материально-техническая база, необходимая для проведения практики 

В случае прохождения практики на выпускающей кафедре Университета необходима учеб-

ная аудитория для проведения занятий семинарского типа - практических занятий, оборудован-

ная: рабочими местами для обучающихся, оснащенными специальной мебелью; рабочим местом 

преподавателя, оснащенного специальной мебелью, персональным компьютером с возможно-

стью подключения к сети «Интернет» и доступом к электронной информационно-образователь-

ной среде Университета, программным обеспечением; техническими средствами обучения - 

мультимедийным оборудованием (проектор, экран, колонки) и маркерной доской 

и/или  

учебная аудитория для проведения занятий семинарского типа - практических занятий  – 

компьютерный класс, оборудованный рабочими местами для обучающихся, оснащенными спе-

циальной мебелью, персональными компьютерами с возможностью подключения к сети «Интер-

нет» и доступом к электронной информационно-образовательной среде Университета, про-

граммным обеспечением; рабочим местом преподавателя, оснащенного специальной мебелью, 

персональным компьютером с возможностью подключения к сети «Интернет» и доступом к элек-

тронной информационно-образовательной среде Университета, программным обеспечением; 

техническими средствами обучения - мультимедийным оборудованием (проектор, экран, ко-

лонки) и маркерной доской. 

Помещение для самостоятельной работы, оборудованное специальной мебелью, персональ-

ными компьютерами с возможностью подключения к сети «Интернет» и доступом к электронной 

информационно-образовательной среде Университета, программным обеспечением.  

В случае прохождения практики в структурном подразделении университета (за исключе-

нием кафедры) или профильной организации, осуществляющей деятельность по профилю соот-

ветствующей образовательной программы, в том числе в структурном подразделении профиль-

ной организации, предназначенном для проведения практической подготовки обучающиеся ис-

пользуются материально-техническая база структурного подразделения/ профильной организа-

ции – обучающимся предоставляются рабочие места, отвечающие санитарным правилам и тре-

бованиям охраны труда, оснащенные персональным компьютером с возможностью подключения 

к сети «Интернет», а также с установленным программным обеспечением, необходимым для вы-

полнения индивидуального задания на практику. 

При применении электронного обучения, дистанционных образовательных технологий ор-

ганизационно-методическое сопровождение и аттестация по итогам практики, осуществляется 

через информационно-образовательный портал (umeos.ru) электронной информационно-образо-

вательной среды Университета. Авторизация на информационно-образовательном портале Уни-

верситета осуществляются с использованием персональной учетной записи. 

 

7. Оценочные материалы по практике 

Формы отчетности по практике. По результатам прохождения практики обучающийся 

обязан предоставить руководителю практики от университета (основание для допуска к проме-

жуточной аттестации по практике): 

http://www.consultant.ru/
http://www.garant.ru/
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- при прохождении практики в профильной организации / в структурном подразделении 

университета – дневник практики и отчет по практике; 

- при прохождении практики на кафедре – отчет по практике. 

Форма и содержание дневника практики определяется требованиями «Положения о прак-

тике обучающихся (уровень высшего образования – бакалавриат, магистратура)». 

Результаты прохождения практики оцениваются посредством проведения промежуточной 

аттестации: форма промежуточной аттестации – зачет с оценкой (дифференцированный зачет). 

 

Показатели и критерии оценивания результатов прохождения практики  

(оценочный лист практики) в форме дифференцированного зачета  

(при прохождении практики в профильной организации): 
№ 

п/п 

Показатели оценки  Код  

компетенций 

Критерии оценивания Баллы 

1 Качество оформления (заполнения) 

дневника 

 

-Заключительный этап 

 

 

УК-2 

ОПК-1 

Оформление (заполнение) не соответ-

ствует требованиям, предъявляемым к 

дневнику 

0 

Много недочетов в оформлении 6 

Имеются недочеты в оформлении от-

дельных частей дневника 

8 

Дневник оформлен в соответствии со 

всеми требованиями, предъявляемыми 

к заполнению дневника, аккуратно и 

полно   

10 

2 Рабочий график (план) проведения 

практики 

 

- Подготовительный этап 

- Практический этап 

- Аналитический этап 

-Заключительный этап 

ОПК-1 

УК-2 

Сроки не соблюдались  0 

С небольшим нарушением сроков без 

объективных причин 

6 

С небольшим нарушением сроков по 

объективным причинам 

8 

Соблюдение запланированных сроков  10 

3 Оценка по практике (руководитель 

практики от организации): 

1) полнота и качество выполнения 

студентами-практикантами про-

граммы; 

2) степень самостоятельности при 

работе, умение работать с оргтех-

никой; 

3) уровень профессиональной под-

готовки в целом; 

4) умение применять полученные 

знания на практике; 

5) организаторские способности, 

инициативность, коммуникабель-

ность. 

 

- Подготовительный этап 

- Практический этап 

- Аналитический этап 

УК-2 

ОПК-1 

ОПК-2 

ОПК-3 

ОПК-4 

ОПК-5 

ОПК-6 

ОПК-7 

ОПК-8 

Каждый из предложенных показателей 

оценивается по критерию «выполнен - 

выполнен частично - не выполнен», 

что соответствует следующему распре-

делению баллов «1 балл – 0,5 баллов – 

0 баллов» 

 

 

2-5 

4 Оценка по практике (руководитель 

практики от университета): 

1) полнота и качество выполнения 

студентами-практикантами про-

граммы; 

УК-2 

УК-8 

ОПК-1 

ОПК-2 

ОПК-3 

ОПК-4 

ОПК-5 

Каждый из предложенных показателей 

оценивается по критерию «выполнен - 

выполнен частично - не выполнен», 

что соответствует следующему распре-

делению баллов «1 балл – 0,5 баллов – 

0 баллов» 

 

2-5 
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2) степень самостоятельности при 

работе, умение работать с оргтех-

никой; 

3) уровень профессиональной под-

готовки в целом; 

4) умение применять полученные 

знания на практике; 

5) организаторские способности, 

инициативность, коммуникабель-

ность. 

 

- Подготовительный этап 

- Практический этап 

- Аналитический этап 

ОПК-6 

ОПК-7 

ОПК-8 

5 Оценка трудовой дисциплины за 

период прохождения практики 

 

- Подготовительный этап 

- Практический этап 

- Аналитический этап 

-Заключительный этап 

УК-8 Систематические нарушения трудовой 

дисциплины, отсутствие самоорганиза-

ции 

0 

Имеются нарушения трудовой дисци-

плины, низкая самоорганизация 

6 

Нет существенных замечаний к трудо-

вой дисциплине 

8 

Самоорганизован, нет нарушений тру-

довой дисциплины 

10 

6 Качество оформления отчета по 

практике, соответствие заданной 

структуре отчета 

 

-Заключительный этап 

УК-2 

ОПК-1 

Оформление, качество и структура от-

чета не соответствует требованиям, 

предъявляемым к отчету 

0 

Много недочетов в оформлении 6 

Имеются недочеты в оформлении от-

дельных частей отчета 

8 

Отчет оформлен в соответствии со 

всеми требованиями 

10 

7 Соответствие результатов, полу-

ченных при прохождении прак-

тики, индивидуальному заданию 

 

- Подготовительный этап 

- Практический этап 

- Аналитический этап 

-Заключительный этап 

УК-2 

ОПК-1 

ОПК-2 

ОПК-3 

ОПК-4 

ОПК-5 

ОПК-6 

ОПК-7 

ОПК-8 

Результаты не соответствуют заданию 0 

Поставленные задачи решены не полно-

стью 

6 

Поставленные задачи решены, но есть 

незначительные недоработки 

8 

Поставленные задачи решены полно-

стью 

10 

8 Самостоятельность выполнения от-

чета 

 

- Аналитический этап 

-Заключительный этап 

ОПК-1 Отсутствие самостоятельности, требу-

ется постоянное консультирование  

0 

Отсутствие самостоятельности, требу-

ется периодическое консультирование 

6 

Требовалась небольшое руководство 8 

Достаточная самостоятельность 10 

9 Собеседование с руководителем 

практики от университета, ответы 

на контрольные вопросы 

 

-Заключительный этап 

УК-2 

ОПК-1 

ОПК-2 

ОПК-3 

ОПК-4 

ОПК-5 

ОПК-6 

ОПК-7 

ОПК-8 

Не владеет материалом практики, сту-

дент не может ответить ни на один кон-

трольный вопрос 

0 

Слабое владение материалом практики, 

затрудняется с ответами на большин-

ство контрольных вопросов 

19 

Хорошо владеет материалом практики, 

успешно отвечает на не менее чем 80 

процентов контрольных вопросов 

24 

Отлично владеет материалом практики, 

ответы продуманы и обоснованы  

30 

Итого: 0-100 
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Показатели и критерии оценивания результатов прохождения практики  

в форме дифференцированного зачета 

(при прохождении практики на выпускающей кафедре): 
№ 

п/п 

Показатели оценки  Код компетенций Критерии оценивания Баллы 

1 Рабочий график (план) проведе-

ния практики 

 

- Подготовительный этап 

- Практический этап 

- Аналитический этап 

-Заключительный этап 

ОПК-1 

УК-1 

Сроки не соблюдались  0 

С небольшим нарушением сроков без 

объективных причин 

6 

С небольшим нарушением сроков по 

объективным причинам 

8 

Соблюдение запланированных сроков  10 

2 Оценка трудовой дисциплины 

за период прохождения прак-

тики 

 

- Подготовительный этап 

- Практический этап 

- Аналитический этап 

-Заключительный этап 

УК-8 Систематические нарушения трудовой 

дисциплины, отсутствие самоорганиза-

ции 

0 

Имеются нарушения трудовой дисци-

плины, низкая самоорганизация 

6 

Нет существенных замечаний к трудо-

вой дисциплине 

8 

Самоорганизован, нет нарушений тру-

довой дисциплины 

10 

3 Качество оформления отчета по 

практике, соответствие задан-

ной структуре отчета 

 

-Заключительный этап 

УК-2 

ОПК-1 

Оформление, качество и структура от-

чета не соответствует требованиям, 

предъявляемым к отчету 

0 

Много недочетов в оформлении 12 

Имеются недочеты в оформлении от-

дельных частей отчета 

16 

Отчет оформлен в соответствии со 

всеми требованиями 

20 

4 Соответствие результатов, полу-

ченных при прохождении прак-

тики, индивидуальному зада-

нию 

 

- Подготовительный этап 

- Практический этап 

- Аналитический этап 

-Заключительный этап 

УК-2 

ОПК-1 

ОПК-2 

ОПК-3 

ОПК-4 

ОПК-5 

ОПК-6 

ОПК-7 

ОПК-8 

Результаты не соответствуют заданию 0 

Поставленные задачи решены не полно-

стью 

12 

Поставленные задачи решены, но есть 

незначительные недоработки 

16 

Поставленные задачи решены полно-

стью 

20 

5 Самостоятельность выполнения 

отчета 

 

- Аналитический этап 

-Заключительный этап 

ОПК-1 Отсутствие самостоятельности, требу-

ется постоянное консультирование  

0 

Отсутствие самостоятельности, требу-

ется периодическое консультирование 

6 

Требовалась небольшое руководство 8 

Достаточная самостоятельность 10 

6 Собеседование с руководителем 

практики от университета, от-

веты на контрольные вопросы 

(в соответствии с планируе-

мыми результатами обучения по 

практике) 

 

-Заключительный этап 

УК-2 

УК-8 

ОПК-1 

ОПК-2 

ОПК-3 

ОПК-4 

ОПК-5 

ОПК-6 

ОПК-7 

ОПК-8 

Не владеет материалом практики, сту-

дент не может ответить ни на один кон-

трольный вопрос 

0 

Слабое владение материалом практики, 

затрудняется с ответами на большин-

ство контрольных вопросов 

19 

Хорошо владеет материалом практики, 

успешно отвечает на не менее чем 80 

процентов контрольных вопросов 

24 

Отлично владеет материалом практики, 

ответы продуманы и обоснованы  

30 

Итого: 0-100 
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Защита отчета предусматривает оценку сформированности компетенций путем анализа де-

ловых ситуаций, изученных студентом (практикантом) в результате прохождения практики, а 

также ответов на контрольные вопросы. По результатам промежуточной аттестации выставля-

ются баллы, которые переводятся в оценку по традиционной шкале оценивания. 

 

Шкала оценивания результатов прохождения практики  

в форме дифференцированного зачета 
Баллы за прохождение прак-

тики 
60 и менее 61-73 74-90 91-100 

Итоговая  оценка  

по практике 
Неудовлетворительно  Удовлетворительно  Хорошо  Отлично  

Баллы  в международной 

шкале ECTS с буквенным 

обозначением уровня 

<50 51-60 61-67 68-73 74-83 84-90 91-100 

F Fx Е D С В А 

Уровень сформированности 

компетенций 
Не сформированы Пороговый Высокий 

Повышен-

ный 

 

Типовые контрольные задания для промежуточной аттестации 

1. Пример индивидуального задания 

Ознакомление с рабочей программой практики, изучение методических рекомендаций по 

практике. Согласование совместного рабочего графика (плана) проведения практики и индиви-

дуального задания с руководителями практики профильной организации. Ознакомление с прави-

лами внутреннего распорядка детского оздоровительного лагеря, условиями работы отрядного 

вожатого. 

Разработка плана-сетки общих и отрядных дел лагерной смены. Разработка конспекта до-

сугового мероприятия. Разработка плана работы кружка в период лагерной смены. Анализ запи-

сей в дневнике. Контроль качества оформления отчета. Анализ отчетной документации. 

2. Дневник практики. 

Дневник практики является одним из основных отчетных документов, характеризующих и 

подтверждающих прохождение обучающимся практики, в котором отражается его текущая ра-

бота в процессе прохождения практики. 

В дневнике содержится направление студента на практику, отметка о прохождении ин-

структажа по технике безопасности, сведения о правах и обязанностях студента при прохожде-

нии практики, индивидуальное задание студента, согласованное с руководителями практики от 

организации и университета, рабочий график (план) проведения практики, отзыв руководителя 

практики от организации о прохождении практики студентом и др. 

Форма дневника практики представлена в «Положении о практике обучающихся (уровень 

высшего образования – бакалавриат, магистратура». 

 

2. Отчет  студента по практике. 

3.1. Сценарий и рефлексивный анализ мероприятия. 

Примерный план подготовки мероприятия: 

1. I-й этап – подготовительный этап (определение темы, постановка целей, уточнение – 

аудитории, составление плана работы, определение хода и содержания мероприятия, анализ и 

подбор литературы, определение методов и приемов, разработка сценария, подготовка атрибу-

тов, реквизита, определение участников, подготовка и распределение заданий и т.п.). 

2. II этап – проведение мероприятия (активность и эмоциональность мероприятия, коррек-

тировка при необходимости, награждения и т.п.) 
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3. III этап – рефлексия мероприятия (включая прогноз на будущее). Сценарий может пред-

ставлять собой текстовое изложение воспитательного мероприятия и должен включать в себя 

несколько разделов: 

1. Титульный лист (название, форма проведения, на какой возраст детей рассчитано ме-

роприятие, дело, автор, составитель разработки). 

2. Цель. Она должна давать ответ на вопрос, чего мы хотим достичь, проводя данное ме-

роприятие. 

3. Задачи (образовательные, воспитательные, развивающие). 

4. План подготовки (если дело готовилось вместе с детьми). 

5. Место проведения, оформление, продолжительность. 

6. Действующие лица и исполнители (при необходимости). 

7. Сценарный план – текстовое изложение хода дела. 

8. Методические рекомендации и советы по подготовке и проведению дела. 

9. Необходимые для проведения дела инструменты и материалы. 

10. Использованная литература. 

Критерии оценивания мероприятия: 

1. Соответствие мероприятия целям и задачам воспитательной работы вожатого; 

2. Оригинальность идеи мероприятия, новизна; 

3. Учёт психологических особенностей возраста воспитанников; 

4. Использование различных активных приемов, средств, видов деятельности; 

5. Наличие атрибутики; 

6. Результативность мероприятия; 

7. Глубина и полнота анализа мероприятия; 

8. Обоснованность выводов и составление рекомендаций. 

3.2. Описание и анализ проблемной ситуации. 

Схема анализа ситуации: 

1. Участники; 

2. Причины; 

3. Развитие, основные события; 

4. Способ разрешения; 

5. Способы предупреждения подобных ситуаций в детском лагере. 

Критерии оценивания ситуации: 

1.Формулировка представленной информации в виде проблемы; 

2. Определение причин возникновения данной ситуации; 

3. Выявление косвенных участников, влияющих на ситуацию; 

4. Целесообразность педагогических действий по решению проблемы; 

5. Обоснованность предложенных вариантов предупреждения подобных 

ситуаций. 

3.3. Рефлексивный самоанализ по итогам работы в ДОЛ. 

Примерная схема самоанализа деятельности вожатого: 

1. Общий эмоциональный фон в отряде (атмосфера рабочая или не рабочая, серьезная – 

продуктивная, напряженная, агрессивная, психологически комфортная / не комфортная, высокая 

активность и т.п.); 

- первое самостоятельно подготовленное и проведённое мероприятие, впечатления от него 

(ваше ощущения и состояние, чем вызвано); 

- какие взаимоотношения у вас сложились с отрядом (формальные, официальные, полное 

взаимопонимание и сотрудничество, дружеские и др.). 
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2. Стиль общения и манера поведения вожатого (авторитарный, демократичный, либе-

ральный, сотрудничество; диалог, монолог, приказ, беседа; речь – спокойная, образная, вырази-

тельная, монотонная, быстрая, медленная, четкая, непонятная и т.п.). 

3. Организация совместной деятельности воспитанников (умеют ли сотрудничать, готовы 

ли к совместной работе, уровень самостоятельности и активности, как была организована сов-

местная работа – ее плюсы и недостатки). 

4. Итоговый вывод – самооценка Вас как вожатого: 

- уровень мотивации деятельности – низкий, средний, высокий. Что этому способство-

вало; 

- в целом, была ли деятельность успешной или не совсем успешной, в чем причина; 

- сравните ваше эмоциональное состояние до и после практики – какие изменения произо-

шли; 

- есть ли желание работать вожатым. Если нет, то почему. 

 

3. Перечень контрольных вопросов.  

В процессе защиты обучающийся должен кратко изложить основные результаты проделан-

ной работы, выводы и рекомендации, структуру и анализ материалов по деятельности организа-

ции, а также ответить на контрольные вопросы: 

1. Соответствует ли количество дней смены, заложенных в плане, реальному? 

2. Разграничены ли в плане увидеть основные периоды смены? 

3. Чем дела оргпериода отличаются от мероприятий основного и итогового периодов? 

4. Есть ли в плане мероприятия, задающие образцы поведения и 

деятельности? 

5. Насколько дела смены разнообразны: по направлению (личностное развитие, популяри-

зация здорового образа жизни, популяризация профессий, гражданская активность, военно-пат-

риотическое, информационно-медийное), по форме (соревнование, творческий конкурс, вечер, 

агитбригада, акция, газета, дискотека, тематический день, защита, игра, конференция, концерт, 

линейка, зарядка, марафон, марш, митинг, огонек, операция, олимпиада, парад, разведка, сбор, 

смотр, рейд, театр, чемпионат, экскурсия…)? 

6. Предусмотрено ли в плане усложнение дел, предусматривающее изменение позиции де-

тей (от созерцателя, участника, до деятеля, творца)? 

7. Нет ли в плане повторений одних и тех же дел в разные периоды смены? Если есть, то 

чем это оправдано? 

8. Нет ли в плане близких по содержанию, форме и эмоциям дел, стоящих рядом? 

9. Учитываются ли планом возрастные и индивидуальные особенности детей? Будут ли 

дела им интересны, полезны, достаточно сложны и в тоже время посильны? Будет ли возмож-

ность реализовать собственные интересы и потребности, развивать способности каждого ре-

бенка? 

10. Учитываются ли в плане эмоциональные колебания («маятник» – последовательная 

смена бодрого, радостного настроения, более спокойным)? Учитываются ли спады и подъемы 

настроения в лагере (спад на 4-5 день, в середине смены, подъем в начале и в конце смены)? 

11. Есть ли в плане дела, способствующие развитию коллектива отрядов (огонек знаком-

ства, игры на знакомство, малые формы работы, вечер «Здравствуйте», отряд в гостях у отряда, 

отрядные проекты разного уровня сложности, самоаттестация…)? С какой периодичностью в 

плане стоят отрядные дела? Сколько их? Какими они могут быть по содержанию и форме? 

12. Учитываются ли в плане красные даты календаря? 
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13. Есть ли в плане новые, неизвестные для тех детей, кто в лагере не первый раз, дела? 

14. Насколько оправданы повторы дел с прошлых лет? 

15. Есть ли в плане дела, позволяющие перевести дух, расслабиться, снять напряжение? 

16. Учитываются ли в плане возможности природного окружения, материальной базы ла-

геря? 

17. Есть ли в плане дела, позволяющие детям научиться чему-то новому, развить свои спо-

собности? 

18. Учитывает ли план возможности педагогического отряда и каждого его члена? 

19. Если каждый ребенок проживет смену по этому плану, станет ли он более активным, 

деятельным? Сможет ли он открыть в себе какие-то новые положительные качества, способно-

сти, приобрести новые знания и умения? Сможет ли он отдохнуть, поддержать здоровье? Захо-

чется ли ему приехать в лагерь еще раз? Будет ли решена основная задача смены? 

 


