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1. Вид, тип, объем практики, продолжительность и место проведения практики 

Вид практики: учебная. 

Тип практики: Ознакомительная практика (психолого-педагогическая). 

Объем практики – 3 зачетных единицы; 

Продолжительность практики – 2 недели. 

Место проведения практики. Студенты, обучающиеся по направлению 44.03.01 Педагоги-

ческое образование, направленность (профиль) «Иностранный язык», проходят практику в про-

фильной организации, с которой заключен договор на практическую подготовку, или в структур-

ном подразделении университета или на кафедре. 

 

2. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, соотне-

сенных с планируемыми результатами освоения основной профессиональной образова-

тельной программы высшего образования (ОПОП ВО) 

 

Прохождение практики направлено на формирование следующих компетенций: 
Планируемые 

результаты 

освоения ОП ВО 

(код и содержание 

компетенций) 

Планируемые результаты обучения по ОП ВО 

(индикаторы достижения компетенций) 
Примечание 

УНИВЕРСАЛЬНЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ 

УК-1. Способен осуществ-

лять поиск, критический 

анализ и синтез информа-

ции, применять системный 

подход для решения по-

ставленных задач 

 

УК-1.1. Анализирует задачу, выделяя этапы ее решения, дей-

ствия по решению задачи. 

Наименование ка-

тегории (группы) 

компетенций:  

«Системное и 

критическое 

мышление» 

УК-1.2. Находит, критически анализирует и выбирает инфор-

мацию, необходимую для решения поставленной задачи. 

УК-1.3. Грамотно, логично, аргументировано формирует соб-

ственные суждения и оценки. Отличает факты от мнений, ин-

терпретаций, оценок и т.д. в рассуждениях других участников 

деятельности. 

УК-3. Способен осуществ-

лять социальное взаимо-

действие и реализовывать 

свою роль в команде 

 

УК-3.1. Знает типологию и факторы  формирования команд, 

способы социального взаимодействия 

Наименование ка-

тегории (группы) 

компетенций:  

«Командная ра-

бота и лидер-

ство» 

УК-3.2. Умеет действовать в духе сотрудничества; принимать 

решения с соблюдением этических принципов их реализации; 

проявлять уважение к мнению и культуре других; определять 

цели и работать в направлении личностного, образовательного 

и профессионального роста. 

УК-3.3. Владеет навыками распределения ролей в условиях ко-

мандного взаимодействия; методами оценки своих действий, 

планирования и управления временем. 

ОБЩЕПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ 

ОПК-1. Способен осу-

ществлять профессиональ-

ную деятельность в соот-

ветствии с нормативными 

правовыми актами в сфере 

образования и нормами 

профессиональной этики 

 

ОПК-1.1. Знает: приоритетные направления развития системы 

образования Российской Федерации, законы и иные норматив-

ные правовые акты, регламентирующие деятельность в сфере 

образования в Российской Федерации, нормативные доку-

менты по вопросам обучения и воспитания детей и молодежи, 

федеральные государственные образовательные стандарты ос-

новного общего, среднего общего образования, законодатель-

ные документы о правах ребенка, актуальные вопросы трудо-

вого законодательства; конвенцию о правах ребенка. 

Наименование ка-

тегории (группы) 

компетенций:  

«Правовые и эти-

ческие основы 

профессиональ-

ной деятельно-

сти» 

ОПК-1.2.  Умеет: применять основные нормативно-правовые 

акты в сфере образования и нормы профессиональной этики. 
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ОПК-1.3. Владеет: действиями по соблюдению правовых, 

нравственных и этических норм, требований профессиональ-

ной этики –  в условиях реальных педагогических ситуаций; 

действиями по осуществлению профессиональной деятельно-

сти в соответствии с требованиями федеральных государствен-

ных образовательных стандартов основного общего, среднего 

общего образования – в части анализа содержания современ-

ных подходов к организации и функционированию системы 

общего образования. 

ОПК-7. Способен взаимо-

действовать с участниками 

образовательных отноше-

ний в рамках реализации 

образовательных про-

грамм 

 

 

ОПК - 7.1. Знает:  законы развития личности и проявления 

личностных свойств, психологические законы периодизации и 

кризисов развития; основные закономерности семейных отно-

шений, позволяющие эффективно работать с родительской об-

щественностью; закономерности формирования детско-взрос-

лых сообществ, их социально-психологические особенности и 

закономерности развития детских и подростковых сообществ. 

Наименование ка-

тегории (группы) 

компетенций:  

«Взаимодействие 

с участниками 

образовательных 

отношений» 

ОПК - 7.2. Умеет: выбирать формы, методы, приемы взаимо-

действия с разными участниками образовательного процесса 

(обучающимися, родителями, педагогами, администрацией) в 

соответствии с контекстом ситуации. 

ОПК - 7.3. Владеет: действиями выявления в ходе наблюдения 

поведенческих и личностных проблем обучающихся, связан-

ных с особенностями их развития; действиями взаимодействия 

с другими специалистами в рамках психолого-медико-педаго-

гического консилиума. 

 

 

Планируемые результаты обучения по ОП ВО 

(индикаторы достижения компетенций) 

Планируемые результаты обучения 

по практике 

УК-1.1. Анализирует задачу, выделяя этапы ее реше-

ния, действия по решению задачи. 

Знает методы критического анализа и оценки совре-

менных научных достижений; основные принципы 

критического анализа 

УК-1.2. Находит, критически анализирует и выби-

рает информацию, необходимую для решения по-

ставленной задачи. 

Умеет получать новые знания на основе анализа, син-

теза и других методов; собирать данные по сложным 

научным проблемам, относящимся к профессиональ-

ной области; осуществлять поиск информации и реше-

ний на основе технологии критического мышления 

УК-1.3. Грамотно, логично, аргументировано форми-

рует собственные суждения и оценки. Отличает 

факты от мнений, интерпретаций, оценок и т.д. в рас-

суждениях других участников деятельности. 

Владеет навыками исследования проблем профессио-

нальной деятельности с применением анализа, синтеза 

и других методов интеллектуальной деятельности; вы-

явлением научных проблем и использованием адекват-

ных методов для их решения; демонстрированием оце-

ночных суждений в решении проблемных профессио-

нальных ситуаций 

УК-3.1. Знает типологию и факторы  формирования 

команд, способы социального взаимодействия 

Знает особенности поведения выделенных групп лю-

дей, с которыми работает/взаимодействует, учитывает 

их в своей деятельности. Знает методы социального 

взаимодействия. 

УК-3.2. Умеет действовать в духе сотрудничества; 

принимать решения с соблюдением этических прин-

ципов их реализации; проявлять уважение к мнению 

и культуре других; определять цели и работать в 

направлении личностного, образовательного и про-

фессионального роста. 

Умеет предвидеть результаты (последствия) личных 

действий, применять принципы социального взаимо-

действия. 

УК-3.3. Владеет навыками распределения ролей в 

условиях командного взаимодействия; методами 

Владеет способностью планировать последователь-

ность шагов для достижения заданного результата, а 
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оценки своих действий, планирования и управления 

временем. 

также практическими навыками социального взаимо-

действия. 

ОПК-1.1. Знает: приоритетные направления развития 

системы образования Российской Федерации, за-

коны и иные нормативные правовые акты, регламен-

тирующие деятельность в сфере образования в Рос-

сийской Федерации, нормативные документы по во-

просам обучения и воспитания детей и молодежи, 

федеральные государственные образовательные 

стандарты основного общего, среднего общего обра-

зования, законодательные документы о правах ре-

бенка, актуальные вопросы трудового законодатель-

ства; конвенцию о правах ребенка. 

Знает нормативно-правовые акты в сфере образования 

и нормы профессиональной этики 

ОПК-1.2.  Умеет: применять основные нормативно-

правовые акты в сфере образования и нормы профес-

сиональной этики. 

Умеет организовывать образовательную среду  в соот-

ветствии с правовыми и этическими нормами профес-

сиональной деятельности, анализировать положения 

нормативно-правовых актов в сфере образования и 

ОПК-1.3. Владеет: действиями по соблюдению пра-

вовых, нравственных и этических норм, требований 

профессиональной этики –  в условиях реальных пе-

дагогических ситуаций; действиями по осуществле-

нию профессиональной деятельности в соответствии 

с требованиями федеральных государственных обра-

зовательных стандартов основного общего, среднего 

общего образования – в части анализа содержания 

современных подходов к организации и функциони-

рованию системы общего образования. 

Владеет основными приемами соблюдения  нравствен-

ных, этических и правовых норм, определяющих осо-

бенности социально-правового статуса педагога и дея-

тельности в профессиональной педагогической сфере , 

а также способами их реализации в условиях реальной 

профессионально-педагогической практики. 

ОПК - 7.1. Знает:  законы развития личности и про-

явления личностных свойств, психологические за-

коны периодизации и кризисов развития; основные 

закономерности семейных отношений, позволяющие 

эффективно работать с родительской общественно-

стью; закономерности формирования детско-взрос-

лых сообществ, их социально-психологические осо-

бенности и закономерности развития детских и под-

ростковых сообществ. 

Знает основы организации взаимодействия участников 

образовательных отношений в соответствии с требова-

ниями ФГОС и содержанием образовательных про-

грамм дошкольного, начального общего, основного  

общего, среднего общего образования; содержание 

норм, правил взаимодействия, регулирующие образо-

вательные отношения; современные психолого-педаго-

гические технологии взаимодействия, с учетом  

основных закономерностей возрастного и индивиду-

ального развития, социальных, этноконфессиональных 

и культурных различий, особенностей социализации 

личности 

ОПК - 7.2. Умеет: выбирать формы, методы, приемы 

взаимодействия с разными участниками образова-

тельного процесса (обучающимися, родителями, пе-

дагогами, администрацией) в соответствии с контек-

стом ситуации. 

Умеет организовывать, управлять ситуациями обще-

ния, сотрудничества, развивая активность, самостоя-

тельность, инициативность, творческие способности 

обучающихся, формируя гражданскую позицию, спо-

собность к труду и жизни, формируя безопасный образ 

жизни; сотрудничать с родителями (законными пред-

ставителями) обучающихся, другими педагогическими 

работниками и специалистами в решении образова-

тельных задач; создавать безопасную и психологиче-

ски комфортную образовательную среду,  защищая до-

стоинство и интересы обучающихся  

ОПК - 7.3. Владеет: действиями выявления в ходе 

наблюдения поведенческих и личностных проблем 

обучающихся, связанных с особенностями их разви-

тия; действиями взаимодействия с другими специа-

листами в рамках психолого-медико-педагогиче-

ского консилиума. 

Владеет методами организации взаимодействия с обу-

чающимися, их родителями (законными представите-

лями), другими педагогическими работниками и специ-

алистами, владеет навыками создания комфортной, де-

ловой, дружелюбной атмосферы. 

 

3. Содержание практики 
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Программа формирования контролируемых компетенций в процессе прохождения прак-

тики: 

№ 

п/п 
Разделы (этапы) практики 

Кол-во  

часов  

К
о

д
 

к
о

м
п

е
т
е
н

ц
и

й
 

Оценочные 

средства 

К
о

н
т
а

к
т
н

а
я

 р
а

б
о

т
а

  

С
Р

С
 (

П
р

а
к

т
и

ч
ес

к
а

я
 

п
о

д
г
о

т
о

в
к

а
) 

1. Подготовительный этап 

1 Проведение инструктивного совещания, ознакомление 

обучающегося с содержанием практики, доведение до 

обучающихся информации о порядке организации прак-

тики, видах отчетности, правах и обязанностях участни-

ков практики, получение документации по практике 

(организационное собрание) 

2 

 

- УК-1 

УК-3 

Отчет по практике 

Дневник по прак-

тике 

2 Вводная беседа c руководителем практики от универси-

тета, получение индивидуального задания на практику  

2 - УК-1 

УК-3 

Отчет по практике 

Дневник по прак-

тике 

3 Изучение соответствующей литературы, рекомендованной 

руководителем практики от университета, изучение по-

рядка и требований к оформлению работ 

- 11 УК-1 

УК-3 

ОПК -1 

Отчет по практике 

2. Практический этап 

1 Инструктаж по технике безопасности и ознакомление с 

правилами внутреннего трудового распорядка по месту 

проведения практики 

- 11 УК-1 Отчет по практике 

Дневник по прак-

тике 

2 Выполнение обучающимся индивидуальных заданий.  - 11 УК-1 

ОПК-7 

Отчет по практике 

Дневник по прак-

тике 

3 Сбор материалов для выполнения самостоятельного иссле-

дования, в том числе сбор, обработка, анализ и системати-

зация полученной во время прохождения практики ин-

формации 

- 11 УК-1 

УК-3 

ОПК-1 

ОПК-7 

Отчет по практике 

Дневник по прак-

тике 

3. Аналитический этап 

1 Обработка и анализ полученной информации, анализ 

проделанной работы и подведение ее итогов 
- 12 ОПК-1 Отчет по практике 

2 Отчет перед руководителем практики от университета о 

выполненных индивидуальных заданиях 
- 12 УК-1 

УК-3 

ОПК-1 

ОПК-7 

Отчет по практике 

Дневник по прак-

тике 

3 Оформление дневника (при прохождении практики в про-

фильной организации, структурном подразделении уни-

верситета) и отчета по практике 

- 12 УК-1 

УК-3 

ОПК-1 

ОПК-7 

Отчет по практике 

Дневник по прак-

тике 

4. Заключительный этап (оценка сформированности компетенций) 

1 Представление отчета по практике, сдача дневника (при 

прохождении практики в профильной организации, 

структурном подразделении университета) по практике  

- 12 УК-1 

УК-3 

ОПК-1 

ОПК-7 

Отчет по практике 

Дневник по прак-

тике 

2 Защита отчета по практике - 12* Отчет по практике 

Дневник по прак-

тике 
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Оценочный лист 

практики 

Защита отчета (за-

чет с оценкой) 

Итого: 108 часов 4 104  

*Подготовка к сдаче дифференцированного зачета  

 

4. Перечень учебной литературы и ресурсов сети «Интернет», необходимых для про-

ведения практики 

 

           Основная литература 

1. Методика обучения иностранному языку : учебник и практикум для вузов / О. И. Тру-

бицина [и др.] ; под редакцией О. И. Трубициной. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 

384 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-09404-6. — Текст : электронный // Образо-

вательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/489717  

2. Мильруд, Р. П.  Теория обучения иностранным языкам. Английский язык : учебник 

для вузов / Р. П. Мильруд. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 

2023. — 406 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-11977-0. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/518635  

3. Беляева, Л. А.  Интерактивные средства обучения иностранному языку. Интерактив-

ная доска : учебное пособие для вузов / Л. А. Беляева. — Москва : Издательство Юрайт, 

2022. — 157 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-10853-8. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/494601  

4. Протасова, Е. Ю.  Методика раннего обучения иностранному языку : учебное пособие 

для вузов / Е. Ю. Протасова, Н. М. Родина ; под редакцией Е. Ю. Протасовой. — 2-е изд., пере-

раб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 255 с. — (Высшее образование). — 

ISBN 978-5-534-11276-4. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. 

— URL: https://urait.ru/bcode/518020 

5. Арефьев, А. Л.  Социология языка. Национальные и иностранные языки в системе об-

разования : монография / А. Л. Арефьев ; под редакцией Г. В. Осипова. — 2-е изд., перераб. и 

доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 302 с. — (Актуальные монографии). — 

ISBN 978-5-534-10802-6. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. 

— URL: https://urait.ru/bcode/493509  

      

  Дополнительная литература 

1. Обучение чтению на иностранном языке в современном университете : монография / 

Н. В. Баграмова [и др.] ; под научной редакцией Н. В. Баграмовой, Н. В. Смирновой, И. Ю. Ще-

мелевой. — 2-е изд. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 186 с. — (Актуальные моногра-

фии). — ISBN 978-5-534-12755-3. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/517574  

2. Щерба, Л. В.  Преподавание иностранных языков в школе / Л. В. Щерба. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2022. — 148 с. — (Антология мысли). — ISBN 978-5-534-12526-9. — 

Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/496436  

            3. Котик-Фридгут, Б. С.  Психология обучения иностранным языкам: как учить язык, 

чтобы выучить : учебное пособие для вузов / Б. С. Котик-Фридгут. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2023. — 145 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-14197-9. — Текст : элек-

тронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/519935  

           4. Языкознание: сравнительная типология немецкого и русского языков : учебник для ву-

зов / Е. В. Бирюкова, О. А. Радченко, Л. Г. Попова ; ответственный редактор Л. Г. Викулова. — 



44.03.01 Педагогическое образование, направленность (профиль) «Иностранный язык» 

Рабочая  программа практики. Учебная практика (Ознакомительная практика (психолого-педагогическая)) 

Форма обучения: очная, очно-заочная, заочная 

Разработана для приема 2021/2022, 2022/2023 учебного года                              

Обновлена на 2023/2024 учебный год 

7 

 

Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 173 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-

08014-8. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/498945  

5. Чикилева, Л. С.  Английский язык в управлении персоналом (B1—B2). English for 

Human Resource Managers : учебник и практикум для вузов / Л. С. Чикилева, Е. В. Ливская, 

Л. С. Есина. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 203 с. — (Выс-

шее образование). — ISBN 978-5-534-08232-6. — Текст : электронный // Образовательная плат-

форма Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/512352  

 

Периодические издания: 

1. CHRONOS: Психология и педагогика: журнал [Электронный ресурс]. - Режим доступа: 

https://www.elibrary.ru/title_about_new.asp?id=75734 

2. Вестник РГГУ. Серия: Психология. Педагогика. Образование: журнал [Электронный 

ресурс]. - Режим доступа: https://elibrary.ru/title_about_new.asp?id=55592 

3. Globus: Психология и педагогика : журнал [Электронный ресурс]. - Режим доступа: 

https://www.elibrary.ru/title_about_new.asp?id=75610 

 

Ресурсы сети «Интернет»: 

1. ibooks.ru: электронно-библиотечная система [Электронный ресурс]: профессиональная 

база данных. - Режим доступа: https://ibooks.ru. - Текст: электронный 

2. Электронно-библиотечная система СПбУТУиЭ : электронно-библиотечная система 

[Электронный ресурс]  : профессиональная база данных. - Режим доступа: http://libume.ru. - 

Текст: электронный 

3. Юрайт: электронно-библиотечная система [Электронный ресурс]: профессиональная 

база данных. - Режим доступа: https://urait.ru/. - Текст: электронный 

4. eLibrary.ru: научная электронная библиотека [Электронный ресурс]: профессиональ-

ная база данных. - Режим доступа: http://elibrary.ru. - Текст: электронный 

5. Архив научных журналов НЭИКОН [Электронный ресурс]: профессиональная база 

данных. - Режим доступа: arch.neicon.ru. - Текст: электронный 

6. КиберЛенинка: научная электронная библиотека [Электронный ресурс]: информаци-

онная справочная система. - Режим доступа: http://cyberleninka.ru. - Текст: электронный 

7. Лань : электронно-библиотечная система [Электронный ресурс] : профессиональная 

база данных. - Режим доступа: https://e.lanbook.com. - Текст: электронный 

8. Языкознание.ру [Электронный ресурс] : информационная справочная система. - Ре-

жим доступа: http://yazykoznanie.ru/. - Текст: электронный 

9. Российская национальная библиотека [Электронный ресурс] : информационная спра-

вочная система. - Режим доступа: http://nlr.ru/. - Текст: электронный  

10. Teкcтoлoгия.py [Электронный ресурс] : информационная справочная система. - Ре-

жим доступа: https://www.textologia.ru/. - Текст: электронный 

11. Langinfo.ru [Электронный ресурс] : информационная справочная система. - Режим 

доступа: http://www.langinfo.ru/. - Текст: электронный 

 

5. Перечень информационных технологий, используемых при проведении практики, 

включая перечень программного обеспечения и информационных справочных систем 

1. Антивирусное программное обеспечение 

2. LMS Moodle 

3. Операционная система 

4. Вебинарная платформа 

5. Пакет офисных прикладных программ 
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6. КонсультантПлюс: справочно-правовая система [Электронный ресурс]. – Режим до-

ступа: http://www.consultant.ru 

7. Гарант: справочно-правовая система [Электронный ресурс]. – Режим до-

ступа: http://www.garant.ru/. 

 

 

6. Материально-техническая база, необходимая для проведения практики 

В случае прохождения практики на выпускающей кафедре Университета необходима учеб-

ная аудитория для проведения занятий семинарского типа - практических занятий, оборудован-

ная: рабочими местами для обучающихся, оснащенными специальной мебелью; рабочим местом 

преподавателя, оснащенного специальной мебелью, персональным компьютером с возможно-

стью подключения к сети «Интернет» и доступом к электронной информационно-образователь-

ной среде Университета, программным обеспечением; техническими средствами обучения - 

мультимедийным оборудованием (проектор, экран, колонки) и маркерной доской 

и/или  

учебная аудитория для проведения занятий семинарского типа - практических занятий  – 

компьютерный класс, оборудованный рабочими местами для обучающихся, оснащенными спе-

циальной мебелью, персональными компьютерами с возможностью подключения к сети «Интер-

нет» и доступом к электронной информационно-образовательной среде Университета, про-

граммным обеспечением; рабочим местом преподавателя, оснащенного специальной мебелью, 

персональным компьютером с возможностью подключения к сети «Интернет» и доступом к элек-

тронной информационно-образовательной среде Университета, программным обеспечением; 

техническими средствами обучения - мультимедийным оборудованием (проектор, экран, ко-

лонки) и маркерной доской. 

Помещение для самостоятельной работы, оборудованное специальной мебелью, персональ-

ными компьютерами с возможностью подключения к сети «Интернет» и доступом к электронной 

информационно-образовательной среде Университета, программным обеспечением.  

В случае прохождения практики в структурном подразделении университета (за исключе-

нием кафедры) или профильной организации, осуществляющей деятельность по профилю соот-

ветствующей образовательной программы, в том числе в структурном подразделении профиль-

ной организации, предназначенном для проведения практической подготовки обучающиеся ис-

пользуются материально-техническая база структурного подразделения/ профильной организа-

ции – обучающимся предоставляются рабочие места, отвечающие санитарным правилам и тре-

бованиям охраны труда, оснащенные персональным компьютером с возможностью подключения 

к сети «Интернет», а также с установленным программным обеспечением, необходимым для вы-

полнения индивидуального задания на практику. 

При применении электронного обучения, дистанционных образовательных технологий ор-

ганизационно-методическое сопровождение и аттестация по итогам практики, осуществляется 

через информационно-образовательный портал (umeos.ru) электронной информационно-образо-

вательной среды Университета. Авторизация на информационно-образовательном портале Уни-

верситета осуществляются с использованием персональной учетной записи. 

 

7. Оценочные материалы по практике 

Формы отчетности по практике. По результатам прохождения практики обучающийся 

обязан предоставить руководителю практики от университета (основание для допуска к проме-

жуточной аттестации по практике): 

- при прохождении практики в профильной организации / в структурном подразделении 

университета – дневник практики и отчет по практике; 

- при прохождении практики на кафедре – отчет по практике. 

http://www.consultant.ru/
http://www.garant.ru/
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Форма и содержание дневника практики определяется требованиями «Положения о прак-

тике обучающихся (уровень высшего образования – бакалавриат, магистратура)». 

Результаты прохождения практики оцениваются посредством проведения промежуточной 

аттестации: форма промежуточной аттестации – зачет с оценкой (дифференцированный зачет). 

 

Показатели и критерии оценивания результатов прохождения практики  

(оценочный лист практики) в форме дифференцированного зачета  

(при прохождении практики в профильной организации): 
№ 

п/п 

Показатели оценки  Код  

компетенций 

Критерии оценивания Баллы 

1 Качество оформления (заполнения) 

дневника 

 

-Заключительный этап 

 

 

УК-1 

УК-3 

Оформление (заполнение) не соответ-

ствует требованиям, предъявляемым к 

дневнику 

0 

Много недочетов в оформлении 6 

Имеются недочеты в оформлении от-

дельных частей дневника 

8 

Дневник оформлен в соответствии со 

всеми требованиями, предъявляемыми 

к заполнению дневника, аккуратно и 

полно   

10 

2 Рабочий график (план) проведения 

практики 

 

- Подготовительный этап 

- Практический этап 

- Аналитический этап 

-Заключительный этап 

УК-1  

УК-3 

ОПК-1 

ОПК-7 

 

Сроки не соблюдались  0 

С небольшим нарушением сроков без 

объективных причин 

6 

С небольшим нарушением сроков по 

объективным причинам 

8 

Соблюдение запланированных сроков  10 

3 Оценка по практике (руководитель 

практики от организации): 

1) полнота и качество выполнения 

студентами-практикантами про-

граммы; 

2) степень самостоятельности при 

работе, умение работать с оргтех-

никой; 

3) уровень профессиональной под-

готовки в целом; 

4) умение применять полученные 

знания на практике; 

5) организаторские способности, 

инициативность, коммуникабель-

ность. 

 

- Подготовительный этап 

- Практический этап 

- Аналитический этап 

УК-1  

УК-3 

ОПК-1 

ОПК-7 

 

Каждый из предложенных показателей 

оценивается по критерию «выполнен - 

выполнен частично - не выполнен», 

что соответствует следующему распре-

делению баллов «1 балл – 0,5 баллов – 

0 баллов» 

 

 

2-5 

4 Оценка по практике (руководитель 

практики от университета): 

1) полнота и качество выполнения 

студентами-практикантами про-

граммы; 

2) степень самостоятельности при 

работе, умение работать с оргтех-

никой; 

3) уровень профессиональной под-

готовки в целом; 

УК-1  

УК-3 

ОПК-1 

ОПК-7 

 

Каждый из предложенных показателей 

оценивается по критерию «выполнен - 

выполнен частично - не выполнен», 

что соответствует следующему распре-

делению баллов «1 балл – 0,5 баллов – 

0 баллов» 

 

2-5 
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4) умение применять полученные 

знания на практике; 

5) организаторские способности, 

инициативность, коммуникабель-

ность. 

 

- Подготовительный этап 

- Практический этап 

- Аналитический этап 

5 Оценка трудовой дисциплины за 

период прохождения практики 

 

- Подготовительный этап 

- Практический этап 

- Аналитический этап 

-Заключительный этап 

УК-1 Систематические нарушения трудовой 

дисциплины, отсутствие самоорганиза-

ции 

0 

Имеются нарушения трудовой дисци-

плины, низкая самоорганизация 

6 

Нет существенных замечаний к трудо-

вой дисциплине 

8 

Самоорганизован, нет нарушений тру-

довой дисциплины 

10 

6 Качество оформления отчета по 

практике, соответствие заданной 

структуре отчета 

 

-Заключительный этап 

УК-1  

УК-3 

ОПК-1 

ОПК-7 

 

Оформление, качество и структура от-

чета не соответствует требованиям, 

предъявляемым к отчету 

0 

Много недочетов в оформлении 6 

Имеются недочеты в оформлении от-

дельных частей отчета 

8 

Отчет оформлен в соответствии со 

всеми требованиями 

10 

7 Соответствие результатов, полу-

ченных при прохождении прак-

тики, индивидуальному заданию 

 

- Подготовительный этап 

- Практический этап 

- Аналитический этап 

-Заключительный этап 

УК-1  

УК-3 

ОПК-1 

ОПК-7 

 

Результаты не соответствуют заданию 0 

Поставленные задачи решены не полно-

стью 

6 

Поставленные задачи решены, но есть 

незначительные недоработки 

8 

Поставленные задачи решены полно-

стью 

10 

8 Самостоятельность выполнения от-

чета 

 

- Аналитический этап 

-Заключительный этап 

ОПК-1 Отсутствие самостоятельности, требу-

ется постоянное консультирование  

0 

Отсутствие самостоятельности, требу-

ется периодическое консультирование 

6 

Требовалась небольшое руководство 8 

Достаточная самостоятельность 10 

9 Собеседование с руководителем 

практики от университета, ответы 

на контрольные вопросы 

 

-Заключительный этап 

УК-1  

УК-3 

ОПК-1 

ОПК-7 

 

Не владеет материалом практики, сту-

дент не может ответить ни на один кон-

трольный вопрос 

0 

Слабое владение материалом практики, 

затрудняется с ответами на большин-

ство контрольных вопросов 

19 

Хорошо владеет материалом практики, 

успешно отвечает на не менее чем 80 

процентов контрольных вопросов 

24 

Отлично владеет материалом практики, 

ответы продуманы и обоснованы  

30 

Итого: 0-100 

 

Показатели и критерии оценивания результатов прохождения практики  

в форме дифференцированного зачета 

(при прохождении практики на выпускающей кафедре): 
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№ 

п/п 

Показатели оценки  Код компетенций Критерии оценивания Баллы 

1 Рабочий график (план) проведе-

ния практики 

 

- Подготовительный этап 

- Практический этап 

- Аналитический этап 

-Заключительный этап 

УК-1 

ОПК-1 

 

Сроки не соблюдались  0 

С небольшим нарушением сроков без 

объективных причин 

6 

С небольшим нарушением сроков по 

объективным причинам 

8 

Соблюдение запланированных сроков  10 

2 Оценка трудовой дисциплины 

за период прохождения прак-

тики 

 

- Подготовительный этап 

- Практический этап 

- Аналитический этап 

-Заключительный этап 

УК-1  

УК-3 

ОПК-1 

ОПК-7 

 

Систематические нарушения трудовой 

дисциплины, отсутствие самоорганиза-

ции 

0 

Имеются нарушения трудовой дисци-

плины, низкая самоорганизация 

6 

Нет существенных замечаний к трудо-

вой дисциплине 

8 

Самоорганизован, нет нарушений тру-

довой дисциплины 

10 

3 Качество оформления отчета по 

практике, соответствие задан-

ной структуре отчета 

 

-Заключительный этап 

УК-1  

УК-3 

ОПК-1 

ОПК-7 

 

Оформление, качество и структура от-

чета не соответствует требованиям, 

предъявляемым к отчету 

0 

Много недочетов в оформлении 12 

Имеются недочеты в оформлении от-

дельных частей отчета 

16 

Отчет оформлен в соответствии со 

всеми требованиями 

20 

4 Соответствие результатов, полу-

ченных при прохождении прак-

тики, индивидуальному зада-

нию 

 

- Подготовительный этап 

- Практический этап 

- Аналитический этап 

-Заключительный этап 

УК-1  

УК-3 

ОПК-1 

ОПК-7 

 

Результаты не соответствуют заданию 0 

Поставленные задачи решены не полно-

стью 

12 

Поставленные задачи решены, но есть 

незначительные недоработки 

16 

Поставленные задачи решены полно-

стью 

20 

5 Самостоятельность выполнения 

отчета 

 

- Аналитический этап 

-Заключительный этап 

УК-1  

УК-3 

ОПК-1 

ОПК-7 

 

Отсутствие самостоятельности, требу-

ется постоянное консультирование  

0 

Отсутствие самостоятельности, требу-

ется периодическое консультирование 

6 

Требовалась небольшое руководство 8 

Достаточная самостоятельность 10 

6 Собеседование с руководителем 

практики от университета, от-

веты на контрольные вопросы 

(в соответствии с планируе-

мыми результатами обучения по 

практике) 

 

-Заключительный этап 

УК-1  

УК-3 

ОПК-1 

ОПК-7 

 

Не владеет материалом практики, сту-

дент не может ответить ни на один кон-

трольный вопрос 

0 

Слабое владение материалом практики, 

затрудняется с ответами на большин-

ство контрольных вопросов 

19 

Хорошо владеет материалом практики, 

успешно отвечает на не менее чем 80 

процентов контрольных вопросов 

24 

Отлично владеет материалом практики, 

ответы продуманы и обоснованы  

30 

Итого: 0-100 

 

Защита отчета предусматривает оценку сформированности компетенций путем анализа де-

ловых ситуаций, изученных студентом (практикантом) в результате прохождения практики, а 
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также ответов на контрольные вопросы. По результатам промежуточной аттестации выставля-

ются баллы, которые переводятся в оценку по традиционной шкале оценивания. 

 

Шкала оценивания результатов прохождения практики  

в форме дифференцированного зачета 
Баллы за прохождение прак-

тики 
60 и менее 61-73 74-90 91-100 

Итоговая  оценка  

по практике 
Неудовлетворительно  Удовлетворительно  Хорошо  Отлично  

Баллы  в международной 

шкале ECTS с буквенным 

обозначением уровня 

<50 51-60 61-67 68-73 74-83 84-90 91-100 

F Fx Е D С В А 

Уровень сформированности 

компетенций 
Не сформированы Пороговый Высокий 

Повышен-

ный 

 

Типовые контрольные задания для промежуточной аттестации 

1. Пример индивидуального задания 

Студент знакомится со спецификой образовательного учреждения. Изучает ученический 

коллектив класса и отдельных учащихся. Студент проводит индивидуальную работу с учеником. 

Студент посещает 2 учебных (по иностранному языку) занятия и 1 внеклассное воспитательное 

занятие учителей и составляет его анализ. Проводит1 внеклассное мероприятие. Сос-тавляет са-

моанализ. 

2. Дневник практики. 

Дневник практики является одним из основных отчетных документов, характеризующих и 

подтверждающих прохождение обучающимся практики, в котором отражается его текущая ра-

бота в процессе прохождения практики. 

В дневнике содержится направление студента на практику, отметка о прохождении ин-

структажа по технике безопасности, сведения о правах и обязанностях студента при прохожде-

нии практики, индивидуальное задание студента, согласованное с руководителями практики от 

организации и университета, рабочий график (план) проведения практики, отзыв руководителя 

практики от организации о прохождении практики студентом и др. 

Форма дневника практики представлена в «Положении о практике обучающихся (уровень 

высшего образования – бакалавриат, магистратура». 

 

2. Отчет  студента по практике. 

Введение, в котором формулируются цель и задачи, которые автор ставит и решает в ходе 

выполнения отчета, дается обоснование актуальности практики, анализ источников и 

использованной литературы, а также фактических материалов, полученных в процессе 

прохождения практики. 

Основная текстовая часть отчета по практике должна состоять из следующих 

обязательных разделов:  

1. Краткая характеристика особенностей базовой образовательной организации 

Тип, общая направленность деятельности, основная годовая задача данного учебного 

года, наличие узких специалистов и условия их работы, оснащенность педагогического 

процесса. Кадровый состав педагогического коллектива. Профессионализм наставников, 

их личностные качества  

2. Выполнение задач практики.  Какие основные задачи решались в период 

практики? Какие были получены результаты? Выполнение индивидуального плана 

ознакомительной практики. Какие отклонения от плана имели место и почему, что 

сделано сверх плана? Участие в организации и проведении мероприятий, режимных 
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процессов (других видов деятельности). Какие прошли наиболее удачно и почему? Практическая 

помощь, оказанная школе (изготовление наглядных пособий, оформление информационных 

стендов и т.д.). Как вы учитывали и использовали педагогический опыт старших коллег? 

Приведите конкретные примеры. Получили ли вы удовлетворение от этой работы, какие при этом 

встретили затруднения? Как на практике реализовывался индивидуальный подход к учащимся? 

3. Самооценка умений и навыков уже сложившихся у студента в процессе обучения в вузе, 

приобретенных в ходе практики.  

4. Выводы, предложения и рекомендации по содержанию и организации практики Общие 

выводы о практике, ее значение в Вашем становлении как педагога. 

Список источников и используемой литературы включает издания, используемые при 

написании отчета. Список источников составляется в алфавитном порядке фамилий авторов. 

В приложении к отчету по преддипломной практике в обязательном порядке должны 

быть включены: 

− Индивидуальный план работы студента. 

− Технологические карты уроков по иностранному языку / внеклассных мероприятий (количе-

ство согласовать с научным руководителем).  

− Самоанализы проведенных уроков / внеклассных мероприятий (количество согласовать с 

научным руководителем).  

Отчет пишется на основании индивидуального задания, индивидуального плана, информа-

ционной страницы дневника педагогических наблюдений (фотозаписей), а также всей работы 

студента в образовательном учреждении. 

3. Перечень контрольных вопросов.  

В процессе защиты обучающийся должен кратко изложить основные результаты проделан-

ной работы, выводы и рекомендации, структуру и анализ материалов по деятельности организа-

ции, а также ответить на контрольные вопросы: 

1. Социально значимые проблемы современной школы (из опыта, полученного на 

2. практике). 

3. Нормативные правовые документы, использующиеся в деятельности учителя. 

4. Документация учителя и классного руководителя. 

5. Учительский опыт и его личностная значимость для будущей педагогической 

6. деятельности. 

7. Внеурочные и внеклассные мероприятия. 

8. Эмпирические методы психолого-педагогического исследования. 

9. Информационные и педагогические технологии проведения современного урока ино-

странного языка. 

 

 


