
Частное образовательное учреждение высшего образования  

«САНКТ-ПЕТЕРБУРГСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ ТЕХНОЛОГИЙ  

УПРАВЛЕНИЯИ ЭКОНОМИКИ» 

 

 

РАССМОТРЕНО И ОДОБРЕНО  УТВЕРЖДАЮ 

На заседании кафедры менеджмента и гос-

ударственного и муниципального управле-

ния 

Протокол № 10 от 24.05.2023 

 Первый проректор  

Авдашкевич С.В. 

 

28.06.2023 

 

 

 
  

   

 

 

 

 

 

 

 

РАБОЧАЯПРОГРАММА ПРАКТИКИ 

 

Наименование практики: Б2.О.02(П) Производственная практика (Технологическая 

(проектно-технологическая) практика) 

Направление подготовки: 38.03.02 Менеджмент 

Направленность (профиль): «Логистический менеджмент» 

Уровень высшего образования: Бакалавриат 

Форма обучения: Очная, очно-заочная, заочная 

  

Разработчики: 
Табачникова Е.В. – кандидат экономических наук, доцент 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Санкт-Петербург 

2023 

 

 



38.03.02 Менеджмент, направленность (профиль) «Логистический менеджмент» 

Рабочая программа практики. Производственная практика (Технологическая (проектно-технологическая) практи-

ка) 

Форма обучения: очная, очно-заочная, заочная 

Разработана для приема 2023/2024 учебный год 

2 

 

1. Вид, тип, объем практики, продолжительность и место проведения практики 

Вид практики: производственная. 

Тип практики: технологическая (проектно-технологическая) практика. 

Объем практики – 6 зачетных единиц; 

Продолжительность практики – 4 недели. 

Место проведения практики. Студенты, обучающиеся по направлению 

38.03.02Менеджмент, направленность (профиль) «Логистический менеджмент», проходят прак-

тику в профильной организации, с которой заключен договор на практическую подготовку, или 

в структурном подразделении университета или на кафедре. 

 

2. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, соотне-

сенных с планируемыми результатами освоения основной профессиональной образова-

тельной программы высшего образования (ОПОП ВО) 

 

Прохождение практики направлено на формирование следующих компетенций: 

 
Планируемые 

результаты 

освоения ОП ВО 

(код и содержание 

компетенций) 

Планируемые результаты обучения по ОП ВО 

(индикаторы достижения компетенций) 

Примечание 

УНИВЕРСАЛЬНЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ 

УК-3. Способен осу-

ществлять социальное 

взаимодействие и реали-

зовывать свою роль в ко-

манде 

 

УК-3.1. Знает типологию и факторы формирования команд, 

способы социального взаимодействия 

Наименование 

категории (груп-

пы) компетенций:  

«Командная ра-

бота и лидер-

ство» 

УК-3.2. Умеет действовать в духе сотрудничества; принимать 

решения с соблюдением этических принципов их реализации; 

проявлять уважение к мнению и культуре других; определять 

цели и работать в направлении личностного, образовательного 

и профессионального роста. 

УК-3.3. Владеет навыками распределения ролей в условиях 

командного взаимодействия; методами оценки своих действий, 

планирования и управления временем. 

УК-4. Способен осу-

ществлять деловую ком-

муникацию в устной и 

письменной формах на 

государственном языке 

Российской Федерации и 

иностранном (-ых) языке 

(-ах) 

УК-4.1. Знает принципы построения устного и письменного 

высказывания на государственном и иностранном языках; тре-

бования к деловой устной и письменной коммуникации. 

Наименование 

категории (груп-

пы) компетенций:  

«Коммуникация» УК-4.2. Умеет применять на практике устную и письменную 

деловую коммуникацию. 

УК-4.3. Владеет методикой составления суждения в межлич-

ностном деловом общении на государственном и иностранном 

языках, с применением адекватных языковых форм и средств. 

УК-10. Способен прини-

мать обоснованные эко-

номические решения в 

различных областях жиз-

недеятельности 

УК-10.1. Знает основные финансовые организации и финансо-

вые инструменты, сущность и функции предпринимательской 

деятельности, понятия риск и неопределенность, основные 

виды личных доходов и расходов, принципы и технологии ве-

дения личного бюджета.  

Наименование 

категории (груп-

пы) компетенций:  

«Экономическая 

культура, в том 

числе финансовая 

грамотность» 
УК-10.2. Умеет пользоваться источниками информации о пра-

вах и обязанностях потребителя финансовых услуг, анализи-

ровать основные положения договора с финансовой организа-

цией, выбирать инструменты управления личными финансами 

для достижения поставленных финансовых целей.  

УК-10.3. Способен решать типичные задачи в сфере личного 

экономического и финансового планирования, возникающие 

на всех этапах жизненного цикла, вести личный бюджет, ис-
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пользуя существующие программные продукты, оценивать 

свои права на налоговые льготы, пенсионные и социальные 

выплаты.  

ОБЩЕПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ 

ОПК-3. Способен разраба-

тывать обоснованные ор-

ганизационно-

управленческие решения с 

учетом их социальной 

значимости, содействовать 

их реализации в условиях 

сложной и динамичной 

среды и оценивать их по-

следствия 

ОПК-3.1. Знает сущность управленческих решений, методы 

выявления проблемных ситуаций в организации, оценки и вы-

бора альтернативных управленческих решений с позиции их 

социальной значимости. 

- 

ОПК-3.2. Умеет выявлять проблемы при анализе конкретных 

ситуаций, предлагать способы их решения и оценивать ожида-

емые результаты, систематизировать и обобщать информацию, 

необходимую для принятия управленческих решений. 

ОПК-3.3. Способен разрабатывать управленческие решения с 

учетом их социальной значимости и оценки последствий их 

реализации. 

ОПК-4. Способен выяв-

лять и оценивать новые 

рыночные возможности, 

разрабатывать бизнес-

планы создания и развития 

новых направлений дея-

тельности и организаций 

ОПК-4.1. Знает методологию бизнес-планирования. - 

ОПК-4.2. Умеет выявлять новые рыночные возможности, раз-

рабатывать новые направления деятельности организации, 

разрабатывать бизнес-планы. 

ОПК-4.3. Способен выявлять и оценивать перспективные воз-

можности развития направлений деятельности организации на 

основе бизнес-планирования. 

ОПК-5. Способен исполь-

зовать при решении про-

фессиональных задач со-

временные информацион-

ные технологии и про-

граммные средства, вклю-

чая управление крупными 

массивами данных и их 

интеллектуальный анализ 

ОПК-5.1. Знает современные информационные технологии и 

программные средства, способы управления и методологию 

интеллектуального анализа больших массивов данных. 

- 

ОПК-5.2. Умеет выбирать и рационально использовать инфор-

мационные технологии управления и программные средства 

для решения профессиональных задач. 

ОПК-5.3. Способен решать стандартные задачи профессио-

нальной деятельности на основе применения информационных 

технологий и программных средств, включая управление 

крупными массивами данных, с учетом основных требований 

информационной безопасности. 

 

Планируемые результаты обучения по ОП ВО 

(индикаторы достижения компетенций) 

Планируемые результаты обучения 

по практике 

УК-3.1. Знает типологию и факторы формирования ко-

манд, способы социального взаимодействия 

Знает основы формирования команды и требования, 

предъявляемые к участникам команды в рамках реализа-

ции логистических функций организации 

УК-3.2. Умеет действовать в духе сотрудничества; при-

нимать решения с соблюдением этических принципов их 

реализации; проявлять уважение к мнению и культуре 

других; определять цели и работать в направлении лич-

ностного, образовательного и профессионального роста. 

Умеет определять цели работы и взаимодействия в ко-

манде, осуществлять работу в направлении личностного, 

образовательного и профессионального роста в рамках 

реализации логистических функций организации 

УК-3.3. Владеет навыками распределения ролей в усло-

виях командного взаимодействия; методами оценки сво-

их действий, планирования и управления временем. 

Владеет навыками распределения ролей в команде, при-

менения методов планирования и управления временем, 

оценки результатов взаимодействия в команде в рамках 

реализации логистических функций организации 

УК-4.1. Знает принципы построения устного и письмен-

ного высказывания на государственном и иностранном 

языках; требования к деловой устной и письменной 

коммуникации. 

Знает принципы и требования устной и письменной 

коммуникации на государственном и иностранном язы-

ках в рамках реализации логистических функций орга-

низации 

УК-4.2. Умеет применять на практике устную и пись-

менную деловую коммуникацию. 

Умеет осуществлять устную и письменную коммуника-

цию на государственном и иностранном языках в рамках 

реализации логистических функций организации 
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УК-4.3. Владеет методикой составления суждения в 

межличностном деловом общении на государственном и 

иностранном языках, с применением адекватных языко-

вых форм и средств. 

Владеет навыками осуществления межличностного де-

лового общения в устной и письменной форме на госу-

дарственном и иностранном языках в рамках реализации 

логистических функций организации 

УК-10.1. Знает основные финансовые организации и фи-

нансовые инструменты, сущность и функции предпри-

нимательской деятельности, понятия риск и неопреде-

ленность, основные виды личных доходов и расходов, 

принципы и технологии ведения личного бюджета.  

Знает финансовые инструменты, сущность и функции 

предпринимательской деятельности, понятия риска и 

неопределенности, типологию рисков, методов их оцен-

ки и снижения, основных видов доходов и расходов ор-

ганизации 

УК-10.2. Умеет пользоваться источниками информации 

о правах и обязанностях потребителя финансовых услуг, 

анализировать основные положения договора с финансо-

вой организацией, выбирать инструменты управления 

личными финансами для достижения поставленных фи-

нансовых целей.  

Умеет пользоваться источниками информации о правах 

и обязанностях организации как потребителя финансо-

вых услуг, анализировать основные положения договора 

с финансовой организацией 

УК-10.3. Способен решать типичные задачи в сфере 

личного экономического и финансового планирования, 

возникающие на всех этапах жизненного цикла, вести 

личный бюджет, используя существующие программные 

продукты, оценивать свои права на налоговые льготы, 

пенсионные и социальные выплаты.  

Владеет методами решения типовых задач в сфере эко-

номического и финансового планирования организации 

ОПК-3.1. Знает сущность управленческих решений, ме-

тоды выявления проблемных ситуаций в организации, 

оценки и выбора альтернативных управленческих реше-

ний с позиции их социальной значимости. 

Знает сущность управленческих решений, методы выяв-

ления проблемных ситуаций в сфере логистики органи-

зации, оценки и выбора альтернативных управленческих 

решений с позиции их социальной значимости 

ОПК-3.2. Умеет выявлять проблемы при анализе кон-

кретных ситуаций, предлагать способы их решения и 

оценивать ожидаемые результаты, систематизировать и 

обобщать информацию, необходимую для принятия 

управленческих решений. 

Умеет выявлять проблемы при анализе конкретных си-

туаций в организации логистики, предлагать способы их 

решения и оценивать ожидаемые результаты, системати-

зировать и обобщать информацию, необходимую для 

принятия управленческих решений 

ОПК-3.3. Способен разрабатывать управленческие ре-

шения с учетом их социальной значимости и оценки по-

следствий их реализации. 

Владеет методами разработки управленческих решений 

в сфере организации логистики с учетом их социальной 

значимости и оценки последствий их реализации. 

ОПК-4.1. Знает методологию бизнес-планирования. Знает теорию бизнес-планирования и особенности его 

применения в логистике 

ОПК-4.2. Умеет выявлять новые рыночные возможно-

сти, разрабатывать новые направления деятельности ор-

ганизации, разрабатывать бизнес-планы. 

Умеет выявлять перспективные направления развития 

логистики организации, разрабатывать соответствующие 

бизнес-планы 

ОПК-4.3. Способен выявлять и оценивать перспективные 

возможности развития направлений деятельности орга-

низации на основе бизнес-планирования. 

Владеет методами обоснования перспективных направ-

лений развития логистической системы организации с 

помощью бизнес-планирования 

ОПК-5.1. Знает современные информационные техноло-

гии и программные средства, способы управления и ме-

тодологию интеллектуального анализа больших масси-

вов данных. 

Знает современные информационные технологии и про-

граммные средства, методы обработки данных с целью 

проведения анализа логистической системы организации  

ОПК-5.2. Умеет выбирать и рационально использовать 

информационные технологии управления и программ-

ные средства для решения профессиональных задач. 

Умеет выбирать и применять информационные техноло-

гии управления и программные средства для решения 

задач, поставленных в рамках исследования логистиче-

ской системы организации  

ОПК-5.3. Способен решать стандартные задачи профес-

сиональной деятельности на основе применения инфор-

мационных технологий и программных средств, включая 

управление крупными массивами данных, с учетом ос-

новных требований информационной безопасности. 

Владеет методами решения задач исследования логисти-

ческой системы организации на основе применения ин-

формационных технологий с учетом основных требова-

ний информационной безопасности 
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3. Содержание практики 

Программа формирования контролируемых компетенций в процессе прохождения прак-

тики: 

№ 

п/п 
Разделы (этапы) практики 

Кол-во  

часов  

К
о

д
 

к
о

м
п

е
т
е
н

ц
и

й
 

Оценочные 

средства 

К
о

н
т
а

к
т
н

а
я

 

р
а

б
о

т
а

 

С
Р

С
 

1. Подготовительный этап 

1 Проведение инструктивного совещания, ознакомление 

обучающегося с содержанием практики, доведение до 

обучающихся информации о порядке организации прак-

тики, видах отчетности, правах и обязанностях участни-

ков практики, получение документации по практике 

(организационное собрание) 

2 

 

- УК-3 

УК-4 

Отчет по практике 

Дневник по практике 

2 Вводная беседа c руководителем практики от университе-

та, получение индивидуального задания на практику 

2 - УК-3 

УК-4 

Отчет по практике 

Дневник по практике 

3 Изучение соответствующей литературы, рекомендован-

ной руководителем практики от университета, изучение 

порядка и требований к оформлению работ 

- 60 УК-4 

УК-10 

ОПК-3 

ОПК-4 

Отчет по практике 

2. Практический этап 

1 Инструктаж по технике безопасности и ознакомление с 

правилами внутреннего трудового распорядка по месту 

проведения практики 

- 4 УК-3 Отчет по практике 

Дневник по практике 

2 Выполнение обучающимся индивидуальных заданий.  - 40 УК-4 

УК-10 

ОПК-3 

ОПК-4 

ОПК-5 

Отчет по практике 

Дневник по практике 

3 Сбор материалов для выполнения самостоятельного ис-

следования, в том числе сбор, обработка, анализ и систе-

матизация полученной во время прохождения практики 

информации 

- 40 УК-3 

УК-4 

УК-10 

ОПК-3 

ОПК-4 

ОПК-5 

Отчет по практике 

Дневник по практике 

3. Аналитический этап 

1 Обработка и анализ полученной информации, анализ 

проделанной работы и подведение ее итогов 
- 60 УК-4 

УК-10 

ОПК-3 

ОПК-4 

ОПК-5 

Отчет по практике 

2 Отчет перед руководителем практики от университета о 

выполненных индивидуальных заданиях 
- 2 УК-4 

УК-10 

ОПК-3 

ОПК-4 

ОПК-5 

Отчет по практике 

Дневник по практике 

3 Оформление дневника (при прохождении практики в 

профильной организации, структурном подразделении 

университета) и отчета по практике 

- 2 УК-4 Отчет по практике 

Дневник по практике 

4. Заключительный этап (оценка сформированности компетенций) 

1 Представление отчета по практике, сдача дневника (при 

прохождении практики в профильной организации, 

структурном подразделении университета) по практике  

- 2 УК-3 

УК-4 

УК-10 

Отчет по практике 

Дневник по практике 
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2 Защита отчета по практике - 2* ОПК-3 

ОПК-4 

ОПК-5 

 

Отчет по практике 

Дневник по практике 

Оценочный лист 

практики 

Защита отчета (зачет 

с оценкой) 

Итого:216 часов 4 212  

*Подготовка к сдаче дифференцированного зачета 

 

4. Перечень учебной литературы и ресурсов сети «Интернет», необходимых для про-

ведения практики 

 

Основная литература: 

1. Куценко, Е. И.  Логистика. Практикум : учебное пособие для вузов / Е. И. Куценко, Л. 

Ю. Бережная. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 234 с. — (Высшее образование). — 

ISBN 978-5-534-04441-6. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. 

— URL: https://urait.ru/bcode/490524  

2. Неруш, Ю. М.  Логистика: теория и практика проектирования : учебник и практикум 

для вузов / Ю. М. Неруш, С. А. Панов, А. Ю. Неруш. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 

422 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-13563-3. — Текст : электронный // Образо-

вательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/510886 

3. Конотопский, В. Ю.  Логистика : учебное пособие для вузов / В. Ю. Конотопский. — 

4-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 143 с. — (Высшее образова-

ние). — ISBN 978-5-534-08448-1. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/493356  

4. Левкин, Г. Г.  Логистика: теория и практика : учебник и практикум для вузов / 

Г. Г. Левкин. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 187 с. — 

(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-06545-9. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/514132  

5. Маликова, Т. Е.  Склады и складская логистика : учебное пособие для вузов / Т. Е. Ма-

ликова. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 157 с. — (Высшее образование). — ISBN 

978-5-534-14434-5. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/497022 

 

Дополнительная литература: 

1. Чертыковцев, В. К.  Управление логистическими процессами : учебное пособие для 

вузов / В. К. Чертыковцев. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 190 с. — (Высшее образо-

вание). — ISBN 978-5-534-15178-7. — Текст : электронный // Образовательная платформа 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/487714  

2. Колик, А. В.  Грузовые перевозки: комбинированные технологии : учебник для вузов / 

А. В. Колик. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 258 с. — (Высшее образование). — 

ISBN 978-5-534-14884-8. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. 

— URL: https://urait.ru/bcode/518843  

3. Григорьев, М. Н.  Логистика. Продвинутый курс. В 2 ч. Часть 1 : учебник для вузов / 

М. Н. Григорьев, А. П. Долгов, С. А. Уваров. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издатель-

ство Юрайт, 2022. — 472 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-02569-9. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/490812  

4. Григорьев, М. Н.  Логистика. Продвинутый курс. В 2 ч. Часть 2 : учебник для вузов / 

М. Н. Григорьев, А. П. Долгов, С. А. Уваров. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издатель-
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ство Юрайт, 2022. — 341 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-02571-2. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/490813  

5. Логистика : учебник для вузов / В. В. Щербаков [и др.] ; под редакцией 

В. В. Щербакова. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 387 с. — (Высшее образование). — 

ISBN 978-5-534-00912-5. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. 

— URL: https://urait.ru/bcode/513480  

 

Периодические издания: 

1. Вестник Санкт-Петербургского университета. Менеджмент [Электронный ресурс]: жур-

нал. – Режим доступа: https://www.elibrary.ru/contents.asp?id=33176600 

2. Российский журнал менеджмента [Электронный ресурс]: журнал. – Режим доступа: 

https://www.elibrary.ru/contents.asp?id=33179048 

3. Современные тенденции развития науки и технологий [Электронный ресурс]: журнал– 

Режим до-ступа: https://www.elibrary.ru/contents.asp?id=34234265 

 

Ресурсы сети «Интернет»: 

1. ibooks.ru : электронно-библиотечная  система [Электронный ресурс]  : профессиональная база 

данных. - Режим доступа: https://ibooks.ru. - Текст: электронный 

2. Электронно-библиотечная система СПбУТУиЭ  : электронно-библиотечная система [Элек-

тронный ресурс]  : профессиональная база данных. - Режим доступа: http://libume.ru. - Текст: 

электронный 

3. Юрайт : электронно-библиотечная  система [Электронный ресурс]  : профессиональная база 

данных. - Режим доступа: http://www.urait.ru. - Текст: электронный 

4. eLibrary.ru : научная  электронная библиотека [Электронный ресурс]  : профессиональная ба-

за данных. - Режим доступа: http://elibrary.ru. - Текст: электронный 

5. Архив научных журналов  НЭИКОН [Электронный ресурс]  : профессиональная база данных. 

- Режим доступа: arch.neicon.ru. - Текст: электронный 

6. КиберЛенинка : научная  электронная библиотека [Электронный ресурс]  : информационная 

справочная система. - Режим доступа: http://cyberleninka.ru. - Текст: электронный 

7. Лань : электронно-библиотечная  система [Электронный ресурс]  : профессиональная база 

данных. - Режим доступа: https://e.lanbook.com. - Текст: электронный 

8. Executive.ru  [Электронный ресурс]  : информационная справочная система. - Режим доступа: 

https://www.e-xecutive.ru/. - Текст: электронный 

9. Управление производством  [Электронный ресурс]  : информационная справочная система. - 

Режим доступа: http://www.up-pro.ru/. - Текст: электронный 

10. HR-tv.ru  [Электронный ресурс]  : информационная справочная система. - Режим доступа: 

https://hr-tv.ru/. - Текст: электронный 

 

5. Перечень информационных технологий, используемых при проведении практики, 

включая перечень программного обеспечения и информационных справочных систем 

 

1. Операционная система Windows. 

2. Пакет прикладных программ Microsoft office. 

3. Антивирусное программное обеспечение. 

4. КонсультантПлюс: справочно-правовая система [Электронный ресурс]. – Режим 

доступа: http://www.consultant.ru. 

5. Гарант: справочно-правовая система [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 

http://www.garant.ru/. 
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Дополнительно при применении электронного обучения, дистанционных образователь-

ных технологий используются: 

1. LMS Moodle. 

2. Вебинарнаяплатформа Mirapolis Virtual Room. 

3. Вебинарная платформа MicrosoftTeams. 

 

6. Материально-техническая база, необходимая для проведения практики 

В случае прохождения практики на выпускающей кафедре Университета необходима 

учебная аудитория для проведения занятий семинарского типа - практических занятий, обору-

дованная: рабочими местами для обучающихся, оснащенными специальной мебелью; рабочим 

местом преподавателя, оснащенного специальной мебелью, персональным компьютером с воз-

можностью подключения к сети «Интернет» и доступом к электронной информационно-

образовательной среде Университета, программным обеспечением; техническими средствами 

обучения - мультимедийным оборудованием (проектор, экран, колонки) и маркерной доской 

и/или  

учебная аудитория для проведения занятий семинарского типа - практических занятий  – 

компьютерный класс, оборудованный рабочими местами для обучающихся, оснащенными спе-

циальной мебелью, персональными компьютерами с возможностью подключения к сети «Ин-

тернет» и доступом к электронной информационно-образовательной среде Университета, про-

граммным обеспечением; рабочим местом преподавателя, оснащенного специальной мебелью, 

персональным компьютером с возможностью подключения к сети «Интернет» и доступом к 

электронной информационно-образовательной среде Университета, программным обеспечени-

ем; техническими средствами обучения - мультимедийным оборудованием (проектор, экран, 

колонки) и маркерной доской. 

Помещение для самостоятельной работы, оборудованное специальной мебелью, персо-

нальными компьютерами с возможностью подключения к сети «Интернет» и доступом к элек-

тронной информационно-образовательной среде Университета, программным обеспечением.  

В случае прохождения практики в структурном подразделении университета (за исключе-

нием кафедры) или профильной организации, осуществляющей деятельность по профилю соот-

ветствующей образовательной программы, в том числе в структурном подразделении профиль-

ной организации, предназначенном для проведения практической подготовки обучающиеся ис-

пользуются материально-техническая база структурного подразделения/ профильной организа-

ции – обучающимся предоставляются рабочие места, отвечающие санитарным правилам и тре-

бованиям охраны труда, оснащенные персональным компьютером с возможностью подключе-

ния к сети «Интернет», а также с установленным программным обеспечением, необходимым 

для выполнения индивидуального задания на практику. 

При применении электронного обучения, дистанционных образовательных технологий 

организационно-методическое сопровождение и аттестация по итогам практики, осуществляет-

ся через информационно-образовательный портал (umeos.ru) электронной информационно-

образовательной среды Университета. Авторизация на информационно-образовательном пор-

тале Университета осуществляются с использованием персональной учетной записи. 

 

7. Оценочные материалы по практике 

Формы отчетности по практике. По результатам прохождения практики обучающийся 

обязан предоставить руководителю практики от университета (основание для допуска к проме-

жуточной аттестации по практике): 

- при прохождении практики в профильной организации / в структурном подразделении 

университета – дневник практики и отчет по практике; 

- при прохождении практики на кафедре – отчет по практике. 
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Форма и содержание дневника практики определяется требованиями «Положения о прак-

тике обучающихся (уровень высшего образования – бакалавриат, магистратура)». 

Результаты прохождения практики оцениваются посредством проведения промежуточной 

аттестации: форма промежуточной аттестации – зачет с оценкой (дифференцированный зачет). 

 

Показатели и критерии оценивания результатов прохождения практики 

(оценочный лист практики) в форме дифференцированного зачета 

(при прохождении практики в профильной организации): 
№ 

п/п 

Показатели оценки  Код  

компетенций 

Критерии оценивания Баллы 

1 Качество оформления (заполнения) 

дневника 

 

-Заключительный этап 

 

 

УК-3 

УК-4 

УК-10 

ОПК-3 

ОПК-4 

ОПК-5 

 

Оформление (заполнение) не соответ-

ствует требованиям, предъявляемым к 

дневнику 

0 

Много недочетов в оформлении 6 

Имеются недочеты в оформлении от-

дельных частей дневника 

8 

Дневник оформлен в соответствии со 

всеми требованиями, предъявляемыми 

к заполнению дневника, аккуратно и 

полно   

10 

2 Рабочий график (план) проведения 

практики 

 

- Подготовительный этап 

- Практический этап 

- Аналитический этап 

-Заключительный этап 

УК-3 

УК-4 

УК-10 

ОПК-3 

ОПК-4 

ОПК-5 

 

Сроки не соблюдались  0 

С небольшим нарушением сроков без 

объективных причин 

6 

С небольшим нарушением сроков по 

объективным причинам 

8 

Соблюдение запланированных сроков  10 

3 Оценка по практике (руководитель 

практики от организации): 

1) полнота и качество выполнения 

студентами-практикантами про-

граммы; 

2) степень самостоятельности при 

работе, умение работать с оргтех-

никой; 

3) уровень профессиональной под-

готовки в целом; 

4) умение применять полученные 

знания на практике; 

5) организаторские способности, 

инициативность, коммуникабель-

ность. 

 

- Подготовительный этап 

- Практический этап 

- Аналитический этап 

УК-3 

УК-4 

УК-10 

ОПК-3 

ОПК-4 

ОПК-5 

Каждый из предложенных показателей 

оценивается по критерию «выполнен - 

выполнен частично - не выполнен», 

что соответствует следующему распре-

делению баллов «1 балл –0,5 баллов – 

0 баллов» 

 

 

2-5 

4 Оценка по практике (руководитель 

практики от университета): 

1) полнота и качество выполнения 

студентами-практикантами про-

граммы; 

2) степень самостоятельности при 

работе, умение работать с оргтех-

никой; 

3) уровень профессиональной под-

готовки в целом; 

4) умение применять полученные 

УК-3 

УК-4 

УК-10 

ОПК-3 

ОПК-4 

ОПК-5 

Каждый из предложенных показателей 

оценивается по критерию «выполнен - 

выполнен частично - не выполнен», 

что соответствует следующему распре-

делению баллов «1 балл –0,5 баллов – 

0 баллов» 

 

2-5 
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знания на практике; 

5) организаторские способности, 

инициативность, коммуникабель-

ность. 

 

- Подготовительный этап 

- Практический этап 

- Аналитический этап 

5 Оценка трудовой дисциплины за 

период прохождения практики 

 

- Подготовительный этап 

- Практический этап 

- Аналитический этап 

-Заключительный этап 

УК-3 

УК-4 

УК-10 

ОПК-3 

ОПК-4 

ОПК-5 

 

Систематические нарушения трудовой 

дисциплины, отсутствие самоорганиза-

ции 

0 

Имеются нарушения трудовой дисци-

плины, низкая самоорганизация 

6 

Нет существенных замечаний к трудо-

вой дисциплине 

8 

Самоорганизован, нет нарушений тру-

довой дисциплины 

10 

6 Качество оформления отчета по 

практике, соответствие заданной 

структуре отчета 

 

-Заключительный этап 

УК-3 

УК-4 

УК-10 

ОПК-3 

ОПК-4 

ОПК-5 

 

Оформление, качество и структура от-

чета не соответствует требованиям, 

предъявляемым к отчету 

0 

Много недочетов в оформлении 6 

Имеются недочеты в оформлении от-

дельных частей отчета 

8 

Отчет оформлен в соответствии со все-

ми требованиями 

10 

7 Соответствие результатов, полу-

ченных при прохождении практи-

ки, индивидуальному заданию 

 

- Подготовительный этап 

- Практический этап 

- Аналитический этап 

-Заключительный этап 

УК-3 

УК-4 

УК-10 

ОПК-3 

ОПК-4 

ОПК-5 

 

Результаты не соответствуют заданию 0 

Поставленные задачи решены не пол-

ностью 

6 

Поставленные задачи решены, но есть 

незначительные недоработки 

8 

Поставленные задачи решены полно-

стью 

10 

8 Самостоятельность выполнения 

отчета 

 

- Аналитический этап 

-Заключительный этап 

УК-3 

УК-4 

УК-10 

ОПК-3 

ОПК-4 

ОПК-5 

 

Отсутствие самостоятельности, требу-

ется постоянное консультирование  

0 

Отсутствие самостоятельности, требу-

ется периодическое консультирование 

6 

Требовалась небольшое руководство 8 

Достаточная самостоятельность 10 

9 Собеседование с руководителем 

практики от университета, ответы 

на контрольные вопросы 

 

-Заключительный этап 

УК-3 

УК-4 

УК-10 

ОПК-3 

ОПК-4 

ОПК-5 

 

Не владеет материалом практики, сту-

дент не может ответить ни на один кон-

трольный вопрос 

0 

Слабое владение материалом практики, 

затрудняется с ответами на большин-

ство контрольных вопросов 

19 

Хорошо владеет материалом практики, 

успешно отвечает на не менее чем 80 

процентов контрольных вопросов 

24 

Отлично владеет материалом практики, 

ответы продуманы и обоснованы  

30 

Итого: 0-100 
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Показатели и критерии оценивания результатов прохождения практики  

в форме дифференцированного зачета 

(при прохождении практики на выпускающей кафедре): 
№ 

п/п 

Показатели оценки  Код компетенций Критерии оценивания Баллы 

1 Рабочий график (план) проведе-

ния практики 

 

- Подготовительный этап 

- Практический этап 

- Аналитический этап 

-Заключительный этап 

УК-3 

УК-4 

УК-10 

ОПК-3 

ОПК-4 

ОПК-5 

 

Сроки не соблюдались  0 

С небольшим нарушением сроков без 

объективных причин 

6 

С небольшим нарушением сроков по 

объективным причинам 

8 

Соблюдение запланированных сроков  10 

2 Оценка трудовой дисциплины 

за период прохождения практи-

ки 

 

- Подготовительный этап 

- Практический этап 

- Аналитический этап 

-Заключительный этап 

УК-3 

УК-4 

УК-10 

ОПК-3 

ОПК-4 

ОПК-5 

 

Систематические нарушения трудовой 

дисциплины, отсутствие самоорганиза-

ции 

0 

Имеются нарушения трудовой дисци-

плины, низкая самоорганизация 

6 

Нет существенных замечаний к трудо-

вой дисциплине 

8 

Самоорганизован, нет нарушений тру-

довой дисциплины 

10 

3 Качество оформления отчета по 

практике, соответствие задан-

ной структуре отчета 

 

-Заключительный этап 

УК-3 

УК-4 

УК-10 

ОПК-3 

ОПК-4 

ОПК-5 

 

Оформление, качество и структура от-

чета не соответствует требованиям, 

предъявляемым к отчету 

0 

Много недочетов в оформлении 12 

Имеются недочеты в оформлении от-

дельных частей отчета 

16 

Отчет оформлен в соответствии со все-

ми требованиями 

20 

4 Соответствие результатов, по-

лученных при прохождении 

практики, индивидуальному 

заданию 

 

- Подготовительный этап 

- Практический этап 

- Аналитический этап 

-Заключительный этап 

УК-3 

УК-4 

УК-10 

ОПК-3 

ОПК-4 

ОПК-5 

 

Результаты не соответствуют заданию 0 

Поставленные задачи решены не пол-

ностью 

12 

Поставленные задачи решены, но есть 

незначительные недоработки 

16 

Поставленные задачи решены полно-

стью 

20 

5 Самостоятельность выполнения 

отчета 

 

- Аналитический этап 

-Заключительный этап 

УК-3 

УК-4 

УК-10 

ОПК-3 

ОПК-4 

ОПК-5 

 

Отсутствие самостоятельности, требу-

ется постоянное консультирование  

0 

Отсутствие самостоятельности, требу-

ется периодическое консультирование 

6 

Требовалась небольшое руководство 8 

Достаточная самостоятельность 10 

6 Собеседование с руководителем 

практики от университета, отве-

ты на контрольные вопросы 

(в соответствии с планируемы-

ми результатами обучения по 

практике) 

 

-Заключительный этап 

УК-3 

УК-4 

УК-10 

ОПК-3 

ОПК-4 

ОПК-5 

 

Не владеет материалом практики, сту-

дент не может ответить ни на один кон-

трольный вопрос 

0 

Слабое владение материалом практики, 

затрудняется с ответами на большин-

ство контрольных вопросов 

19 

Хорошо владеет материалом практики, 

успешно отвечает на не менее чем 80 

процентов контрольных вопросов 

24 

Отлично владеет материалом практики, 

ответы продуманы и обоснованы  

30 

Итого: 0-100 
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Защита отчета предусматривает оценку сформированности компетенций путем анализа 

деловых ситуаций, изученных студентом (практикантом) в результате прохождения практики, а 

также ответов на контрольные вопросы. По результатам промежуточной аттестации выставля-

ются баллы, которые переводятся в оценку по традиционной шкале оценивания. 

 

 

Шкала оценивания результатов прохождения практики 

в форме дифференцированного зачета 
Баллы за прохождение прак-

тики 
60 и менее 61-73 74-90 91-100 

Итоговая оценка  

по практике 
Неудовлетворительно  Удовлетворительно  Хорошо  Отлично  

Баллы в международной 

шкале ECTS с буквенным 

обозначением уровня 

<50 51-60 61-67 68-73 74-83 84-90 91-100 

F Fx Е D С В А 

Уровень сформированности 

компетенций 
Не сформированы Пороговый Высокий Повышенный 

 

Типовые контрольные задания для промежуточной аттестации 

1. Пример индивидуального задания 

1) обоснование актуальности темы исследования 

2) общее описание и анализ деятельность предприятия – базы практики, ее организацион-

но-правовую форму, структуры управления предприятия, описать долю рынка. В описании 

необходимо отразить как отраслевую специфику (ключевые технологии, характер профильного 

рынка), так и специфику логистических задач данного предприятия. Представить анализ фи-

нансово-хозяйственной деятельности предприятия  

3) характеристика деятельности логистической службы предприятия: целей, задач, струк-

туры, должностных характеристик (инструкций), организации взаимодействия с другими 

структурными подразделениями. 

4) выполнить анализ организации логистики снабжения на предприятии 

-  привести перечень основных поставщиков организации, определить характер связей с 

поставщиками; 

-  охарактеризовать фактический порядок поставки товаров, методы поставок, критерии 

выбора поставщика, схему материально-технического обеспечения предприятия; 

- описание сроков и объемов закупок материальных ценностей, документов, сопровожда-

ющих− поставку материальных ценностей, процедуры осмотра товарно-материальных ценно-

стей.  

2. Дневник практики. 

Дневник практики является одним из основных отчетных документов, характеризующих и 

подтверждающих прохождение обучающимся практики, в котором отражается его текущая ра-

бота в процессе прохождения практики. 

В дневнике содержится направление студента на практику, отметка о прохождении ин-

структажа по технике безопасности, сведения о правах и обязанностях студента при прохожде-

нии практики, индивидуальное задание студента, согласованное с руководителями практики от 

организации и университета, рабочий график (план) проведения практики, отзыв руководителя 

практики от организации о прохождении практики студентом и др. 

Форма дневника практики представлена в «Положении о практике обучающихся (уровень 

высшего образования – бакалавриат, магистратура». 
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2. Отчет студента по практике. 

В отчете студент представляет анализ проведенной работы. 

Структура отчета по учебной практике, следующая: 

Введение, в котором формулируются цель и задачи, которые автор ставит и решает в ходе 

выполнения отчета, дается обоснование актуальности практики, анализ источников и 

использованной литературы, а также фактических материалов, полученных в процессе 

прохождения практики. 

Основная текстовая часть отчета по практике должна состоять из следующих 

обязательных разделов:  

1. Краткая характеристика предприятия/организации, на котором студент проходил 

практику. 

2. Анализ результатов деятельности предприятия. 

3. Анализ организации логистической системы предприятия в целом и одной из подси-

стем в соответствии с индивидуальным заданием. 

4. Описание приобретенных за время практики умений и навыков. 

В случае невыполнения студентом какого-либо из указанных в программе заданий, 

необходимо отметить в отчёте причину. Если задание(я) были заменены руководителем прак-

тики от организации, все изменения должны быть зафиксированы, новое задание следует по-

дробно описать с указанием цели выполнения задания и объёма времени, отводимого на его 

выполнение. 

В заключении формулируются выводы о результатах практики. 

Список источников и используемой литературы включает издания, используемые 

при написании отчета. Список источников составляется в алфавитном порядке фамилий 

авторов. 

В приложении к отчету по учебной практике в обязательном порядке должны 

быть включен: 

− Индивидуальный план работы студента. 

− Оценка уровня освоения компетенций 

 

3.Перечень контрольных вопросов.  

В процессе защиты обучающийся должен кратко изложить основные результаты проде-

ланной работы, выводы и рекомендации, структуру и анализ материалов по деятельности орга-

низации – объекта исследования, а также ответить на контрольные вопросы: 

1. Расскажите об организационной структуре предприятия, функциях служб логистики, 

системе управления логистикой предприятия. 

2. Какова специфика организации логистики на предприятии?  

3.  Дайте характеристику логистической системы предприятия. 

4. Охарактеризуйте организацию производства, снабжения, сбыта, грузовых перевозок, а 

также движения и хранения товаров на предприятии. 

5.  Какова структура состава парка транспортных средств, складского и других видов обо-

рудования, используемых на предприятии для выполнения отдельных логистических операций?  

6. Какие информационных технологии и программное обеспечение используется на пред-

приятии в рамках логистической системы? 


