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1. Вид, тип, объем практики, продолжительность и место проведения практики 

Вид практики: производственная. 

Тип практики: преддипломная практика (часть, формируемая участниками образователь-

ных отношений)) 

Объем практики – 3 зачетных единицы; 

Продолжительность практики – 2 недели. 

Место проведения практики. Студенты, обучающиеся по направлению 42.03.01 Реклама и 

связи с общественностью, направленность (профиль) «Реклама и связи с общественностью в 

системе массовых коммуникаций» проходят практику в профильной организации, с которой 

заключен договор на практическую подготовку, или в структурном подразделении университе-

та или на кафедре. 

 

2. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, соотне-

сенных с планируемыми результатами освоения основной профессиональной образова-

тельной программы высшего образования (ОПОП ВО) 

 

Прохождение практики направлено на формирование следующих компетенций: 

 
Планируемые 

результаты 

освоения ОП ВО 

(код и содержание 

компетенций) 

Планируемые результаты обучения по ОП ВО 

(индикаторы достижения компетенций) 

Примечание 

УНИВЕРСАЛЬНЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ 

УК-1. Способен осу-

ществлять поиск, кри-

тический анализ и 

синтез информации, 

применять системный 

подход для решения 

поставленных задач 

 

УК-1.1. Анализирует задачу, выделяя этапы ее решения, действия по 

решению задачи. 

Наименование 

категории 

(группы) ком-

петенций:  

«Системное и 

критическое 

мышление» 

УК-1.2. Находит, критически анализирует и выбирает информацию, 

необходимую для решения поставленной задачи. 

УК-1.3. Грамотно, логично, аргументировано формирует собственные 

суждения и оценки. Отличает факты от мнений, интерпретаций, оце-

нок и т. д. в рассуждениях других участников деятельности. 

УК-2. Способен опре-

делять круг задач в 

рамках поставленной 

цели и выбирать оп-

тимальные способы 

их решения, исходя из 

действующих право-

вых норм, имеющихся 

ресурсов и ограниче-

ний 

УК-2.1. Знает необходимые для осуществления профессиональной 

деятельности правовые нормы и методологические основы принятия 

управленческого решения. 

Наименование 

категории 

(группы) ком-

петенций:  

«Разработка и 

реализация 

проектов» 

УК-2.2. Умеет анализировать альтернативные варианты решений для 

достижения намеченных результатов; разрабатывать план, опреде-

лять целевые этапы и основные направления работ. 

УК-2.3. Владеет методиками разработки цели и задач проекта; мето-

дами оценки продолжительности и стоимости проекта, а также по-

требности в ресурсах. 

УК-3. Способен осу-

ществлять социальное 

взаимодействие и ре-

ализовывать свою 

роль в команде 

 

УК-3.1. Знает типологию и факторы формирования команд, способы 

социального взаимодействия 

Наименование 

категории 

(группы) ком-

петенций:  

«Командная 

работа и ли-

дерство» 

УК-3.2. Умеет действовать в духе сотрудничества; принимать реше-

ния с соблюдением этических принципов их реализации; проявлять 

уважение к мнению и культуре других; определять цели и работать в 

направлении личностного, образовательного и профессионального 

роста. 

УК-3.3. Владеет навыками распределения ролей в условиях команд-

ного взаимодействия; методами оценки своих действий, планирова-
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ния и управления временем. 

УК- 4. Способен осу-

ществлять деловую 

коммуникацию в уст-

ной и письменной 

формах на государ-

ственном языке Рос-

сийской Федерации и 

иностранном (-ых) 

языке (-ах) 

УК-4.1. Знает принципы построения устного и письменного высказы-

вания на государственном и иностранном языках; требования к дело-

вой устной и письменной коммуникации. 

Наименование 

категории 

(группы) ком-

петенций:  

«Коммуника-

ция» 

УК-4.2. Умеет применять на практике устную и письменную деловую 

коммуникацию. 

УК-4.3. Владеет методикой составления суждения в межличностном 

деловом общении на государственном и иностранном языках, с при-

менением адекватных языковых форм и средств. 

УК-5. Способен вос-

принимать межкуль-

турное разнообразие 

общества в социаль-

но-историческом, 

этическом и философ-

ском контекстах 

 

УК-5.1. Знает основные категории философии, законы исторического 

развития, основы межкультурной коммуникации. 

Наименование 

категории 

(группы) ком-

петенций:  

«Межкультур-

ное взаимодей-

ствие» 

УК-5.2. Умеет вести коммуникацию в мире культурного многообра-

зия и демонстрировать взаимопонимание между обучающимися – 

представителями различных культур с соблюдением этических и 

межкультурных норм. 

УК-5.3. Владеет практическими навыками анализа философских и 

исторических фактов, оценки явлений культуры; способами анализа и 

пересмотра своих взглядов в случае разногласий и конфликтов в 

межкультурной коммуникации. 

УК-6. Способен 

управлять своим вре-

менем, выстраивать и 

реализовывать траек-

торию саморазвития 

на основе принципов 

образования в течение 

всей жизни 

 

УК-6.1. Знает основные принципы самовоспитания и самообразова-

ния, исходя из требований рынка труда. 

Наименование 

категории 

(группы) ком-

петенций:  

«Самооргани-

зация и само-

развитие (в 

том числе здо-

ровьесбереже-

ние)» 

УК-6.2. Умеет демонстрировать умение самоконтроля и рефлексии, 

позволяющие самостоятельно корректировать обучение по выбран-

ной траектории. 

УК-6.3. Владеет способами управления своей познавательной дея-

тельностью и удовлетворения образовательных интересов и потреб-

ностей. 

 

УК-7. Способен под-

держивать должный 

уровень физической 

подготовленности для 

обеспечения полно-

ценной социальной и 

профессиональной 

деятельности 

 

УК-7.1. Знает виды физических упражнений; научно-практические 

основы физической культуры и здорового образа и стиля жизни. 

Наименование 

категории 

(группы) ком-

петенций:  

«Самооргани-

зация и само-

развитие (в 

том числе здо-

ровьесбереже-

ние)» 

УК-7.2. Умеет применять на практике разнообразные средства физи-

ческой культуры, спорта и туризма для сохранения и укрепления здо-

ровья, психофизической подготовки и самоподготовки к будущей 

жизни и профессиональной деятельности; использовать творческие 

средства и методы физического воспитания для профессионально-

личностного развития, физического самосовершенствования, форми-

рования здорового образа и стиля жизни. 

УК-7.3. Владеет средствами и методами укрепления индивидуального 

здоровья, физического самосовершенствования. 

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ 

ПК-1. Способен осу-

ществлять организа-

цию работы реклам-

ных служб и служб по 

связям с обществен-

ностью, осуществлять 

оперативное планиро-

вание, управление и 

контроль рекламной и 

PR-деятельности, 

проводить мероприя-

ПК-1.1. Знает гражданское законодательство в сфере рекламы и PR, 

основные принципы организации рекламной кампании, методы оцен-

ки позиции интернет-сайта в поисковых системах, основы проектной 

деятельности, корпоративные стандарты, регламенты и иные локаль-

ные нормативные акты, регулирующие профессиональную деятель-

ность, а также правила охраны труда, производственной санитарии и 

пожарной безопасности. 

06.009 Профес-

сиональный 

стандарт «Спе-

циалист по 

продвижению и 

распростране-

нию продукции 

средств массо-

вой информа-

ции» 

ПК-1.2. Способен выполнять функционал линейного менеджера в 

рамках текущей деятельности отдела по рекламе и (или) связям с об-

щественностью и (или) при реализации коммуникационной кампа-

нии/ проекта по рекламе и связям с общественностью. 
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тия в сфере рекламы и  

PR 
ПК-1.3. Осуществляет тактическое планирование и управление меро-

приятиями в рамках реализации коммуникационной стратегии, в том 

числе осуществляет контроль выполнения договоров на разработку и 

размещение рекламных материалов. 

ПК-1.4. Участвует в организации внутренних и внешних коммуника-

ций и мероприятий по формированию корпоративной культуры и 

узнаваемости в системе массовых коммуникаций, в том числе ведет 

поиск и отбор организаций, осуществляющих разработку и размеще-

ние рекламных материалов. 

ПК-2. Способен осу-

ществлять деятель-

ность по управлению 

информационными 

ресурсами с учетом 

специфики разных 

типов массовых ком-

муникаций и потреб-

ностей медиарынка 

ПК-2.1. Знает структуру организации, зоны ответственности и функ-

ции подразделений, правила согласования и утверждения докумен-

тов, основы работ с агрегаторами новостей, электронными подписка-

ми, социальными сетями, форумами, принципы работы CMS и систем 

хранения файлов, информационных блоков, параметры веб-

статистики, основные процессы и методы разработки веб-сайтов и 

методы поисковой оптимизации, а также стилистику, орфографию и 

пунктуацию современного русского языка на высоком уровне. 

06.013 Профес-

сиональный 

стандарт «Спе-

циалист по ин-

формационным 

ресурсам» 

ПК-2.2. Способен выполнять функции по организации и управлению 

процессами создания и редактирования контента с учетом специфики 

онлайн каналов массовых коммуникаций, типов массовых коммуни-

каций и потребностей медиа-рынка. 

ПК-2.3. Осуществляет управление информацией из различных источ-

ников массовых коммуникаций, в том числе согласует и утверждает 

информационные материалы, распределяет работы по их редактиро-

ванию и размещению между специалистами по информационным 

ресурсам, осуществляет мониторинг актуальности и оценку приори-

тетности внутренней и внешней информации. 

ПК-2.4. Контролирует содержание и эффективность стратегий и про-

грамм продвижения СМИ и других медиа в системе массовых ком-

муникаций, в том числе проводит оценку полноты и актуальности 

информации сайта и социальных сетей с целью определения необхо-

димости ее обновления и формирования заданий по устранению вы-

явленных недостатков. 

ПК-2.5. Применяет инструменты трансляции миссии и философии 

организации целевым группам общественности в офлайн и онлайн 

среде. 

ПК-3.Способность 

применять основные 

технологии и методы 

маркетинговых ком-

муникаций при разра-

ботке и реализации 

коммуникационной 

стратегии в системе 

массовых коммуника-

ций 

ПК-3.1. Знает гражданское законодательство РФ, организацию систе-

мы сбыта и товародвижения, планирование оптовых и розничных 

продаж  в сфере рекламы и PR, технологии бренд менеджмента и 

маркетинга, а также сегментирования рынка, позиционирования про-

дуктов и компаний, оценки конкурентоспособности продуктов и кон-

курентов, корпоративные стандарты, регламенты и иные локальные 

нормативные акты, регулирующие профессиональную деятельность, 

а также правила охраны труда, производственной санитарии и по-

жарной безопасности. 

06.009 Профес-

сиональный 

стандарт «Спе-

циалист по 

продвижению и 

распростране-

нию продукции 

средств массо-

вой информа-

ции» ПК-3.2. Использует основные маркетинговые инструменты при пла-

нировании производства и (или) реализации коммуникационной 

стратегии в системе массовых коммуникаций, в том числе применяет 

современные технические средства и технологии цифровых комму-

никаций. 

ПК-3.3. Принимает участие в реализации функции по покупке и про-

даже рекламных площадей и времени, осуществляет медиапланиро-

вание в системе массовых коммуникаций. 

ПК-3.4. Осуществляет мониторинг обратной связи с разными целе-
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выми группами. 

ПК-3.5. Принимает участие в производстве, размещении и продвиже-

нии рекламы и PR в сети Интернет, а также владеет технологиями и 

приемами анализа эффективности данной рекламы, в том числе фор-

мирует проект бюджета по продвижению, а также производит согла-

сование маркетинговой стратегии с другими подразделениями орга-

низации. 

ПК-4. Способен при-

менять в профессио-

нальной деятельности 

основные методы 

управления онлайн 

(цифровыми) комму-

никациями 

ПК-4.1. Знает основы менеджмента, принципы и технологии управ-

ления проектами, содержание и методы решения задач по созданию и 

редактированию контента. 

06.013 Профес-

сиональный 

стандарт «Спе-

циалист по ин-

формационным 

ресурсам» 

ПК-4.2. При реализации коммуникационного продукта использует 

технологии медиарилейшнз и медиапланирования в онлайн коммуни-

кационной среде, в том числе способен организовать и координиро-

вать работы по наполнению контента. 

ПК-4.3. При подготовке и реализации коммуникационных продуктов 

рекламы и (или) связей с общественностью использует основные тех-

нологии копирайтинга, рерайтинга, редактирования в онлайн комму-

никационной среде. 

ПК-4.4. Использует современные технические средства и технологии 

цифровых коммуникаций для подготовки и редактирования текстов 

рекламы и (или) связей с общественностью, реализации коммуника-

ционного продукта, модерирования обратной связи, контроля содер-

жания информации в онлайн коммуникационной среде. 

ПК-5. Способен при-

нимать участие в пла-

нировании, подготов-

ке и проведении мар-

кетинговых исследо-

ваний, комплексных 

коммуникационных 

кампаний и отдель-

ных специальных ме-

роприятий в системе 

массовых коммуника-

ций, включая подго-

товку проектной до-

кументации 

ПК-5.1. Знает гражданское законодательство в сфере рекламы и PR, 

маркетинговые технологии, основные способы сбора, обработки, ана-

лиза и наглядного представления информации, принципы построения 

и оценки обратной связи с потребителями продукции СМИ, корпора-

тивные стандарты, регламенты и иные локальные нормативные акты, 

регулирующие профессиональную деятельность, а также правила 

охраны труда, производственной санитарии и пожарной безопасно-

сти. 

06.009 Профес-

сиональный 

стандарт «Спе-

циалист по 

продвижению и 

распростране-

нию продукции 

средств массо-

вой информа-

ции» 
ПК-5.2. Применяет современные информационно-коммуникационные 

технологии для поиска информации с использованием современных 

методов обработки и редактирования материала, в том числе приме-

няет методы и технологии анализа большого информационного объ-

ема. 

ПК-5.3. Осуществляет поиск статистической и аналитической ин-

формации, включая информацию по тематике сайта, узнаваемости 

продвигаемой продукции, анализирует на основе полученных данных 

эффективность продвижения СМИ и ситуацию на рынке массовых 

коммуникаций. 

ПК-5.4. Готовит проектную документацию на проведение коммуни-

кационных кампаний в системе массовых коммуникаций, в том числе 

разрабатывает систему показателей эффективности мероприятий по 

продвижению продукции СМИ. 

ПК-5.5. Контролирует выполнение договоров, принимает результаты 

проведения маркетинговых исследований и коммуникационных кам-

паний, необходимых для анализа ситуации на рынке массовых ком-

муникаций. 
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Планируемые результаты обучения по ОП ВО 

(индикаторы достижения компетенций) 

Планируемые результаты обучения 

по практике 

УК-1.1. Анализирует задачу, выделяя этапы ее реше-

ния, действия по решению задачи. 

Знает способы реализации знаний в области рекламы 

как сферы профессиональной деятельности при полу-

чении первичных профессиональных умений и навы-

ков, в том числе первичных умений и навыков научно-

исследовательской деятельности 

УК-1.2. Находит, критически анализирует и выбирает 

информацию, необходимую для решения поставлен-

ной задачи. 

Умеет  анализировать коммуникационные процессы в 

организации и вырабатывать предложения по повыше-

нию их эффективности; логически верно, аргументиро-

вано и ясно строить устную и письменную речь; 

осуществлять межличностные, групповые и организа-

ционные коммуникации. 

УК-1.3. Грамотно, логично, аргументировано форми-

рует собственные суждения и оценки. Отличает фак-

ты от мнений, интерпретаций, оценок и т. д. в рас-

суждениях других участников деятельности. 

Владеет всеми навыками межличностных, групповых и 

организационных коммуникаций для реализации дея-

тельности; Навыками разрешения конфликта интересов 

с позиций социальной ответственности 

УК-2.1. Знает необходимые для осуществления про-

фессиональной деятельности правовые нормы и ме-

тодологические основы принятия управленческого 

решения. 

Знает методы планирования деятельности в сфере ре-

кламы и связей с общественностью 

УК-2.2. Умеет анализировать альтернативные вари-

анты решений для достижения намеченных результа-

тов; разрабатывать план, определять целевые этапы и 

основные направления работ. 

Умеет самостоятельно работать над источниками ин-
формации,  
- проводить исследования в области связей с обще-
ственностью;  
- осуществлять управление информацией в интересах 
формирования общественного мнения целевых групп 
общественности как во внутренней, так и внешней сре-
де организации; 
- определять PR-стратегию развития организации;  

- проводить анализ теоретического и эмпирического 

материала, раскрывающего состояние бизнес-среды и 

специфики конкретного рынка. 

УК-2.3. Владеет методиками разработки цели и задач 

проекта; методами оценки продолжительности и сто-

имости проекта, а также потребности в ресурсах. 

 Владеет  навыками сбора информации для проведения 
анализа целевой аудитории; 
- основными приемами формирования имиджа бренда,  
- навыками проведения специальных исследований,   
- методами оценки имиджа,  

- методиками создания желаемого имиджа в глазах кон-

тактных аудиторий,  

УК-3.1. Знает типологию и факторы формирования 

команд, способы социального взаимодействия 

знает положительные и отрицательные стороны всех 

методов социологического исследования; знает особен-

ности проведения социологических исследований в 

сфере связей с общественностью;  

разрабатывает методический раздел программы социо-

логического исследования; использует социологические 

данные в практике осуществления рекламной  и PR-

деятельности 

УК-3.2. Умеет действовать в духе сотрудничества; 

принимать решения с соблюдением этических прин-

ципов их реализации; проявлять уважение к мнению 

и культуре других; определять цели и работать в 

направлении личностного, образовательного и про-

фессионального роста. 

Умеет пользоваться основными социологическими по-

нятиями, программными средствами обработки данных 

социологических исследований, применять теоретиче-

ские социологические концепции для создания научных 

объяснений в исследованиях средств массовых комму-

никаций; анализировать количественные данные, полу-

ченные в результате социологических исследований 

средств массовой коммуникации 



42.03.01 Реклама и связи с общественностью, направленность (профиль) «Реклама и связи с общественностью в 

системе массовых коммуникаций»  

Рабочая программа практики. Производственная практика (Преддипломная практика (часть, формируемая участ-

никами образовательных отношений)) 

Форма обучения: очная, очно-заочная, заочная 

Разработана для приема 2019/2020, 2020/2021 учебного года 

Обновлена на 2023/2024 учебный год 

7 

 

УК-3.3. Владеет навыками распределения ролей в 

условиях командного взаимодействия; методами 

оценки своих действий, планирования и управления 

временем. 

Владеет техниками организации и проведения научных иссле-

дований в области PR, рекламы, политического маркетинга; 

владеть компьютерными методами обработки и хранения ин-

формации, в т. ч. уметь использовать специализированные 

математические программы по обработке социологической 

информации 

УК-4.1. Знает принципы построения устного и пись-

менного высказывания на государственном и ино-

странном языках; требования к деловой устной и 

письменной коммуникации. 

Знает полное и глубокое проявление знаний в формате 

учебного кейса или локального технического задания. 

УК-4.2. Умеет применять на практике устную и 

письменную деловую коммуникацию. 

Умеет формировать имидж фирмы, организации, госу-

дарственной, политической или социальной структуры; 

УК-4.3. Владеет методикой составления суждения в 

межличностном деловом общении на государствен-

ном и иностранном языках, с применением адекват-

ных языковых форм и средств. 

Владеет навыками принятия  управленческих решений 

в области продвижения товаров и услуг. Основами 

применения методов сбора информации о состоянии 

общественного мнения целевых групп общественности; 

методиками оценки эффективности корпоративной 

культуры, результатов брендинга и репутационного 

менеджмента; спецификой применения PR-технологий 

в различных сферах деятельности. 

УК-5.1. Знает основные категории философии, зако-

ны исторического развития, основы межкультурной 

коммуникации. 

Знает основы взаимодействия связей с общественно-

стью со средствами массовой коммуникации; цели, за-

дачи, функции связей с общественностью в различных 

типах организаций 

УК-5.2. Умеет вести коммуникацию в мире культур-

ного многообразия и демонстрировать взаимопони-

мание между обучающимися – представителями раз-

личных культур с соблюдением этических и меж-

культурных норм. 

Умеет определять PR-стратегию развития организации; 

применять инструментарий и технологии связей с об-

щественности при решении конкретных задач по ин-

формационно-коммуникативному сопровождению ме-

неджмента организации; строить информационную по-

литику организации в условиях кризисных ситуаций 

УК-5.3. Владеет практическими навыками анализа 

философских и исторических фактов, оценки явлений 

культуры; способами анализа и пересмотра своих 

взглядов в случае разногласий и конфликтов в меж-

культурной коммуникации. 

Владеет навыками определения PR-стратегии развития 

организации; Навыки применения инструментария и 

технологий связей с общественностью при решении кон-

кретных задач по информационно-коммуникативному 

сопровождению менеджмента организации;  Навыками 

выстраивать информационную политику организации в 

условиях кризисных ситуаций 

УК-6.1. Знает основные принципы самовоспитания и 

самообразования, исходя из требований рынка труда. 

полное и глубокое проявление знаний в формате учеб-

ного кейса или локального технического задания. 

УК-6.2. Умеет демонстрировать умение само-

контроля и рефлексии, позволяющие самостоятельно 

корректировать обучение по выбранной траектории. 

Умеет формировать имидж фирмы, организации, госу-

дарственной, политической или социальной структуры; 

УК-6.3. Владеет способами управления своей позна-

вательной деятельностью и удовлетворения образо-

вательных интересов и потребностей. 

 

Владеет навыками принятия  управленческих решений 

в области продвижения товаров и услуг. Основами 

применения методов сбора информации о состоянии 

общественного мнения целевых групп общественности; 

методиками оценки эффективности корпоративной 

культуры, результатов брендинга и репутационного 

менеджмента; спецификой применения PR-технологий 

в различных сферах деятельности. 

УК-7.1. Знает виды физических упражнений; научно-

практические основы физической культуры и здоро-

вого образа и стиля жизни. 

Знает методы и инструменты использования знаний в 

области рекламы как сферы профессиональной дея-

тельности 

УК-7.2. Умеет применять на практике разнообразные 

средства физической культуры, спорта и туризма для 

сохранения и укрепления здоровья, психофизической 

Умеет использовать инструменты теоретических поло-

жений на практике для достижения высоких результа-

тов 
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подготовки и самоподготовки к будущей жизни и 

профессиональной деятельности; использовать твор-

ческие средства и методы физического воспитания 

для профессионально-личностного развития, физиче-

ского самосовершенствования, формирования здоро-

вого образа и стиля жизни. 

УК-7.3. Владеет средствами и методами укрепления 

индивидуального здоровья, физического самосовер-

шенствования. 

Владеет навыками успешного применения теоретиче-

ских положений на практике 

ПК-1.1. Знает гражданское законодательство в сфере 

рекламы и PR, основные принципы организации ре-

кламной кампании, методы оценки позиции интер-

нет-сайта в поисковых системах, основы проектной 

деятельности, корпоративные стандарты, регламенты 

и иные локальные нормативные акты, регулирующие 

профессиональную деятельность, а также правила 

охраны труда, производственной санитарии и пожар-

ной безопасности. 

Знает теоретические основы международной политики 

в сфере рекламы и PR, основные принципы организа-

ции рекламной кампании, методы оценки позиции ин-

тернет-сайта в поисковых системах, основы проектной 

деятельности, корпоративные стандарты, регламенты и 

иные локальные нормативные акты 

ПК-1.2. Способен выполнять функционал линейного 

менеджера в рамках текущей деятельности отдела по 

рекламе и (или) связям с общественностью и (или) 

при реализации коммуникационной кампании/ про-

екта по рекламе и связям с общественностью. 

Умеет осуществлять линейное управление отдела по 

рекламе и (или) связям с общественностью и (или) при 

реализации коммуникационной кампании/ проекта по 

рекламе и связям с общественностью 

ПК-1.3. Осуществляет тактическое планирование и 

управление мероприятиями в рамках реализации 

коммуникационной стратегии, в том числе осуществ-

ляет контроль выполнения договоров на разработку и 

размещение рекламных материалов. 

Владеет методами тактическое планирование и управ-

ление мероприятиями в рамках реализации коммуника-

ционной стратегии, в том числе осуществляет контроль 

выполнения договоров на разработку и размещение 

рекламных материалов 

ПК-1.4. Участвует в организации внутренних и 

внешних коммуникаций и мероприятий по формиро-

ванию корпоративной культуры и узнаваемости в 

системе массовых коммуникаций, в том числе ведет 

поиск и отбор организаций, осуществляющих разра-

ботку и размещение рекламных материалов. 

Владеет технологиями организации внутренних и 

внешних коммуникаций и мероприятий по формирова-

нию корпоративной культуры и узнаваемости в системе 

массовых коммуникаций 

ПК-2.1. Знает структуру организации, зоны ответ-

ственности и функции подразделений, правила согла-

сования и утверждения документов, основы работ с 

агрегаторами новостей, электронными подписками, 

социальными сетями, форумами, принципы работы 

CMS и систем хранения файлов, информационных 

блоков, параметры веб-статистики, основные процес-

сы и методы разработки веб-сайтов и методы поиско-

вой оптимизации, а также стилистику, орфографию и 

пунктуацию современного русского языка на высо-

ком уровне. 

Знает методы планирования деятельности в сфере ре-

кламы и связей с общественностью 

ПК-2.2. Способен выполнять функции по организа-

ции и управлению процессами создания и редактиро-

вания контента с учетом специфики онлайн каналов 

массовых коммуникаций, типов массовых коммуни-

каций и потребностей медиа-рынка. 

Умеет самостоятельно работать над источниками ин-

формации,  проводить исследования в области связей с 

общественностью;  осуществлять управление информа-

цией в интересах формирования общественного мнения 

целевых групп общественности как во внутренней, так 

и внешней среде организации; определять PR-

стратегию развития организации;  проводить анализ 

теоретического и эмпирического материала, раскрыва-

ющего состояние бизнес-среды и специфики конкрет-

ного рынка. 

ПК-2.3. Осуществляет управление информацией из  Владеет навыками сбора информации для проведения 
анализа целевой аудитории; основными приемами фор-
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различных источников массовых коммуникаций, в 

том числе согласует и утверждает информационные 

материалы, распределяет работы по их редактирова-

нию и размещению между специалистами по инфор-

мационным ресурсам, осуществляет мониторинг ак-

туальности и оценку приоритетности внутренней и 

внешней информации. 

мирования имиджа бренда 

  

ПК-2.4. Контролирует содержание и эффективность 

стратегий и программ продвижения СМИ и других 

медиа в системе массовых коммуникаций, в том чис-

ле проводит оценку полноты и актуальности инфор-

мации сайта и социальных сетей с целью определе-

ния необходимости ее обновления и формирования 

заданий по устранению выявленных недостатков. 

Владеет методами оценки имиджа, методиками созда-

ния желаемого имиджа в глазах контактных аудиторий 

ПК-2.5. Применяет инструменты трансляции миссии 

и философии организации целевым группам обще-

ственности в офлайн и онлайн среде. 

Владеет навыками проведения специальных исследова-

ний 

ПК-3.1. Знает гражданское законодательство РФ, ор-

ганизацию системы сбыта и товародвижения, плани-

рование оптовых и розничных продаж  в сфере ре-

кламы и PR, технологии бренд менеджмента и марке-

тинга, а также сегментирования рынка, позициониро-

вания продуктов и компаний, оценки конкурентоспо-

собности продуктов и конкурентов, корпоративные 

стандарты, регламенты и иные локальные норматив-

ные акты, регулирующие профессиональную дея-

тельность, а также правила охраны труда, производ-

ственной санитарии и пожарной безопасности. 

Знает современные методики и техники, применяемые 

для проведения маркетинговых исследований 

ПК-3.2. Использует основные маркетинговые ин-

струменты при планировании производства и (или) 

реализации коммуникационной стратегии в системе 

массовых коммуникаций, в том числе применяет со-

временные технические средства и технологии циф-

ровых коммуникаций. 

Умеет применять методы оценки и анализа внутренней 

и внешней среды маркетинга, проводить оценку эле-

ментов комплекса маркетинга и разрабатывать реко-

мендации по формированию стратегии маркетинга, 

осуществлять сбор и обработку маркетинговой инфор-

мации 

ПК-3.3. Принимает участие в реализации функции по 

покупке и продаже рекламных площадей и времени, 

осуществляет медиапланирование в системе массо-

вых коммуникаций. 

 Владеет навыками организации, проведения маркетин-

говых исследований и обработки их результатов 

ПК-3.4. Осуществляет мониторинг обратной связи с 

разными целевыми группами. 

Владеет технологиями построения и ведения эффектив-

ного мониторинга обратной связи с аказчиком марке-

тинговых исследований 

ПК-3.5. Принимает участие в производстве, разме-

щении и продвижении рекламы и PR в сети Интер-

нет, а также владеет технологиями и приемами ана-

лиза эффективности данной рекламы, в том числе 

формирует проект бюджета по продвижению, а также 

производит согласование маркетинговой стратегии с 

другими подразделениями организации. 

Владеет опытом участия в проведении маркетинговых 

исследований в области рекламной деятельности и дея-

тельности по связям с общественностью. 

ПК-4.1. Знает основы менеджмента, принципы и тех-

нологии управления проектами, содержание и мето-

ды решения задач по созданию и редактированию 

контента. 

Знает технологию создания эффективной коммуника-

ционной инфраструктуры организации, особенности 

внутренней и внешней коммуникации, в том числе с 

государственными учреждениями, общественными ор-

ганизациями, коммерческими структурами, средствами 

массовой информации, как на внутреннем, так и на 

международном уровне 

ПК-4.2. При реализации коммуникационного продук- Умеет ориентироваться в сложностях создания эффек-
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та использует технологии медиарилейшнз и медиа-

планирования в онлайн коммуникационной среде, в 

том числе способен организовать и координировать 

работы по наполнению контента. 

тивной коммуникационной инфраструктуры организа-

ции, особенности внутренней и внешней коммуника-

ции, в том числе с государственными учреждениями, 

общественными организациями, коммерческими струк-

турами, средствами массовой информации, как на внут-

реннем, так и на международном уровне 

ПК-4.3. При подготовке и реализации коммуникаци-

онных продуктов рекламы и (или) связей с обще-

ственностью использует основные технологии копи-

райтинга, рерайтинга, редактирования в онлайн ком-

муникационной среде. 

Владеет готовностью создавать эффективную комму-

никационную инфраструктуру организации, поддержи-

вать коммуникации, в том числе с государственными 

учреждениями, общественными организациями, ком-

мерческими структурами, средствами массовой инфор-

мации,  как  на  внутреннем, так  и на  международном  

уровне при реализации функций специалиста по рекла-

ме и связям с общественностью в рамках прохождения 

практики по получению профессиональных умений и 

опыта профессиональной деятельности 

ПК-4.4. Использует современные технические сред-

ства и технологии цифровых коммуникаций для под-

готовки и редактирования текстов рекламы и (или) 

связей с общественностью, реализации коммуника-

ционного продукта, модерирования обратной связи, 

контроля содержания информации в онлайн комму-

никационной среде. 

Владеет  современными техническими средствами и 

технологиями цифровых коммуникаций для подготовки 

и редактирования текстов рекламы и (или) связей с об-

щественностью, реализации коммуникационного про-

дукта, модерирования обратной связи,  контроля со-

держания информации в онлайн  коммуникационной 

среде, навыками организации и управления консалтин-

говыми агентствами и службами,  практикой соответ-

ствующих консультационных услуг предприятиям ма-

лого, среднего и крупного бизнеса;  технологиями опе-

ративного планирования и оперативного контроля за 

рекламной работой, деятельностью по связям с обще-

ственностью 

ПК-5.1. Знает гражданское законодательство в сфере 

рекламы и PR, маркетинговые технологии, основные 

способы сбора, обработки, анализа и наглядного 

представления информации, принципы построения и 

оценки обратной связи с потребителями продукции 

СМИ, корпоративные стандарты, регламенты и иные 

локальные нормативные акты, регулирующие про-

фессиональную деятельность, а также правила охра-

ны труда, производственной санитарии и пожарной 

безопасности. 

Знает основы гражданское законодательство в сфере 

рекламы и PR, теоретические основы маркетинга и ин-

формационного менеджмента 

ПК-5.2. Применяет современные информационно-

коммуникационные технологии для поиска информа-

ции с использованием современных методов обра-

ботки и редактирования материала, в том числе при-

меняет методы и технологии анализа большого ин-

формационного объема. 

Умеет применять современные информационно-

коммуникационные технологии для поиска информа-

ции с использованием современных методов обработки 

и редактирования материала в сфере рекламы и PR 

ПК-5.3. Осуществляет поиск статистической и анали-

тической информации, включая информацию по те-

матике сайта, узнаваемости продвигаемой продук-

ции, анализирует на основе полученных данных эф-

фективность продвижения СМИ и ситуацию на рын-

ке массовых коммуникаций. 

Владеет методами анализа маркетинговой информации 

в сфере массовых коммуникаций 

ПК-5.4. Готовит проектную документацию на прове-

дение коммуникационных кампаний в системе мас-

совых коммуникаций, в том числе разрабатывает си-

стему показателей эффективности мероприятий по 

продвижению продукции СМИ. 

Владеет методами подготовки проектную документа-

цию на проведение коммуникационных кампаний в 

системе массовых коммуникаций 

ПК-5.5. Контролирует выполнение договоров, при- Владеет технологиями контроля результатов маркетин-
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нимает результаты проведения маркетинговых ис-

следований и коммуникационных кампаний, необхо-

димых для анализа ситуации на рынке массовых 

коммуникаций. 

говых исследований и коммуникационных кампаний 

 

3. Содержание практики 

Программа формирования контролируемых компетенций в процессе прохождения практики: 

№ 

п/п 
Разделы (этапы) практики 

Кол-во  

часов  

К
о

д
 

к
о

м
п

е
т
е
н

ц
и

й
 

Оценочные 

средства 

К
о

н
т
а

к
т
н

а
я

  

р
а

б
о

т
а

  

С
Р

С
  

(П
р

а
к

т
и

ч
ес

к
а

я
  

п
о

д
г
о

т
о

в
к

а
) 

1. Подготовительный этап 

1 Проведение инструктивного совещания, ознакомление 

обучающегося с содержанием практики, доведение до 

обучающихся информации о порядке организации прак-

тики, видах отчетности, правах и обязанностях участни-

ков практики, получение документации по практике 

(организационное собрание) 

2 

 

- УК-1 

УК-2 

УК-3 

Отчет по практике 

Дневник по практике 

2 Вводная беседа c руководителем практики от университе-

та, получение индивидуального задания на практику  

2 - УК-5 

УК-6 

УК-7 

Отчет по практике 

Дневник по практике 

3 Изучение соответствующей литературы, рекомендован-

ной руководителем практики от университета, изучение 

порядка и требований к оформлению работ 

- 2 ОПК-1 

ОПК-2 

ОПК-3 

Отчет по практике 

2. Практический этап 

1 Инструктаж по технике безопасности и ознакомление с 

правилами внутреннего трудового распорядка по месту 

проведения практики 

- 16 ОПК-1 Отчет по практике 

Дневник по практике 

2 Выполнение обучающимся индивидуальных заданий.  - 16 ОПК-4 

ОПК-5 

ОПК-6 

Отчет по практике 

Дневник по практике 

3 Сбор материалов для выполнения самостоятельного ис-

следования, в том числе сбор, обработка, анализ и систе-

матизация полученной во время прохождения практики 

информации 

- 16 ОПК-7 

 

Отчет по практике 

Дневник по практике 

3. Аналитический этап 

1 Обработка и анализ полученной информации, анализ 

проделанной работы и подведение ее итогов 
- 16 ОПК-4 

ОПК-5 

ОПК-6 

Отчет по практике 

2 Отчет перед руководителем практики от университета о 

выполненных индивидуальных заданиях 
- 17 ОПК-1 

ОПК-2 

ОПК-3 

Отчет по практике 

Дневник по практике 

3 Оформление дневника (при прохождении практики в 

профильной организации, структурном подразделении 

университета) и отчета по практике 

- 17 ОПК-1 

ОПК-2 

ОПК-3 

Отчет по практике 

Дневник по практике 

4. Заключительный этап (оценка сформированности компетенций) 

1 Представление отчета по практике, сдача дневника (при 

прохождении практики в профильной организации, 

структурном подразделении университета) по практике  

- 2 УК-1 

УК-2 

УК-3 

УК-4 

Отчет по практике 

Дневник по практике 

2 Защита отчета по практике - 2* Отчет по практике 
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УК-5 

УК-6 

УК-7 

ПК-1 

ПК-2 

ПК-3 

ПК-4 

ПК-5 

Дневник по практике 

Оценочный лист 

практики 

Защита отчета (зачет 

с оценкой) 

Итого: 108 часов 4 104  

*Подготовка к сдаче дифференцированного зачета  

 

4. Перечень учебной литературы и ресурсов сети «Интернет», необходимых для про-

ведения практики 

Основная литература: 

1. Малькевич, А. А.  Организация и проведение кампаний в сфере связей с общественно-

стью : учебное пособие для вузов / А. А. Малькевич. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Изда-

тельство Юрайт, 2022. — 109 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-09415-2. — Текст 

: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/493292 

2. Жильцова, О. Н.  Связи с общественностью : учебное пособие для вузов / 

О. Н. Жильцова, И. М. Синяева, Д. А. Жильцов. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 

337 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-9916-9890-0. — Текст : электронный // Образо-

вательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/489962 

3. Мокий, М. С.  Методология научных исследований : учебник для вузов / М. С. Мокий, 

А. Л. Никифоров, В. С. Мокий ; под редакцией М. С. Мокия. — 2-е изд. — Москва : Издатель-

ство Юрайт, 2023. — 254 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-13313-4. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/510937  

4. Федотова, Л. Н.  Реклама: теория и практика : учебник для вузов / Л. Н. Федотова. — 

2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 449 с. — (Высшее образова-

ние). — ISBN 978-5-534-16649-1. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/531437  

5. Домнин, В. Н.  Брендинг : учебник и практикум для вузов / В. Н. Домнин. — 2-е изд., 

испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 493 с. — (Высшее образование). — 

ISBN 978-5-534-13539-8. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. 

— URL: https://urait.ru/bcode/489564 

6. Трищенко, Д. А.  Копирайтинг : учебное пособие для вузов / Д. А. Трищенко, 

Е. Д. Трищенко. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 124 с. — (Высшее образование). — 

ISBN 978-5-534-15275-3. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. 

— URL: https://urait.ru/bcode/510131 

 

Дополнительная литература: 

1. Фадеева, Е. Н.  Связи с общественностью: учебник и практикум для вузов / 

Е. Н. Фадеева, А. В. Сафронов, М. А. Красильникова. — Москва: Издательство Юрайт, 2022. — 

263 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-00227-0. — Текст: электронный // Образо-

вательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/488953  

2. Емельянов, С. М.  Теория и практика связей с общественностью: учебное пособие для 

вузов / С. М. Емельянов. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2022. — 
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197 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-08991-2. — Текст: электронный // Образо-

вательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/492279 

3. Бударина, О. А.  Организация работы структур по связям с общественностью: учебное 

пособие для вузов / О. А. Бударина. — Москва: Издательство Юрайт, 2022. — 126 с. — (Выс-

шее образование). — ISBN 978-5-534-14076-7. — Текст: электронный // Образовательная плат-

форма Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/496828 

4. Жильцова, О. Н.  Связи с общественностью: учебное пособие для вузов / 

О. Н. Жильцова, И. М. Синяева, Д. А. Жильцов. — Москва: Издательство Юрайт, 2022. — 

337 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-9916-9890-0. — Текст: электронный // Образо-

вательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/489962 

5. Потапов, Ю. А.  Современная пресс-служба: учебник для вузов / Ю. А. Потапов, 

О. В. Тепляков. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2022. — 294 с. — 

(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-12233-6. — Текст: электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/494465 

6. Колышкина, Т. Б.  Проектирование и оценка рекламного образа: учебное пособие для 

вузов / Т. Б. Колышкина, Е. В. Маркова, И. В. Шустина. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва: Из-

дательство Юрайт, 2023. — 262 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-10041-9. — 

Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/517025 

 

Периодические издания: 

1. Современные гуманитарные исследования [Электронный ресурс]: журнал. - Режим до-

ступа: https://www.elibrary.ru/title_about_new.asp?id=26084   

2. Телескоп: журнал социологических и маркетинговых исследований [Электронный ре-

сурс]: журнал. - Режим доступа: https://www.elibrary.ru/title_about_new.asp?id=26678   

3. Российская школа связей с общественностью [Электронный ресурс]: журнал.  - Режим 

доступа: https://www.elibrary.ru/title_about.asp?id=53408 

 

Ресурсы сети «Интернет»: 

1. ibooks.ru: электронно-библиотечная система [Электронный ресурс] : профессиональная 

база данных. - Режим доступа: https://ibooks.ru. - Текст: электронный 

2. Электронно-библиотечная система СПбУТУиЭ: электронно-библиотечная система 

[Электронный ресурс]: профессиональная база данных. - Режим доступа: http://libume.ru. - 

Текст: электронный 

3. Юрайт: электронно-библиотечная система [Электронный ресурс] : профессиональная 

база данных. - Режим доступа: https://urait.ru/. - Текст: электронный 

4. eLibrary.ru: научная электронная библиотека [Электронный ресурс] : профессиональная 

база данных. - Режим доступа: http://elibrary.ru. - Текст: электронный 

5. Архив научных журналов НЭИКОН [Электронный ресурс] : профессиональная база 

данных. - Режим доступа: arch.neicon.ru. - Текст: электронный 

6. КиберЛенинка: научная электронная библиотека [Электронный ресурс] : информаци-

онная справочная система. - Режим доступа: http://cyberleninka.ru. - Текст: электронный 

7. Лань: электронно-библиотечная система [Электронный ресурс] : профессиональная ба-

за данных. - Режим доступа: https://e.lanbook.com. - Текст: электронный 

8. Энциклопедия маркетинга [Электронный ресурс] : информационная справочная систе-

ма. - Режим доступа: http://www.marketing.spb.ru/. - Текст: электронный 
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9. PR в России [Электронный ресурс]: информационная справочная система. - Режим до-

ступа: http://www.prjournal.ru. - Текст: электронный 

10. Sostav [Электронный ресурс]: информационная справочная система. - Режим доступа: 

https://www.sostav.ru/. - Текст: электронный 

11. YOung JOurnalists [Электронный ресурс]: информационная справочная система. - Ре-

жим доступа: https://yojo.ru/. - Текст: электронный 

12. AdIndex.ru [Электронный ресурс]: информационная справочная система. - Режим до-

ступа: https://adindex.ru/. - Текст: электронный 

13. Реклама в России [Электронный ресурс]: информационная справочная система. - Ре-

жим доступа: http://www.rwr.ru/. - Текст: электронный 

 

5. Перечень информационных технологий, используемых при проведении практики, 

включая перечень программного обеспечения и информационных справочных систем 

1. Антивирусное программное обеспечение 

2. LMS Moodle 

3. Операционная система 

4. Вебинарная платформа 

5. Пакет офисных прикладных программ 

6. КонсультантПлюс: справочно-правовая система [Электронный ресурс]. – Режим досту-

па: http://www.consultant.ru 

7. Гарант: справочно-правовая система [Электронный ресурс]. – Режим досту-

па: http://www.garant.ru/. 

 

6. Материально-техническая база, необходимая для проведения практики 

В случае прохождения практики на выпускающей кафедре Университета необходима 

учебная аудитория для проведения занятий семинарского типа - практических занятий, обору-

дованная: рабочими местами для обучающихся, оснащенными специальной мебелью; рабочим 

местом преподавателя, оснащенного специальной мебелью, персональным компьютером с воз-

можностью подключения к сети «Интернет» и доступом к электронной информационно-

образовательной среде Университета, программным обеспечением; техническими средствами 

обучения - мультимедийным оборудованием (проектор, экран, колонки) и маркерной доской 

и/или  

учебная аудитория для проведения занятий семинарского типа - практических занятий  – 

компьютерный класс, оборудованный рабочими местами для обучающихся, оснащенными спе-

циальной мебелью, персональными компьютерами с возможностью подключения к сети «Ин-

тернет» и доступом к электронной информационно-образовательной среде Университета, про-

граммным обеспечением; рабочим местом преподавателя, оснащенного специальной мебелью, 

персональным компьютером с возможностью подключения к сети «Интернет» и доступом к 

электронной информационно-образовательной среде Университета, программным обеспечени-

ем; техническими средствами обучения - мультимедийным оборудованием (проектор, экран, 

колонки) и маркерной доской. 

Помещение для самостоятельной работы, оборудованное специальной мебелью, персо-

нальными компьютерами с возможностью подключения к сети «Интернет» и доступом к элек-

тронной информационно-образовательной среде Университета, программным обеспечением.  

В случае прохождения практики в структурном подразделении университета (за исключе-

нием кафедры) или профильной организации, осуществляющей деятельность по профилю соот-

http://www.consultant.ru/
http://www.garant.ru/
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ветствующей образовательной программы, в том числе в структурном подразделении профиль-

ной организации, предназначенном для проведения практической подготовки обучающиеся ис-

пользуются материально-техническая база структурного подразделения/ профильной организа-

ции – обучающимся предоставляются рабочие места, отвечающие санитарным правилам и тре-

бованиям охраны труда, оснащенные персональным компьютером с возможностью подключе-

ния к сети «Интернет», а также с установленным программным обеспечением, необходимым 

для выполнения индивидуального задания на практику. 

При применении электронного обучения, дистанционных образовательных технологий 

организационно-методическое сопровождение и аттестация по итогам практики, осуществляет-

ся через информационно-образовательный портал (umeos.ru) электронной информационно-

образовательной среды Университета. Авторизация на информационно-образовательном пор-

тале Университета осуществляются с использованием персональной учетной записи. 

 

7. Оценочные материалы по практике 

Формы отчетности по практике. По результатам прохождения практики обучающийся 

обязан предоставить руководителю практики от университета (основание для допуска к проме-

жуточной аттестации по практике): 

- при прохождении практики в профильной организации / в структурном подразделении 

университета – дневник практики и отчет по практике; 

- при прохождении практики на кафедре – отчет по практике. 

Форма и содержание дневника практики определяется требованиями «Положения о прак-

тике обучающихся (уровень высшего образования – бакалавриат, магистратура)». 

Результаты прохождения практики оцениваются посредством проведения промежуточной 

аттестации: форма промежуточной аттестации – зачет с оценкой (дифференцированный зачет). 

 

Показатели и критерии оценивания результатов прохождения практики  

(оценочный лист практики) в форме дифференцированного зачета  

(при прохождении практики в профильной организации): 
№ 

п/п 

Показатели оценки  Код компетенций Критерии оценивания Баллы 

1 Качество оформления 

(заполнения) дневника 

 

-Заключительный этап 

 

 

УК-1; УК-2;  

УК-3; УК-4;  

УК-5; УК-6;  

УК-7; ПК-1;  

ПК-2; ПК-3;  

ПК-4; ПК-5 

Оформление (заполнение) не соответствует 

требованиям, предъявляемым к дневнику 

4 

Много недочетов в оформлении 6 

Имеются недочеты в оформлении отдельных 

частей дневника 

8 

Дневник оформлен в соответствии со всеми 

требованиями, предъявляемыми к заполнению 

дневника, аккуратно и полно   

10 

2 Рабочий график (план) 

проведения практики 

 

- Подготовительный 

этап 

- Практический этап 

- Аналитический этап 

-Заключительный этап 

УК-1; УК-2;  

УК-3; УК-4;  

УК-5; УК-6;  

УК-7; ПК-1;  

ПК-2; ПК-3;  

ПК-4; ПК-5 

Сроки не соблюдались  4 

С небольшим нарушением сроков без объектив-

ных причин 

6 

С небольшим нарушением сроков по объектив-

ным причинам 

8 

Соблюдение запланированных сроков  10 

3 Оценка по практике 

(руководитель практики 

от организации): 

1) полнота и качество 

выполнения студента-

УК-1; УК-2;  

УК-3; УК-4;  

УК-5; УК-6;  

УК-7; ПК-1;  

ПК-2; ПК-3;  

Каждый из предложенных показателей оцени-

вается по критерию «выполнен - не выпол-

нен», что соответствует следующему распреде-

лению баллов «1 балл - 0 баллов» 

0-5 
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ми-практикантами про-

граммы; 

2) степень самостоя-

тельности при работе, 

умение работать с орг-

техникой; 

3) уровень профессио-

нальной подготовки в 

целом; 

4) умение применять 

полученные знания на 

практике; 

5) организаторские спо-

собности, инициатив-

ность, коммуникабель-

ность. 

 

- Подготовительный 

этап 

- Практический этап 

- Аналитический этап 

ПК-4; ПК-5 

4 Оценка по практике 

(руководитель практики 

от университета): 

1) полнота и качество 

выполнения студента-

ми-практикантами про-

граммы; 

2) степень самостоя-

тельности при работе, 

умение работать с орг-

техникой; 

3) уровень профессио-

нальной подготовки в 

целом; 

4) умение применять 

полученные знания на 

практике; 

5) организаторские спо-

собности, инициатив-

ность, коммуникабель-

ность. 

 

- Подготовительный 

этап 

- Практический этап 

- Аналитический этап 

УК-1; УК-2;  

УК-3; УК-4;  

УК-5; УК-6;  

УК-7; ПК-1;  

ПК-2; ПК-3;  

ПК-4; ПК-5 

Каждый из предложенных показателей оцени-

вается по критерию «выполнен - не выпол-

нен», что соответствует следующему распреде-

лению баллов «1 балл - 0 баллов» 

0-5 

5 Оценка трудовой дис-

циплины за период 

прохождения практики 

 

- Подготовительный 

этап 

- Практический этап 

- Аналитический этап 

-Заключительный этап 

УК-1; УК-2;  

УК-3; УК-4;  

УК-5; УК-6;  

УК-7; ПК-1;  

ПК-2; ПК-3;  

ПК-4; ПК-5 

Систематические нарушения трудовой дисци-

плины, отсутствие самоорганизации 

0 

Имеются нарушения трудовой дисциплины, 

низкая самоорганизация 

6 

Нет существенных замечаний к трудовой дис-

циплине 

8 

Самоорганизован, нет нарушений трудовой 

дисциплины 

10 

6 Качество оформления УК-1; УК-2;  Оформление, качество и структура отчета не 0 
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отчета по практике, со-

ответствие заданной 

структуре отчета 

 

-Заключительный этап 

УК-3; УК-4;  

УК-5; УК-6;  

УК-7; ПК-1;  

ПК-2; ПК-3;  

ПК-4; ПК-5 

соответствует требованиям, предъявляемым к 

отчету 

Много недочетов в оформлении 6 

Имеются недочеты в оформлении отдельных 

частей отчета 

8 

Отчет оформлен в соответствии со всеми требо-

ваниями 

10 

7 Соответствие результа-

тов, полученных при 

прохождении практики, 

индивидуальному зада-

нию 

 

- Подготовительный 

этап 

- Практический этап 

- Аналитический этап 

-Заключительный этап 

УК-1; УК-2;  

УК-3; УК-4;  

УК-5; УК-6;  

УК-7; ПК-1;  

ПК-2; ПК-3;  

ПК-4; ПК-5 

Результаты не соответствуют заданию 0 

Поставленные задачи решены не полностью 6 

Поставленные задачи решены, но есть незначи-

тельные недоработки 

8 

Поставленные задачи решены полностью 10 

8 Самостоятельность вы-

полнения отчета 

 

- Аналитический этап 

-Заключительный этап 

УК-1; УК-2;  

УК-3; УК-4;  

УК-5; УК-6;  

УК-7; ПК-1;  

ПК-2; ПК-3;  

ПК-4; ПК-5 

Отсутствие самостоятельности, требуется по-

стоянное консультирование  

0 

Отсутствие самостоятельности, требуется пери-

одическое консультирование 

6 

Требовалась небольшое руководство 8 

Достаточная самостоятельность 10 

9 Собеседование с руко-

водителем практики от 

университета, ответы на 

контрольные вопросы 

 

-Заключительный этап 

УК-1; УК-2;  

УК-3; УК-4;  

УК-5; УК-6;  

УК-7; ПК-1;  

ПК-2; ПК-3;  

ПК-4; ПК-5 

Не владеет материалом практики, студент не 

может ответить ни на один контрольный вопрос 

0 

Слабое владение материалом практики, затруд-

няется с ответами на большинство контрольных 

вопросов 

19 

Хорошо владеет материалом практики, успешно 

отвечает на не менее чем 80 процентов кон-

трольных вопросов 

24 

Отлично владеет материалом практики, ответы 

продуманы и обоснованы  

30 

Итого: 0-100 

 

Показатели и критерии оценивания результатов прохождения практики  

в форме дифференцированного зачета 

(при прохождении практики на выпускающей кафедре): 
№ 

п/п 

Показатели оценки 

 

Код компетенций Критерии оценивания Баллы 

1 Рабочий график (план) 

проведения практики 

- Подготовительный 

этап 

- Практический этап 

- Аналитический этап 

-Заключительный этап 

УК-1; УК-2;  

УК-3; УК-4;  

УК-5; УК-6;  

УК-7; ПК-1;  

ПК-2; ПК-3;  

ПК-4; ПК-5 

Сроки не соблюдались  0 

С небольшим нарушением сроков без объек-

тивных причин 

6 

С небольшим нарушением сроков по объек-

тивным причинам 

8 

Соблюдение запланированных сроков  10 

2 Оценка трудовой дисци-

плины за период про-

хождения практики 

 

- Подготовительный 

этап 

- Практический этап 

УК-1; УК-2;  

УК-3; УК-4;  

УК-5; УК-6;  

УК-7; ПК-1;  

ПК-2; ПК-3;  

ПК-4; ПК-5 

Систематические нарушения трудовой дисци-

плины, отсутствие самоорганизации 

0 

Имеются нарушения трудовой дисциплины, 

низкая самоорганизация 

6 

Нет существенных замечаний к трудовой дис-

циплине 

8 

Самоорганизован, нет нарушений трудовой 10 
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- Аналитический этап 

-Заключительный этап 

дисциплины 

3 Качество оформления 

отчета по практике, со-

ответствие заданной 

структуре отчета 

 

-Заключительный этап 

УК-1; УК-2;  

УК-3; УК-4;  

УК-5; УК-6;  

УК-7; ПК-1;  

ПК-2; ПК-3;  

ПК-4; ПК-5 

Оформление, качество и структура отчета не 

соответствует требованиям, предъявляемым к 

отчету 

0 

Много недочетов в оформлении 12 

Имеются недочеты в оформлении отдельных 

частей отчета 

16 

Отчет оформлен в соответствии со всеми тре-

бованиями  

20 

4 Соответствие результа-

тов, полученных при 

прохождении практики, 

индивидуальному зада-

нию 

- Подготовительный 

этап 

- Практический этап 

- Аналитический этап 

-Заключительный этап 

УК-1; УК-2;  

УК-3; УК-4;  

УК-5; УК-6;  

УК-7; ПК-1;  

ПК-2; ПК-3;  

ПК-4; ПК-5 

Результаты не соответствуют заданию 0 

Поставленные задачи решены не полностью 12 

Поставленные задачи решены, но есть незна-

чительные недоработки 

16 

Поставленные задачи решены полностью 20 

5 Самостоятельность вы-

полнения отчета 

 

- Аналитический этап 

-Заключительный этап 

УК-1; УК-2;  

УК-3; УК-4;  

УК-5; УК-6;  

УК-7; ПК-1;  

ПК-2; ПК-3;  

ПК-4; ПК-5 

Отсутствие самостоятельности, требуется по-

стоянное консультирование  

0 

Отсутствие самостоятельности, требуется пе-

риодическое консультирование 

6 

Требовалась небольшое руководство 8 

Достаточная самостоятельность 10 

6 Собеседование с руко-

водителем практики от 

университета, ответы на 

контрольные вопросы 

 

-Заключительный этап 

УК-1; УК-2;  

УК-3; УК-4;  

УК-5; УК-6;  

УК-7; ПК-1;  

ПК-2; ПК-3;  

ПК-4; ПК-5 

Не владеет материалом практики, студент не 

может ответить ни на один контрольный во-

прос 

0 

Слабое владение материалом практики, за-

трудняется с ответами на большинство кон-

трольных вопросов 

19 

Хорошо владеет материалом практики, 

успешно отвечает на не менее чем 80 процен-

тов контрольных вопросов 

24 

Отлично владеет материалом практики, отве-

ты продуманы и обоснованы  

30 

Итого: 0-100 

 

Защита отчета предусматривает оценку сформированности компетенций путем анализа 

деловых ситуаций, изученных студентом (практикантом) в результате прохождения практики, а 

также ответов на контрольные вопросы. По результатам промежуточной аттестации выставля-

ются баллы, которые переводятся в оценку по традиционной шкале оценивания. 

 

Шкала оценивания результатов прохождения практики  

в форме дифференцированного зачета 
Баллы за прохождение практики 60 и менее 61-73 74-90 91-100 

Итоговая оценка по практике Неудовлетворительно  Удовлетворительно  Хорошо  Отлично  

Баллы в международной шкале 

ECTS с буквенным обозначением 

уровня 

<50 51-60 61-67 68-73 74-83 84-90 91-100 

F Fx Е D С В А 

Уровень сформированности ком-

петенций 
Не сформированы Пороговый Высокий Повышенный 
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Типовые контрольные задания для промежуточной аттестации 

1. Пример индивидуального задания 

− Изучить структуру, функции и задачи организации (подразделения) по «связям с 

общественностью»;  

− Самостоятельно организовать конкретное рекламное мероприятие;  

− Подготовить описание данного мероприятия, проанализировать достоинства и недо-

статки его организации и проведения, сформулировать рекомендации;  

− Собрать теоретический и эмпирический материал, необходимый для написания ди-

пломной работы;   

− Подготовить первый вариант плана дипломной работы;  

− Изучить дополнительную литературу по теме дипломной работы в соответствии с ее 

планом; 

 

2. Дневник практики. 

Дневник практики является одним из основных отчетных документов, характеризующих и 

подтверждающих прохождение обучающимся практики, в котором отражается его текущая ра-

бота в процессе прохождения практики. 

В дневнике содержится направление студента на практику, отметка о прохождении ин-

структажа по технике безопасности, сведения о правах и обязанностях студента при прохожде-

нии практики, индивидуальное  задание студента, согласованное с руководителями практики от 

организации и университета, рабочий график (план) проведения практики, отзыв руководителя 

практики от организации о прохождении практики студентом и др. 

Форма дневника практики представлена в «Положении о практике обучающихся (уровень 

высшего образования – бакалавриат, магистратура». 

 

3. Отчет студента по практике. 

Структура отчета по Производственной практике: преддипломной практике следующая: 

Введение, в котором формулируются цель и задачи, которые автор ставит и решает в 

ходе выполнения отчета, дается обоснование актуальности практики, анализ источников и 

использованной литературы, а также фактических материалов, полученных в процессе 

прохождения практики. 

Основная текстовая часть отчета по практике должна состоять из следующих 

обязательных разделов:  

1. Краткая характеристика организации, в которой студент проходил практику. 

2. Описание выполнения заданий практики. В случае невыполнения студентом какого-

либо из указанных в программе заданий, необходимо отметить в отчёте причину. Если зада-

ние(я) были заменены руководителем практики от организации, все изменения должны быть 

зафиксированы, новое задание следует подробно описать с указанием цели выполнения задания 

и объёма времени, отводимого на его выполнение. 

3. Описание приобретенных за время практики умений и навыков. 

В заключении формулируются выводы о результатах практики. 

Список источников и используемой литературы включает издания, используемые при 

написании отчета. Список источников составляется в алфавитном порядке фамилий авторов. 

В приложении к отчету по практике в обязательном порядке должны быть включены: 

− Индивидуальный план работы студента. 

− Планы и документация организованных и реализованных медиапроектов.  



42.03.01 Реклама и связи с общественностью, направленность (профиль) «Реклама и связи с общественностью в 

системе массовых коммуникаций»  

Рабочая программа практики. Производственная практика (Преддипломная практика (часть, формируемая участ-

никами образовательных отношений)) 

Форма обучения: очная, очно-заочная, заочная 

Разработана для приема 2019/2020, 2020/2021 учебного года 

Обновлена на 2023/2024 учебный год 

20 

 

− Самоанализы реализованных медиапроектов (количество согласовать с руководителем прак-

тики).  

 

4. Перечень контрольных вопросов.  

В процессе защиты обучающийся должен кратко изложить основные результаты проде-

ланной работы, выводы и рекомендации, структуру и анализ материалов по деятельности орга-

низации, а также ответить на контрольные вопросы: 

1. Этапы планирования эффективных медиакоммуникаций.  

2. Выделение целевой аудитории.  

3. Выбор эффективного обращения.  

4. Выбор средств распространения информации. 

5.  Выбор источников, которые пользуются доверием, являются авторитетами у определен-

ных групп общества (лидеры, артисты, общ. деятели) информации "обратной связи" с 

клиентом. 

6. Спиндокторинг как искусство информационного освещения события. 

7. Управление новостью в медиа (стратегии новостного менеджмента).  

8. Коммуникативные технологии информационных и психологических войн.  

9. Технологии работы со слухами.  

10. Спичрайтинг в структуре современных коммуникативных технологий.  

11. Современные медиастратегии. 

12. Структура медиапроекта 

13. Технологии разработки и управления современными медиапроектами 

14. Виды медиапроектов 

15. Особенности управления и реализации собственных медиапроектов 

16. Организационная структура медипроекта 

17. Инструменты управления и разработки медиапроекта 

18. Методы и технологии оценки эффективности медиапроекта 

 


