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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

(ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

 

Область применения программы 

Программа производственной практики (по профилю специальности) является частью  

программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС СПО по 

специальности 38.02.01. Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) в части освоения 

основного вида деятельности (ВД): Документирование хозяйственных операций и ведение 

бухгалтерского учета активов организации.  

Рабочая программа производственной практики разрабатывалась в соответствии с: 

1. ФГОС СПО; 

2. Учебным планом; 

3. Рабочей программой профессионального модуля. 

Результатом освоения профессионального модуля является овладение обучающимися 

видом профессиональной деятельности: Документирование хозяйственных операций и ведение 

бухгалтерского учета активов организации. 

 

Общие компетенции 

Обучающийся должен обладать общими компетенциями, включающими в себя 

способность: 

Код  Содержание общих компетенций 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно 

к различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных 

ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, 

применять стандарты антикоррупционного поведения; 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно 

действовать в чрезвычайных ситуациях; 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания 

необходимого уровня физической подготовленности; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

 

Виды деятельности и профессиональные компетенции 

Специалист среднего звена должен обладать профессиональными компетенциями: 

Вид деятельности Код   Содержание профессиональных компетенций 

Документирование ПК 1.1 Обрабатывать первичные бухгалтерские документы;  



 

 

хозяйственных 

операций и ведение 

бухгалтерского учета 

активов организации  

ПК 1.2 Разрабатывать и согласовывать с руководством 

организации рабочий план счетов бухгалтерского учета 

организации; 

ПК 1.3 Проводить учет денежных средств, оформлять денежные 

и кассовые документы; 

ПК 1.4 Формировать бухгалтерские проводки по учету активов 

организации на основе рабочего плана счетов 

бухгалтерского учета. 

  

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности обучающийся в 

ходе освоения программы практики должен: 

иметь практический опыт в: 

документировании хозяйственных операций и ведении бухгалтерского учета активов 

организации. 

уметь: 

 принимать произвольные первичные бухгалтерские документы, рассматриваемые как 

письменное доказательство совершения хозяйственной операции или получение разрешения на 

ее проведение; 

 принимать первичные бухгалтерские документы на бумажном носителе и (или) в виде 

электронного документа, подписанного электронной подписью; 

 проверять наличие в произвольных первичных бухгалтерских документах 

обязательных реквизитов; 

 проводить формальную проверку документов, проверку по существу, арифметическую 

проверку; 

 проводить группировку первичных бухгалтерских документов по ряду признаков; 

 проводить таксировку и контировку первичных бухгалтерских документов; 

 организовывать документооборот; 

 разбираться в номенклатуре дел; 

 заносить данные по сгруппированным документам в регистры бухгалтерского учета; 

 передавать первичные бухгалтерские документы в текущий бухгалтерский архив; 

 передавать первичные бухгалтерские документы в постоянный архив по истечении 

установленного срока хранения; 

 исправлять ошибки в первичных бухгалтерских документах; 

 понимать и анализировать план счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной 

деятельности организаций; 

 обосновывать необходимость разработки рабочего плана счетов на основе типового 

плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности; 

 конструировать поэтапно рабочий план счетов бухгалтерского учета организации; 

 проводить учет кассовых операций, денежных документов и переводов в пути; 

 проводить учет денежных средств на расчетных и специальных счетах; 

 учитывать особенности учета кассовых операций в иностранной валюте и операций по 

валютным счетам; 

 оформлять денежные и кассовые документы; 

 заполнять кассовую книгу и отчет кассира в бухгалтерию; 

 проводить учет основных средств; 

 проводить учет нематериальных активов; 

 проводить учет долгосрочных инвестиций; 

 проводить учет финансовых вложений и ценных бумаг; 

 проводить учет материально-производственных запасов; 

 проводить учет затрат на производство и калькулирование себестоимости; 

 проводить учет готовой продукции и ее реализации; 

 проводить учет текущих операций и расчетов; 



 

 

 проводить учет труда и заработной платы; 

 проводить учет финансовых результатов и использования прибыли; 

 проводить учет собственного капитала; 

 проводить учет кредитов и займов; 

 

знать: 

 общие требования к бухгалтерскому учету в части документирования всех 

хозяйственных действий и операций; 

 понятие первичной бухгалтерской документации; 

 определение первичных бухгалтерских документов; 

 формы первичных бухгалтерских документов, содержащих обязательные реквизиты 

первичного учетного документа; 

 порядок проведения проверки первичных бухгалтерских документов, формальной 

проверки документов, проверки по существу, арифметической проверки; 

 принципы и признаки группировки первичных бухгалтерских документов; 

 порядок проведения таксировки и контировки первичных бухгалтерских документов; 

 порядок составления регистров бухгалтерского учета; 

 правила и сроки хранения первичной бухгалтерской документации; 

 сущность плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности 

организаций; 

 теоретические вопросы разработки и применения плана счетов бухгалтерского учета в 

финансово-хозяйственной деятельности организации; 

 инструкцию по применению плана счетов бухгалтерского учета; 

 принципы и цели разработки рабочего плана счетов бухгалтерского учета организации; 

 классификацию счетов бухгалтерского учета по экономическому содержанию, 

назначению и структуре; 

 два подхода к проблеме оптимальной организации рабочего плана счетов - автономию 

финансового и управленческого учета и объединение финансового и управленческого учета; 

 учет кассовых операций, денежных документов и переводов в пути; 

 учет денежных средств на расчетных и специальных счетах; 

 особенности учета кассовых операций в иностранной валюте и операций по валютным 

счетам; 

 порядок оформления денежных и кассовых документов, заполнения кассовой книги; 

 правила заполнения отчета кассира в бухгалтерию; 

 понятие и классификацию основных средств; 

 оценку и переоценку основных средств; 

 учет поступления основных средств; 

 учет выбытия и аренды основных средств; 

 учет амортизации основных средств; 

 особенности учета арендованных и сданных в аренду основных средств; 

 понятие и классификацию нематериальных активов; 

 учет поступления и выбытия нематериальных активов; 

 амортизацию нематериальных активов; 

 учет долгосрочных инвестиций; 

 учет финансовых вложений и ценных бумаг; 

 учет материально-производственных запасов: 

 понятие, классификацию и оценку материально-производственных запасов; 

 документальное оформление поступления и расхода материально-производственных 

запасов; 

 учет материалов на складе и в бухгалтерии; 

 синтетический учет движения материалов; 

 учет транспортно-заготовительных расходов; 



 

 

 учет затрат на производство и калькулирование себестоимости: 

 систему учета производственных затрат и их классификацию; 

 сводный учет затрат на производство, обслуживание производства и управление; 

 особенности учета и распределения затрат вспомогательных производств; 

 учет потерь и непроизводственных расходов; 

 учет и оценку незавершенного производства; 

 калькуляцию себестоимости продукции; 

 характеристику готовой продукции, оценку и синтетический учет; 

 технологию реализации готовой продукции (работ, услуг); 

 учет выручки от реализации продукции (работ, услуг); 

 учет расходов по реализации продукции, выполнению работ и оказанию услуг; 

 учет дебиторской и кредиторской задолженности и формы расчетов; 

 учет расчетов с работниками по прочим операциям и расчетов с подотчетными лицами. 

 

Цели производственной практики (по профилю специальности) 

Целью производственной практики (по профилю специальности) является формирование 

у обучающихся профессиональных компетенций в условиях реального производства, а также 

предусматривает закрепление и углубление знаний,  полученных обучающимися в процессе 

теоретического обучения, приобретение ими необходимых умений практической работы по 

избранной специальности, овладение навыками профессиональной деятельности. 

Форма контроля: дифференцированный зачет. 

Количество часов на освоение программы практики: 

Производственная практика (по профилю специальности) – 72 часа. 



 

 

2. РАСПРЕДЕЛЕНИЕ ЧАСОВ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ  

  

 

 

 

  

Код 

формируем

ых 

компетенци

й 

Наименование 

профессионального модуля 

 

 

 

Объем времени, 

отводимый на 

практику (час.,/ нед.) 

Сроки проведения 

Очная/заочная 

 

 

 

 

Форма промежуточной 

аттестации 

ОК 01-09 

ПК 1.1.-1.4. 

ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА 

(ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

ПМ.01 Документирование 

хозяйственных операций и ведение 

бухгалтерского учета активов 

организации 

 

72 часа / 2 недели 

 

4 семестр/6 семестр 

 

Дифференцированный зачет 

Всего часов 72 часа 



 

 

 

3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

3.1. Тематический план производственной практики (по профилю специальности) профессионального модуля 

 

№ 

п/п 

Индекс 

модуля, 

МДК 

Содержание работ Кол-во 

часов 

Коды компетенций Формы и методы 

контроля ОК ПК 

1 МДК 

01.01 

 

1. Общая характеристика организации. Ознакомление с учетной 

политикой организации. 

2. Учет событий производства, отпуска и продаж продукции  

(товаров, работ, услуг).   

3. Учет финансовых средств и финансовых вложений организации. 

4. Учет вложений во внеоборотные активы, основных средств и 

нематериальных активов. 

5. Учет запасов организации. 

6. Учет труда и расчетов с персоналом по оплате. 

7. Организация учета текущих  расчетов. 

8. Учет расходов, доходов и финансовых результатов. 

9. Учет собственного капитала организации. 

10. Бухгалтерская (финансовая) отчетность организации. 

72 

 

 

 

 

 

ОК 

01 – 09 

 

ПК 

 1.1.-1.4. 

Письменный отчет, 

дифференцированный 

зачет по 

производственной 

практике 

  ИТОГО: 72    

 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета. Форма контроля и оценки – отчет, дневник, аттестационный лист. 



 

 

 

4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

 

4.1. Реализация программы производственной практики (по профилю специальности) 

предполагает наличие оборудованных рабочих мест в соответствии с требованиями ФГОС 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) на предприятиях, организациях. 

Обязательным условием допуска к производственной практике (по профилю 

специальности) является получение необходимых знаний в рамках профессионального модуля.  

 

 

4.2 Учебно-методическое и информационное обеспечение  

 

Производственная практика (по профилю специальности) 

 

Основная литература:  

1. Налоговый учет и отчетность : учебник и практикум для среднего профессионального 

образования / Н. И. Малис, Л. П. Грундел, Д. И. Ряховский, А. С. Зинягина ; под редакцией 

Н. И. Малис. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 411 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-15086-5. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/492537 

2. Захаров, И. В.  Бухгалтерский учет и анализ : учебник для среднего профессионального 

образования / И. В. Захаров, О. Н. Тарасова ; под редакцией И. М. Дмитриевой. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2022. — 423 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-

02594-1. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/489863 

3. Мурзин, Д. А.  Учет и налогообложение на предприятиях малого и среднего бизнеса : 

учебное пособие для среднего профессионального образования / Д. А. Мурзин, 

Н. Г. Барышников, Д. Ю. Самыгин. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 261 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-15137-4. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/496920 

4. Бухгалтерский финансовый учет : учебник для среднего профессионального 

образования / Л. В. Бухарева [и др.] ; под редакцией И. М. Дмитриевой, В. Б. Малицкой, 

Ю. К. Харакоз. — 5-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 528 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-15066-7. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/495751 

 

Дополнительная литература  

1. Нетёсова, О. Ю.  Информационные технологии в экономике : учебное пособие для 

среднего профессионального образования / О. Ю. Нетёсова. — 3-е изд., испр. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2022. — 178 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-

09107-6. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/491753 

2. Казакова, Н. А.  Аудит : учебник для среднего профессионального образования / 

Н. А. Казакова, Е. И. Ефремова ; под общей редакцией Н. А. Казаковой. — 4-е изд., перераб. и 

доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 425 с. — (Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-534-15487-0. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/507961 

3. Сорокина, Е. М.  Бухгалтерская (финансовая) отчетность : учебное пособие для среднего 

профессионального образования / Е. М. Сорокина. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 

120 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-15012-4. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/497078 

4. Дорман, В. Н.  Коммерческая организация: доходы и расходы, финансовый результат : 

учебное пособие для среднего профессионального образования / В. Н. Дорман ; под научной 

https://urait.ru/bcode/492537
https://urait.ru/bcode/489863
https://urait.ru/bcode/496920
https://urait.ru/bcode/495751
https://urait.ru/bcode/491753
https://urait.ru/bcode/507961
https://urait.ru/bcode/497078


 

 

редакцией Н. Р. Кельчевской. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 107 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-08387-3. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/492187 

5. Голубева, О. Л.  1С: Бухгалтерия : учебник для среднего профессионального 

образования / О. Л. Голубева. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 158 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-9916-7063-0. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/497196 

 

Периодические издания 

1. Вопросы экономики [Электронный ресурс] : журнал. – Режим доступа: 

https://www.elibrary.ru/title_items.asp?id=7715 

2. Экономика. Бизнес. Банки [Электронный ресурс] : журнал. – Режим доступа: 

https://www.elibrary.ru/title_items.asp. 

3. Российский экономический журнал [Электронный ресурс] : журнал. – Режим доступа: 

https://www.elibrary.ru/title_items.asp?id=9065 

 

Базы данных и информационные справочные системы: 

1. ibooks.ru: электронно-библиотечная система [Электронный ресурс]: профессиональная 

база данных https://ibooks.ru 

2. Электронно-библиотечная система СПбУТУиЭ: электронно-библиотечная система 

[Электронный ресурс]: профессиональная база данных http://libume.ru/ 

3. Юрайт: электронно-библиотечная система [Электронный ресурс]: профессиональная 

база данных https://urait.ru/ 

4. eLibrary.ru: научная электронная библиотека [Электронный ресурс]: профессиональная 

база данных http://elibrary.ru/ 

5. Лань: электронно-библиотечная система [Электронный ресурс]: профессиональная база 

данных https://e.lanbook.com 

6. Бухгалтерия.ru [Электронный ресурс]: информационная справочная система. 

https://www.buhgalteria.ru/. 

7. Бухонлайн [Электронный ресурс]: информационная справочная система. 

https://www.buhonline.ru/ 

8. Экономический портал [Электронный ресурс]: информационная справочная система 

http://institutiones.com/ 

9. Министерство финансов Российской Федерации [Электронный ресурс]: 

профессиональная база данных https://minfin.gov.ru/ru/ 

 

 

4.3 Общие требования к организации практики 

Производственная практика (по профилю специальности) проводится в организациях, 

направление деятельности которых соответствует профилю подготовки обучающихся, на основе 

договоров, заключаемых между образовательной организацией и организациями. Организацию и  

руководство практикой осуществляют руководители практики от колледжа и от организации. По 

завершении практики обучающимся выставляется оценка, во внимание принимаются все 

аспекты деятельности обучающегося: отношение к работе, качество ее выполнения, соответствие 

собранных материалов заданию на практику, оформление материалов, соблюдение правил 

техники безопасности. 

Обучающиеся в период прохождения практики в организациях обязаны: 

- выполнять задания, предусмотренные программами практик; 

- соблюдать действующие в организациях правила внутреннего трудового распорядка; 

- соблюдать требования охраны труда и пожарной безопасности. 

 

4.4. Форма отчетности по практике 

В период прохождения практики обучающимся ведется дневник практики. По результатам 

практики обучающимся составляется отчет, который утверждается организацией. 

По результатам практики руководителями практики от организации и от колледжа 

https://urait.ru/bcode/492187
https://urait.ru/bcode/497196
https://www.elibrary.ru/title_items.asp?id=7715
https://www.elibrary.ru/title_items.asp
https://www.elibrary.ru/title_items.asp?id=9065
https://ibooks.ru/
http://libume.ru/
https://urait.ru/
http://elibrary.ru/
https://e.lanbook.com/
https://www.buhgalteria.ru/
https://www.buhonline.ru/
http://institutiones.com/
https://minfin.gov.ru/ru/


 

 

формируется аттестационный лист, содержащий сведения об уровне освоения обучающимся 

профессиональных компетенций, а также характеристика на обучающегося по освоению 

профессиональных компетенций в период прохождения практики. 

Практика завершается дифференцированным зачетом при условии положительного 

аттестационного листа по практике руководителей практики от организации и колледжа об 

уровне освоения профессиональных компетенций; наличия положительной характеристики 

организации на обучающегося по освоению общих компетенций в период прохождения 

практики; полноты и своевременности представления дневника практики и отчета о практике в 

соответствии с заданием на практику. 

 

4.5. Кадровое обеспечение образовательного процесса 

Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими работниками 

образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации образовательной 

программы на иных условиях, в том числе из числа руководителей и работников организаций, 

направление деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности, 

(имеющих стаж работы в данной профессиональной области не менее 3 лет). 

Квалификация педагогических работников образовательной организации должна отвечать 

квалификационным требованиям, указанным в квалификационных справочниках, и (или) 

профессиональных стандартах (при наличии). 

Педагогические работники, привлекаемые к реализации образовательной программы, 

должны получать дополнительное профессиональное образование по программам повышения 

квалификации, в том числе в форме стажировки в организациях, направление деятельности 

которых соответствует области профессиональной деятельности, не реже 1 раза в 3 года с учетом 

расширения спектра профессиональных компетенций. 

Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок), 

имеющих опыт деятельности не менее 3 лет в организациях, направление деятельности которых 

соответствует области профессиональной деятельности, в общем числе педагогических 

работников, обеспечивающих освоение обучающимися профессиональных модулей 

образовательной программы, должна быть не менее 25 процентов. 

 

 

 

 

  



 

 

 

5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

 

Результаты 

(освоенные 

профессиональные 

компетенции) 

Основные показатели 

оценки результата 

Формы и методы 

контроля и оценки 

ПК1.1. Обрабатывать 

первичные бухгалтерские 

документы 

Соответствие предъявленных 

документов требованиям Положения 

по ведению бухгалтерского учета и 

бухгалтерской отчетности в РФ  

Полнота и правильность оформления 

первичных бухгалтерских документов 

Правильность выполнения таксировки 

и контировки первичных 

бухгалтерских документов 

Оценка в рамках текущего контроля: 

 результатов работы на практических 
занятиях; 

 результатов выполнения инди-
видуальных домашних заданий; 

 результатов тестирования. 
Оценка освоения профессиональных 
компетенций в рамках текущего 
контроля в ходе проведения 
производственной практики 

ПК1.2. Разрабатывать и 

согласовывать с 
руководством организации 

рабочий план счетов 

бухгалтерского учета 

организации 

Соответствие предъявленного 

документа требованиям Приказа 
Минфина РФ от 31.10.2000 № 94 н 

«Об утверждении рабочего плана 

счетов бухгалтерского учета 

финансово- хозяйственной 

деятельности предприятий и 

инструкции по его применению» 

Полнота подбора субсчетов 

Оценка в рамках текущего контроля:  

 результатов работы на практических 
занятиях; 

 результатов выполнения инди-
видуальных домашних заданий; 

 результатов тестирования. 
Оценка освоения профессиональных 
компетенций в рамках текущего 
контроля в ходе проведения 
производственной практики 

ПК1.3 Проводить учет 

денежных средств, 

оформлять денежные и 

кассовые документы 

Правильность проведения учета 

кассовых операций, денежных 

документов и переводов в пути; 

оформления денежных и кассовых 
документов; 

заполнения кассовой книги и отчета 

кассира  

точность оформления документов 

точность внесения данных в учетные 

регистры 

Оценка в рамках текущего контроля:  

 результатов работы на практических 
занятиях; 

 результатов выполнения инди-
видуальных домашних заданий; 

 результатов тестирования. 

ПК1.4. Формировать 

бухгалтерские проводки по 

учету активов организации 

на основе рабочего плана 

счетов бухгалтерского учета 

Проведение учета основных средств, 

нематериальных активов, 

долгосрочных инвестиций, 

финансовых вложений и ценных бумаг, 

материально-производственных 

запасов, затрат на производство и 

калькулирование себестоимости, 
готовой продукции и ее реализации 

Оценка освоения профессиональных 

компетенций в рамках текущего 

контроля в ходе проведения 

производственной практики 

 

 

Результаты 
(освоенные общие 
компетенции) 

Основные показатели 
оценки результата 

Формы и методы 
контроля и оценки 

ОК 01. Выбирать 

способы решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным контекстам 

Демонстрация интереса к будущей 

профессии: 

активность, инициативность в 

процессе освоения профессиональной 

деятельности; 

наличие высоких результатов при 

освоении учебных дисциплин и 

профессиональных модулей; 
наличие положительных отзывов по 
итогам производственной практики  

Наблюдение и оценка деятельности 
студента  
в процессе освоения образовательной 
программы на практических занятиях, 
при выполнении работ по 
производственной практике (по профилю 
специальности). 

Наблюдение и оценка активности 
студента при проведении учебно-
воспитательных мероприятий профес-
сиональной направленности  



 

 

Результаты 
(освоенные общие 
компетенции) 

Основные показатели 
оценки результата 

Формы и методы 
контроля и оценки 

ОК 02. Использовать 

современные средства 

поиска, анализа и 

интерпретации 
информации, и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

Обоснованность выбора и 
применения методов и способов 
решения профессиональных задач при 
осуществлении операций. 

Точность, правильность и полнота 
выполнения профессиональных задач 

Наблюдение и оценка деятельности 
студента  
в процессе освоения образовательной 
программы на практических занятиях, 
при выполнении работ по 
производственной практике (по профилю 
специальности) 

 

ОК 03. Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 
деятельность в 

профессиональной сфере, 

использовать знания по 

финансовой грамотности 

в различных жизненных 

ситуациях 

Демонстрация реализации 
собственного профессионального и 
личностного развития при реализации 
деятельности в профессиональной 
сфере. 

Демонстрация знаний по 
финансовой грамотности в различных 
жизненных ситуациях. 

Наблюдение и оценка деятельности 
студента в процессе освоения образова-
тельной программы на практических 
занятиях, при выполнении 
индивидуальных домашних заданий, 
работ по производственной практике (по 
профилю специальности) 

ОК 04. Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе и 

команде 

Коммуникабельность при вза-
имодействии с обучающимися, 
преподавателями и руководителями 
практики в ходе обучения 

Наблюдение и оценка 
коммуникативной деятельности студента 
в процессе освоения образовательной 
программы на практических занятиях, 
при выполнении работ по 
производственной практике (по профилю 
специальности). 

Наблюдение и оценка использования 
студентом коммуникативных методов и 
приёмов при подготовке и проведении 
учебно-воспитательных мероприятий 
различной тематики 

ОК 05. Осуществлять 

устную и письменную 

коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации с 

учетом особенностей 

социального и 

культурного контекста 

Реализация делового общения с 
учетом особенностей социального и 
культурного контекста. Демонстрация 
письменной коммуникации на 
государственном языке Российской 
Федерации с учетом особенностей 
социального и культурного контекста. 

Наблюдение и оценка деятельности 
студента  
в процессе освоения образовательной 
программы на практических занятиях при 
работе в малых группах, при выполнении 
работ по производственной практике (по 
профилю специальности) 

Наблюдение и оценка уровня 
ответственности студента при подготовке и 
проведении учебно-воспитательных 
мероприятий различной тематики. 

Наблюдение и оценка динамики 
достижений студента в учебной и обще-
ственной деятельности 

ОК 06. Проявлять 

гражданско-

патриотическую позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение на 

основе традиционных 

общечеловеческих 

ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных 
отношений, применять 

стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

Демонстрация проявления 
гражданско-патриотической позиции, 
осознанного поведения на основе 
традиционных общечеловеческих 
ценностей, в том числе с учетом 
гармонизации межнациональных и 
межрелигиозных отношений, 
применение стандартов 
антикоррупционного поведения. 

Наблюдение и оценка деятельности 
студента  
в процессе освоения образовательной 
программы на практических занятиях при 
работе в малых группах, при выполнении 
работ по производственной практике (по 
профилю специальности) 

Наблюдение и оценка уровня 
ответственности студента при подготовке и 
проведении учебно-воспитательных 
мероприятий различной тематики. 

Наблюдение и оценка динамики 
достижений студента в учебной и обще-
ственной деятельности 



 

 

Результаты 
(освоенные общие 
компетенции) 

Основные показатели 
оценки результата 

Формы и методы 
контроля и оценки 

ОК 07. Содействовать 

сохранению окружающей 

среды, 

ресурсосбережению, 
применять знания об 

изменении климата, 

принципы бережливого 

производства, 

эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях 

Соблюдение правил техники 
безопасности, принципов 
бережливого производства при 
выполнении профессиональных задач. 
Демонстрация применения знаний об 
изменении климата. Демонстрация 
эффективных действий в 
чрезвычайных ситуациях. 

В процессе освоения образовательной 

программы на практических занятиях, 

при выполнении индивидуальных 

домашних заданий, работ по 
производственной практике (по профилю 

специальности)  

ОК 08. Использовать 

средства физической 

культуры для сохранения 

и укрепления здоровья в 

процессе 

профессиональной 
деятельности и 

поддержания 

необходимого уровня 

физической 

подготовленности 

Ведение здорового образа жизни, 
участие в физкультурно- 
оздоровительных мероприятиях, 
спартакиадах. 

Наблюдение и оценка использования 
студентом методов и приёмов личной 
организации в процессе освоения 
образовательной программы на 
практических занятиях, при выполнении 
индивидуальных домашних заданий, 
работ по производственной практике (по 
профилю специальности) 

Наблюдение и оценка использования 
студентом методов и приёмов личной 
организации при подготовке и 
проведении учебно-воспитательных 
мероприятий различной тематики. 

Наблюдение и оценка динамики 
достижений студента в учебной и обще-
ственной деятельности 

ОК 09. Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках 

Реализация делового общения на 
государственном и иностранном 
языках. Демонстрация использования 
знаний профессиональной 
документации на государственном и 
иностранном языках. 

Наблюдение и оценка деятельности 
студента  
в процессе освоения образовательной 
программы на практических занятиях, 
при выполнении индивидуальных 
домашних заданий, работ по 
производственной практике (по профилю 
специальности) 

 

Фонд оценочных средств представлен в Приложении 2. 
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