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Частное образовательное учреждение высшего образования  

«Санкт-Петербургский университет технологий управления и экономики» 

 

 
 

 

 

 

 

 

ЛИСТ ОБНОВЛЕНИЙ 

РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  

учебной дисциплины 

 
ОГСЭ.01 ОСНОВЫ ФИЛОСОФИИ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Санкт-Петербург 

2022 

 

Специальность СПО: 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет 

 (по отраслям) 

Форма обучения:  очная, заочная 

Уровень образования, необходимый для 

приема на обучение по ППССЗ: 
основное общее образование 

Профиль получаемого 

профессионального образования: 
социально-экономический 



В соответствии с требованиями ФГОС СПО и стандартом организации «О разработке 

основной профессиональной образовательной программы среднего профессионального 

образования - программы подготовки специалистов среднего звена» внести в Рабочую 

программу учебной дисциплины следующие изменения: 

п. 1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной 

дисциплины изложить в следующей редакции: 
 

Процесс изучения дисциплины способствует формированию следующих компетенций: 

 

Код Содержание компетенции 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста; 

 

В результате изучения обязательной части учебного цикла обучающийся должен: 

уметь: 

 ориентироваться в наиболее общих философских проблемах бытия, познания, ценностей 

свободы и смысла жизни как основах формирования культуры гражданина и будущего специалиста 

 

знать: 

 основные категории, понятия, цели, задачи и принципы философии; 

 роль философии в жизни человека и общества; 

 основы философского учения о бытии; 

 сущность процесса познания; 

 основы научной, философской и религиозной картин мира 

 

В рамках рабочей программы используются следующие активные и интерактивные формы 

проведения занятий: групповая работа, методика «Мозговой штурм», групповая дискуссия для 

формирования и развития общих компетенций обучающихся. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Частное образовательное учреждение высшего образования  

«Санкт-Петербургский университет технологий управления и экономики» 

 

 

 
 

 

 

 

ЛИСТ ОБНОВЛЕНИЙ 

РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  

учебной дисциплины 

 
ОГСЭ.02 ИСТОРИЯ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Санкт-Петербург 

2022 

 

Специальность СПО: 38.02.01  Экономика и бухгалтерский учет          

(по отраслям) 

Форма обучения:  очная, заочная 

Уровень образования, необходимый для 

приема на обучение по ППССЗ: 
основное общее образование 

Профиль получаемого 

профессионального образования: 
социально-экономический 



В соответствии с требованиями ФГОС СПО и стандартом организации «О разработке 

основной профессиональной образовательной программы среднего профессионального 

образования - программы подготовки специалистов среднего звена» внести в Рабочую 

программу учебной дисциплины следующие изменения: 

п.1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения 

учебной дисциплины изложить в следующей редакции: 
 

Процесс изучения дисциплины способствует формированию следующих компетенций: 

 

Код Содержание компетенции 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста; 

 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 

уметь: 

 ориентироваться в современной экономической, политической и культурной ситуации 

в России и мире; 

 выявлять взаимосвязь отечественных, региональных, мировых социально-

экономических, политических и культурных проблем; 

знать: 

 основные направления развития ключевых регионов мира на рубеже веков (XX и XXI 

вв.); 

 сущность и причины локальных, региональных, межгосударственных конфликтов в 

конце XX - начале XXI вв.; 

 основные процессы (интеграционные, поликультурные, миграционные и иные) 

политического и экономического развития ведущих государств и регионов мира; 

 назначение ООН, НАТО, ЕС и других организаций и основные направления их 

деятельности; 

 о роли науки, культуры и религии в сохранении и укреплении национальных и 

государственных традиций; 

 содержание и назначение важнейших нормативных правовых и законодательных актов 

мирового и регионального значения. 

 

В рамках рабочей программы используются следующие активные и интерактивные 

формы проведения занятий: семинар-диалог, круглый стол, просмотр и обсуждение 

видеофильмов для формирования и развития общих компетенций обучающихся. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Частное образовательное учреждение высшего образования  

«Санкт-Петербургский университет технологий управления и экономики» 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

ЛИСТ ОБНОВЛЕНИЙ 

РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  

учебной дисциплины 

 
ОГСЭ.03. ИНОСТРАННЫЙ ЯЗЫК  

В ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Санкт-Петербург 

2022 

 

Специальность СПО: 38.02.01  Экономика и бухгалтерский учет          

(по отраслям) 

Форма обучения:  очная, заочная 

Уровень образования, необходимый для 

приема на обучение по ППССЗ: 
основное общее образование 

Профиль получаемого 

профессионального образования: 
социально-экономический 



В соответствии с требованиями ФГОС СПО и стандартом организации «О разработке 

основной профессиональной образовательной программы среднего профессионального 

образования - программы подготовки специалистов среднего звена» внести в Рабочую 

программу учебной дисциплины следующие изменения: 

п.1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины 

изложить в следующей редакции: 
 

Процесс изучения дисциплины способствует формированию следующих компетенций: 

 

Код Содержание компетенции 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен  

уметь: 

 понимать общий смысл четко произнесенных высказываний на профессиональные 

бытовые темы; 

 понимать тексты на базовые и профессиональные темы; 

 строить простые высказывания о себе и о своей профессиональной деятельности; 

 участвовать в диалогах на общие и профессиональные темы; 

 кратко обосновывать и объяснять свои действия; 

 писать простые связные сообщения на знакомые или интересующие профессиональные 

темы. 

 

знать: 

 правила построения простых и сложных предложений на профессиональные темы; 

 основные общеупотребительные глаголы (бытовая и профессиональная лексика); 

 лексический минимум, относящийся к описанию предметов, средств и процессов 

профессиональной деятельности; 

 особенности произношения слов; 

 правила чтения текстов профессиональной направленности. 

 

В рамках рабочей программы используются следующие активные и интерактивные формы 

проведения занятий: работа в малых группах, семинар-диалог, мультимедиа-презентации, 

просмотр и обсуждение видеофильма для формирования и развития общих компетенций 

обучающихся. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Частное образовательное учреждение высшего образования  

«Санкт-Петербургский университет технологий управления и экономики» 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

ЛИСТ ОБНОВЛЕНИЙ 

РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  

учебной дисциплины 

 
ОГСЭ.04 ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Санкт-Петербург 

2022 

 

Специальность СПО: 38.02.01  Экономика и бухгалтерский учет          

(по отраслям) 

Форма обучения:  очная, заочная 

Уровень образования, необходимый для 

приема на обучение по ППССЗ: 
основное общее образование 

Профиль получаемого 

профессионального образования: 
социально-экономический 



В соответствии с требованиями ФГОС СПО и стандартом организации «О разработке 

основной профессиональной образовательной программы среднего профессионального 

образования - программы подготовки специалистов среднего звена» внести в Рабочую 

программу учебной дисциплины следующие изменения: 

п.1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной 

дисциплины изложить в следующей редакции: 

Процесс изучения дисциплины способствует формированию следующих компетенций: 

Код Содержание компетенции 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в 

процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня 

физической подготовленности; 

 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 

уметь: 

 использовать физкультурно-оздоровительную деятельность для укрепления здоровья, 

достижения жизненных и профессиональных целей; 

знать: 

 роль физической культуры в общекультурном, профессиональном и социальном развитии 

человека; 

 основы здорового образа жизни. 

 

В рамках рабочей программы используются следующие активные и интерактивные формы 

проведения занятий: групповая работа для формирования и развития общих компетенций 

обучающихся. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Частное образовательное учреждение высшего образования  

«Санкт-Петербургский университет технологий управления и экономики» 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

ЛИСТ ОБНОВЛЕНИЙ 

РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  

учебной дисциплины 

 
ОГСЭ.05 ПСИХОЛОГИЯ ОБЩЕНИЯ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Санкт-Петербург 

2022 

Специальность СПО: 38.02.01  Экономика и бухгалтерский учет          

(по отраслям) 

Форма обучения:  очная, заочная 

Уровень образования, необходимый для 

приема на обучение по ППССЗ: 
основное общее образование 

Профиль получаемого 

профессионального образования: 
социально-экономический 



В соответствии с требованиями ФГОС СПО и стандартом организации «О разработке 

основной профессиональной образовательной программы среднего профессионального 

образования - программы подготовки специалистов среднего звена» внести в Рабочую 

программу учебной дисциплины следующие изменения: 

п.1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной 

дисциплины изложить в следующей редакции: 

Процесс изучения дисциплины способствует формированию следующих компетенций: 

 

Код Содержание компетенции 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных 

ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе 

с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, 

применять стандарты антикоррупционного поведения; 

 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 

уметь: 

˗ применять техники и приемы эффективного общения в профессиональной 

деятельности 

˗ использовать приемы саморегуляции поведения в процессе межличностного общения. 

 

знать: 

˗ взаимосвязь общения и деятельности цели,  

˗ функции, виды и уровни общения; 

˗ роли и ролевые ожидания в общении; 

˗ виды социальных взаимодействий; 

 

˗ механизмы взаимопонимания в общении; 

˗ техники и приемы общения, правила слушания, ведения беседы, убеждения; 

˗ этические принципы общения; 

˗ источники, причины, виды и способы разрешения конфликтов 

 

В рамках рабочей программы используются следующие активные и интерактивные 

формы проведения занятий: тестирование, дискуссия, мультимедиа-презентации для 

формирования и развития общих компетенций обучающихся. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Частное образовательное учреждение высшего образования 

«Санкт-Петербургский университет технологий управления и экономики» 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

ЛИСТ ОБНОВЛЕНИЙ 

РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  

учебной дисциплины 

 
ЕН.01 МАТЕМАТИКА 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Санкт-Петербург 

2022 

 

 

Специальность СПО: 38.02.01  Экономика и бухгалтерский учет          

(по отраслям) 

Форма обучения:  очная, заочная 

Уровень образования, необходимый для 

приема на обучение по ППССЗ: 
основное общее образование 

Профиль получаемого 

профессионального образования: 
социально-экономический 



В соответствии с требованиями ФГОС СПО и стандартом организации «О разработке 

основной профессиональной образовательной программы среднего профессионального 

образования - программы подготовки специалистов среднего звена» внести в Рабочую 

программу учебной дисциплины следующие изменения: 

п.1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной 

дисциплины изложить в следующей редакции: 
Процесс изучения дисциплины способствует формированию следующих компетенций: 

Код Содержание компетенции 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно 

к различным контекстам; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных 

ситуациях; 

 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 

 

уметь: 

 решать прикладные задачи в области профессиональной деятельности; 

 организовывать самостоятельную работу при освоении профессиональных компетенций; 

стремиться к самообразованию и повышению профессионального уровня; 

 ясно, чётко, однозначно излагать математические факты, а также рассматривать 

профессиональные проблемы, используя математический аппарат; 

 рационально и корректно использовать информационные ресурсы в профессиональной и 

учебной деятельности; 

 обоснованно и адекватно применять методы и способы решения задач в 

профессиональной деятельности; 

знать: 

 основные математические методы решения прикладных задач в области 

профессиональной деятельности; 

 основные понятия и методы теории комплексных чисел, линейной алгебры, 

математического анализа; 

 значение математики в профессиональной деятельности; 

 значение математических понятий и определений, способов доказательства 

математическими методами; 

 математические методы при решении задач, связанных с будущей профессиональной 

деятельностью и иные прикладные задачи; 

 математический анализ информации, представленной различными способами, а также 

методы построения графиков различных процессов; 

 экономико-математические методы, взаимосвязь основ высшей математики с экономикой 

и дисциплинами общепрофессионального цикла; 

 

В рамках рабочей программы используются следующие активные и интерактивные формы 

проведения занятий: метод «мозгового штурма», мультимедиа-презентации, дискуссии, 

проблемная лекция, учебная дискуссия. 

 

 

 

 

 

 

 

 



Частное образовательное учреждение высшего образования 

«Санкт-Петербургский университет технологий управления и экономики» 

 

 

 

 

 

 

 

 

ЛИСТ ОБНОВЛЕНИЙ 

РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  

учебной дисциплины 

 
ЕН.02 ЭКОЛОГИЧЕСКИЕ ОСНОВЫ ПРИРОДОПОЛЬЗОВАНИЯ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Санкт-Петербург 

2022 

Специальность СПО: 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет          

(по отраслям) 

Форма обучения:  очная, заочная 

Уровень образования, необходимый для 

приема на обучение по ППССЗ: 
основное общее образование 

Профиль получаемого 

профессионального образования: 
социально-экономический 



 

В соответствии с требованиями ФГОС СПО и стандартом организации «О разработке 

основной профессиональной образовательной программы среднего профессионального 

образования - программы подготовки специалистов среднего звена» внести в Рабочую 

программу учебной дисциплины следующие изменения: 

п.1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения 

учебной дисциплины изложить в следующей редакции:   

 

Процесс изучения дисциплины способствует формированию следующих компетенций: 

Код Содержание компетенции 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно 

действовать в чрезвычайных ситуациях; 

 
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 

 

уметь: 

 анализировать и прогнозировать экологические последствия различных видов 

производственной деятельности;  

 определять экологическую пригодность выпускаемой продукции;  

 анализировать причины возникновения экологических аварий и катастроф;  

знать: 

 основные источники техногенного воздействия на окружающую среду, способы 

предотвращения и улавливания выбросов, методы очистки промышленных сточных вод, 

принципы работы аппаратов обезвреживания и очистки газовых выбросов и стоков химических 

производств; 

 виды и классификацию природных ресурсов, условия устойчивого состояния 

экосистем;  

 задачи охраны окружающей среды, природоресурсный потенциал;  

 охраняемые природные территории Российской Федерации; 

 правовые основы, правила и нормы природопользования и экологической 

безопасности; 

 принципы и методы рационального природопользования, мониторинга окружающей 

среды, экологического контроля и экологического регулирования. 

 принципы и правила международного сотрудничества в области природопользования и 

охраны окружающей среды. 

 

В рамках рабочей программы используются следующие активные и интерактивные 

формы проведения занятий: анализ текста, групповая дискуссия, тестирование для 

формирования и развития общих и профессиональных компетенций обучающихся. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Частное образовательное учреждение высшего образования 

«Санкт-Петербургский университет технологий управления и экономики» 

 

 
 

 

 

 

 

 

ЛИСТ ОБНОВЛЕНИЙ 

РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  

учебной дисциплины 

 
ОП.01 ЭКОНОМИКА ОРГАНИЗАЦИИ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Санкт-Петербург 

2022 

 

Специальность СПО: 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет          

(по отраслям) 

Форма обучения:  очная, заочная 

Уровень образования, необходимый для 

приема на обучение по ППССЗ: 
основное общее образование 

Профиль получаемого 

профессионального образования: 
социально-экономический 



 

В соответствии с требованиями ФГОС СПО и стандартом организации «О разработке 

основной профессиональной образовательной программы среднего профессионального 

образования - программы подготовки специалистов среднего звена» внести в Рабочую 

программу учебной дисциплины следующие изменения: 

п.1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения 

учебной дисциплины изложить в следующей редакции: 

 

Процесс изучения дисциплины способствует формированию следующих компетенций: 

Код Содержание компетенции 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности; 

ПК 2.3 
Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного 

соответствия фактических данных инвентаризации данным учета; 

ПК 2.5. Проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств организации. 

 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 

 

уметь: 

 определять организационно-правовые формы организаций; 

 находить и использовать необходимую экономическую информацию; 

 определять состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов организации; 

 заполнять первичные документы по экономической деятельности организации; 

 рассчитывать по принятой методике основные технико-экономические показатели 

деятельности организации; 

 планировать деятельность организации; 

знать: 

 сущность организации как основного звена экономики отраслей; 

 основные принципы построения экономической системы организации; 

 принципы и методы управления основными и оборотными средствами; 

 методы оценки эффективности их использования; 

 организацию производственного и технологического процессов; 

 состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов организации, показатели их 

эффективного использования; 

 способы экономии ресурсов, в том числе основные энергосберегающие технологии; 

 механизмы ценообразования; 

 формы оплаты труда; 

 основные технико-экономические показатели деятельности организации и методику 

их расчета. 

 

В рамках рабочей программы используются следующие активные и интерактивные 

формы проведения занятий: компьютерные симуляции, мультимедиа-презентации, групповая 

работа для формирования и развития общих и профессиональных компетенций обучающихся. 

 

 

 

 

 

 



 

                    Частное образовательное учреждение высшего образования  

«Санкт-Петербургский университет технологий управления и экономики» 

 

 
 

 

 

 

 

 

ЛИСТ ОБНОВЛЕНИЙ 

РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  

учебной дисциплины 

 
ОП.02 ФИНАНСЫ, ДЕНЕЖНОЕ ОБРАЩЕНИЕ И КРЕДИТ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Санкт-Петербург 

2022 

 

Специальность СПО: 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет          

(по отраслям) 

Форма обучения:  очная, заочная 

Уровень образования, необходимый для 

приема на обучение по ППССЗ: 
основное общее образование 

Профиль получаемого 

профессионального образования: 
социально-экономический 



В соответствии с требованиями ФГОС СПО и стандартом организации «О разработке 

основной профессиональной образовательной программы среднего профессионального 

образования - программы подготовки специалистов среднего звена» внести в Рабочую 

программу учебной дисциплины следующие изменения: 

п.1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения 

учебной дисциплины изложить в следующей редакции:   
 

Процесс изучения дисциплины способствует формированию следующих компетенций: 

Код Содержание компетенции 

  ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных 

ситуациях; 

ПК 1.3 Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые документы; 

ПК 2.5 Проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств организации; 

ПК 4.4 Проводить контроль и анализ информации об активах и финансовом положении 

организации, ее платежеспособности и доходности; 

 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 

уметь: 

 оперировать кредитно-финансовыми понятиями и категориями, ориентироваться в 

схемах построения и взаимодействия различных сегментов финансового рынка; 

 рассчитывать денежные агрегаты и анализировать показатели, связанные с денежным 

обращением; 

 анализировать структуру государственного бюджета, источники финансирования 

дефицита бюджета; 

 составлять сравнительную характеристику различных ценных бумаг по степени 

доходности и риска. 

 

знать: 

 сущность финансов, их функции и роль в экономике; 

 принципы финансовой политики и финансового контроля; 

 структуру финансовой системы, принципы функционирования бюджетной системы и 

основы бюджетного устройства; 

 законы денежного обращения, сущность, виды и функции денег; 

 основные типы и элементы денежных систем, виды денежных реформ; 

 функции, формы и виды кредита; 

 структуру кредитной и банковской систем, функции банков и классификацию 

банковских операций; 

 цели, типы и инструменты денежно-кредитной политики; 

 виды и классификации ценных бумаг, особенности функционирования первичного и 

вторичного рынков ценных бумаг; 

 характер деятельности и функции профессиональных участников рынка ценных бумаг; 

 

В рамках рабочей программы используются следующие активные и интерактивные 

формы проведения занятий: мультимедиа-презентация, тест-экспресс, деловая игра, методика 

«Мозговой штурм» для формирования и развития общих и профессиональных компетенций 

обучающихся. 



Частное образовательное учреждение высшего образования 

«Санкт-Петербургский университет технологий управления и экономики» 

 

 
 

 

 

 

 

 

ЛИСТ ОБНОВЛЕНИЙ 

РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  

учебной дисциплины 

 

ОП.03 НАЛОГИ И НАЛОГООБЛОЖЕНИЕ 
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Специальность СПО: 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет          

(по отраслям) 

Форма обучения:  очная, заочная 

Уровень образования, необходимый для 

приема на обучение по ППССЗ: 
основное общее образование 

Профиль получаемого 

профессионального образования: 
социально-экономический 



В соответствии с требованиями ФГОС СПО и стандартом организации «О разработке 

основной профессиональной образовательной программы среднего профессионального 

образования - программы подготовки специалистов среднего звена» внести в Рабочую 

программу учебной дисциплины следующие изменения: 

п.1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной 

дисциплины изложить в следующей редакции: 
Процесс изучения дисциплины способствует формированию следующих компетенций: 

 

Код Содержание компетенции 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных 

ситуациях; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

ПК 3.1 
Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению налогов и 

сборов в бюджеты различных уровней; 

ПК 3.2 
Оформлять платежные документы для перечисления налогов и сборов в бюджет, 

контролировать их прохождение по расчетно-кассовым банковским операциям; 

ПК 3.3 
Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению 

страховых взносов во внебюджетные фонды и налоговые органы; 

ПК 3.4 

Оформлять платежные документы на перечисление страховых взносов во 

внебюджетные фонды и налоговые органы, контролировать их прохождение по 

расчетно-кассовым банковским операциям. 

 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 

уметь: 

 ориентироваться в действующем налоговом законодательстве Российской Федерации; 

 понимать сущность и порядок расчетов налогов; 

 осуществлять расчет налога на прибыль организаций, заполнять налоговую 

декларацию; 

 формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению налогов и 

сборов в бюджеты различных уровней и оформления платежных документов для перечисления 

налогов и сборов в бюджет; 

 формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению страховых 

взносов в бюджет и внебюджетные фонды и оформления платежных документов для их 

перечисления 

знать: 

 нормативные правовые акты, регулирующие отношения организации и государства в 

области налогообложения, Налоговый кодекс Российской Федерации; 

 экономическую сущность налогов; 

 сущность и порядок расчетов  налогов, сборов и страховых взносов; 

 принципы построения и элементы налоговых систем; 

 виды налогов, сборов и страховых взносов в Российской Федерации и порядок их 

расчета. 

 порядок формирования бухгалтерских проводок по начислению и перечислению 

налогов и сборов в бюджеты различных уровней и оформление платежных документов для     

перечисления налогов и сборов в бюджет; 



 порядок формирования бухгалтерских проводок по начислению и перечислению 

страховых взносов в бюджет и внебюджетные фонды и оформления платежных документов 

для     их перечисления. 

В рамках рабочей программы используются активные и интерактивные формы 

проведения занятий: метод «мозгового штурма», мультимедиа-презентации, дискуссии, 

проблемная лекция, учебная дискуссия, для формирования и развития общих и 

профессиональных компетенций обучающихся. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Частное образовательное учреждение высшего образования 

«Санкт-Петербургский университет технологий управления и экономики» 

 

 
 

 

 

 

 

 

ЛИСТ ОБНОВЛЕНИЙ 

РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  

учебной дисциплины 

 
ОП 04. ОСНОВЫ БУХГАЛТЕРСКОГО УЧЕТА 
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Специальность СПО: 38.02.01  Экономика и бухгалтерский учет          

(по отраслям) 

Форма обучения:  очная, заочная 

Уровень образования, необходимый для 

приема на обучение по ППССЗ: 
основное общее образование 

Профиль получаемого 

профессионального образования: 
социально-экономический 



В соответствии с требованиями ФГОС СПО и стандартом организации «О разработке 

основной профессиональной образовательной программы среднего профессионального 

образования - программы подготовки специалистов среднего звена» внести в Рабочую 

программу учебной дисциплины следующие изменения: 

 п.1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения 

учебной дисциплины изложить в следующей редакции: 
Процесс изучения дисциплины способствует формированию следующих компетенций: 

 

Код Содержание компетенции 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

ПК 1.1. Обрабатывать первичные бухгалтерские документы; 

ПК 1.2. 
Разрабатывать и согласовывать с руководством организации рабочий план счетов 

бухгалтерского учета организации; 

ПК 1.3. Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые документы; 

ПК 1.4. 
Формировать бухгалтерские проводки по учету активов организации на основе 

рабочего плана счетов бухгалтерского учета. 

 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 

уметь: 

 принимать произвольные первичные бухгалтерские документы, рассматриваемые как 

письменное доказательство совершения хозяйственной операции или получение разрешения на 

ее проведение; 

 принимать первичные бухгалтерские документы на бумажном носителе и (или) в виде 

электронного документа, подписанного электронной подписью; 

 проверять наличие в произвольных первичных бухгалтерских  документах обязательных 

реквизитов; 

 проводить формальную проверку документов, проверку по существу, арифметическую 

проверку; 

 проводить группировку первичных бухгалтерских документов по ряду признаков; 

 проводить таксировку и контировку первичных бухгалтерских документов; 

 организовывать документооборот; 

 разбираться в номенклатуре дел; 

 заносить данные по сгруппированным документам в регистры бухгалтерского учета; 

 передавать первичные бухгалтерские документы в текущий бухгалтерский архив; 

 передавать первичные бухгалтерские документы в постоянный архив по истечении 

установленного срока хранения; 

 исправлять ошибки в первичных бухгалтерских документах; 

 понимать и анализировать план счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной 

деятельности организаций; 

 обосновывать необходимость разработки рабочего плана счетов на основе типового 

плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности; 

 конструировать поэтапно рабочий план счетов бухгалтерского учета организации. 

знать: 

 общие требования к бухгалтерскому учету в части документирования всех 

хозяйственных действий и операций; 

 понятие первичной бухгалтерской документации; 

 определение первичных бухгалтерских документов; 

 формы первичных бухгалтерских документов, содержащих обязательные реквизиты 

первичного учетного документа; 



 порядок проведения проверки первичных бухгалтерских документов, формальной 

проверки документов, проверки по существу, арифметической проверки; 

 принципы и признаки группировки  первичных бухгалтерских документов; 

 порядок проведения таксировки и контировки первичных бухгалтерских документов; 

 порядок составления регистров бухгалтерского учета; 

 правила и сроки хранения первичной бухгалтерской документации; 

 сущность плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности 

организаций; 

 теоретические вопросы разработки и применения плана счетов бухгалтерского учета в 

финансово-хозяйственной деятельности организации; 

 инструкцию по применению плана счетов бухгалтерского учета; 

 принципы и цели разработки рабочего плана счетов бухгалтерского учета организации; 

 классификацию счетов бухгалтерского учета по экономическому содержанию, 

назначению и структуре; 

 два подхода к проблеме оптимальной организации рабочего плана счетов - автономию 

финансового и управленческого учета и объединение финансового и управленческого учета; 

 понятие и классификацию основных средств; 

 

В рамках рабочей программы используются следующие активные и интерактивные формы 

проведения занятий: работа с документами, групповая работа, компьютерные симуляции для 

формирования и развития общих и профессиональных компетенций обучающихся. 
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Специальность СПО: 38.02.01  Экономика и бухгалтерский учет          

(по отраслям) 

Форма обучения:  очная, заочная 

Уровень образования, необходимый для 

приема на обучение по ППССЗ: 
основное общее образование 

Профиль получаемого 

профессионального образования: 
социально-экономический 



В соответствии с требованиями ФГОС СПО и стандартом организации «О разработке 

основной профессиональной образовательной программы среднего профессионального 

образования - программы подготовки специалистов среднего звена» внести в Рабочую 

программу учебной дисциплины следующие изменения: 

п.1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной 

дисциплины изложить в следующей редакции: 
Процесс изучения дисциплины способствует формированию следующих компетенций: 

 

Код Содержание компетенции 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

ПК 1.1. Обрабатывать первичные бухгалтерские документы; 

ПК 1.2. 
Разрабатывать и согласовывать с руководством организации рабочий план 

счетов бухгалтерского учета организации; 

ПК 1.3 Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые документы; 

ПК 1.4 
Формировать бухгалтерские проводки по учету активов организации на основе 

рабочего плана счетов бухгалтерского учета. 

ПК 2.1 
 Формировать бухгалтерские проводки по учету источников активов организации 

на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета; 

ПК 2.2 
Выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации 

активов в местах их хранения; 

ПК 2.3 
Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного 

соответствия фактических данных инвентаризации данным учета; 

ПК 2.4 
Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценностей 

(регулировать инвентаризационные разницы) по результатам инвентаризации; 

ПК 2.5 Проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств организации; 

ПК 2.6 

Осуществлять сбор информации о деятельности объекта внутреннего контроля 

по выполнению требований правовой и нормативной базы и внутренних 

регламентов; 

ПК 2.7 
Выполнять контрольные процедуры и их документирование, готовить и 

оформлять завершающие материалы по результатам внутреннего контроля. 

ПК 3.1 
Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению налогов и 

сборов в бюджеты различных уровней; 

ПК 3.2 
Оформлять платежные документы для перечисления налогов и сборов в бюджет, 

контролировать их прохождение по расчетно-кассовым банковским операциям; 

ПК 3.3 
Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению 

страховых взносов во внебюджетные фонды и налоговые органы; 

ПК 3.4 

Оформлять платежные документы на перечисление страховых взносов во 

внебюджетные фонды и налоговые органы, контролировать их прохождение по 

расчетно-кассовым банковским операциям. 

ПК 4.1 

Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественное и 

финансовое положение организации, определять результаты хозяйственной 

деятельности за отчетный период; 

ПК 4.2 
Составлять формы бухгалтерской (финансовой) отчетности в установленные 

законодательством сроки; 



ПК 4.3 

Составлять (отчеты) и налоговые декларации по налогам и сборам в бюджет, 

учитывая отмененный единый социальный налог (ЕСН), отчеты по страховым 

взносам в государственные внебюджетные фонды, а также формы 

статистической отчетности в установленные законодательством сроки; 

ПК 4.4 
Проводить контроль и анализ информации об активах и финансовом положении 

организации, ее платежеспособности и доходности; 

ПК 4.5. Принимать участие в составлении бизнес-плана; 

ПК 4.6. 

Анализировать финансово-хозяйственную деятельность, осуществлять анализ 

информации, полученной в ходе проведения контрольных процедур, выявление 

и оценку рисков; 

ПК 4.7. 
Проводить мониторинг устранения менеджментом выявленных нарушений, 

недостатков и рисков. 

 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 

уметь: 

 проводить проверку правильности составления и обработки первичных бухгалтерских 

документов 

 проводить проверку рабочего плана счетов бухгалтерского учета организации 

 проводить проверку учета денежных средств и оформления денежных и кассовых 

документов 

 проводить проверку правильности формирования бухгалтерских проводок по учету 

активов организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета 

 проводить проверку правильности формирования бухгалтерских проводок по учету 

источников активов организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета 

 проводить проверку правильности проведения инвентаризаций организации и 

документального оформления ее результатов 

 проводить проверку на соответствие требований правовой и нормативной базы и 

внутренних регламентов 

 проводить проверку формирования бухгалтерских проводок по начислению и 

перечислению налогов и сборов в бюджеты различных уровней и оформления платежных 

документов для перечисления налогов и сборов в бюджет 

 проводить проверку формирования бухгалтерских проводок по начислению и 

перечислению страховых взносов в бюджет и внебюджетные фонды и оформления платежных 

документов для их перечисления 

 проводить проверку правильности отражения результатов хозяйственной 

деятельности за отчетный период 

 проводить проверку правильности составления бухгалтерской (финансовой) и 

налоговой отчетности, а также отчетности во внебюджетные фонды 

 проводить проверку достоверности информации об активах и финансовом положении 

организации, ее платежеспособности и доходности 

 проводить проверку достоверности информации, полученной в ходе проведения 

контрольных процедур, выявление и оценку рисков 

 оценивать соответствие производимых хозяйственных операций и эффективность 

использования активов правовой и нормативной базе 

 

знать: 

 порядок проведения проверки правильности формирования бухгалтерских проводок 

по учету источников активов организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского 

учета 

 порядок проведения проверки рабочего плана счетов бухгалтерского учета 

организации 

 порядок проведения проверки учета денежных средств и оформления денежных и 

кассовых документов 



 порядок проведения проверки правильности формирования бухгалтерских проводок 

по учету активов организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета 

 порядок проведения проверки правильности формирования бухгалтерских проводок 

по учету источников активов организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского 

учета 

 порядок проведения проверки на соответствие требований правовой и нормативной 

базы и внутренних регламентов 

 порядок проведения проверки формирования бухгалтерских проводок по начислению 

и перечислению налогов и сборов в бюджеты различных уровней и оформления платежных 

документов для перечисления налогов и сборов в бюджет 

 порядок проведения проверки формирования бухгалтерских проводок по начислению 

и перечислению страховых взносов в бюджет и внебюджетные фонды и оформления 

платежных документов для их перечисления 

 порядок проведения проверки правильности отражения результатов хозяйственной 

деятельности за отчетный период 

 порядок проведения проверки правильности составления бухгалтерской (финансовой) 

и налоговой отчетности, а также отчетности во внебюджетные фонды 

 порядок проведения проверки достоверности информации об активах и финансовом 

положении организации, ее платежеспособности и доходности 

 порядок проведения проверки достоверности информации, полученной в ходе 

проведения контрольных процедур, выявление и оценку рисков 

 методики оценки соответствия производимых хозяйственных операций и 

эффективности использования активов правовой и нормативной базе 

 

В рамках рабочей программы используются следующие активные и интерактивные 

формы проведения занятий: мультимедиа-презентации, дискуссия для формирования и 

развития общих и профессиональных компетенций обучающихся. 
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Специальность СПО: 38.02.01  Экономика и бухгалтерский учет          

(по отраслям) 

Форма обучения:  очная, заочная 

Уровень образования, необходимый для 

приема на обучение по ППССЗ: 
основное общее образование 

Профиль получаемого 

профессионального образования: 
социально-экономический 



В соответствии с требованиями ФГОС СПО и стандартом организации «О разработке 

основной профессиональной образовательной программы среднего профессионального 

образования - программы подготовки специалистов среднего звена» внести в Рабочую 

программу учебной дисциплины следующие изменения: 

п.1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной 

дисциплины изложить в следующей редакции: 
Процесс изучения дисциплины способствует формированию следующих компетенций: 

 

Код Содержание компетенции 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

ПК 1.1 Обрабатывать первичные бухгалтерские документы; 

 

В результате освоения дисциплины студент должен  

уметь: 

 оформлять документацию в соответствии с нормативной базой, в том числе с 

использованием информационных технологий; 

 осваивать технологии автоматизированной обработки документации; 

 использовать унифицированные формы документов; 

 осуществлять хранение и поиск документов; 

 использовать телекоммуникационные технологии в электронном документообороте; 

знать: 

 понятие, цели, задачи и принципы делопроизводства; 

 основные понятия документационного обеспечения управления; 

 системы документационного обеспечения управления; 

 классификацию документов; 

 требования к составлению и оформлению документов; 

 организацию документооборота: приема, обработку, регистрацию, контроль, хранение 

документов, номенклатуру дел. 

В рамках рабочей программы используются следующие активные и интерактивные 

формы проведения занятий: метод «мозгового штурма», мультимедиа-презентации, дискуссии, 

проблемная лекция, учебная дискуссия. 
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Специальность СПО: 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет          

(по отраслям) 

Форма обучения:  очная, заочная 

Уровень образования, необходимый для 

приема на обучение по ППССЗ: 
основное общее образование 

Профиль получаемого 

профессионального образования: 
социально-экономический 



 

В соответствии с требованиями ФГОС СПО и стандартом организации «О разработке 

основной профессиональной образовательной программы среднего профессионального 

образования - программы подготовки специалистов среднего звена» внести в Рабочую 

программу учебной дисциплины следующие изменения: 

п.1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной 

дисциплины изложить в следующей редакции: 

Процесс изучения дисциплины способствует формированию следующих компетенций: 

 

Код Содержание компетенции 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных 

ситуациях; 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно 

действовать в чрезвычайных ситуациях; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

ПК 1.1 Обрабатывать первичные бухгалтерские документы; 

 

В результате освоения дисциплины студент должен  

уметь: 

 выявлять достоинства и недостатки коммерческой идеи;  

 презентовать идеи открытия собственного дела в профессиональной деятельности; 

 оформлять бизнес-план;  

 рассчитывать размеры выплат по процентным ставкам кредитования;  

 определять инвестиционную привлекательность коммерческих идей в рамках 

профессиональной деятельности;  

 презентовать бизнес-идею;  

 определять источники финансирования 

знать: 

 основы предпринимательской деятельности;  

 основы финансовой грамотности;  

 правила разработки бизнес-планов;  

 порядок выстраивания презентации;  

 кредитные банковские продукты.  

 

В рамках рабочей программы используются следующие активные и интерактивные 

формы проведения занятий: метод «мозгового штурма», мультимедиа-презентации, дискуссии, 

проблемная лекция, учебная дискуссия. 
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ЛИСТ ОБНОВЛЕНИЙ 

РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  
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ОП.08 ИНФОРМАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ В ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ  

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 
Специальность СПО: 38.02.01  Экономика и бухгалтерский учет          

(по отраслям) 

 
 

 

Форма обучения:  очная, заочная 

Уровень образования, необходимый для 

приема на обучение по ППССЗ: 
основное общее образование 

Профиль получаемого 

профессионального образования: 
социально-экономический 



В соответствии с требованиями ФГОС СПО и стандартом организации «О разработке 

основной профессиональной образовательной программы среднего профессионального 

образования - программы подготовки специалистов среднего звена» внести в Рабочую 

программу учебной дисциплины следующие изменения: 

п.1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной 

дисциплины изложить в следующей редакции: 

Процесс изучения дисциплины способствует формированию следующих компетенций: 

Код Содержание компетенции 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

ПК 1.1 Обрабатывать первичные бухгалтерские документы. 

ПК 1.2 
Разрабатывать и согласовывать с руководством организации рабочий план счетов 

бухгалтерского учета организации. 

ПК 1.3 Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые документы. 

ПК 1.4 
Формировать бухгалтерские проводки по учету активов организации на основе 

рабочего плана счетов бухгалтерского учета. 

ПК 2.1 
Формировать бухгалтерские проводки по учету источников активов организации 

на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета; 

ПК 2.2 
Выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации 

активов в местах их хранения;. 

ПК 2.3 
Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного 

соответствия фактических данных инвентаризации данным учета; 

ПК 2.4 
Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценностей 

(регулировать инвентаризационные разницы) по результатам инвентаризации; 

ПК 2.5 Проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств организации; 

ПК 2.6 

Осуществлять сбор информации о деятельности объекта внутреннего контроля по 

выполнению требований правовой и нормативной базы и внутренних 

регламентов; 

ПК 2.7 
Выполнять контрольные процедуры и их документирование, готовить и 

оформлять завершающие материалы по результатам внутреннего контроля. 

ПК 3.1 
Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению налогов и 

сборов в бюджеты различных уровней; 

ПК 3.2 
Оформлять платежные документы для перечисления налогов и сборов в бюджет, 

контролировать их прохождение по расчетно-кассовым банковским операциям; 

ПК 3.3 
Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению страховых 

взносов во внебюджетные фонды и налоговые органы; 

ПК 3.4 

Оформлять платежные документы на перечисление страховых взносов во 

внебюджетные фонды и налоговые органы, контролировать их прохождение по 

расчетно-кассовым банковским операциям. 

ПК 4.1 

Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественное и 

финансовое положение организации, определять результаты хозяйственной 

деятельности за отчетный период. 

ПК 4.2 
Составлять формы бухгалтерской (финансовой) отчетности в установленные 

законодательством сроки; 

ПК 4.3 

Составлять (отчеты) и налоговые декларации по налогам и сборам в бюджет, 

учитывая отмененный единый социальный налог (ЕСН), отчеты по страховым 

взносам в государственные внебюджетные фонды, а также формы статистической 

отчетности в установленные законодательством сроки; 



ПК 4.4 
Проводить контроль и анализ информации об активах и финансовом положении 

организации, ее платежеспособности и доходности; 

ПК 4.5 Принимать участие в составлении бизнес-плана; 

ПК 4.6 

Анализировать финансово-хозяйственную деятельность, осуществлять анализ 

информации, полученной в ходе проведения контрольных процедур, выявление и 

оценку рисков; 

ПК 4.7 
Проводить мониторинг устранения менеджментом выявленных нарушений, 

недостатков и рисков. 

 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 

 

уметь: 

 использовать информационные ресурсы для поиска и хранения информации; 

 обрабатывать текстовую и табличную информацию; 

 использовать деловую графику и мультимедиа-информацию; 

 создавать презентации; 

 применять антивирусные средства защиты информации; 

 читать (интерпретировать) интерфейс специализированного программного 

обеспечения, находить контекстную помощь, работать с документацией; 

 применять специализированное программное обеспечение для сбора, хранения и 

обработки бухгалтерской информации в соответствии с изучаемыми профессиональными 

модулями; 

 пользоваться автоматизированными системами делопроизводства; 

 применять методы и средства защиты банковской информации; 

 

знать: 

 основные методы и средства обработки, хранения, передачи и накопления 

информации; 

 назначение, состав, основные характеристики организационной и компьютерной 

техники; 

 основные компоненты компьютерных сетей, принципы пакетной передачи данных, 

организацию межсетевого взаимодействия; 

 назначение и принципы использования системного и прикладного программного 

обеспечения; 

 технологию поиска информации в информационно-телекоммуникационной сети 

"Интернет" (далее - сеть Интернет); 

 принципы защиты информации от несанкционированного доступа; 

 правовые аспекты использования информационных технологий и программного 

обеспечения; 

 основные понятия автоматизированной обработки информации; 

 направления автоматизации бухгалтерской деятельности; 

 назначение, принципы организации и эксплуатации бухгалтерских информационных 

систем; 

 основные угрозы и методы обеспечения информационной безопасности. 

 

В рамках рабочей программы используются следующие активные и интерактивные 

формы проведения занятий: компьютерные симуляции, мультимедиа-презентации, групповая 

работа для формирования и развития общих и профессиональных компетенций обучающихся. 
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основное общее образование 
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профессионального образования: 
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В соответствии с требованиями ФГОС СПО и стандартом организации «О разработке 

основной профессиональной образовательной программы среднего профессионального 

образования - программы подготовки специалистов среднего звена» внести в Рабочую 

программу учебной дисциплины следующие изменения: 

п.1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной 

дисциплины изложить в следующей редакции: 

Процесс изучения дисциплины способствует формированию следующих компетенций: 

Код Содержание компетенции 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, 

применять стандарты антикоррупционного поведения; 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого производства, 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях; 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания 

необходимого уровня физической подготовленности; 

 

В результате освоения дисциплины студент должен: 

уметь: 

 организовывать и проводить мероприятия по защите работающих и населения от 

негативных воздействий чрезвычайных ситуаций; 

 предпринимать профилактические меры для снижения уровня опасностей 

различного вида и их последствий в профессиональной деятельности и быту;  

 использовать средства индивидуальной и коллективной защиты от оружия массового 

поражения;  

 применять первичные средства пожаротушения;  

 ориентироваться в перечне военно-учетных специальностей и самостоятельно 

определять среди них родственные полученной специальности;  

 применять профессиональные знания в ходе исполнения обязанностей военной 

службы на воинских должностях в соответствии с полученной специальностью;  

 владеть способами бесконфликтного общения и саморегуляции в повседневной 

деятельности и экстремальных условиях военной службы;  

 оказывать первую помощь пострадавшим. 

 

знать: 

 принципы обеспечения устойчивости объектов экономики, прогнозирования 

развития событий и оценки последствий при техногенных чрезвычайных ситуациях и 

стихийных явлениях, в том числе в условиях противодействия терроризму как серьезной 

угрозе национальной безопасности России;  

 основные виды потенциальных опасностей и их последствия в профессиональной 

деятельности и быту, принципы снижения вероятности их реализации;  

 основы военной службы и обороны государства;  

 задачи и основные мероприятия гражданской обороны; 

 способы защиты населения от оружия массового поражения;  

 меры пожарной безопасности и правила безопасного поведения при пожарах;  

 организацию и порядок призыва граждан на военную службу и поступления на нее в 

добровольном порядке;  



 основные виды вооружения, военной техники и специального снаряжения, 

состоящих на вооружении (оснащении) воинских подразделений, в которых имеются военно-

учетные специальности, родственные специальностям СПО;  

 область применения получаемых профессиональных знаний при исполнении 

обязанностей военной службы;  

 порядок и правила оказания первой помощи пострадавшим. 

 

В рамках рабочей программы используются следующие активные и интерактивные 

формы проведения занятий: тестирование, дискуссия, мультимедиа-презентации, 

ситуационные задачи для формирования и развития общих и профессиональных 

компетенций обучающихся. 
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Специальность СПО: 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет          

(по отраслям) 

Форма обучения:  очная, заочная 

Уровень образования, необходимый для 

приема на обучение по ППССЗ: 
основное общее образование 

Профиль получаемого 

профессионального образования: 
социально-экономический 



В соответствии с требованиями ФГОС СПО и стандартом организации «О разработке 

основной профессиональной образовательной программы среднего профессионального 

образования - программы подготовки специалистов среднего звена» внести в Рабочую 

программу учебной дисциплины следующие изменения: 

п.1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной 

дисциплины изложить в следующей редакции: 
Процесс изучения дисциплины способствует формированию следующих компетенций: 

 

Код Содержание компетенции 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно 

к различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации 

и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных 

ситуациях; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять 

стандарты антикоррупционного поведения; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

ПК 1.1 Обрабатывать первичные бухгалтерские документы; 

ПК 1.2 
Разрабатывать и согласовывать с руководством организации рабочий план счетов 

бухгалтерского учета организации; 

ПК 1.3 Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые документы; 

ПК 1.4 
Формировать бухгалтерские проводки по учету активов организации на основе 

рабочего плана счетов бухгалтерского учета. 

ПК 2.1 
Формировать бухгалтерские проводки по учету источников активов организации на 

основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета; 

ПК 2.2 
Выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации активов 

в местах их хранения; 

ПК 2.3 
Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного соответствия 

фактических данных инвентаризации данным учета; 

ПК 2.4 
Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценностей 

(регулировать инвентаризационные разницы) по результатам инвентаризации; 

ПК 2.5 Проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств организации; 

ПК 2.6. 
Осуществлять сбор информации о деятельности объекта внутреннего контроля по 

выполнению требований правовой и нормативной базы и внутренних регламентов; 

ПК 2.7. 
Выполнять контрольные процедуры и их документирование, готовить и оформлять 

завершающие материалы по результатам внутреннего контроля. 

ПК 3.1 
Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению налогов и 

сборов в бюджеты различных уровней; 

ПК 3.2 
Оформлять платежные документы для перечисления налогов и сборов в бюджет, 

контролировать их прохождение по расчетно-кассовым банковским операциям; 

ПК 3.3 
Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению страховых 

взносов во внебюджетные фонды и налоговые органы; 

ПК 3.4 

Оформлять платежные документы на перечисление страховых взносов во 

внебюджетные фонды и налоговые органы, контролировать их прохождение по 

расчетно-кассовым банковским операциям. 



ПК 4.1 

Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественное и 

финансовое положение организации, определять результаты хозяйственной 

деятельности за отчетный период; 

ПК 4.2 
Составлять формы бухгалтерской (финансовой) отчетности в установленные 

законодательством сроки; 

ПК 4.3 

Составлять (отчеты) и налоговые декларации по налогам и сборам в бюджет, 

учитывая отмененный единый социальный налог (ЕСН), отчеты по страховым 

взносам в государственные внебюджетные фонды, а также формы статистической 

отчетности в установленные законодательством сроки; 

ПК 4.4 
Проводить контроль и анализ информации об активах и финансовом положении 

организации, ее платежеспособности и доходности; 

ПК 4.5. Принимать участие в составлении бизнес-плана; 

ПК 4.6. 

Анализировать финансово-хозяйственную деятельность, осуществлять анализ 

информации, полученной в ходе проведения контрольных процедур, выявление и 

оценку рисков; 

ПК 4.7 
Проводить мониторинг устранения менеджментом выявленных нарушений, 

недостатков и рисков. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 

уметь: 

 использовать необходимые нормативные документы; 

 защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданско-процессуальным и 

трудовым законодательством; 

 анализировать и оценивать результаты и последствия деятельности (бездействия) с 

правовой точки зрения; 

знать: 

 основные положения Конституции Российской Федерации; 

 права и свободы человека и гражданина, механизмы их реализации; 

 понятие правового регулирования в сфере профессиональной деятельности; 

 законодательные акты и другие нормативные правовые акты, регулирующие 

правоотношения в процессе профессиональной деятельности; 

 организационно-правовые формы юридических лиц; 

 правовое положение субъектов предпринимательской деятельности; 

 права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности; 

 порядок заключения трудового договора и основания для его прекращения; 

 правила оплаты труда; 

 роль государственного регулирования в обеспечении занятости населения; 

 право граждан на социальную защиту; 

 понятие дисциплинарной и материальной ответственности работника; 

 виды административных правонарушений и административной ответственности; 

 нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров. 

В рамках рабочей программы используются следующие активные и интерактивные 

формы проведения занятий: работа с документами, дискуссия, круглый стол для формирования 

и развития общих и профессиональных компетенций обучающихся. 
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Специальность СПО: 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет          

(по отраслям) 

Форма обучения:  очная, заочная 

Уровень образования, необходимый для 

приема на обучение по ППССЗ: 
основное общее образование 

Профиль получаемого 

профессионального образования: 
социально-экономический 



В соответствии с требованиями ФГОС СПО и стандартом организации «О разработке 

основной профессиональной образовательной программы среднего профессионального 

образования - программы подготовки специалистов среднего звена» внести в Рабочую 

программу учебной дисциплины следующие изменения: 

п.1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной 

дисциплины изложить в следующей редакции: 
Процесс изучения дисциплины способствует формированию следующих компетенций: 

Код Содержание компетенции 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных 

ситуациях; 

ПК 1.1 Обрабатывать первичные бухгалтерские документы; 

ПК 2.2 Выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации 

активов в местах их хранения. 

ПК 4.1 Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественное и 

финансовое положение организации, определять результаты хозяйственной 

деятельности за отчетный период; 

ПК 4.4 Проводить контроль и анализ информации об активах и финансовом положении 

организации, ее платежеспособности и доходности; 

ПК 4.5 Принимать участие в составлении бизнес-плана; 

ПК 4.7 Проводить мониторинг устранения менеджментом выявленных нарушений, 

недостатков и рисков. 

 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 

уметь: 

 собирать и регистрировать статистическую информацию; 

 проводить первичную обработку и контроль материалов наблюдения; 

 выполнять расчеты статистических показателей и формулировать основные выводы; 

 осуществлять комплексный анализ изучаемых социально-экономических явлений и 

процессов, в том числе с использованием средств вычислительной техники; 

знать: 

 предмет, метод и задачи статистики; 

 общие основы статистической науки; 

 принципы организации государственной статистики; 

 современные тенденции развития статистического учета; 

 основные способы сбора, обработки, анализа и наглядного представления 

информации; 

 основные формы и виды действующей статистической отчетности; 

 технику расчета статистических показателей, характеризующих социально-

экономические явления. 

В рамках рабочей программы используются следующие активные и интерактивные 

формы проведения занятий: компьютерные симуляции, работа с документами, работа в малых 

группах для формирования и развития общих и профессиональных компетенций обучающихся. 
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(по отраслям) 

Форма обучения:  очная, заочная 
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профессионального образования: 
социально-экономический 



В соответствии с требованиями ФГОС СПО и стандартом организации «О разработке 

основной профессиональной образовательной программы среднего профессионального 

образования - программы подготовки специалистов среднего звена» внести в Рабочую 

программу учебной дисциплины следующие изменения: 

 п.1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения 

учебной дисциплины изложить в следующей редакции: 
Процесс изучения дисциплины способствует формированию следующих компетенций: 

Код Содержание компетенции 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста; 

ПК 1.2 
Разрабатывать и согласовывать с руководством организации рабочий план счетов 

бухгалтерского учета организации; 

ПК 2.2 
Выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации 

активов в местах их хранения; 

ПК 2.6. 

Осуществлять сбор информации о деятельности объекта внутреннего контроля по 

выполнению требований правовой и нормативной базы и внутренних 

регламентов; 

ПК 4.5. Принимать участие в составлении бизнес-плана 

 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 

уметь: 

 использовать на практике методы планирования и организации работы подразделения; 

 анализировать организационные структуры управления; 

 проводить работу по мотивации трудовой деятельности персонала; 

 применять в профессиональной деятельности приемы делового и управленческого 

общения; 

 принимать эффективные решения, используя систему методов управления; 

 учитывать особенности менеджмента в области профессиональной деятельности; 

 определять правильность применения и сочетания различных методов управления в 

практических ситуациях; 

 разрабатывать стратегии предприятия с учётом основных этапов стратегического 

планирования; 

 оценивать имидж руководителя; 

знать: 

 сущность и характерные черты современного менеджмента, историю его развития; 

 методы планирования и организации работы подразделения; 

 принципы построения организационной структуры управления; 

 основы формирования мотивационной политики организации; 

 особенности менеджмента в области профессиональной деятельности; 

 внешнюю и внутреннюю среду организации; 

 цикл менеджмента; 

 процесс принятия и реализации управленческих решений; 

 функции менеджмента в рыночной экономике: организацию, планирование, 

мотивацию и контроль деятельности экономического субъекта; 

 систему методов управления; 

 методику принятия решений; 

 стили управления, коммуникации, принципы делового общения; 

 



В рамках рабочей программы используются следующие активные и интерактивные 

формы проведения занятий: групповая работа, ролевые игры, тренинги для формирования и 

развития общих и профессиональных компетенций обучающихся. 
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ПМ.01 Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета 

активов организации 
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В соответствии с требованиями ФГОС СПО и стандартом организации «О разработке 

основной профессиональной образовательной программы среднего профессионального 

образования - программы подготовки специалистов среднего звена» внести в Рабочую 

программу профессионального модуля следующие изменения: 

Р.2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ изложить в 

следующей редакции: 
Результатом освоения профессионального модуля является овладение обучающимися 

основным видом деятельности Документирование хозяйственных операций и ведение 

бухгалтерского учета активов организации, в том числе профессиональными (ПК) и общими 

(ОК) компетенциями: 

Код Наименование результата обучения 

ПК 1.1 Обрабатывать первичные бухгалтерские документы;  

ПК 1.2 Разрабатывать и согласовывать с руководством организации рабочий план 

счетов бухгалтерского учета организации; 

ПК 1.3 Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые 

документы; 

ПК 1.4 Формировать бухгалтерские проводки по учету активов организации на основе 

рабочего плана счетов бухгалтерского учета. 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных 

ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и 

культурного контекста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе 

с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, 

применять стандарты антикоррупционного поведения; 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого 

производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях; 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания 

необходимого уровня физической подготовленности; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



п.3.1. Тематический план профессионального модуля изложить в следующей редакции: 
 

3.1.1. Очная форма обучения 

К
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о
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ы
х
 

к
о
м
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и
й

 

Наименования 
разделов 

профессионально
го модуля* 

Всего 
часов 

Проме
жуточ

ная 

аттест
ация 

Объем времени, отведенный на освоение междисциплинарного 
курса (курсов) 

Практика  

Обязательная аудиторная учебная 
нагрузка обучающегося 

Самостоятельная 
работа 

обучающегося 

У
ч

еб
н

ая
, 

ч
ас

о
в 

П
р
о
и

зв
о
д

ст
ве

н
н

ая
 (

п
о
 

п
р
о
ф

и
л
ю

 

сп
ец

и
ал

ьн
о
ст

и
),

 

ч
ас

о
в 

Всего, 
часов 

в т.ч. 

лабораторные 
работы и 

практические 
занятия, 

часов 

в т.ч., 
курсовая 
работа, 
часов 

Всего, 
часов 

в т.ч., 
курсова

я 
работа, 

часов 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

ПК 

1.1- 1.4 
ОК 
01,02,09 

Раздел 1.  

Практические 
основы 
бухгалтерского 
учета активов 
организации 

165 

 

 

 

 

 

151 47 20 14 -   

ПК 
1.1- 1.4 
ОК 
01-09 

Производственна
я (по профилю 
специальности) 

72 

 

      72 

 Экзамен 
(квалификационн
ый) 

18 
 

       

 Всего 255 18 151 47 20 14 - - 72 

 

3.1.2. Заочная форма обучения 

К
о
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ы

 п
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о
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ес
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ы
х
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п
ет

ен
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и
й

 

Наименования 
разделов 

профессионального 
модуля 

Все
го 

часо
в 

Проме
жуточ

ная 
аттест

ация 

Объем времени, отведенный на освоение междисциплинарного 
курса (курсов) 

Практика  

Обязательная аудиторная учебная 
нагрузка обучающегося 

Самостоятельная 
работа 

обучающегося 

У
ч

еб
н

ая
, 

ч
ас

о
в 

П
р
о
и

зв
о
д

ст
ве

н
н

ая
 (

п
о
 

п
р
о
ф

и
л
ю

 

сп
ец

и
ал

ьн
о
ст

и
),

 

ч
ас

о
в 

Всего, 
часов 

в т.ч. 

лабораторные 
работы и 

практические 
занятия, 

часов 

в т.ч., 
курсовая 
работа, 
часов 

Всего, 
часов 

в т.ч., 
курсова

я 
работа, 
часов 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

ПК 

1.1-1.4 
ОК 
01,02,09 

Раздел 1.  

Практические основы 
бухгалтерского учета 
активов организации 

165 

 

 

 

 

 

42 8 20 123 -   

ПК 
1.1-1.4 
ОК 

01-09 

Производственная (по 
профилю 
специальности) 

72 

 

      72 

 Экзамен 
(квалификационный) 

18         

 Всего 255 18 42 8 20 123 - - 72 

 

 

                                                
* Раздел профессионального модуля – часть программы профессионального модуля, которая характеризуется логической 
завершенностью и направлена на освоение одной или нескольких профессиональных компетенций. Раздел профессионального 
модуля может состоять из междисциплинарного курса или его части и соответствующих частей учебной и производственной 
(по профилю специальности) практик. Наименование раздела профессионального модуля должно начинаться с отглагольного 
существительного и отражать совокупность осваиваемых компетенций, умений и знаний. 



Р. 5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

МОДУЛЯ изложить в следующей редакции: 

 

Результаты 

(освоенные 

профессиональные 

компетенции) 

Основные показатели 

оценки результата 

Формы и методы 

контроля и оценки 

ПК1.1. Обрабатывать 

первичные 

бухгалтерские 

документы 

Соответствие предъявленных 

документов требованиям Положения 

по ведению бухгалтерского учета и 

бухгалтерской отчетности в РФ  

Полнота и правильность оформления 

первичных бухгалтерских документов 

Правильность выполнения таксировки 

и контировки первичных 

бухгалтерских документов 

Оценка в рамках текущего контроля: 

 результатов работы на практических 
занятиях; 

 результатов выполнения инди-
видуальных домашних заданий; 

 результатов тестирования. 
Оценка освоения профессиональных 
компетенций в рамках текущего 
контроля в ходе проведения 
производственной практики 

ПК1.2. Разрабатывать и 
согласовывать с 

руководством 

организации рабочий 

план счетов 

бухгалтерского учета 

организации 

Соответствие предъявленного 
документа требованиям Приказа 

Минфина РФ от 31.10.2000 № 94 н 

«Об утверждении рабочего плана 

счетов бухгалтерского учета 

финансово- хозяйственной 

деятельности предприятий и 

инструкции по его применению» 

Полнота подбора субсчетов 

Оценка в рамках текущего контроля:  

 результатов работы на практических 
занятиях; 

 результатов выполнения инди-
видуальных домашних заданий; 

 результатов тестирования. 
Оценка освоения профессиональных 
компетенций в рамках текущего 
контроля в ходе проведения 
производственной практики 

ПК1.3 Проводить учет 

денежных средств, 

оформлять денежные и 

кассовые документы 

Правильность проведения учета 

кассовых операций, денежных 

документов и переводов в пути; 

оформления денежных и кассовых 
документов; 

заполнения кассовой книги и отчета 

кассира  

точность оформления документов 

точность внесения данных в учетные 

регистры 

Оценка в рамках текущего контроля:  

 результатов работы на практических 
занятиях; 

 результатов выполнения инди-
видуальных домашних заданий; 

 результатов тестирования. 

ПК1.4. Формировать 

бухгалтерские проводки 

по учету активов 

организации на основе 

рабочего плана счетов 

бухгалтерского учета 

Проведение учета основных средств, 

нематериальных активов, 

долгосрочных инвестиций, 

финансовых вложений и ценных бумаг, 

материально-производственных 

запасов, затрат на производство и 
калькулирование себестоимости, 

готовой продукции и ее реализации 

Оценка освоения профессиональных 

компетенций в рамках текущего 

контроля в ходе проведения 

производственной практики 

Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять проверять у 
обучающихся не только сформированность профессиональных компетенций, но и развитие 
общих компетенций и обеспечивающих их умений. 

Результаты 
(освоенные общие 
компетенции) 

Основные показатели 
оценки результата 

Формы и методы 
контроля и оценки 

ОК 01. Выбирать 

способы решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным контекстам 

Демонстрация интереса к будущей 

профессии: 

активность, инициативность в 

процессе освоения профессиональной 

деятельности; 

наличие высоких результатов при 

освоении учебных дисциплин и 

профессиональных модулей; 
наличие положительных отзывов по 
итогам производственной практики  

Наблюдение и оценка деятельности 
студента  
в процессе освоения образовательной 
программы на практических занятиях, 
при выполнении работ по 
производственной практике (по профилю 
специальности). 

Наблюдение и оценка активности 
студента при проведении учебно-
воспитательных мероприятий профес-



Результаты 
(освоенные общие 
компетенции) 

Основные показатели 
оценки результата 

Формы и методы 
контроля и оценки 

сиональной направленности  

ОК 02. Использовать 
современные средства 

поиска, анализа и 

интерпретации 

информации, и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

Обоснованность выбора и 
применения методов и способов 
решения профессиональных задач при 
осуществлении операций. 

Точность, правильность и полнота 
выполнения профессиональных задач 

Наблюдение и оценка деятельности 
студента  
в процессе освоения образовательной 
программы на практических занятиях, 
при выполнении работ по 
производственной практике (по профилю 
специальности) 

 

ОК 03. Планировать и 

реализовывать 

собственное 
профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной сфере, 

использовать знания по 

финансовой грамотности 

в различных жизненных 

ситуациях 

Демонстрация реализации 
собственного профессионального и 
личностного развития при реализации 
деятельности в профессиональной 
сфере. 

Демонстрация знаний по 
финансовой грамотности в различных 
жизненных ситуациях. 

Наблюдение и оценка деятельности 
студента в процессе освоения образова-
тельной программы на практических 
занятиях, при выполнении 
индивидуальных домашних заданий, 
работ по производственной практике (по 
профилю специальности) 

ОК 04. Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе и 

команде 

Коммуникабельность при вза-
имодействии с обучающимися, 
преподавателями и руководителями 
практики в ходе обучения 

Наблюдение и оценка 
коммуникативной деятельности студента 
в процессе освоения образовательной 
программы на практических занятиях, 
при выполнении работ по 
производственной практике (по профилю 
специальности). 

Наблюдение и оценка использования 
студентом коммуникативных методов и 
приёмов при подготовке и проведении 
учебно-воспитательных мероприятий 
различной тематики 

ОК 05. Осуществлять 

устную и письменную 

коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации с 
учетом особенностей 

социального и 

культурного контекста 

Реализация делового общения с 
учетом особенностей социального и 
культурного контекста. Демонстрация 
письменной коммуникации на 
государственном языке Российской 
Федерации с учетом особенностей 
социального и культурного контекста. 

Наблюдение и оценка деятельности 
студента  
в процессе освоения образовательной 
программы на практических занятиях при 
работе в малых группах, при выполнении 
работ по производственной практике (по 
профилю специальности) 

Наблюдение и оценка уровня 
ответственности студента при подготовке и 
проведении учебно-воспитательных 
мероприятий различной тематики. 

Наблюдение и оценка динамики 
достижений студента в учебной и обще-
ственной деятельности 

ОК 06. Проявлять 

гражданско-

патриотическую позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение на 

основе традиционных 

общечеловеческих 

ценностей, в том числе с 
учетом гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных 

Демонстрация проявления 
гражданско-патриотической позиции, 
осознанного поведения на основе 
традиционных общечеловеческих 
ценностей, в том числе с учетом 
гармонизации межнациональных и 
межрелигиозных отношений, 
применение стандартов 
антикоррупционного поведения. 

Наблюдение и оценка деятельности 
студента  
в процессе освоения образовательной 
программы на практических занятиях при 
работе в малых группах, при выполнении 
работ по производственной практике (по 
профилю специальности) 

Наблюдение и оценка уровня 
ответственности студента при подготовке и 
проведении учебно-воспитательных 
мероприятий различной тематики. 

Наблюдение и оценка динамики 



Результаты 
(освоенные общие 
компетенции) 

Основные показатели 
оценки результата 

Формы и методы 
контроля и оценки 

отношений, применять 

стандарты 

антикоррупционного 
поведения 

достижений студента в учебной и обще-
ственной деятельности 

ОК 07. Содействовать 

сохранению окружающей 

среды, 

ресурсосбережению, 

применять знания об 

изменении климата, 

принципы бережливого 

производства, 

эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях 

Соблюдение правил техники 
безопасности, принципов 
бережливого производства при 
выполнении профессиональных задач. 
Демонстрация применения знаний об 
изменении климата. Демонстрация 
эффективных действий в 
чрезвычайных ситуациях. 

В процессе освоения образовательной 

программы на практических занятиях, 

при выполнении индивидуальных 

домашних заданий, работ по 

производственной практике (по профилю 

специальности)  

ОК 08. Использовать 

средства физической 

культуры для сохранения 
и укрепления здоровья в 

процессе 

профессиональной 

деятельности и 

поддержания 

необходимого уровня 

физической 

подготовленности 

Ведение здорового образа жизни, 
участие в физкультурно- 
оздоровительных мероприятиях, 
спартакиадах. 

Наблюдение и оценка использования 
студентом методов и приёмов личной 
организации в процессе освоения 
образовательной программы на 
практических занятиях, при выполнении 
индивидуальных домашних заданий, 
работ по производственной практике (по 
профилю специальности) 

Наблюдение и оценка использования 
студентом методов и приёмов личной 
организации при подготовке и 
проведении учебно-воспитательных 
мероприятий различной тематики. 

Наблюдение и оценка динамики 
достижений студента в учебной и обще-
ственной деятельности 

ОК 09. Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках 

Реализация делового общения на 
государственном и иностранном 
языках. Демонстрация использования 
знаний профессиональной 
документации на государственном и 
иностранном языках. 

Наблюдение и оценка деятельности 
студента  
в процессе освоения образовательной 
программы на практических занятиях, 
при выполнении индивидуальных 
домашних заданий, работ по 
производственной практике (по профилю 
специальности) 
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Специальность СПО: 38.02.01  Экономика и бухгалтерский учет          

(по отраслям) 

Форма обучения:  очная, заочная 

Уровень образования, необходимый для 

приема на обучение по ППССЗ: 
основное общее образование 

  



В соответствии с требованиями ФГОС СПО и стандартом организации «О разработке 

основной профессиональной образовательной программы среднего профессионального 

образования - программы подготовки специалистов среднего звена» внести в Рабочую 

программу профессионального модуля следующие изменения: 

Р. 2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ  

изложить в следующей редакции: 

Результатом освоения профессионального модуля является овладение обучающимися 

основным видом деятельности Ведение бухгалтерского учета источников формирования 

активов, выполнение работ по инвентаризации активов и финансовых обязательств 

организации, в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями1: 

 

 

                                                
1 Требования к результатам освоения профессионального модуля указываются в соответствии с ФГОС.  

Код Наименование результата обучения 

ПК 2.1 Формировать бухгалтерские проводки по учету источников активов организации на 

основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета. 

ПК 2.2 Выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации активов 

в местах их хранения. 

ПК 2.3 Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного соответствия 

фактических данных инвентаризации данным учета   

ПК 2.4 Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценностей 

(регулировать инвентаризационные разницы) по результатам инвентаризации.  

ПК 2.5 Проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств организации. 

ПК 2.6 Осуществлять сбор информации о деятельности объекта внутреннего контроля по 

выполнению требований правовой и нормативной базы и внутренних регламентов. 

ПК 2.7 Выполнять контрольные процедуры и их документирование, готовить и оформлять 

завершающие материалы по результатам внутреннего контроля. 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно 

к различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации 

и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных 

ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять 

стандарты антикоррупционного поведения; 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно 

действовать в чрезвычайных ситуациях; 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого 

уровня физической подготовленности; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 



п.3.1.  Тематический план профессионального модуля изложить в следующей 

редакции: 

3.1.1. Очная форма обучения 
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Наименования разделов 

профессионального модуля* 

Всего 

часов** 

 

 

 

 

 

 

Проме

жуточ

ная 

аттест

ация 

Объем времени, отведенный на освоение 

междисциплинарного курса (курсов) 
Практика  

Обязательная аудиторная 

учебная нагрузка 

обучающегося 

Самостоятельная 

работа 

обучающегося 
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Всег

о, 

часо
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в т.ч. 

лаборато

рные 

работы и 

практиче

ские 

занятия, 

часов 

в 

т.ч., 

курс

овая 

рабо

та, 

часо

в 

Всег

о, 

часо

в 

в т.ч., 

курсовая 

работа, 

часов 

1 2 3  4 5 6 7 8 9 10 

ПК 2.1; ПК 2.2 
ПК 2.6; ПК 2.7 
ОК 01, 02, 09 

МДК.02.01 
Практические основы 
бухгалтерского учета 
источников формирования 
активов организации 

126 

 

112 70 - 14    

ПК 2.3; ПК 2.4 
ПК 2.5; ПК 2.6 
ПК 2.7 
ОК 01, 02, 09 

МДК.02.02 
Бухгалтерская технология 
проведения и оформления 
инвентаризации 

108  108 54 -     

ПК 2.1; ПК 2.2 
ПК 2.3; ПК 2.4 
ПК 2.5; ПК 2.6 
ПК 2.7 

ОК 01-09 

Производственная (по 
профилю специальности) 

72        72 

 Экзамен квалификационный 18 18        

 Всего 324 18 220 124    14  - 72 

3.1.2. Заочная форма обучения 
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Наименования разделов 

профессионального модуля* 

Всего 

часов** 

 

 

 

 

 

 

Проме

жуточ

ная 

аттест

ация 

Объем времени, отведенный на освоение 

междисциплинарного курса (курсов) 
Практика  

Обязательная аудиторная 

учебная нагрузка 

обучающегося 

Самостоятельная 

работа 

обучающегося 
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ас
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Всег

о, 

часо
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в т.ч. 

лаборато

рные 

работы и 

практиче

ские 

занятия, 

часов 

в 

т.ч., 

курс

овая 

рабо

та, 

часо

в 

Всег

о, 

часо

в 

в т.ч., 

курсовая 

работа, 

часов 

1 2 3  4 5 6 7 8 9 10 

ПК 2.1; ПК 2.2 

ПК 2.6; ПК 2.7 
ОК 01, 02, 09 

МДК.02.01 

Практические основы 

бухгалтерского учета 

источников формирования 

активов организации 

126 

 

38 18 - 88    

ПК 2.3; ПК 2.4 
ПК 2.5; ПК 2.6 
ПК 2.7 

ОК 01, 02, 09 

МДК.02.02 

Бухгалтерская технология 

проведения и оформления 

инвентаризации 

108  22 12 - 86    

ПК 2.1; ПК 2.2 
ПК 2.3; ПК 2.4 
ПК 2.5; ПК 2.6 
ПК 2.7 
ОК 01-09 

Производственная (по 

профилю специальности) 

72        72 

 Экзамен квалификационный 18 18        

                                                
* Раздел профессионального модуля – часть программы профессионального модуля, которая характеризуется логической завершенностью и направлена на 

освоение одной или нескольких профессиональных компетенций. Раздел профессионального модуля может состоять из междисциплинарного курса или его части и 

соответствующих частей учебной и производственной (по профилю специальности) практик. Наименование раздела профессионального модуля должно 

начинаться с отглагольного существительного и отражать совокупность осваиваемых компетенций, умений и знаний.  
** Максимальная учебная нагрузка и практики 
* Раздел профессионального модуля – часть программы профессионального модуля, которая характеризуется логической завершенностью и направлена на 

освоение одной или нескольких профессиональных компетенций. Раздел профессионального модуля может состоять из междисциплинарного курса или его части и 

соответствующих частей учебной и производственной (по профилю специальности) практик. Наименование раздела профессионального модуля должно  

начинаться с отглагольного существительного и отражать совокупность осваиваемых компетенций, умений и знаний.  
** Максимальная учебная нагрузка и практики 



 Всего 324 18 60 30    174  - 72 

 

Р.5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ изложить в следующей редакции: 

Результаты 

(освоенные 

профессиональные 

компетенции) 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и методы 

контроля и оценки 

ПК 2.1. Формировать 
бухгалтерские проводки 
по учету источников 
активов организации на 
основе рабочего плана 
счетов бухгалтерского 
учета. 
 

-грамотность использования нормативных 
документов по 
учету источников активов организации; 
-точность и грамотность оформления 
документов по 
операциям формирования и использования 
источников 
активов организации 

Оценка в рамках текущего контроля: 

 результатов работы на практических 
занятиях; 

 результатов выполнения инди-
видуальных домашних заданий; 

 результатов тестирования. 
Оценка освоения профессиональных 

компетенций в рамках текущего 
контроля в ходе проведения 
производственной практики 

ПК 2.2. Выполнять 
поручения руководства в 
составе комиссии по 
инвентаризации активов  
в местах его хранения.  

-точность и грамотность оформления 
документов по инвентаризации с учетом 
инвентаризируемого объекта; 
 -качественная проверка правильности 
проведения инвентаризации;  
-качественная проверка соответствия 
фактического наличия активов 
организации данным учета; 
-грамотность отражения результатов 
инвентаризации в сличительных 
ведомостях;  
-полнота и своевременность регистрации 
явлений и операций, не отраженных 
первичной документацией в момент их 
совершения;  
-грамотность оценки объектов, не 
отраженных первичной документацией 
момент совершения с ними операций. 

Оценка в рамках текущего контроля:  

 результатов работы на практических 
занятиях; 

 результатов выполнения инди-
видуальных домашних заданий; 

 результатов тестирования. 
Оценка освоения профессиональных 
компетенций в рамках текущего 
контроля в ходе проведения 
производственной практики 

ПК 2.3. Проводить 

подготовку к 

инвентаризации и 

проверку 

действительного 

соответствия 

фактических данных 

инвентаризации данным 

учета. 

- грамотность отражения в учете 

выявленных инвентаризационных 

разниц; - качественное обоснование 

списания недостач и порчи имущества 

организации; грамотность обобщения 

результатов инвентаризации. 

Оценка в рамках текущего контроля:  

 результатов работы на практических 
занятиях; 

 результатов выполнения инди-
видуальных домашних заданий; 

 результатов тестирования. 

ПК 2.4. Отражать в 

бухгалтерских 

проводках зачет и 
списание недостачи 

ценностей 

(регулировать 

инвентаризационные 

разницы) по 

результатам 

инвентаризации. 

 

качественное применение различных 

способов и приемов 

при проведении обязательств 
организации; 

- точность и грамотность оформления 

документов  

финансовых обязательств 

организации, 

инвентаризации с учетом 

инвентаризируемого объекта; 

качественное проведение проверки 

наличия и состояния обязательств 

организации с целью сопоставления с 

данными учета; 

-точность и грамотность выявления 
задолженности, нереальной для 

взыскания с целью принятия мер к 

взысканию задолженности с должников, 

Оценка освоения профессиональных 

компетенций в рамках текущего 

контроля в ходе проведения 
производственной практик 



Результаты 

(освоенные 

профессиональные 

компетенции) 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и методы 

контроля и оценки 

либо к списанию с учета. 

ПК 2.5. Проводить 

процедуры 

инвентаризации 

финансовых 

обязательств 

организации. 

- грамотный подход к проведению 

процедуры инвентаризации финансовых 

обязательств организации, 

-грамотность отражения результатов 

инвентаризации в сличительных 

ведомостях; - полнота и своевременность 

регистрации явлений и операций, не 

отраженных первичной документацией в 
момент их совершения 

Оценка в рамках текущего контроля:  

• результатов работы на практических 

занятиях; 

• результатов выполнения 

индивидуальных домашних заданий; 

• результатов тестирования. 

ПК 2.6. 
Осуществлять сбор 

информации о 

деятельности объекта 

внутреннего контроля 

по выполнению 

требований правовой 

и нормативной базы и 

внутренних 

регламентов 

осуществление полного сбора актуальной 

информации о деятельности объекта 

внутреннего контроля по выполнению 

требований правовой и нормативной базы 

и внутренних регламентов 

Оценка в рамках текущего контроля:  

• результатов работы на практических 

занятиях; 

• результатов выполнения 

индивидуальных домашних заданий; 

• результатов тестирования. 

ПК 2.7. Выполнять 

контрольные 

процедуры и их 
документирование, 

готовить и оформлять 

завершающие 

материалы по 

результатам 

внутреннего контроля 

- грамотное выполнение контрольных 

процедур и их правильное 

документирование, 
- качественная подготовка и оформление 

завершающих материалов по результатам 

внутреннего контроля 

Оценка в рамках текущего контроля:  

• результатов работы на практических 

занятиях; 
• результатов выполнения 

индивидуальных домашних заданий; 

• результатов тестирования. 

Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять проверять у 

обучающихся не только сформированность профессиональных компетенций, но и развитие 

общих компетенций и обеспечивающих их умений. 

 

Результаты 
(освоенные общие 
компетенции) 

Основные показатели 
оценки результата 

Формы и методы 
контроля и оценки 

ОК 01. Выбирать 

способы решения задач 

профессиональной 

деятельности 
применительно к 

различным контекстам 

Демонстрация интереса к будущей 

профессии: 

активность, инициативность в 

процессе освоения профессиональной 
деятельности; 

наличие высоких результатов при 

освоении учебных дисциплин и 

профессиональных модулей; 
наличие положительных отзывов по 
итогам производственной практики  

Наблюдение и оценка деятельности 
студента  
в процессе освоения образовательной 
программы на практических занятиях, 
при выполнении работ по 
производственной практике (по профилю 
специальности). 

Наблюдение и оценка активности 
студента при проведении учебно-
воспитательных мероприятий профес-
сиональной направленности  

ОК 02. Использовать 

современные средства 
поиска, анализа и 

интерпретации 

информации, и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

Обоснованность выбора и 
применения методов и способов 
решения профессиональных задач при 
осуществлении операций. 

Точность, правильность и полнота 
выполнения профессиональных задач 

Наблюдение и оценка деятельности 
студента  
в процессе освоения образовательной 
программы на практических занятиях, 
при выполнении работ по 
производственной практике (по профилю 
специальности) 

 

ОК 03. Планировать и Демонстрация реализации Наблюдение и оценка деятельности 



Результаты 
(освоенные общие 
компетенции) 

Основные показатели 
оценки результата 

Формы и методы 
контроля и оценки 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 
личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной сфере, 

использовать знания по 

финансовой грамотности 

в различных жизненных 

ситуациях 

собственного профессионального и 
личностного развития при реализации 
деятельности в профессиональной 
сфере. 

Демонстрация знаний по 
финансовой грамотности в различных 
жизненных ситуациях. 

студента в процессе освоения образова-
тельной программы на практических 
занятиях, при выполнении 
индивидуальных домашних заданий, 
работ по производственной практике (по 
профилю специальности) 

ОК 04. Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе и 

команде 

Коммуникабельность при вза-
имодействии с обучающимися, 
преподавателями и руководителями 
практики в ходе обучения 

Наблюдение и оценка 
коммуникативной деятельности студента 
в процессе освоения образовательной 
программы на практических занятиях, 
при выполнении работ по 
производственной практике (по профилю 
специальности). 

Наблюдение и оценка использования 
студентом коммуникативных методов и 
приёмов при подготовке и проведении 
учебно-воспитательных мероприятий 
различной тематики 

ОК 05. Осуществлять 

устную и письменную 

коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации с 

учетом особенностей 
социального и 

культурного контекста 

Реализация делового общения с 
учетом особенностей социального и 
культурного контекста. Демонстрация 
письменной коммуникации на 
государственном языке Российской 
Федерации с учетом особенностей 
социального и культурного контекста. 

Наблюдение и оценка деятельности 
студента  
в процессе освоения образовательной 
программы на практических занятиях при 
работе в малых группах, при выполнении 
работ по производственной практике (по 
профилю специальности) 

Наблюдение и оценка уровня 
ответственности студента при подготовке и 
проведении учебно-воспитательных 
мероприятий различной тематики. 

Наблюдение и оценка динамики 
достижений студента в учебной и обще-
ственной деятельности 

ОК 06. Проявлять 

гражданско-

патриотическую позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение на 

основе традиционных 

общечеловеческих 

ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации 
межнациональных и 

межрелигиозных 

отношений, применять 

стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

Демонстрация проявления 
гражданско-патриотической позиции, 
осознанного поведения на основе 
традиционных общечеловеческих 
ценностей, в том числе с учетом 
гармонизации межнациональных и 
межрелигиозных отношений, 
применение стандартов 
антикоррупционного поведения. 

Наблюдение и оценка деятельности 
студента  
в процессе освоения образовательной 
программы на практических занятиях при 
работе в малых группах, при выполнении 
работ по производственной практике (по 
профилю специальности) 

Наблюдение и оценка уровня 
ответственности студента при подготовке и 
проведении учебно-воспитательных 
мероприятий различной тематики. 

Наблюдение и оценка динамики 
достижений студента в учебной и обще-
ственной деятельности 

ОК 07. Содействовать 

сохранению окружающей 

среды, 

ресурсосбережению, 

применять знания об 

изменении климата, 

принципы бережливого 
производства, 

эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях 

Соблюдение правил техники 
безопасности, принципов 
бережливого производства при 
выполнении профессиональных задач. 
Демонстрация применения знаний об 
изменении климата. Демонстрация 
эффективных действий в 
чрезвычайных ситуациях. 

В процессе освоения образовательной 

программы на практических занятиях, 

при выполнении индивидуальных 

домашних заданий, работ по 

производственной практике (по профилю 

специальности)  



Результаты 
(освоенные общие 
компетенции) 

Основные показатели 
оценки результата 

Формы и методы 
контроля и оценки 

ОК 08. Использовать 

средства физической 

культуры для сохранения 
и укрепления здоровья в 

процессе 

профессиональной 

деятельности и 

поддержания 

необходимого уровня 

физической 

подготовленности 

Ведение здорового образа жизни, 
участие в физкультурно- 
оздоровительных мероприятиях, 
спартакиадах. 

Наблюдение и оценка использования 
студентом методов и приёмов личной 
организации в процессе освоения 
образовательной программы на 
практических занятиях, при выполнении 
индивидуальных домашних заданий, 
работ по производственной практике (по 
профилю специальности) 

Наблюдение и оценка использования 
студентом методов и приёмов личной 
организации при подготовке и 
проведении учебно-воспитательных 
мероприятий различной тематики. 

Наблюдение и оценка динамики 
достижений студента в учебной и обще-
ственной деятельности 

ОК 09. Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках 

Реализация делового общения на 
государственном и иностранном 
языках. Демонстрация использования 
знаний профессиональной 
документации на государственном и 
иностранном языках. 

Наблюдение и оценка деятельности 
студента  
в процессе освоения образовательной 
программы на практических занятиях, 
при выполнении индивидуальных 
домашних заданий, работ по 
производственной практике (по профилю 
специальности) 
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Специальность СПО: 38.02.01  Экономика и бухгалтерский учет          
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Форма обучения:  очная, заочная 

Уровень образования, необходимый для 

приема на обучение по ППССЗ: 
основное общее образование 

  



В соответствии с требованиями ФГОС СПО и стандартом организации «О разработке 

основной профессиональной образовательной программы среднего профессионального 

образования - программы подготовки специалистов среднего звена» внести в Рабочую 

программу профессионального модуля следующие изменения: 

Р.2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ изложить в 

следующей редакции: 

Результатом освоения профессионального модуля является овладение обучающимися 

основным видом деятельности Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами, 

в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями: 

 

Код Наименование результата обучения 

ПК 3.1 Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению налогов и 

сборов в бюджеты различных уровней; 

ПК 3.2 Оформлять платежные документы для перечисления налогов и сборов в бюджет, 

контролировать их прохождение по расчетно-кассовым банковским операциям; 

ПК 3.3 Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению страховых 

взносов во внебюджетные фонды и налоговые органы; 

ПК 3.4 Оформлять платежные документы на перечисление страховых взносов во 

внебюджетные фонды и налоговые органы, контролировать их прохождение по 

расчетно-кассовым банковским операциям.         

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 

различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных 

ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять 

стандарты антикоррупционного поведения; 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно 

действовать в чрезвычайных ситуациях; 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья 

в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня 

физической подготовленности; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном 

языках. 

 

  



п.3.1. Тематический план профессионального модуля изложить в следующей редакции: 

3.1.1. Очная форма обучения 
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о
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и
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Наименования разделов 
профессионального 

модуля
*
 

Всего 

часов
**

 

 
 
 
 
 
 

Проме
жуточн

ая 
аттеста

ция 

Объем времени, отведенный на освоение 
междисциплинарного курса (курсов) 

Практика  

Обязательная 
аудиторная учебная 

нагрузка обучающегося 

Самостоятельн
ая работа 

обучающегося 

У
ч

еб
н

ая
, 

ч
ас

о
в 

П
р
о
и
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о
д
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н
н
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п
о
 

п
р
о
ф

и
л
ю
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п
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и
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о
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и
),

 

ч
ас

о
в 

Все
го, 
час
ов 

в т.ч. 
лаборато

рные 
работы и 
практиче

ские 
занятия, 

часов 

в т.ч., 

курсо
вая 

работ
а, 

часов 

Все
го, 

часо
в 

в т.ч., 
курсова

я 
работа, 

часов 

1 2 3  4 5 6 7 8 9 10 

ПК 
3.1-3.4 

ОК  

01, 02, 

09 

 

МДК.03.01 
Организация расчетов 

с бюджетом и 

внебюджетными 

фондами 

196 

 

174 87  22    

ПК 

3.1-3.4 

ОК  

01-09 

 

Производственная 

практика (по профилю 

специальности) 

72        72 

 Экзамен 

квалификационный 

18 18        

 Всего 286 18 174 87  22   72 

3.1.2. Заочная форма обучения 
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Наименования разделов 
профессионального 

модуля 

Всего 
часов 

 
 

 
 
 
 

Проме
жуточн

ая 
аттеста

ция 

Объем времени, отведенный на освоение 
междисциплинарного курса (курсов) 

Практика  

Обязательная 
аудиторная учебная 

нагрузка обучающегося 

Самостоятельн
ая работа 

обучающегося 

У
ч

еб
н

ая
, 

ч
ас

о
в 

П
р
о
и
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о
д
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н
н

ая
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п
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и
л
ю
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п
ец

и
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ьн
о
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и
),

 

ч
ас

о
в 

Все
го, 

час
ов 

в т.ч. 
лаборато

рные 
работы и 

практиче
ские 

занятия, 
часов 

в т.ч., 
курсо

вая 

работ
а, 

часов 

Все
го, 

часо
в 

в т.ч., 
курсова

я 
работа, 
часов 

1 2 3  4 5 6 7 8 9 10 

ПК 

3.1-3.4 

ОК  

01, 02, 

09 

 

МДК.03.01 

Организация расчетов 

с бюджетом и 

внебюджетными 

фондами 

196 

 

30 12  166    

ПК 

3.1-3.4 

ОК  

01-09 

Производственная 

практика (по профилю 

специальности) 

72        72 

 Экзамен 
квалификационный 

18 18        

 Всего 286 18 30 12  166   72 

 

                                                
* Раздел профессионального модуля – часть программы профессионального модуля, которая характеризуется логической 
завершенностью и направлена на освоение одной или нескольких профессиональных компетенций. Раздел профессионального 
модуля может состоять из междисциплинарного курса или его части и соответствующих частей учебной и производственной 
(по профилю специальности) практик. Наименование раздела профессионального модуля должно начинаться с отглагольного 
существительного и отражать совокупность осваиваемых компетенций, умений и знаний. 
** Максимальная учебная нагрузка и практики 



Р.5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

МОДУЛЯ изложить в следующей редакции: 

 

Результаты 

(освоенные 

профессиональные 

компетенции) 

Основные показатели 

оценки результата 

Формы и методы 

контроля и оценки 

ПК 3.1. Формировать 

бухгалтерские проводки 

по начислению и 

перечислению налогов и 

сборов в бюджеты 

различных уровней; 

 

 

 

 

 
 

 

 

Скорость и правильность выбора 

бухгалтерских счетов из Плана счетов 

бухгалтерского учета для 

формирования бухгалтерских проводок 

по учету расчётов с бюджетом. 

Верность и точность формирования 

бухгалтерских проводок по расчету 

расчётов с бюджетом. 

Аргументированность и 

последовательность занесения 

сформированных бухгалтерских 
проводок по учету налогов и сборов в 

регистры бухгалтерского учета. 

Соответствие сформированных 

бухгалтерских проводок по учету 

расчётов с бюджетом нормативным 

документам по бухгалтерскому учету. 

Защита практических занятий; 

Решение практических ситуаций. 

Демонстрация выполнения задания по 

формированию бухгалтерских проводок по 

расчету налогов и сборов на учебной 

практике и в компьютерной бухгалтерской 

программе. 

Защита практических занятий; 

Совместная экспертиза выполнения 

задания по занесению сформированных 

бухгалтерских проводок по учету расчётов 
по налогам и сборам на учебной практике; 

Демонстрация выполнения задания по 

формированию бухгалтерских проводок по 

учету расчётов по налогам и сборам на 

основе рабочего плана счетов в 

компьютерной бухгалтерской программе. 

Наблюдение за соответствием 

сформированных бухгалтерских проводок 

по учету расчётов по налогам и сборам 

нормативным документам по 

бухгалтерскому учету. 

ПК 3.2. Оформлять 
платежные документы 

для перечисления 

налогов и сборов в 

бюджет, контролировать 

их прохождение по 

расчетно-кассовым 

банковским операциям; 

 

Верность и точность оформления 
платёжных документов для 

перечисления налогов и сборов в 

бюджет 

Соответствие оформленных 

платёжных документов по учету 

расчётов с бюджетом нормативным 

документам по бухгалтерскому учету. 

 

 

 

 
 

 

 

 

Защита практических занятий; 
Решение практических ситуаций. 

Демонстрация выполнения задания по 

оформлению платёжных документов по 

расчету налогов и сборов на учебной 

практике и в компьютерной бухгалтерской 

программе. 

Защита практических занятий; 

Совместная экспертиза выполнения 

задания по оформлению платёжных 

документов по уплате налогов и сборов на 

учебной практике; 
Демонстрация выполнения задания по 

оформлению платёжных документов по 

расчету налогов и сборов в компьютерной 

бухгалтерской программе. 

Наблюдение за оформлением платёжных 

документов по уплате налогов и сборов и 

их соответствием нормативным 

документам по бухгалтерскому учету. 

ПК 3.3. Формировать 

бухгалтерские проводки 

по начислению и 

перечислению 

страховых взносов во 
внебюджетные фонды и 

налоговые органы; 

 

Скорость и правильность выбора 

бухгалтерских счетов из Плана счетов 

бухгалтерского учета для 

формирования бухгалтерских проводок 

по учету расчётов с внебюджетными 
фондами. 

Верность и точность формирования 

бухгалтерских проводок по расчету 

расчётов с внебюджетными фондами. 

Аргументированность и 

последовательность занесения 

сформированных бухгалтерских 

проводок по учету страховых взносов в 

регистры бухгалтерского учета. 

Защита практических занятий; Решение 

практических ситуаций. 

Демонстрация выполнения задания по 

формированию бухгалтерских проводок по 

сумме страховых взносов в компьютерной 
бухгалтерской программе. 

Защита практических занятий; 

Совместная экспертиза выполнения 

задания по занесению сформированных 

бухгалтерских проводок по учету расчётов 

страховых взносов во внебюджетные 

фонды на учебной практике; 

Демонстрация выполнения задания по 

формированию бухгалтерских проводок по 



Результаты 

(освоенные 

профессиональные 

компетенции) 

Основные показатели 

оценки результата 

Формы и методы 

контроля и оценки 

Соответствие сформированных 

бухгалтерских проводок по учету 

расчётов с внебюджетными фондами 

нормативным документам по 

бухгалтерскому учету. 

учету сумм страховых взносов во 

внебюджетные фонды на основе рабочего 

плана счетов бухгалтерского в 

компьютерной бухгалтерской программе. 

Наблюдение за соответствием 
сформированных бухгалтерских проводок 

по учету расчётов сумм страховых взносов 

во внебюджетные фонды нормативным 

документам по бухгалтерскому учету. 

ПК 3.4. Оформлять 

платежные документы 

на перечисление 

страховых взносов во 

внебюджетные фонды и 

налоговые органы, 

контролировать их 

прохождение по 
расчетно-кассовым 

банковским операциям.         

 

 

Верность и точность оформления 

платёжных документов для 

перечисления страховых взносов во 

внебюджетные фонды. 

Соответствие оформленных 

платёжных документов по учету 

расчётов с внебюджетными фондами 

нормативным документам по 
бухгалтерскому учету. 

Защита практических занятий; 

Решение практических ситуаций. 

Демонстрация выполнения задания по 

оформлению платёжных документов по 

уплате страховых взносов во 

внебюджетные фонды на учебной 

практике и в компьютерной бухгалтерской 

программе. 
Защита практических занятий; 

Совместная экспертиза выполнения 

задания по оформлению платёжных 

документов по уплате страховых взносов 

во внебюджетные фонды на учебной 

практике; 

Демонстрация выполнения задания по 

оформлению платёжных документов по 

уплате страховых взносов во 

внебюджетные фонды в компьютерной 

бухгалтерской программе. 

Наблюдение за оформлением платёжных 
документов по уплате страховых взносов 

во внебюджетные фонды и их 

соответствием нормативным документам 

по бухгалтерскому учету. 

 

Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять проверять 

у обучающихся не только сформированность профессиональных компетенций, но и развитие 

общих компетенций и обеспечивающих их умений. 

 

Результаты 
(освоенные общие 
компетенции) 

Основные показатели 
оценки результата 

Формы и методы 
контроля и оценки 

ОК 01. Выбирать 

способы решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным контекстам 

Демонстрация интереса к будущей 

профессии: 

активность, инициативность в 

процессе освоения профессиональной 

деятельности; 

наличие высоких результатов при 
освоении учебных дисциплин и 

профессиональных модулей; 
наличие положительных отзывов по 
итогам производственной практики  

Наблюдение и оценка деятельности 
студента  
в процессе освоения образовательной 
программы на практических занятиях, 
при выполнении работ по 
производственной практике (по профилю 
специальности). 

Наблюдение и оценка активности 
студента при проведении учебно-
воспитательных мероприятий профес-
сиональной направленности  

ОК 02. Использовать 

современные средства 

поиска, анализа и 
интерпретации 

информации, и 

информационные 

Обоснованность выбора и 
применения методов и способов 
решения профессиональных задач при 
осуществлении операций. 

Точность, правильность и полнота 
выполнения профессиональных задач 

Наблюдение и оценка деятельности 
студента  
в процессе освоения образовательной 
программы на практических занятиях, 
при выполнении работ по 
производственной практике (по профилю 
специальности) 



Результаты 
(освоенные общие 
компетенции) 

Основные показатели 
оценки результата 

Формы и методы 
контроля и оценки 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 
деятельности 

 

ОК 03. Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной сфере, 

использовать знания по 

финансовой грамотности 

в различных жизненных 

ситуациях 

Демонстрация реализации 
собственного профессионального и 
личностного развития при реализации 
деятельности в профессиональной 
сфере. 

Демонстрация знаний по 
финансовой грамотности в различных 
жизненных ситуациях. 

Наблюдение и оценка деятельности 
студента в процессе освоения образова-
тельной программы на практических 
занятиях, при выполнении 
индивидуальных домашних заданий, 
работ по производственной практике (по 
профилю специальности) 

ОК 04. Эффективно 
взаимодействовать и 

работать в коллективе и 

команде 

Коммуникабельность при вза-
имодействии с обучающимися, 
преподавателями и руководителями 
практики в ходе обучения 

Наблюдение и оценка 
коммуникативной деятельности студента 
в процессе освоения образовательной 
программы на практических занятиях, 
при выполнении работ по 
производственной практике (по профилю 
специальности). 

Наблюдение и оценка использования 
студентом коммуникативных методов и 
приёмов при подготовке и проведении 
учебно-воспитательных мероприятий 
различной тематики 

ОК 05. Осуществлять 

устную и письменную 
коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации с 

учетом особенностей 

социального и 

культурного контекста 

Реализация делового общения с 
учетом особенностей социального и 
культурного контекста. Демонстрация 
письменной коммуникации на 
государственном языке Российской 
Федерации с учетом особенностей 
социального и культурного контекста. 

Наблюдение и оценка деятельности 
студента  
в процессе освоения образовательной 
программы на практических занятиях при 
работе в малых группах, при выполнении 
работ по производственной практике (по 
профилю специальности) 

Наблюдение и оценка уровня 
ответственности студента при подготовке и 
проведении учебно-воспитательных 
мероприятий различной тематики. 

Наблюдение и оценка динамики 
достижений студента в учебной и обще-
ственной деятельности 

ОК 06. Проявлять 

гражданско-

патриотическую позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение на 
основе традиционных 

общечеловеческих 

ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных 

отношений, применять 

стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

Демонстрация проявления 
гражданско-патриотической позиции, 
осознанного поведения на основе 
традиционных общечеловеческих 
ценностей, в том числе с учетом 
гармонизации межнациональных и 
межрелигиозных отношений, 
применение стандартов 
антикоррупционного поведения. 

Наблюдение и оценка деятельности 
студента  
в процессе освоения образовательной 
программы на практических занятиях при 
работе в малых группах, при выполнении 
работ по производственной практике (по 
профилю специальности) 

Наблюдение и оценка уровня 
ответственности студента при подготовке и 
проведении учебно-воспитательных 
мероприятий различной тематики. 

Наблюдение и оценка динамики 
достижений студента в учебной и обще-
ственной деятельности 

ОК 07. Содействовать 

сохранению окружающей 

среды, 
ресурсосбережению, 

применять знания об 

Соблюдение правил техники 
безопасности, принципов 
бережливого производства при 
выполнении профессиональных задач. 
Демонстрация применения знаний об 

В процессе освоения образовательной 

программы на практических занятиях, 

при выполнении индивидуальных 
домашних заданий, работ по 

производственной практике (по профилю 



Результаты 
(освоенные общие 
компетенции) 

Основные показатели 
оценки результата 

Формы и методы 
контроля и оценки 

изменении климата, 

принципы бережливого 

производства, 
эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях 

изменении климата. Демонстрация 
эффективных действий в 
чрезвычайных ситуациях. 

специальности)  

ОК 08. Использовать 

средства физической 

культуры для сохранения 

и укрепления здоровья в 

процессе 

профессиональной 

деятельности и 

поддержания 

необходимого уровня 

физической 

подготовленности 

Ведение здорового образа жизни, 
участие в физкультурно- 
оздоровительных мероприятиях, 
спартакиадах. 

Наблюдение и оценка использования 
студентом методов и приёмов личной 
организации в процессе освоения 
образовательной программы на 
практических занятиях, при выполнении 
индивидуальных домашних заданий, 
работ по производственной практике (по 
профилю специальности) 

Наблюдение и оценка использования 
студентом методов и приёмов личной 
организации при подготовке и 
проведении учебно-воспитательных 
мероприятий различной тематики. 

Наблюдение и оценка динамики 
достижений студента в учебной и обще-
ственной деятельности 

ОК 09. Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 
государственном и 

иностранном языках 

Реализация делового общения на 
государственном и иностранном 
языках. Демонстрация использования 
знаний профессиональной 
документации на государственном и 
иностранном языках. 

Наблюдение и оценка деятельности 
студента  
в процессе освоения образовательной 
программы на практических занятиях, 
при выполнении индивидуальных 
домашних заданий, работ по 
производственной практике (по профилю 
специальности) 
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В соответствии с требованиями ФГОС СПО и стандартом организации «О разработке 

основной профессиональной образовательной программы среднего профессионального 

образования - программы подготовки специалистов среднего звена» внести в Рабочую 

программу профессионального модуля следующие изменения: 

Р. 2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ изложить в 

следующей редакции: 

Результатом освоения профессионального модуля является овладение обучающимися 

основным видом деятельности Составление и использование бухгалтерской (финансовой) 

отчетности, в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями: 

 

Код Наименование результата обучения 

ПК 4.1 Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественное и 

финансовое положение организации, определять результаты хозяйственной 

деятельности за отчетный период; 

ПК 4.2 Составлять формы бухгалтерской (финансовой) отчетности в установленные 

законодательством сроки. 

ПК 4.3 Составлять (отчеты) и налоговые декларации по налогам и сборам в бюджет, учитывая 

отмененный единый социальный налог (ЕСН), отчеты по страховым взносам в 

государственные внебюджетные фонды, а также формы статистической отчетности в 

установленные законодательством сроки; 

ПК 4.4 Проводить контроль и анализ информации об активах и финансовом положении 

организации, ее платежеспособности и доходности; 

ПК 4.5 Принимать участие в составлении бизнес-плана; 

ПК 4.6 Анализировать финансово-хозяйственную деятельность, осуществлять анализ 

информации, полученной в ходе проведения контрольных процедур, выявление и 

оценку рисков; 

ПК 4.7 Проводить мониторинг устранения менеджментом выявленных нарушений, 

недостатков и рисков. 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 

различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания 

по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом 

гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения; 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно 

действовать в чрезвычайных ситуациях; 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в 

процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня 

физической подготовленности; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном 

языках. 

 

 



п.3.1. Тематический план профессионального модуля изложить в следующей редакции: 

3.1.1. Очная форма обучения 
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о
в
 

П
р

о
и

зв
о

д
ст

в
ен

н
ая

 (
п

о
 

п
р

о
ф

и
л
ю

 с
п

ец
и

ал
ь
н

о
ст

и
),

 

ч
ас

о
в
 

Всег

о, 
часо

в 

в т.ч. 
лабораторны

е работы и 
практические 

занятия, 
часов 

в т.ч., 

курсовая 
работа, 
часов 

Всего, 
часов 

в т.ч., 
курсо

вая 
работ

а, 
часов 

ПК  

4.1-4.3 

ОК 

01,02,

09 

МДК.04.01.  

Технология составление 

бухгалтерской 

(финансовой) 

отчетности  

100  92 46  8    

ПК  

4.4-4.7 

ОК 
01,02,

09 

МДК.04.02. 

Основы анализа 

бухгалтерской 
(финансовой) 

отчетности 

156  146 62 20 10    

ПК  

4.1-4.7 

ОК 

01-09 

Производственная 

практика (по профилю 

специальности) 
72        72 

 Экзамен 

квалификационный 
18 18        

 Всего 346 18 238 108 20 18   72 

 

3.1.2. Заочная форма обучения 

К
о
д
ы

 п
р
о
ф

ес
си

о
н

ал
ьн

ы
х
 

 к
о
м

п
ет

ен
ц

и
й

 

Наименования разделов 
профессионального 

модуля* 

Всего 
часов*

* 

 
 

 
Проме
жуточ

ная 
аттест
ация 

Объем времени, отведенный на освоение 
междисциплинарного курса (курсов) 

Практика  

Обязательная аудиторная учебная 
нагрузка обучающегося 

Самостоятельная 
работа 

обучающегося 

У
ч

еб
н

ая
, 

ч
ас

о
в 

П
р

о
и

зв
о

д
ст

в
ен

н
ая

 (
п

о
  

п
р

о
ф

и
л
ю

 с
п

ец
и

ал
ь
н

о
ст

и
),

 

ч
ас

о
в
 

Всего
, 

часов 

в т.ч. 
лабораторн
ые работы и 
практическ

ие занятия, 
часов 

в т.ч., 
курсовая 
работа, 

часов 

Всего, 
часов 

в т.ч., 
курсов

ая 
работа, 
часов 

ПК  

4.1-4.3 

ОК 

01,02,0
9 

МДК.04.01.  

Технология составление 

бухгалтерской 

(финансовой) 
отчетности  

100 

 

28 14  72    

ПК  

4.4-4.7 

ОК 

01,02,0

9 

МДК.04.02. 

Основы анализа 

бухгалтерской 

(финансовой) 

отчетности 

156 

 

36 12 20 120    

ПК  

4.1-4.7 

ОК 

01-09 

Производственная 

практика (по профилю 

специальности) 
72 

 

      72 

 Экзамен 

квалификационный 
18 18        

 Всего 346 18 64 26 20 192   72 

 

Р.5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

МОДУЛЯ изложить в следующей редакции: 

 



Результаты 

(освоенные 

профессиональные 

компетенции) 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и методы 

контроля и оценки 

ПК 4.1 Отражать 
нарастающим итогом на 
счетах бухгалтерского учета 
имущественное и финансовое 
положение организации, 
определять результаты 
хозяйственной деятельности 
за отчетный период; 
 

Полное и четкое определение 
бухгалтерской отчетности как единой 
системы данных об имущественном и 
финансовом положении организации; 
Уверенное, обоснованное и точное 
отражение нарастающим итогом на 
счетах бухгалтерского учета данных за 
отчетный период; Квалифицированное 
владение методами и способами 
обобщения информации о 
хозяйственных операциях организации 
за отчетный период; 
Правильное составление шахматной 
таблицы и оборотно-сальдовой 
ведомости; 
Достоверное и оперативное определение 
результатов хозяйственной 
деятельности за отчетный период 

Оценка в рамках текущего контроля: 

 результатов работы на практических 
занятиях; 

 результатов выполнения инди-
видуальных домашних заданий; 

 результатов тестирования. 
Оценка освоения профессиональных 
компетенций в рамках текущего 
контроля в ходе проведения 
производственной практики 

ПК 4.2 Составлять формы 
бухгалтерской (финансовой) 
отчетности в установленные 
законодательством сроки; 

Четкое соблюдение требований к 
бухгалтерской отчетности 
организации; 
Внимательное отношение к 
бухгалтерскому балансу как к 
основной форме бухгалтерской 
отчетности; 
Полная и грамотная группировка и 
перенос обобщенной учетной 
информации из оборот-но-сальдовой 
ведомости в формы бухгалтерской 
отчетности; Выполнение всех 
требований по составлению 
пояснительной записки; 
Необходимое отражение изменений в 
учетной политике в целях 
бухгалтерского учета; 
Оперативное получение аудиторского 
заключения в случае необходимости; 
Точное соблюдение сроков 
представления бухгалтерской 
отчетности; 
Правильное внесение исправлений в 
бухгалтерскую отчетность в случае 
выявления неправильного отражения 
хозяйственных операций 

Оценка в рамках текущего контроля:  

 результатов работы на практических 
занятиях; 

 результатов выполнения инди-
видуальных домашних заданий; 

 результатов тестирования. 
Оценка освоения профессиональных 
компетенций в рамках текущего 
контроля в ходе проведения 
производственной практики 

ПК 4.3 Составлять (отчеты) 

и налоговые декларации по 

налогам и сборам в бюджет, 

учитывая отмененный 

единый социальный налог 

(ЕСН), отчеты по страховым 

взносам в государственные 

внебюджетные фонды, а 
также формы 

статистической отчетности в 

установленные 

законодательством сроки; 

Полное и четкое оформление 

налоговых деклараций по налогам и 

сборам в бюджет и формы отчетов в 

государственные внебюджетные 

фонды. 

Своевременное и правильное 

составление форм статистической 

отчетности.  Четкое соблюдение 
порядок регистрации и 

перерегистрации организации в 

налоговых органах, внебюджетных 

фондах и статистических органах. 

Оценка в рамках текущего контроля:  

 результатов работы на практических 
занятиях; 

 результатов выполнения инди-
видуальных домашних заданий; 

 результатов тестирования. 
Оценка освоения профессиональных 
компетенций в рамках текущего 
контроля в ходе проведения 
производственной практики 

ПК 4.4 Проводить контроль 

и анализ информации об 

активах и финансовом 

положении организации, ее 

платежеспособности и 

Квалифицированное владение 

методами, видами и приемами 

финансового анализа. 

Правильное осуществление процедуры 

анализа бухгалтерского баланса. 

Оценка в рамках текущего контроля:  

 результатов работы на практических 
занятиях; 

 результатов выполнения инди-
видуальных домашних заданий; 



Результаты 

(освоенные 

профессиональные 

компетенции) 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и методы 

контроля и оценки 

доходности Четкое применение порядка общей 

оценки структуры имущества 

организации и его источников по 
показателям баланса. 

Квалифицированное проведение 

процедуры анализа ликвидности 

бухгалтерского баланса, расчета 

финансовых коэффициентов для 

оценки платежеспособности, оценки 

несостоятельности (банкротства) 

организации, процедуры анализа 

показателей финансовой 

устойчивости. 

- процедуры анализа отчета о прибыли 

и убытках. 
Проведение оценки деловой 

активности организации, процедуры 

анализа уровня и динамики 

финансовых результатов по 

показателям отчетности процедуры 

анализа влияния факторов на прибыль. 

 результатов тестирования. 
Оценка освоения профессиональных 
компетенций в рамках текущего 
контроля в ходе проведения 
производственной практики 

ПК 4.5. Принимать участие 

в составлении бизнес-плана 

Квалифицированное участие в 

составлении бизнес-плана 

Оценка в рамках текущего контроля:  

 результатов работы на практических 
занятиях; 

 результатов выполнения инди-
видуальных домашних заданий; 

 результатов тестирования. 
Оценка освоения профессиональных 
компетенций в рамках текущего 
контроля в ходе проведения 
производственной практики 

ПК 4.6. Анализировать 

финансово-хозяйственную 

деятельность, осуществлять 

анализ информации, 

полученной в ходе 

проведения контрольных 

процедур, выявление и 

оценку рисков 

Квалифицированный анализ 

финансово-хозяйственной 

деятельности, 

Квалифицированный анализ 

информации, полученной в ходе 

проведения контрольных процедур, 

Полное и качественное выявление и 

оценка рисков 

Оценка в рамках текущего контроля:  

 результатов работы на практических 
занятиях; 

 результатов выполнения инди-
видуальных домашних заданий; 

 результатов тестирования. 
Оценка освоения профессиональных 
компетенций в рамках текущего 
контроля в ходе проведения 
производственной практики 

ПК 4.7. Проводить 

мониторинг устранения 

менеджментом выявленных 

нарушений, недостатков и 

рисков. 

Квалифицированный мониторинг 

устранения менеджментом 

выявленных нарушений, недостатков 

и рисков. 

Оценка в рамках текущего контроля:  

 результатов работы на практических 
занятиях; 

 результатов выполнения инди-
видуальных домашних заданий; 

 результатов тестирования. 
Оценка освоения профессиональных 
компетенций в рамках текущего 
контроля в ходе проведения 
производственной практики 

 

Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять проверять у 

обучающихся не только сформированность профессиональных компетенций, но и развитие 

общих компетенций и обеспечивающих их умений. 

 



Результаты 
(освоенные общие 
компетенции) 

Основные показатели 
оценки результата 

Формы и методы 
контроля и оценки 

ОК 01. Выбирать 

способы решения задач 

профессиональной 
деятельности 

применительно к 

различным контекстам 

Демонстрация интереса к будущей 

профессии: 

активность, инициативность в 
процессе освоения профессиональной 

деятельности; 

наличие высоких результатов при 

освоении учебных дисциплин и 

профессиональных модулей; 
наличие положительных отзывов по 
итогам производственной практики  

Наблюдение и оценка деятельности 
студента  
в процессе освоения образовательной 
программы на практических занятиях, 
при выполнении работ по 
производственной практике (по профилю 
специальности). 

Наблюдение и оценка активности 
студента при проведении учебно-
воспитательных мероприятий профес-
сиональной направленности  

ОК 02. Использовать 
современные средства 

поиска, анализа и 

интерпретации 

информации, и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

Обоснованность выбора и 
применения методов и способов 
решения профессиональных задач при 
осуществлении операций. 

Точность, правильность и полнота 
выполнения профессиональных задач 

Наблюдение и оценка деятельности 
студента  
в процессе освоения образовательной 
программы на практических занятиях, 
при выполнении работ по 
производственной практике (по профилю 
специальности) 

 

ОК 03. Планировать и 

реализовывать 

собственное 
профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной сфере, 

использовать знания по 

финансовой грамотности 

в различных жизненных 

ситуациях 

Демонстрация реализации 
собственного профессионального и 
личностного развития при реализации 
деятельности в профессиональной 
сфере. 

Демонстрация знаний по 
финансовой грамотности в различных 
жизненных ситуациях. 

Наблюдение и оценка деятельности 
студента в процессе освоения образова-
тельной программы на практических 
занятиях, при выполнении 
индивидуальных домашних заданий, 
работ по производственной практике (по 
профилю специальности) 

ОК 04. Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе и 
команде 

Коммуникабельность при вза-
имодействии с обучающимися, 
преподавателями и руководителями 
практики в ходе обучения 

Наблюдение и оценка 
коммуникативной деятельности студента 
в процессе освоения образовательной 
программы на практических занятиях, 
при выполнении работ по 
производственной практике (по профилю 
специальности). 

Наблюдение и оценка использования 
студентом коммуникативных методов и 
приёмов при подготовке и проведении 
учебно-воспитательных мероприятий 
различной тематики 

ОК 05. Осуществлять 

устную и письменную 

коммуникацию на 

государственном языке 
Российской Федерации с 

учетом особенностей 

социального и 

культурного контекста 

Реализация делового общения с 
учетом особенностей социального и 
культурного контекста. Демонстрация 
письменной коммуникации на 
государственном языке Российской 
Федерации с учетом особенностей 
социального и культурного контекста. 

Наблюдение и оценка деятельности 
студента  
в процессе освоения образовательной 
программы на практических занятиях при 
работе в малых группах, при выполнении 
работ по производственной практике (по 
профилю специальности) 

Наблюдение и оценка уровня 
ответственности студента при подготовке и 
проведении учебно-воспитательных 
мероприятий различной тематики. 

Наблюдение и оценка динамики 
достижений студента в учебной и обще-
ственной деятельности 

ОК 06. Проявлять 

гражданско-

патриотическую позицию, 

демонстрировать 

Демонстрация проявления 
гражданско-патриотической позиции, 
осознанного поведения на основе 
традиционных общечеловеческих 

Наблюдение и оценка деятельности 
студента  
в процессе освоения образовательной 
программы на практических занятиях при 



Результаты 
(освоенные общие 
компетенции) 

Основные показатели 
оценки результата 

Формы и методы 
контроля и оценки 

осознанное поведение на 

основе традиционных 

общечеловеческих 
ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных 

отношений, применять 

стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

ценностей, в том числе с учетом 
гармонизации межнациональных и 
межрелигиозных отношений, 
применение стандартов 
антикоррупционного поведения. 

работе в малых группах, при выполнении 
работ по производственной практике (по 
профилю специальности) 

Наблюдение и оценка уровня 
ответственности студента при подготовке и 
проведении учебно-воспитательных 
мероприятий различной тематики. 

Наблюдение и оценка динамики 
достижений студента в учебной и обще-
ственной деятельности 

ОК 07. Содействовать 

сохранению окружающей 

среды, 

ресурсосбережению, 

применять знания об 
изменении климата, 

принципы бережливого 

производства, 

эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях 

Соблюдение правил техники 
безопасности, принципов 
бережливого производства при 
выполнении профессиональных задач. 
Демонстрация применения знаний об 
изменении климата. Демонстрация 
эффективных действий в 
чрезвычайных ситуациях. 

В процессе освоения образовательной 

программы на практических занятиях, 

при выполнении индивидуальных 

домашних заданий, работ по 

производственной практике (по профилю 
специальности)  

ОК 08. Использовать 

средства физической 

культуры для сохранения 

и укрепления здоровья в 

процессе 

профессиональной 

деятельности и 
поддержания 

необходимого уровня 

физической 

подготовленности 

Ведение здорового образа жизни, 
участие в физкультурно- 
оздоровительных мероприятиях, 
спартакиадах. 

Наблюдение и оценка использования 
студентом методов и приёмов личной 
организации в процессе освоения 
образовательной программы на 
практических занятиях, при выполнении 
индивидуальных домашних заданий, 
работ по производственной практике (по 
профилю специальности) 

Наблюдение и оценка использования 
студентом методов и приёмов личной 
организации при подготовке и 
проведении учебно-воспитательных 
мероприятий различной тематики. 

Наблюдение и оценка динамики 
достижений студента в учебной и обще-
ственной деятельности 

ОК 09. Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках 

Реализация делового общения на 
государственном и иностранном 
языках. Демонстрация использования 
знаний профессиональной 
документации на государственном и 
иностранном языках. 

Наблюдение и оценка деятельности 
студента  
в процессе освоения образовательной 
программы на практических занятиях, 
при выполнении индивидуальных 
домашних заданий, работ по 
производственной практике (по профилю 
специальности) 
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В соответствии с требованиями ФГОС СПО и стандартом организации «О разработке 

основной профессиональной образовательной программы среднего профессионального 

образования - программы подготовки специалистов среднего звена» внести в Рабочую 

программу профессионального модуля следующие изменения: 

Р.2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ изложить в 

следующей редакции: 

Результатом освоения профессионального модуля является овладение обучающимися 

основным видом деятельности выполнение работ по должности служащего 23369 «Кассир», в 

том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями2: 

 

Код Наименование результата обучения 

ПК 5.1 Работать с законодательными и нормативными актами, регулирующими наличное и 

безналичное денежное обращение в Российской Федерации, а также с локальными 

документами организации; 

ПК 5.2 Оформлять первичные кассовые документы по движению наличных денежных 
средств как в рублях, так и в валюте, составлять учетные регистры по счетам, 
формировать отчетность кассира главной кассы;   

ПК 5.3 Работать с формами кассовых и банковских документов. 

ПК 5.4 Формировать бухгалтерские проводки по учету наличных денежных средств, 

денежных документов и бланков строгой отчетности, а также по учету денежных 

средств, находящихся на расчетных и валютных счетах в кредитных организациях; 

ПК 5.5 Принимать участие в инвентаризации денежных средств и денежных документов, 

находящихся в кассе организации, производить документальное и бухгалтерское 

оформление результатов инвентаризации; 

ПК 5.6 Осуществлять документальное оформление сдачи и получения наличных денежных 

средств в банке; 

ПК 5.7 Определять подлинность банкнот и монеты Банка России, как визуально, так и с 

помощью технических средств;  

ПК 5.8 Применять контрольно-кассовую технику (ККТ) при осуществлении кассовых операций 

с соблюдением правил техники безопасности, осуществлять документальное 

оформление работы на ККТ. 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 

различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных 

ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять 

стандарты антикоррупционного поведения; 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно 

действовать в чрезвычайных ситуациях; 

                                                
2 Требования к результатам освоения профессионального модуля указываются в соответствии с ФГОС.  



ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья 

в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня 

физической подготовленности; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном 

языках. 

 

п.3.1. Тематический план профессионального модуля изложить в следующей 

редакции: 

3.1.1. Очная форма обучения 
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профессионального 

модуля 

 
 

Всего 
часов 
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Объем времени, отведенный на освоение 
междисциплинарного курса (курсов) 

Практика  

Обязательная аудиторная 
учебная нагрузка обучающегося 

Самостоятельная 
работа 

обучающегося 
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о, 

часо
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в т.ч. 
лабораторны
е работы и 

практические 

занятия, 
часов 

в т.ч., 
курсовая 
работа, 

часов 

Всего, 
часов 

в т.ч., 
курсо

вая 
работ

а, 
часов 

ПК  

5.1-5.8 

ОК 

01,02,09 

МДК 05.01 
Выполнение работ по 

должности служащего 

23369 Кассир 

150 

 

150 100 - - -   

ПК  
5.1-5.8 

ОК 

01-09 

Учебная практика 

36  - - - - - 
3
6 

 

ПК  

5.1-5.8 

ОК 

01-09 

Производственная 

практика (по профилю 

специальности) 
72        72 

 Экзамен 

квалификационный 
18 18        

 Всего 276 18 150 100 - - - 3

6 
72 

 

3.1.2. Заочная форма обучения 
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Наименования разделов 
профессионального 

модуля* 

Всего 
часов*

* 
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жуточ

ная 
аттест
ация 

Объем времени, отведенный на освоение 
междисциплинарного курса (курсов) 

Практика  

Обязательная аудиторная учебная 
нагрузка обучающегося 

Самостоятельная 
работа 

обучающегося 

У
ч
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н
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Всего
, 

часов 

в т.ч. 
лабораторн
ые работы и 
практическ

ие занятия, 
часов 

в т.ч., 
курсовая 
работа, 

часов 

Всего, 
часов 

в т.ч., 
курсов

ая 
работа, 
часов 

ПК  

5.1-5.8 

ОК 

01,02,09 

МДК 05.01 
Выполнение работ по 

должности служащего 

23369 Кассир 

150  34 18 - 116 -   

ПК  
5.1-5.8 

ОК 

01-09 

Учебная практика 

36  - - -  - 36  

ПК  

5.1-5.8 

ОК 

01-09 

Производственная 

практика (по профилю 

специальности) 
72  - - -    72 

 Экзамен 

квалификационный 
18         

 Всего 276 18 34 18 - 116 - 36 72 



Р.5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ изложить в следующей редакции: 

Результаты 

(освоенные профессиональные 

компетенции) 

Основные показатели оценки 

результата 
Формы и методы 

контроля и оценки 

ПК 5.1 Работать с законодательными и 

нормативными актами, 

регулирующими наличное и 

безналичное денежное обращение в 

Российской Федерации, а также с 

локальными документами организации 

Обоснованный выбор нормативных 

и законодательных актов, 

регулирующих наличное и 

безналичное денежное обращение в 

Российской Федерации, а также 

локальных документов организации 

Экспертная оценка деятельности  

студента в процессе практики. 

Экспертная оценка в ходе защиты 

отчета по практике 

Текущий контроль в форме: 

-  практических занятий; 
- контрольных работ по темам МДК. 

Дифференцированные зачеты по 

учебной, производственной практике и 

по МДК профессионального модуля. 

ПК 5.2 Оформлять первичные 

кассовые документы по движению 

наличных денежных средств как в 

рублях, так и в валюте, составлять 

учетные регистры по счетам, 

формировать отчетность кассира 

главной кассы   

Грамотное оформление первичных 

кассовых документов по движению 

наличных денежных средств как в 

рублях, так и в валюте. 

Правильность составления учетных 

регистров по счетам. Точность и 

полнота формирования отчетности 

кассира главной кассы 

Экспертная оценка деятельности  

студента в процессе практики. 

Экспертная оценка в ходе защиты 

отчета по практике 

Текущий контроль в форме: 

-  практических занятий; 

- контрольных работ по темам МДК. 

Дифференцированные зачеты по 

учебной, производственной практике и 

по МДК профессионального модуля. 

ПК 5.3 Работать с формами кассовых и 

банковских документов. 

Правильность действий при работе с 

формами кассовых и банковских 

документов. 

Экспертная оценка деятельности  

студента в процессе практики. 

Экспертная оценка в ходе защиты 

отчета по практике 
Текущий контроль в форме: 

-  практических занятий; 

- контрольных работ по темам МДК. 

Дифференцированные зачеты по 

учебной, производственной практике и 

по МДК профессионального модуля. 

ПК 5.4 Формировать бухгалтерские 

проводки по учету наличных 

денежных средств, денежных 

документов и бланков строгой 

отчетности, а также по учету 

денежных средств, находящихся на 

расчетных и валютных счетах в 

кредитных организациях. 

Обоснованность выбора и 

применения методов и способов 

решения профессиональных задач 

при осуществлении операций по 

формированию бухгалтерских 

проводок по учету наличных 

денежных средств, денежных 

документов и бланков строгой 
отчетности, а также по учету 

денежных средств, находящихся на 

расчетных и валютных счетах в 

кредитных организациях. 

Экспертная оценка деятельности  

студента в процессе практики. 

Экспертная оценка в ходе защиты 

отчета по практике 

Текущий контроль в форме: 

-  практических занятий; 

- контрольных работ по темам МДК. 

Дифференцированные зачеты по 
учебной, производственной практике и 

по МДК профессионального модуля. 

ПК 5.5 Принимать участие в 

инвентаризации денежных средств и 

денежных документов, находящихся в 

кассе организации, производить 

документальное и бухгалтерское 

оформление результатов 

инвентаризации 

Точность, правильность и полнота 

выполнения профессиональных 

задач при проведении 

инвентаризации денежных средств и 

денежных документов, находящихся 

в кассе организации; правильность 

оформления и отражения в 

бухгалтерском учёте результатов 

инвентаризации. 

Экспертная оценка деятельности  

студента в процессе практики. 

Экспертная оценка в ходе защиты 

отчета по практике 

Текущий контроль в форме: 

-  практических занятий; 

- контрольных работ по темам МДК. 

Дифференцированные зачеты по 

учебной, производственной практике и 

по МДК профессионального модуля. 

ПК 5.6 Осуществлять документальное 

оформление сдачи и получения 

наличных денежных средств в банке 

Правильность документального 

оформления и отражения в 

бухгалтерском учёте сдачи и 
получения наличных денежных 

средств в банке 

Экспертная оценка деятельности  

студента в процессе практики. 

Экспертная оценка в ходе защиты 
отчета по практике 

Текущий контроль в форме: 

-  практических занятий; 



Результаты 

(освоенные профессиональные 

компетенции) 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и методы 

контроля и оценки 

- контрольных работ по темам МДК. 

Дифференцированные зачеты по 

учебной, производственной практике и 

по МДК профессионального модуля. 

ПК 5.7 Определять подлинность 

банкнот и монеты Банка России, как 

визуально, так и с помощью 

технических средств  

Оперативность и безошибочность 

при работе по определению 

подлинности банкнот и монеты 

Банка России, как визуально, так и с 

помощью технических средств. 
Правильность действий при работе с 

техническими средствами. 

Экспертная оценка деятельности  

студента в процессе практики. 

Экспертная оценка в ходе защиты 

отчета по практике 

Текущий контроль в форме: 
-  практических занятий; 

- контрольных работ по темам МДК. 

Дифференцированные зачеты по 

учебной, производственной практике и 

по МДК профессионального модуля. 

ПК 5.8 Применять контрольно-

кассовую технику (ККТ) при 

осуществлении кассовых операций с 

соблюдением правил техники 

безопасности, осуществлять 

документальное оформление работы 

на ККТ 

Оперативность и безошибочность 

подготовки к работе ККТ при 

осуществлении кассовых операций. 

Соблюдение правил техники 

безопасности при выполнении 

профессиональных задач. 

Экспертная оценка деятельности  

студента в процессе практики. 

Экспертная оценка в ходе защиты 

отчета по практике 

Текущий контроль в форме: 

-  практических занятий; 

- контрольных работ по темам МДК. 

Дифференцированные зачеты по 

учебной, производственной практике и 

по МДК профессионального модуля. 

 

Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять проверять у 

обучающихся не только сформированность профессиональных компетенций, но и развитие 

общих компетенций и обеспечивающих их умений. 

 

Результаты 

(освоенные общие 

компетенции) 

Основные показатели 

оценки результата 

Формы и методы 

контроля и оценки 

ОК 01. Выбирать 

способы решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным контекстам 

Демонстрация интереса к будущей 

профессии: 

активность, инициативность в 

процессе освоения профессиональной 

деятельности; 

наличие высоких результатов при 

освоении учебных дисциплин и 

профессиональных модулей; 

наличие положительных отзывов по 

итогам учебной и производственной 

практики  

Наблюдение и оценка деятельности 

студента  

в процессе освоения образовательной 

программы на практических занятиях, 

при выполнении работ по учебной и 

производственной практике (по 

профилю специальности). 

Наблюдение и оценка активности 

студента при проведении учебно-

воспитательных мероприятий профес-

сиональной направленности  

ОК 02. Использовать 

современные средства 
поиска, анализа и 

интерпретации 

информации, и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

Обоснованность выбора и 
применения методов и способов 
решения профессиональных задач при 
осуществлении операций. 

Точность, правильность и полнота 

выполнения профессиональных задач 

Наблюдение и оценка деятельности 

студента  
в процессе освоения образовательной 

программы на практических занятиях, 

при выполнении работ по учебной  

и производственной практике (по 

профилю специальности). 

 

ОК 03. Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 
личностное развитие, 

предпринимательскую 

Демонстрация реализации 
собственного профессионального и 
личностного развития при реализации 
деятельности в профессиональной 
сфере. 

Демонстрация знаний по финансовой 

Наблюдение и оценка деятельности 

студента  

в процессе освоения образовательной 

программы на практических занятиях, 
при выполнении индивидуальных 

домашних заданий, работ по учебной и 



Результаты 

(освоенные общие 

компетенции) 

Основные показатели 

оценки результата 

Формы и методы 

контроля и оценки 

деятельность в 

профессиональной 

сфере, использовать 
знания по финансовой 

грамотности в различных 

жизненных ситуациях 

грамотности в различных жизненных 

ситуациях. 

производственной практике (по 

профилю специальности). 

ОК 04. Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе и 

команде 

Коммуникабельность при вза-

имодействии с обучающимися, 

преподавателями и руководителями 

практики в ходе обучения 

Наблюдение и оценка деятельности 

студента  

в процессе освоения образовательной 

программы на практических занятиях, 

при выполнении индивидуальных 

домашних заданий, работ по учебной и 

производственной практике (по 

профилю специальности). 

ОК 05. Осуществлять 

устную и письменную 

коммуникацию на 
государственном языке 

Российской Федерации с 

учетом особенностей 

социального и 

культурного контекста 

Реализация делового общения с 

учетом особенностей социального и 

культурного контекста. Демонстрация 
письменной коммуникации на 

государственном языке Российской 

Федерации с учетом особенностей 

социального и культурного контекста. 

Наблюдение и оценка деятельности 

студента  

в процессе освоения образовательной 
программы на практических занятиях, в 

ходе компьютерного тестирования, 

подготовки электронных презентаций, 

при выполнении  

индивидуальных домашних заданий, 

работ по учебной  

и производственной практике (по 

профилю специальности). 

Наблюдение и оценка использования 

студентом информационных техноло-

гий при подготовке и проведении 
учебно-воспитательных мероприятий 

различной тематики  

ОК 06. Проявлять 

гражданско-

патриотическую 

позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение на 

основе традиционных 

общечеловеческих 

ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации 

межнациональных и 
межрелигиозных 

отношений, применять 

стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

Демонстрация проявления 

гражданско-патриотической позиции, 

осознанного поведения на основе 

традиционных общечеловеческих 

ценностей, в том числе с учетом 

гармонизации межнациональных и 

межрелигиозных отношений, 

применение стандартов 

антикоррупционного поведения. 

Наблюдение и оценка 

коммуникативной деятельности 

студента в процессе освоения 

образовательной программы на 

практических занятиях, при 

выполнении работ по учебной и 

производственной практике (по 

профилю специальности). 

Наблюдение и оценка использования 

студентом коммуникативных методов и 

приёмов при подготовке и проведении 
учебно-воспитательных мероприятий 

различной тематики 

ОК 07. Содействовать 

сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению, 

применять знания об 

изменении климата, 

принципы бережливого 
производства, 

эффективно действовать 

в чрезвычайных 

ситуациях 

Соблюдение правил техники 
безопасности, принципов 
бережливого производства при 
выполнении профессиональных задач. 

Демонстрация применения знаний об 

изменении климата. Демонстрация 

эффективных действий в 

чрезвычайных ситуациях. 

Наблюдение и оценка деятельности 

студента  

в процессе освоения образовательной 

программы на практических занятиях 

при работе в малых группах, при 

выполнении работ по учебной и произ-

водственной практике (по профилю 
специальности). 

Наблюдение и оценка уровня 

ответственности студента при подготовке 

и проведении учебно-воспитательных 

мероприятий различной тематики. 

Наблюдение и оценка динамики 

достижений студента в учебной и обще-

ственной деятельности 



Результаты 

(освоенные общие 

компетенции) 

Основные показатели 

оценки результата 

Формы и методы 

контроля и оценки 

ОК 08. Использовать 

средства физической 

культуры для сохранения 
и укрепления здоровья в 

процессе 

профессиональной 

деятельности и 

поддержания 

необходимого уровня 

физической 

подготовленности 

Ведение здорового образа жизни, 

участие в физкультурно- 

оздоровительных мероприятиях, 
спартакиадах. 

Наблюдение и оценка использования 

студентом методов и приёмов личной 

организации в процессе освоения 
образовательной программы на 

практических занятиях, при 

выполнении индивидуальных 

домашних заданий, работ по учебной и 

производственной практике (по 

профилю специальности). 

Наблюдение и оценка использования 

студентом методов и приёмов личной 

организации при подготовке и 

проведении учебно-воспитательных 

мероприятий различной тематики. 

Наблюдение и оценка динамики 
достижений студента в учебной и обще-

ственной деятельности 

ОК 09. Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках 

Реализация делового общения на 

государственном и иностранном 

языках. Демонстрация использования 

знаний профессиональной 

документации на государственном и 

иностранном языках. 

Наблюдение и оценка деятельности 

студента  

в процессе освоения образовательной 

программы на практических занятиях, 

при выполнении индивидуальных 

домашних заданий, работ по учебной и 

производственной практике (по 

профилю специальности). 
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