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1. Цели и задачи дисциплины:  

Цель дисциплины: формирование у студентов компетенций в области базовых теоретиче-

ских знаний и практических навыков по освоению и использованию фундаментальных методов 

оценки движимого и недвижимого имущества, материальных и не материальных объектов и уме-

нию использовать полученные знания в практической оценочной деятельности для принятия эко-

номически обоснованных решений о рациональных формах и методах управления имуществом 

хозяйствующих субъектов. 

Задачи дисциплины: 

- ознакомление с основными понятиями и категориями дисциплины; 

- ознакомление студентов с кругом проблем, стоящих перед оценкой; 

- ознакомление студентов с фундаментальной методологией оценочной деятельности в 

рыночной экономике; 

- формирование знаний о целях, задачах и условиях организации оценочной деятельности; 

- ознакомление с историей развития оценочной деятельности; 

- ознакомление с организацией, формами и методами ведения оценочной деятельности;  

- изучение основных нормативных и правовых актов, регулирующих оценочную деятель-

ность; 

- овладение приемами оценочной деятельности. 

 

2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с пла-

нируемыми результатами освоения образовательной программы высшего образования 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций: 

 

Планируемые результаты обучения: 
Код  

компетенции 

Основные признаки освоения 

Знать Уметь Владеть 

ПК-1 

- законодательство РФ и нор-

мативные документы, регла-

ментирующие создание и де-

ятельность предприятий (ор-

ганизаций); 

- используемые организаци-

ями ресурсы, показатели из-

мерения результатов деятель-

ности; 

- механизм инвестиционной 

деятельности организаций; 

- механизм обеспечения дело-

вой активности, управления и 

устойчивости развития пред-

приятия; 

- виды организационных 

структур; 

- проводить оценку производ-

ственно-экономического по-

тенциала организации; 

- оценивать эффективность 

деятельности предприятия, в 

том числе инвестиционной; 

- выбирать конкурентоспо-

собную сферу для создания и 

развития своего бизнеса (биз-

нес-идея), т.е. применять по-

лученные знания на практике; 

- проектировать организаци-

онную структуру; 

- анализировать существую-

щие системы управления ка-

чеством; 

- приёмами и экономиче-

скими механизмами управ-

ления предприятием;  

- методами оценки эффек-

тивности использования ре-

сурсов производства, в том 

числе инвестиционных; 

- навыками оценки эконо-

мических и социальных 

условий осуществления 

предпринимательской дея-

тельности; 

- методами управления ка-

чеством; 

- способностью оценивать 

экономические и социаль-

ные условия осуществления 

Код  

компетенции 
Содержание компетенции 

ПК-1 

способностью собрать и проанализировать исходные данные, необходимые для расчета эко-

номических и социально-экономических показателей, характеризующих деятельность хо-

зяйствующих субъектов 

ПК-2 

способностью на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой базы рас-

считать экономические и социально-экономические показатели, характеризующие деятель-

ность хозяйствующих субъектов 
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- системы управления каче-

ством. 

 

- оценивать соотношение пла-

нируемого результата и за-

трачиваемых ресурсов. 

 

предпринимательской дея-

тельности 

навыками разработки орга-

низационной структуры. 

 

ПК-2 

- законодательство РФ и нор-

мативные документы, регла-

ментирующие деятельность 

предприятий (организаций); 

-  показатели измерения ре-

зультатов деятельности; 

- механизм инвестиционной 

деятельности организаций; 

- механизм обеспечения дело-

вой активности; 

- системы управления каче-

ством. 

 

- проводить оценку производ-

ственно-экономического по-

тенциала организации; 

- оценивать эффективность 

деятельности предприятия, в 

том числе инвестиционной; 

- проектировать организаци-

онную структуру; 

- анализировать существую-

щие системы управления ка-

чеством; 

- оценивать соотношение пла-

нируемого результата и за-

трачиваемых ресурсов. 

 

 - методами оценки эффек-

тивности использования ре-

сурсов производства, в том 

числе инвестиционных; 

- навыками оценки эконо-

мических и социальных 

условий осуществления 

предпринимательской дея-

тельности; 

- методами управления ка-

чеством; 

- способностью оценивать 

экономические и социаль-

ные условия осуществления 

предпринимательской дея-

тельности 

навыками разработки орга-

низационной структуры. 

 

 

3. Место дисциплины в структуре ОПОП ВО  

Дисциплина «Теория и практика оценки бизнеса» входит в Блок 1 «Дисциплины (мо-

дуля)» (Вариативная часть) образовательной программы высшего образования по направлению 

38.03.01 Экономика направленность (профиль) «Бухгалтерский учёт, анализ и аудит». 

При изучении данной дисциплины обучающийся использует знания, умения и навыки, ко-

торые формируются в процессе изучения следующих дисциплин (практик): 

История экономики, История экономических учений  

Знания, умения и навыки, приобретенные в процессе изучения данной дисциплины, будут 

использованы обучающимся при изучении дисциплин (практик): 

Маркетинг, Бухгалтерский учет и анализ, Корпоративные финансы, Экономика организа-

ций (предприятий), Учебная практика: практика по получению первичных профессиональных 

умений и навыков, в том числе первичных умений и навыков научно-исследовательской деятель-

ности, Информационные системы в экономике, Комплексный экономический анализ хозяйствен-

ной деятельности, Прогнозирование и планирование в условиях рынка, Бизнес-планирование, 

Управление затратами на предприятии, Учет затрат, калькулирование и бюджетирование по от-

раслям, Налоги и налогообложение, Производственная практика: преддипломная практика 

 

4. Объем дисциплины  

Очная форма обучения: 

Вид учебной работы Всего часов 
Семестр 

2 

Аудиторные занятия (АЗ): 36 36 

В том числе:   

Лекционные занятия (Лек) 18 18 

Лабораторные занятия (Лаб) 0 0 

Практические занятия (Пр) 18 18 
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Самостоятельная работа студента (СР) 65 65 

В том числе:   

Курсовая работа 0 0 

Другие виды самостоятельной работы* 65 65 

Контроль самостоятельной работы (КСР) 7 7 

Контактная работа (КоР) 43 43 

Форма промежуточной аттестации  Экзамен 

Подготовка к экзамену и сдача экзамена (СР, КоР) 36 36 

Общая трудоемкость дисциплины, часы/ЗЕТ 144/4 144/4 
* - подготовка к аудиторным занятиям, подготовка к зачету (при наличии). 

 

Заочная форма обучения: 

Вид учебной работы Всего часов 
Курс 

1 

Аудиторные занятия (АЗ): 6 6 

В том числе:   

Лекционные занятия (Лек) 4 4 

Лабораторные занятия (Лаб) 0 0 

Практические занятия (Пр) 2 2 

Самостоятельная работа студента (СР) 125 125 

В том числе:   

Курсовая работа 0 0 

Другие виды самостоятельной работы* 125 125 

Контроль самостоятельной работы (КСР) 4 4 

Контактная работа (КоР) 10 10 

Форма промежуточной аттестации  Экзамен 

Подготовка к экзамену/зачету и сдача экзамена/зачета 

(СР, КоР) 
9 9 

Общая трудоемкость дисциплины, часы/ЗЕТ 144/4 144/4 
* - подготовка к аудиторным занятиям. 

 

5. Содержание дисциплины 

Очная форма обучения: 

№  

п/п 
Наименование темы дисциплины 

Се-

местр/ 

Курс 

Количество учебных часов 

П
р

а
к

т
и

ч
ес

к
а
я

  

п
о
д

г
о
т
о
в

к
а

*
 

В том числе по видам 

аудиторных занятий 

СР 

Лек Пр Лаб 

1 Основные понятия оценки бизнеса.  2 2 2 0 8 2 

2 
Методологические основы оценки стоимости биз-

неса 
2 2 2 0 8 2 

3 Анализ финансового состояния предприятия.  2 2 2 0 8 2 
4 Доходный подход к оценке стоимости бизнеса.  2 2 2 0 8 2 

5 
Сравнительный подход к оценке стоимости биз-

неса.  
2 2 2 0 8 2 

6 Затратный подход к оценке стоимости бизнеса.  2 2 2 0 8 2 
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7 
Методы оценки стоимости активов и имущества 

предприятия 
2 2 2 0 8 2 

8 
Влияние технологических и организационных ин-

новаций на стоимость бизнеса.  
2 4 4 0 9 4 

 Итого:   18 18 0 65 18 

* Практическая подготовка при реализации дисциплин организована путем проведения практических заня-

тий и (или) выполнения лабораторных и (или) курсовых работ и предусматривает выполнение работ, связанных с 

будущей профессиональной деятельностью. 

 

Заочная форма обучения: 

№  

п/п 
Наименование темы дисциплины 

Се-

местр/ 

Курс 

Количество учебных часов 

П
р

а
к

т
и

ч
ес

к
а
я

  

п
о
д

г
о
т
о
в

к
а
*
 

В том числе по видам 

аудиторных занятий 

СР 

Лек Пр Лаб 

1 Основные понятия оценки бизнеса.  1 2 0 0 15 2 

2 
Методологические основы оценки стоимости биз-

неса 
1 0 0 0 15 2 

3 Анализ финансового состояния предприятия.  1 0 2 0 15 2 
4 Доходный подход к оценке стоимости бизнеса.  1 0 0 0 15 2 

5 
Сравнительный подход к оценке стоимости биз-

неса.  
1 0 0 0 15 2 

6 Затратный подход к оценке стоимости бизнеса.  1 0 0 0 15 2 

7 
Методы оценки стоимости активов и имущества 

предприятия 
1 2 0 0 15 2 

8 
Влияние технологических и организационных ин-

новаций на стоимость бизнеса.  
1 0 0 0 20 4 

 Итого:   4 2 0 125 18 

* Практическая подготовка при реализации дисциплин организована путем проведения практических заня-

тий и (или) выполнения лабораторных и (или) курсовых работ и (или) путем выделения часов из часов, отведенных 

на самостоятельную работу, и предусматривает выполнение работ, связанных с будущей профессиональной дея-

тельностью.  

 

Наименование  

разделов и тем 

Содержание учебного материала, 

лабораторные работы и практические 

занятия обучающихся, курсовая работа  

К
о

м
п

е
т
е
н

ц
и

и
 

Оценочное 

средство 

текущего 

контроля 

1 2 3 4 

Тема 1: Основ-

ные понятия 

оценки бизнеса.  

 

Содержание дисциплины и ее значение для подготовки эконо-

мистов и специалистов-оценщиков. История развития оценоч-

ной деятельности в России. Необходимость оценки стоимости 

предприятия в условиях рыночной экономики. Основные цели 

оценки и специфика задач связанных с оценочной деятельно-

стью 

Практические занятия/ Самостоятельная работа: Основные 

понятия оценки бизнеса 

Лабораторная работа: - 

ПК-1; 

ПК-2 

Реферат №1 
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Тема 2: Методо-

логические ос-

новы оценки 

стоимости биз-

неса 

 

Виды стоимости (рыночная, инвестиционная, восстановитель-

ная, ликвидационная и др.). Факторы, влияющие на оценку 

стоимости предприятия. 

Основные принципы оценки стоимости предприятия, основан-

ные на представлениях (пользователя, связанные с рыночной 

средой, эксплуатации имущества) и принцип наилучшего и 

наиболее эффективного использования. 

Этапы процесса оценки. Заключение договора на оценку. Сбор, 

проверка и анализ информации. Система необходимой инфор-

мации: внешняя и внутренняя информация. Риск и его виды.  

Основные требования, предъявляемые к составлению отчёта по 

оценке стоимости предприятия. Задачи, структура и предназна-

чение отчета. Основные виды корректировок финансовых от-

четов. 

Согласование результатов и подготовка итогового заключения. 

Отчет о результатах оценки анализируемого объекта. Пред-

ставление и защита отчета. 

Международные стандарты оценки. Отечественные стандарты 

оценки. Правовое регулирование оценочной деятельности в 

РФ. 

Практические занятия/ Самостоятельная работа: Методо-

логические основы оценки стоимости бизнеса 

Лабораторная работа: - 

ПК-1; 

ПК-2 

Контрольная ра-

бота №1 

Тема 3: Анализ 

финансового со-

стояния пред-

приятия.  

 

Финансовый анализ предприятия как необходимый элемент 

оценки. Методы финансового анализа при оценке бизнеса. 

Анализ имущественного состояния организации. Анализ обо-

рачиваемости и эффективности использования оборотных 

средств. Анализ доходности бизнеса. Факторный анализ основ-

ных показателей деятельности предприятия. «Методические 

указания по проведению анализа финансового состояния орга-

низации». 

Практические занятия/ Самостоятельная работа: Анализ 

финансового состояния предприятия 

Лабораторная работа: - 

ПК-1; 

ПК-2 

Опрос №1; За-

дача №1 

Тема 4: Доход-

ный подход к 

оценке стоимо-

сти бизнеса 

Метод дисконтированных денежных потоков. 

Экономическое содержание метода. Условия применения ме-

тода. Финансовое прогнозирование. Выбор длительности про-

гнозного периода. Прогнозирование доходов, расходов инве-

стиций. Расчет требуемой величины собственного оборотного 

капитала и заемного капитала. Расчет денежного потока для 

каждого прогнозного года. 

Определение ставки дисконта. Модель оценки капитальных ак-

тивов. Модель кумулятивного построения. Модель средневзве-

шенной стоимости капитала. Расчет текущей стоимости денеж-

ных потоков в прогнозный и постпрогнозный периоды. 

Метод капитализации доходов. 

Экономическое содержание метода. Ограничительные условия 

по применению метода. Выбор временного периода. Основные 

этапы использования метода. 

Методы определения капитализируемого дохода: среднеариф-

метический, средневзвешенный, трендовый. 

Ставка капитализации. Понятие и методы расчета. Метод «ры-

ночной выжимки», кумулятивного построения, инвестицион-

ной группы, связанных инвестиций. Соотношение между став-

кой капитализации и ставкой дисконтирования. 

Практические занятия/ Самостоятельная работа: Доходный 

подход к оценке стоимости бизнеса 

ПК-1; 

ПК-2 

Опрос №1; За-

дача №1 
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Лабораторная работа: - 

Тема 5: Сравни-

тельный подход 

к оценке стоимо-

сти бизнеса.  

 

Общая характеристика сравнительного подхода. Методы срав-

нительного подхода, преимущества и недостатки, необходи-

мые условия для применения. Основные этапы и необходимая 

информация для использования сравнительного подхода. Вы-

бор и критерии отбора сопоставимых предприятий.  

Финансовый анализ и сопоставление. Расчет и сравнительный 

анализ финансовых коэффициентов сопоставимых предприя-

тий: коэффициентов ликвидности, структуры капитала, обора-

чиваемости, рентабельности, темпов роста. Особенности фи-

нансового анализа при использовании метода компании-ана-

лога. 

Выбор и вычисление ценовых мультипликаторов. Характери-

стика важнейших ценовых мультипликаторов. Методика рас-

чета мультипликаторов. Принципы использования ретроспек-

тивных данных. 

Выбор величины мультипликатора, применяемой к оценивае-

мой компании, использование корреляционной зависимости 

мультипликаторов и финансовых коэффициентов. Выведение 

итоговой величины стоимости оцениваемого предприятия ме-

тодом взвешивания. Итоговые корректировки. 

Практические занятия/ Самостоятельная работа: Сравни-

тельный подход к оценке стоимости бизнеса 

Лабораторная работа: - 

ПК-1; 

ПК-2 

Опрос №2; За-

дача №2 

Тема 6: Затрат-

ный подход к 

оценке стоимо-

сти бизнеса.  

 

Общая характеристика затратного подхода. Методы затратного 

подхода, преимущества и недостатки, необходимые условия 

для применения. Метод собственного материального балансо-

вого капитала. Метод рыночного собственного материального 

капитала. Метод стоимости чистых активов. Метод ликвидаци-

онной стоимости. Необходимая информация для расчета стои-

мости предприятия затратным подходом. Корректировка кре-

диторской и дебиторской задолженностей. 

Практические занятия/ Самостоятельная работа: Затрат-

ный подход к оценке стоимости бизнеса 

Лабораторная работа: - 

ПК-1; 

ПК-2 

Опрос №2; За-

дача №2 

Тема 7: Методы 

оценки стоимо-

сти активов и 

имущества пред-

приятия 

Экономическое содержание метода. Основные этапы. 

Оценка недвижимости предприятия (земля, здания, сооруже-

ния). 

Оценка машин и оборудования предприятия. Основы ценообра-

зования на первичном и вторичном рынке машин и оборудова-

ния. Определение восстановительной стоимости машин и обо-

рудования.  

Оценка нематериальных активов предприятия. Понятие немате-

риальных активов и их классификация. Методы оценки немате-

риальных активов. 

Оценка товарно-материальных запасов. Оценка дебиторской за-

долженности. Оценка финансовых активов. Оценка обязатель-

ства 

Практические занятия/ Самостоятельная работа: Методы 

оценки стоимости активов и имущества предприятия 

Лабораторная работа: - 

ПК-1; 

ПК-2 

Опрос №2; За-

дача №2 

Тема 8: Влияние 

технологических 

и организацион-

ных инноваций 

на стоимость 

бизнеса.  

Повышение рыночной стоимости предприятия как общая за-

дача менеджмента. Повышение рыночной стоимости финан-

сово-кризисного предприятия как основа для привлечения сто-

роннего капитала и реструктуризации долга. Расчетная оценка 

вклада конкретных инноваций в повышение стоимости пред-

приятия. 

ПК-1; 

ПК-2 

Контрольная ра-

бота №2 
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 Критерии и показатели инвестиционной оценки проектов ин-

новаций, типы антикризисных инноваций с точки зрения их 

влияния на рыночную стоимость предприятия. Оценка мето-

дом накопления активов. 

Динамика изменения вклада инновационных проектов в повы-

шение рыночной стоимости предприятия.  

Имущественная синергетика как основа для оценки изменения 

стоимости предприятия, осуществляющего инновационный 

проект. Мониторинг роста стоимости предприятия по мере реа-

лизации его инновационного проекта. 

Практические занятия/ Самостоятельная работа: Влияние 

технологических и организационных инноваций на стоимость 

бизнеса 

Лабораторная работа: - 

Курсовая работа Не предусмотрено учебным планом 

 

  

 

 

6. Формы проведения занятий 

При реализации дисциплины применяются инновационные формы учебных занятий, раз-

вивающих у обучающихся навыки командной работы, межличностной коммуникации, принятия 

решений, лидерские качества.  

 

Очная форма обучения: 

№ 

п/п 

Наименование темы/ 

лекционного (практического) занятия 

Тип 

занятия 

Кол-во 

часов 

Форма  

проведения занятий 

1 
Анализ финансового состояния предприятия 

Анализ финансового состояния предприятия 
Пр 2 

Дискуссия 

Конференция 

 

Заочная форма обучения: 

№ 

п/п 

Наименование темы/ 

лекционного (практического) занятия 

Тип 

занятия 

Кол-во 

часов 

Форма  

проведения занятий 

1 
Анализ финансового состояния предприятия 

Анализ финансового состояния предприятия 
Пр 2 

Дискуссия 

Конференция 

 

7. Способ реализации дисциплины 

Без использования онлайн-курса. 

 

8. Учебно-методическое обеспечение дисциплины: 

 

Основная литература:  

1. Касьяненко, Т. Г.  Оценка стоимости бизнеса + приложение : учебник для вузов / Т. Г. 

Касьяненко, Г. А. Маховикова. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. 

— 373 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-01446-4. — Текст : электронный // Обра-

зовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/507858  

2. Спиридонова, Е. А.  Оценка стоимости бизнеса : учебник и практикум для вузов / 

Е. А. Спиридонова. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 

317 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-08022-3. — Текст : электронный // Образова-

тельная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/511896  
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3. Касьяненко, Т. Г.  Анализ и оценка рисков в бизнесе : учебник и практикум для вузов / 

Т. Г. Касьяненко, Г. А. Маховикова. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 

2022. — 381 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-00375-8. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/489052 

 

Дополнительная литература 

1. Федотова, М. А.  Оценка стоимости активов и бизнеса : учебник для вузов / М. А. Фе-

дотова, В. И. Бусов, О. А. Землянский ; под редакцией М. А. Федотовой. — Москва : Издатель-

ство Юрайт, 2022. — 522 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-07502-1. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/494405  

2. Сергеев, А. А.  Бизнес-планирование : учебник и практикум для вузов / А. А. Сер-

геев. — 4-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 456 с. — (Высшее обра-

зование). — ISBN 978-5-534-15430-6. — Текст : электронный // Образовательная платформа 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/512883  

3. Иванченко, И. С.  Производные финансовые инструменты: оценка стоимости деривати-

вов : учебник для вузов / И. С. Иванченко. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 261 с. — 

(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-11386-0. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/495817 

 

9. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении обра-

зовательного процесса по дисциплине, включая перечень программного обеспечения 

1. Операционная система  

2. Пакет прикладных офисных программ  

3. Антивирусное программное обеспечение 

Дополнительно при применении электронного обучения, дистанционных образователь-

ных технологий используются: 

1. LMS Moodle 

2. Вебинарная платформа 

 

10. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», 

информационных справочных систем и профессиональных баз данных, необходимых для 

освоения дисциплины 

    

1. ibooks.ru: электронно-библиотечная система [Электронный ресурс]: профессиональная 

база данных. - Режим доступа: https://ibooks.ru. - Текст: электронный 

2. Электронно-библиотечная система СПбУТУиЭ : электронно-библиотечная система 

[Электронный ресурс]  : профессиональная база данных. - Режим доступа: http://libume.ru. - 

Текст: электронный 

3. Юрайт: электронно-библиотечная система [Электронный ресурс]: профессиональная 

база данных. - Режим доступа: https://urait.ru. - Текст: электронный 

4. eLibrary.ru: научная электронная библиотека [Электронный ресурс]: профессиональная 

база данных. - Режим доступа: http://elibrary.ru. - Текст: электронный 

5. Архив научных журналов НЭИКОН [Электронный ресурс]: профессиональная база дан-

ных. - Режим доступа: arch.neicon.ru. - Текст: электронный 

6. КиберЛенинка: научная электронная библиотека [Электронный ресурс]: информацион-

ная справочная система. - Режим доступа: http://cyberleninka.ru. - Текст: электронный 

7. Экономический портал [Электронный ресурс]: информационная справочная система. - 



38.03.01 Экономика, направленность «Бухгалтерский учет, анализ и аудит» 

Программа прикладного бакалавриата 

Рабочая программа дисциплины 

Дисциплина: Б1.В.ДВ.03.02 Теория и практика оценки бизнеса 

Форма обучения: очная, заочная 

Разработана для приема 2019/2020, 2020/2021 учебного года 

Обновлена на 2023/2024 учебный год 

10 

 

Режим доступа: http://institutiones.com/. - Текст: электронный 

8. Лань: электронно-библиотечная система [Электронный ресурс]: профессиональная база 

данных. - Режим доступа: https://e.lanbook.com. - Текст: электронный 

9. Экономика. Социология. Менеджмент [Электронный ресурс] : федеральный образова-

тельный портал: информационная справочная система. - Режим доступа: http://ecsocman.hse.ru/. - 

Текст: электронный 

11. Материально-техническое обеспечение дисциплины  

Учебные аудитории для проведения занятий лекционного типа, семинарского типа - прак-

тических занятий, для групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и проме-

жуточной аттестации, оборудованные: рабочими местами для обучающихся, оснащенными спе-

циальной мебелью;  рабочим местом преподавателя, оснащенного специальной мебелью, персо-

нальным компьютером с возможностью подключения к сети «Интернет» и доступом к электрон-

ной информационно-образовательной среде Университета, программным обеспечением; техни-

ческими средствами обучения - мультимедийным оборудованием (проектор, экран, колонки) и 

маркерной доской. 

Помещение для самостоятельной работы, оборудованное специальной мебелью, персо-

нальными компьютерами с возможностью подключения к сети «Интернет» и доступом к элек-

тронной информационно-образовательной среде Университета, программным обеспечением. 

При применении электронного обучения, дистанционных образовательных технологий 

используются: виртуальные аналоги учебных аудиторий - вебинарные комнаты на вебинарных 

платформах, рабочее место преподавателя, оснащенное персональным компьютером (планшет, 

мобильное устройство)  с возможностью подключения к сети «Интернет», доступом к электрон-

ной информационно-образовательной среде Университета и к информационно-образователь-

ному порталу Университета umeos.ru, веб-камерой, микрофоном и гарнитурой (в т.ч. интегриро-

ванными в устройствами), программным обеспечением; рабочее место обучающегося оснащено 

персональным компьютером (планшет, мобильное устройство)  с возможностью подключения к 

сети «Интернет», доступом к электронной информационно-образовательной среде Университета 

и к информационно-образовательному порталу Университета umeos.ru, веб-камерой, микрофо-

ном и гарнитурой (в т.ч. интегрированными в устройства), программным обеспечением. Автори-

зация на информационно-образовательном портале Университета umeos.ru и начало работы осу-

ществляются с использованием персональной учетной записи (логина и пароля). 

 

12. Оценочные материалы по дисциплине  

 

1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения 

образовательной программы 

Очная форма обучения: 

К
о
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п
е
т
е
н

ц
и

и
 

Название дисциплины 
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ПК-1 История экономики зачет 1 1 
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ПК-1 История экономических учений зачет 1 1 

ПК-1 Введение в профиль подготовки экзамен 2 2 

ПК-1 Теория и практика оценки бизнеса экзамен 2 2 

ПК-1 Маркетинг экзамен 3 3 

ПК-1 Бухгалтерский учет и анализ экзамен 4 4 

ПК-1 Корпоративные финансы экзамен 4 4 

ПК-1 
Экономика организаций (предприя-

тий) 
экзамен 4 4 

ПК-1 

Учебная практика: практика по по-

лучению первичных профессиональ-

ных умений и навыков, в том числе 

первичных умений и навыков 

научно-исследовательской деятель-

ности 

зачет с оценкой 4 4 

ПК-1 
Информационные системы в эконо-

мике 
экзамен 5 5 

ПК-1 
Комплексный экономический анализ 

хозяйственной деятельности 
экзамен 7 6 

ПК-1 
Прогнозирование и планирование в 

условиях рынка 
зачет 7 6 

ПК-1 Бизнес-планирование зачет 7 6 

ПК-1 
Управление затратами на предприя-

тии 
экзамен 8 7 

ПК-1 
Учет затрат, калькулирование и 

бюджетирование по отраслям 
экзамен 8 7 

ПК-1 
Производственная практика: предди-

пломная практика 
зачет с оценкой 8 7 

ПК-2 Введение в профиль подготовки экзамен 2 1 

ПК-2 Теория и практика оценки бизнеса экзамен 2 1 

ПК-2 Корпоративные финансы экзамен 4 2 

ПК-2 
Экономика организаций (предприя-

тий) 
экзамен 4 2 

ПК-2 

Учебная практика: практика по по-

лучению первичных профессиональ-

ных умений и навыков, в том числе 

первичных умений и навыков 

научно-исследовательской деятель-

ности 

зачет с оценкой 4 2 
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ПК-2 
Комплексный экономический анализ 

хозяйственной деятельности 
экзамен 7 3 

ПК-2 Налоги и налогообложение экзамен 7 3 

ПК-2 
Прогнозирование и планирование в 

условиях рынка 
зачет 7 3 

ПК-2 Бизнес-планирование зачет 7 3 

ПК-2 
Управление затратами на предприя-

тии 
экзамен 8 4 

ПК-2 
Учет затрат, калькулирование и 

бюджетирование по отраслям 
экзамен 8 4 

ПК-2 
Производственная практика: предди-

пломная практика 
зачет с оценкой 8 4 

 

Заочная форма обучения: 
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ПК-1 История экономики зачет 1 1 

ПК-1 История экономических учений зачет 1 1 

ПК-1 Введение в профиль подготовки экзамен 1 1 

ПК-1 Теория и практика оценки бизнеса экзамен 1 1 

ПК-1 Бухгалтерский учет и анализ экзамен 3 2 

ПК-1 Корпоративные финансы экзамен 3 2 

ПК-1 
Экономика организаций (предприя-

тий) 
экзамен 3 2 

ПК-1 

Учебная практика: практика по по-

лучению первичных профессиональ-

ных умений и навыков, в том числе 

первичных умений и навыков 

научно-исследовательской деятель-

ности 

зачет с оценкой 3 2 

ПК-1 
Информационные системы в эконо-

мике 
экзамен 3 2 

ПК-1 Маркетинг экзамен 4 3 

ПК-1 
Комплексный экономический анализ 

хозяйственной деятельности 
экзамен 4 3 
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ПК-1 
Прогнозирование и планирование в 

условиях рынка 
зачет 4 3 

ПК-1 Бизнес-планирование зачет 4 3 

ПК-1 
Управление затратами на предприя-

тии 
экзамен 5 4 

ПК-1 
Учет затрат, калькулирование и 

бюджетирование по отраслям 
экзамен 5 4 

ПК-1 
Производственная практика: предди-

пломная практика 
зачет с оценкой 5 4 

ПК-2 Введение в профиль подготовки экзамен 1 1 

ПК-2 Теория и практика оценки бизнеса экзамен 1 1 

ПК-2 Налоги и налогообложение экзамен 2 2 

ПК-2 Корпоративные финансы экзамен 3 3 

ПК-2 
Экономика организаций (предприя-

тий) 
экзамен 3 3 

ПК-2 

Учебная практика: практика по по-

лучению первичных профессиональ-

ных умений и навыков, в том числе 

первичных умений и навыков 

научно-исследовательской деятель-

ности 

зачет с оценкой 3 3 

ПК-2 
Комплексный экономический анализ 

хозяйственной деятельности 
экзамен 4 4 

ПК-2 
Прогнозирование и планирование в 

условиях рынка 
зачет 4 4 

ПК-2 Бизнес-планирование зачет 4 4 

ПК-2 
Управление затратами на предприя-

тии 
экзамен 5 5 

ПК-2 
Учет затрат, калькулирование и 

бюджетирование по отраслям 
экзамен 5 5 

ПК-2 
Производственная практика: предди-

пломная практика 
зачет с оценкой 5 5 

 

2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах 

их формирования в процессе изучения дисциплины, описание шкал оценивания 

 

2.1 Текущий контроль  

РЕФЕРАТ 

Самостоятельная письменная аналитическая работа, выполняемая на основе преобразова-

ния документальной информации и раскрывающая суть изучаемой темы; представляет собой 
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краткое изложение содержания книги, научной работы, результатов изучения научной проблемы 

важного социально-культурного, народнохозяйственного или политического значения. Реферат 

отражает различные точки зрения на исследуемый вопрос, в том числе точку зрения самого ав-

тора. 

Показатели и критерии оценивания реферата 
№ 

п/п 
Показатели оценки Критерии оценивания 

1 Новизна текста (актуальность темы исследования; новизна и самостоя-

тельность в постановке проблемы, формулирование нового аспекта извест-

ной проблемы в установлении новых связей (межпредметных, внутрипред-

метных, интеграционных); умение работать с исследованиями, критической 

литературой, систематизировать и структурировать материал; самостоя-

тельность оценок и суждений). 

Каждый из предложенных 

показателей оценивается 

по критерию «выполнен - 

частично выполнен - не 

выполнен», что соответ-

ствует следующему рас-

пределению баллов «2 

балла - 1 балл - 0 баллов» 

 

2 Степень раскрытия сущности вопроса (соответствие плана теме рефе-

рата; соответствие содержания теме и плану реферата; полнота и глубина 

знаний по теме; умение обобщать, делать выводы, сопоставлять различные 

точки зрения по проблеме). 

3 Обоснованность выбора источников (оценка использованной литера-

туры: привлечены ли наиболее известные работы по теме исследования, в 

т.ч. журнальные публикации последних лет, последние статистические дан-

ные, сводки, справки и т.д.). 

4 Соблюдение требований к оформлению (насколько верно оформлены 

ссылки на используемую литературу, список литературы; оценка грамотно-

сти и культуры изложения, в т.ч. орфографической, пунктуационной, сти-

листической культуры, владение терминологией; соблюдение требований к 

объёму реферата). 

5 Ответы на дополнительные вопросы 

 

Шкала оценивания реферата 
Баллы в БРС Университета 10-9 8-7 6-5 Менее 5 

Уровень сформированности компетенции Повышенный Высокий Пороговый Не сформиро-

ваны 

 

КОНТРОЛЬНАЯ РАБОТА 

Самостоятельная письменная аналитическая работа студента, которая способствует за-

креплению и систематизации знаний по одной или нескольким темам дисциплины. Цель кон-

трольной работы – получить специальные знания и продемонстрировать навыки их практиче-

ского применения. 

 

Контрольная работа оценивается по следующим показателям: 

1. Выполнение работы в полном объеме и без ошибок; 

2. Зрелая, творческая, полностью самостоятельная работа;  

3. Выполнение работы в соответствии с требованиями к оформлению. 

 

Критерии оценивания контрольной работы 
Полное, правильное и обоснованное решение; полностью самостоятельная работа; работа выпол-

нена в соответствии с требованиями к оформлению  
10 баллов 

Решение в целом правильное и обоснованное, но допущены незначительные ошибки либо реше-

ние является неполным, допускается незначительная подсказка со стороны преподавателя; ра-

бота выполнена в соответствии с требованиями к оформлению 

8 баллов 
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Решение содержит обоснование, ход рассуждений в целом верный, но при этом допущены суще-

ственные ошибки, студент продемонстрировал недостаточное умение правильно применять зна-

ния, полученные в процессе изучения дисциплины, либо работа выполнена при существенной 

помощи преподавателя; работа выполнена с некоторыми нарушениями требований к оформле-

нию 

6 баллов 

Отсутствует решение задачи, либо отсутствует обоснование решения, либо решение содержит 

обоснование, но допущены грубые ошибки, приведшие к абсолютно неверной квалификации; ра-

бота выполнена без учета требований к оформлению  

0 баллов 

 

Шкала оценивания контрольной работы 
Баллы в БРС Университета 10 8 6 0 

Уровень сформированности  

компетенции 

Повышенный Высокий Пороговый Не сформированы 

 

СОБЕСЕДОВАНИЕ, ОПРОС 

Средство контроля, организованное как специальная беседа преподавателя с обучающимся 

на темы, связанные с изучаемой дисциплиной, и рассчитанное на выяснение объема знаний обу-

чающегося по определенному разделу, теме, проблеме и т.п. 

 

Показатели и критерии оценивания собеседования, опроса 
№ 

п/п 
Показатели оценки Критерии оценивания 

1 Полнота и глубина ответа Каждый из предложенных 

показателей оценивается 

по критерию «выполнен - 

частично выполнен - не 

выполнен», что соответ-

ствует следующему рас-

пределению баллов «2 

балла - 1 балл - 0 баллов» 

 

2 Логика изложения материала (учитывается умение строить целостный, по-

следовательный рассказ, грамотно пользоваться специальной терминоло-

гией) 

3 Рациональное использование приемов и способов решения поставленной 

учебной задачи (учитывается умение использовать наиболее прогрессив-

ные и эффективные способы достижения цели) 

4 Умение поддерживать и активизировать беседу, корректное поведение 

5 Рациональное использование времени, отведенного на задание (не одобря-

ется затянутость выполнения задания, устного ответа во времени, с учетом 

индивидуальных особенностей студентов) 

 

Шкала оценивания собеседования, опроса 
Баллы в БРС Университета 10-9 8-7 6-5 Менее 5 

Уровень сформированности компетенции Повышенный Высокий Пороговый Не сформиро-

ваны 

 

ЗАДАЧА 

Средство контроля, позволяющее оценивать и диагностировать знание фактического мате-

риала (базовые понятия, алгоритмы, факты) и умение правильно использовать специальные тер-

мины и понятия, существующие алгоритмы и методики решения в рамках определенного раздела 

дисциплины. 

 

Показатели и критерии оценивания решения задачи 
1 Глубокое понимание студентом учебного материала Каждый из предло-

женных показателей 

оценивается по крите-

рию «выполнен - вы-

полнен частично - не 

2 Теоретическая обоснованность решений, в соответствии с существующими ал-

горитмами 

3 Получение правильного результата  
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 выполнен», что соот-

ветствует следующему 

распределению баллов 

«2 балла - 1 балл - 0 

баллов» 

4 Отсутствие ошибок при выполнении задания 

5 Выполнение требований к оформлению 

 

 

Шкала оценивания решения задачи 
Баллы в БРС Университета 10 8 6 0 

Уровень сформированности  

компетенции 

Повышенный Высокий Пороговый Не сформированы 

 

2.2. Курсовая работа  

Не предусмотрено учебным планом 

 

2.3. Промежуточная аттестация в форме зачёта 

Не предусмотрено учебным планом 

 

2.4. Промежуточная аттестация в форме экзамена  

Экзамен проводится в устной или письменной форме. Процедура проведения экзамена из-

ложена в «Положении о текущем контроле успеваемости, промежуточной аттестации и балльно-

рейтинговой системе оценки учебных достижений студентов». 

Экзамен, проводимый в устной форме, оценивается по следующим показателям: 

1. Знание программного материала (теоретические вопросы/ ситуационные задачи); 

2. Владение терминологией; 

3. Представление о междисциплинарных связях; 

4. Умение анализировать; 

5. Последовательное и логичное изложение материала, стиль, грамотность; 

6. Ответы на дополнительные вопросы экзаменатора (решение задач повышенной сложно-

сти). 

Критерии оценивания экзамена, проводимого в устной форме 
Студент владеет знаниями и умениями по дисциплине в полном объеме рабочей программы, доста-

точно глубоко осмысливает дисциплину;  

Свободно владеет терминологией в рамках дисциплины; 

Имеет представление о междисциплинарных связях; 

Умеет анализировать, сравнивать, классифицировать, обобщать, конкретизировать и систематизи-

ровать изученный материал, выделять в нем главное: устанавливать причинно-следственные связи; 

Самостоятельно, в логической последовательности и исчерпывающе отвечает на все вопросы экза-

менационного билета; 

Четко формирует ответы на дополнительные вопросы или решает задачи повышенной сложности. 

30 баллов 

Студент владеет знаниями и умениями дисциплины почти в полном объеме программы (имеются 

пробелы знаний только в некоторых, особенно сложных разделах);  

Владеет терминологией в рамках дисциплины; 

Имеет представление о междисциплинарных связях; 

Не всегда выделяет наиболее существенное, не допускает вместе с тем серьезных ошибок в ответах;  

Самостоятельно и отчасти при наводящих вопросах дает полноценные ответы на вопросы билета;  

Умеет решать средней сложности задачи или не отвечает на вопросы повышенной сложности  

24 балла 

Студент владеет обязательным объемом знаний по дисциплине;  

Путается в терминологии в рамках дисциплины; 

Не умеет анализировать; 

Проявляет затруднения в самостоятельных ответах, оперирует неточными формулировками;  

В процессе ответов допускаются ошибки по существу вопросов; 

Способен решать лишь наиболее легкие задачи, владеет только обязательным минимумом знаний 

18 баллов 
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Студент не освоил обязательного минимума знаний дисциплины, не способен ответить на вопросы 

билета даже при дополнительных наводящих вопросах экзаменатора. 

0 

 

Шкала оценивания учебных достижений по дисциплине,  

завершающейся экзаменом 
Баллы в БРС Университета 30 24 18 0 

Уровень сформированности  

компетенции 

Повышенный Высокий Пороговый Не сформированы 

 
Баллы по дисциплине* 60 и менее 61-73 74-90 91-100 

Итоговая  оценка по 

дисциплине* 
Неудовлетворительно  Удовлетворительно  Хорошо  Отлично  

Баллы  в международ-

ной шкале ECTS с бук-

венным обозначением 

уровня 

<50 51-60 61-67 68-73 74-83 84-90 91-100 

F Fx Е D С В А 

Уровень сформирован-

ности компетенций 
Не сформированы Пороговый Высокий Повышенный 

*Оценка, полученная студентом за промежуточную аттестацию, выставляется с учетом баллов, полученных 

за текущий контроль (сумма баллов за экзамен и текущий контроль). 

 

2.5 Описание показателей и критериев оценивания компетенций, сформированных дисци-

плиной 

После выполнения студентом всех видов оценочных средств, указанных в рабочей 

программе дисциплины, производится оценка уровня сформированности компетенций по 

дисциплине:  

К
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Основные признаки освоения компетенций 

Знать Уметь Владеть 

ПК-1 
Порого-

вый 

- используемые организаци-

ями ресурсы, показатели из-

мерения результатов дея-

тельности; 

- механизм обеспечения де-

ловой активности, управле-

ния и устойчивости развития 

предприятия; 

- виды организационных 

структур. 

 

- оценивать эффективность 

деятельности предприятия; 

- выбирать конкурентоспо-

собную сферу для создания 

и развития своего бизнеса 

(бизнес-идея), т.е. приме-

нять полученные знания на 

практике; 

- проектировать организаци-

онную структуру; 

- оценивать соотношение 

планируемого результата и 

затрачиваемых ресурсов. 

 

 - методами оценки эффек-

тивности использования ре-

сурсов производства; 

- навыками оценки экономи-

ческих и социальных усло-

вий осуществления предпри-

нимательской деятельности; 

- способностью оценивать 

экономические и социаль-

ные условия осуществления 

предпринимательской дея-

тельности; 

- навыками разработки орга-

низационной структуры 
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Высокий 

- законодательство РФ и 

нормативные документы, 

регламентирующие созда-

ние и деятельность предпри-

ятий (организаций); 

- используемые организаци-

ями ресурсы, показатели из-

мерения результатов дея-

тельности; 

- механизм инвестиционной 

деятельности организаций; 

- виды организационных 

структур.  

 

- проводить оценку произ-

водственно-экономического 

потенциала организации; 

- оценивать эффективность 

деятельности предприятия, в 

том числе инвестиционной; 

- выбирать конкурентоспо-

собную сферу для создания 

и развития своего бизнеса 

(бизнес-идея), т.е. приме-

нять полученные знания на 

практике; 

- проектировать организаци-

онную структуру; 

- оценивать соотношение 

планируемого результата и 

затрачиваемых ресурсов. 

 

 - методами оценки эффек-

тивности использования ре-

сурсов производства, в том 

числе инвестиционных; 

- навыками оценки экономи-

ческих и социальных усло-

вий осуществления предпри-

нимательской деятельности; 

- методами управления каче-

ством; 

- способностью оценивать 

экономические и социаль-

ные условия осуществления 

предпринимательской дея-

тельности; 

- навыками разработки орга-

низационной структуры 

 

Повы-

шенный 

- законодательство РФ и 

нормативные документы, 

регламентирующие созда-

ние и деятельность предпри-

ятий (организаций); 

- используемые организаци-

ями ресурсы, показатели из-

мерения результатов дея-

тельности; 

- механизм инвестиционной 

деятельности организаций; 

- механизм обеспечения де-

ловой активности, управле-

ния и устойчивости развития 

предприятия; 

- виды организационных 

структур; 

- системы управления каче-

ством. 

 

- проводить оценку произ-

водственно-экономического 

потенциала организации; 

- оценивать эффективность 

деятельности предприятия, в 

том числе инвестиционной; 

- выбирать конкурентоспо-

собную сферу для создания 

и развития своего бизнеса 

(бизнес-идея), т.е. приме-

нять полученные знания на 

практике; 

- проектировать организаци-

онную структуру; 

- анализировать существую-

щие системы управления ка-

чеством; 

- оценивать соотношение 

планируемого результата и 

затрачиваемых ресурсов. 

 

- приёмами и экономиче-

скими механизмами управ-

ления предприятием;  

- методами оценки эффек-

тивности использования ре-

сурсов производства, в том 

числе инвестиционных; 

- навыками оценки экономи-

ческих и социальных усло-

вий осуществления предпри-

нимательской деятельности; 

- методами управления каче-

ством; 

- способностью оценивать 

экономические и социаль-

ные условия осуществления 

предпринимательской дея-

тельности 

навыками разработки орга-

низационной структуры. 

 

ПК-2 
Порого-

вый 

- законодательство РФ и 

нормативные документы, 

регламентирующие деятель-

ность предприятий (органи-

заций); 

- показатели измерения ре-

зультатов деятельности; 

- механизм обеспечения де-

ловой активности. 

 

- оценивать эффективность 

деятельности предприятия; 

- оценивать соотношение 

планируемого результата и 

затрачиваемых ресурсов. 

 

- методами оценки эффек-

тивности использования ре-

сурсов производства; 

- навыками оценки экономи-

ческих и социальных усло-

вий осуществления предпри-

нимательской деятельности; 

- способностью оценивать 

экономические и социаль-

ные условия осуществления 

предпринимательской дея-

тельности 

навыками разработки орга-

низационной структуры. 
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Высокий 

- законодательство РФ и 

нормативные документы, 

регламентирующие деятель-

ность предприятий (органи-

заций); 

- показатели измерения ре-

зультатов деятельности; 

- механизм инвестиционной 

деятельности организаций; 

- механизм обеспечения де-

ловой активности. 

 

- оценивать эффективность 

деятельности предприятия, в 

том числе инвестиционной; 

- выбирать конкурентоспо-

собную сферу для создания 

и развития своего бизнеса 

(бизнес-идея), т.е. приме-

нять полученные знания на 

практике; 

- проектировать организаци-

онную структуру; 

- анализировать существую-

щие системы управления ка-

чеством; 

- оценивать соотношение 

планируемого результата и 

затрачиваемых ресурсов. 

 

- приёмами и экономиче-

скими механизмами управ-

ления предприятием;  

- методами оценки эффек-

тивности использования ре-

сурсов производства, в том 

числе инвестиционных; 

- навыками оценки экономи-

ческих и социальных усло-

вий осуществления предпри-

нимательской деятельности; 

- методами управления каче-

ством; 

- способностью оценивать 

экономические и социаль-

ные условия осуществления 

предпринимательской дея-

тельности. 

 

Повы-

шенный 

- законодательство РФ и 

нормативные документы, 

регламентирующие деятель-

ность предприятий (органи-

заций); 

-  показатели измерения ре-

зультатов деятельности; 

- механизм инвестиционной 

деятельности организаций; 

- механизм обеспечения де-

ловой активности; 

- системы управления каче-

ством. 

 

- проводить оценку произ-

водственно-экономического 

потенциала организации; 

- оценивать эффективность 

деятельности предприятия, в 

том числе инвестиционной; 

- проектировать организаци-

онную структуру; 

- анализировать существую-

щие системы управления ка-

чеством; 

- оценивать соотношение 

планируемого результата и 

затрачиваемых ресурсов. 

 

 - методами оценки эффек-

тивности использования ре-

сурсов производства, в том 

числе инвестиционных; 

- навыками оценки экономи-

ческих и социальных усло-

вий осуществления предпри-

нимательской деятельности; 

- методами управления каче-

ством; 

- способностью оценивать 

экономические и социаль-

ные условия осуществления 

предпринимательской дея-

тельности 

навыками разработки орга-

низационной структуры. 

 

 

3. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, 

навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетен-

ций 

Методика формирования оценки по дисциплине. Успеваемость студента оценивается в 

баллах и состоит из: 

- суммы баллов за выполнение заданий текущего контроля (обучающийся может получить 

в сумме не более 70 баллов); 

- баллов за посещаемость (не более 10 баллов); 

- баллов за активность на занятиях (занятия в интерактивной форме – п. 6. Формы проведе-

ния занятий), выполнение дополнительных заданий и пр. по усмотрению преподавателя, веду-

щего дисциплину – премиальные баллы (не более 20 баллов). 

Полученные итоговые баллы по дисциплине переводятся в оценку по традиционной пяти-

балльной шкале оценивания и по 100-балльной шкале оценок Европейской системы перевода и 

накопления баллов (ECTS) в соответствии с таблицами, представленными в п.Таблицами. 1, 2. 
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Оценки в пятибалльной шкале выставляются в ведомости и зачетные книжки, в 100-балльной – 

в ведомости. 

Процедуры оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности приводятся в 

соответствующих методических материалах и локальных нормативных актах Университета (По-

ложение «О текущем контроле успеваемости, промежуточной аттестации и балльно-рейтинговой 

системе оценки учебных достижений студентов», Положение «Об оценочных средствах», Поло-

жение «О контроле самостоятельности выполнения письменных работ обучающимися универ-

ситета с использованием системы «Антиплагиат ВУЗ» и др.).  

Уровень сформированности компетенции № 1 (№ N) определяется перечнем оценочных 

средств: 
Оценочное средство  

(в том числе экзамен,  

зачет с оценкой при наличии) 

Уровень сформированности  

компетенции* 

Средний уровень  

сформированности  

компетенций  

по каждому оценочному 

средству 

Студент  

№1 

… Студент 

№ N 

     

…… …….    

Итоговый уровень: ………    

* пороговый, высокий или повышенный 

 

Итоговый (общий/средний) уровень рассчитывается как среднее арифметическое с округ-

лением в сторону более высокого уровня. 

Далее делается вывод об общем уровне освоения компетенций студентами в ходе изучения 

дисциплины:  

Оценочный лист по дисциплине 
ФИО  

студента 

Уровень сформированности компетенций 

Общекультурные 

 компетенции 

Общепрофессиональные  

компетенции 

Компетенции  

по видам деятельности 

№ 1 № N 
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Студент № 1          

Студент № 2          

………          

 

4. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки зна-

ний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций в процессе освоения образовательной программы.  

Опрос №1 

1. Охарактеризуйте историю развития оценочной деятельности в России.  

2. Охарактеризуйте необходимость оценки стоимости предприятия в условиях рыночной 

экономики.  

3. Охарактеризуйте основные цели оценки и специфику задач связанных с оценочной дея-

тельностью.  

4. Охарактеризуйте виды стоимости.  
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5. Охарактеризуйте факторы, влияющие на оценку стоимости предприятия.  

6. Охарактеризуйте основные принципы оценки стоимости предприятия. 

7. Охарактеризуйте этапы процесса оценки.  

8. Охарактеризуйте основные требования, предъявляемые к составлению отчёта по оценке 

стоимости предприятия.  

9. Охарактеризуйте основные виды корректировок финансовых отчетов.  

10. Охарактеризуйте международные стандарты оценки. 

11. Охарактеризуйте отечественные стандарты оценки. 

12. Охарактеризуйте методику финансового анализа предприятия как необходимого элемента 

оценки.  

13. Охарактеризуйте методы финансового анализа при оценке бизнеса.  

14. Охарактеризуйте методику анализа имущественного состояния организации.  

15. Охарактеризуйте методику анализа оборачиваемости и эффективности использования 

оборотных средств. 

16. Охарактеризуйте методику анализа доходности бизнеса.  

17. Охарактеризуйте методику факторного анализа основных показателей деятельности 

предприятия.  

18. Охарактеризуйте экономическое содержание метода дисконтированных денежных пото-

ков. 

19. Охарактеризуйте условия применения метода дисконтированных денежных потоков.  

20. Охарактеризуйте методику выбора длительности прогнозного периода.  

21. Охарактеризуйте методику прогнозирования доходов, расходов инвестиций.  

22. Охарактеризуйте методику расчета требуемой величины собственного оборотного капи-

тала и заемного капитала.  

 

Опрос №2 

1. Охарактеризуйте методику расчета денежного потока для каждого прогнозного года. 

2. Охарактеризуйте модель оценки капитальных активов.  

3. Охарактеризуйте модель кумулятивного построения 

4. Охарактеризуйте модель средневзвешенной стоимости капитала. 

5. Охарактеризуйте метод капитализации доходов. 

6. Охарактеризуйте методы сравнительного подхода, преимущества и недостатки, необхо-

димые условия для применения.  

7. Охарактеризуйте основные этапы и необходимая информация для использования сравни-

тельного подхода. 

8. Охарактеризуйте методику выбора и критерии отбора сопоставимых предприятий.  

9. Охарактеризуйте финансовые коэффициенты, используемые для анализа  сопоставимых 

предприятий.  

10. Охарактеризуйте особенности финансового анализа при использовании метода компа-

нии-аналога.  

11. Охарактеризуйте методику выбора и методику расчёта ценовых мультипликаторов 

12. Охарактеризуйте методы затратного подхода, преимущества и недостатки, необходимые 

условия для применения.  

13. Охарактеризуйте метод собственного материального балансового капитала.  

14. Охарактеризуйте метод рыночного собственного материального капитала.  

15. Охарактеризуйте метод стоимости чистых активов.  

16. Охарактеризуйте метод ликвидационной стоимости.  
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17. Охарактеризуйте экономическое содержание методов оценки стоимости активов и иму-

щества предприятия.  

18. Охарактеризуйте методику оценки нематериальных активов предприятия.  

19. Охарактеризуйте методику оценки товарно-материальных запасов.  

20. Охарактеризуйте методику оценки дебиторской задолженности.  

21. Охарактеризуйте методику оценки финансовых активов. 

22. Охарактеризуйте методику оценки обязательств. 

23. Охарактеризуйте влияние повышения рыночной стоимости предприятия как общей за-

дачи менеджмента.  

24. Охарактеризуйте влияние повышения рыночной стоимости финансово-кризисного пред-

приятия как основы для привлечения стороннего капитала и реструктуризации долга.  

25. Охарактеризуйте критерии и показатели инвестиционной оценки проектов инноваций, 

типы антикризисных инноваций с точки зрения их влияния на рыночную стоимость пред-

приятия.  

26. Охарактеризуйте методику оценки методом накопления активов.  

27. Охарактеризуйте механизм динамики изменения вклада инновационных проектов в повы-

шение рыночной стоимости предприятия.  

 

Тематика рефератов №1 
1) Содержание дисциплины и ее значение для подготовки экономистов и специалистов-

оценщиков. 

2) Необходимость оценки стоимости предприятия в условиях рыночной экономики. 

3) Основные цели оценки и специфика задач связанных с оценочной деятельностью 

4) Виды стоимости: рыночная, инвестиционная, восстановительная, ликвидационная. 

5) Факторы, влияющие на оценку стоимости предприятия. 

6) Основные принципы оценки стоимости предприятия, основанные на представлениях 

пользователя, на представлениях производителя, а также связанные с рыночной средой. 

7) Основные этапы процесса оценки. 

8) Сбор и анализ внутренней и внешней информации предприятия необходимой для 

определения стоимости бизнеса. 

9) Основные виды корректировок финансовых отчетов, для целей оценки бизнеса. 

10) Согласование результатов расчетных данных и подготовка итогового заключения об оценке 

объекта. 

11) Международные и отечественные стандарты оценки. Правовое регулирование оценочной 

деятельности в РФ. 

12) Методы финансового анализа при оценке бизнеса. 

13) Анализ имущественного состояния организации и использования оборотных средств. 

14) Анализ доходности бизнеса. 

15) Факторный анализ основных показателей деятельности предприятия с целью оценки 

бизнеса. 

16) Понятие денежного потока. Оценка денежных потоков во времени. 

17) Экономическое содержание и условия применения метода дисконтированных денежных 

потоков. 

18) Финансовое прогнозирование. Выбор длительности прогнозного периода. 

19) Прогнозирование доходов и расходов инвестиций.  

20) Определение ставки дисконта и коэффициента дисконтирования 

21) Учет фактора времени при оценке денежных потоков 



38.03.01 Экономика, направленность «Бухгалтерский учет, анализ и аудит» 

Программа прикладного бакалавриата 

Рабочая программа дисциплины 

Дисциплина: Б1.В.ДВ.03.02 Теория и практика оценки бизнеса 

Форма обучения: очная, заочная 

Разработана для приема 2019/2020, 2020/2021 учебного года 

Обновлена на 2023/2024 учебный год 

23 

 

22) Оценка земли и неидентифицируемых сельскохозяйственных активов. 

23) Использование стоимости чистых активов для предварительной оценки справедливой ры-

ночной стоимости бизнеса. 

24) Особенности отчета об оценке (переоценке) нематериальных активов.  

25) Особенности отчета об оценке (переоценке) агробизнеса (предприятия).  

26) Особенности оценки бизнеса в целях инвестирования капитала.  

27) Особенности оценки предприятий в целях налогообложения.  

28) Особенности оценки стоимости инновационного бизнеса.  

29) Особенности оценки стоимости бизнеса в целях его реструктуризации.  

30) Обоснование направлений реструктуризации бизнеса, преследующих цель роста его ры-

ночной стоимости (капитализации).  

31) Особенности оценки предприятий, имеющих признаки финансовой несостоятельности. 

32) Задачи управления структурой и стоимостью капитала.  

33) Приемы оптимизации структуры и стоимости капитала.  

34) Мотивы, задачи и варианты реструктуризации эффективного бизнеса.  

35) Задачи и виды реструктуризации неэффективного бизнеса.  

36) Оценка влияния мягких направлений реструктуризации бизнеса (без признаков реоргани-

зации) на стоимость капитала и бизнеса.  

37) Оценка влияния жестких направлений реструктуризации бизнеса (на основе его реоргани-

зации) на стоимость капитала и бизнеса 

38) Сравнительный анализ Международных, Европейских и Российских стандартов оценки.  

39) Основные этапы становления и перспективы развития российской оценки.  

40) Роль и значение оценки стоимости компании для развития экономики 

 
Задача №1. 

Задача 1. Предприятие имеет внеоборотные активы на сумму 5000 тыс. руб.; долгосрочные обя-

зательства - 3000 тыс. руб.; текущие (оборотные) активы - 8000 тыс. руб.; уставный капитал - 

4000 тыс. руб.; собственный капитал - 7000 тыс. руб. Собственный оборотный капитал составит? 

Задача 2. Определить силу воздействия операционного рычага, если выручка от реализации со-

ставляет 12680 руб., переменные затраты – 8700 руб., прибыль – 9700 руб. 

Задача 3. Составьте неравенства для определения степени ликвидности баланса и раскройте их 

экономическое содержание. 

(тыс. руб.) 

Внеоборотные активы – 100 Капитал и резервы – 80 

Оборотные активы – 60 Нераспределенная прибыль – 20 

Запасы – 20 Долгосрочные обязательства – 20 

НДС по приобретенным ценностям – 5 Краткосрочные обязательства - 60 

Дебиторская задолженность – 10 
Просроченные краткосрочные кредиты – 

20 

Краткосрочные финансовые вложения – 15 Кредиторская задолженность – 30 

Денежные средства - 10 
Просроченная кредиторская задолжен-

ность - 15 

Актив - 160 Пассив – 160 

 

Задача 4. Рассчитайте эффект финансового рычага и сделайте вывод о возможности продолже-

ния работы с заемными средствами. 

Актив баланса за вычетом кредиторской задолженности – 130 тыс. руб. 
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Капитал и резервы – 100 тыс. руб. 

Заемный капитал без кредиторской задолженности – 30 тыс. руб. 

Прибыль до налогообложения – 35 тыс. руб. 

Финансовые издержки по заемному капиталу – 5 тыс. руб. 

Ставка налога на прибыль – 20%. 

Задача 5. Определите сумму абсолютно ликвидных активов, если по данным бухгалтерской от-

чётности денежные средства – 120 тыс. руб., краткосрочные финансовые вложения – 40 тыс. руб., 

долгосрочные финансовые вложения – 100 тыс. руб. 

Задача 6. Определите индекс постоянного (внеоборотного) актива, если по данным бухгалтер-

ской отчётности собственный капитал – 10800 тыс. руб., внеоборотные активы – 9200 тыс. руб., 

итого активы - 26000 тыс. руб. 

Задача 7. Определите коэффициент обеспеченности запасов собственными оборотными сред-

ствами, если по данным бухгалтерской отчётности запасы – 7800 тыс. руб., собственный капитал 

– 10800 тыс. руб., внеоборотные активы – 9200 тыс. руб., оборотный капитал - 14800 тыс. руб. 

 

Задача №2. 

Задача 1. Определите коэффициент платёжеспособности, если по данным бухгалтерской отчёт-

ности остаток денежных средств на начало года – 80 тыс. руб., поступило денежных средств – 

4100 тыс. руб., направлено денежных средств - 4000 тыс. руб. 

Задача 2. По приведённым данным оцените эффективность капитала: прибыль до налогообло-

жения за отчётный период - 1000, за предшествующий период - 800, валюта баланса за отчётный 

период – 6000, за предшествующий - 5000. 

Задача  3. Определите коэффициент маневренности собственного капитала, если по данным бух-

галтерской отчётности собственный капитал – 10800 тыс. руб., внеоборотные активы – 9200 тыс. 

руб., итого активы - 26000 тыс. руб. 

Задача  4. На конкурс предложены три проекта, характеризующиеся следующими показателями: 

п/н Показатель Проект 

1 2 3 

1 Затраты на реализацию проекта, тыс. руб. 5000 10 000 16 000 

2 Прибыль от реализации проекта, тыс. руб. 9000 16 000 8 000 

3 Срок реализации, года 2 4 1 

Выберите наиболее привлекательный с точки зрения эффективности проект. 

Задача 5. Имеются три альтернативных проекта. Доход первого - 3000 тыс. руб., причем первая 

половина средств поступает сейчас, а вторая через год. Доход второго - 3500 тыс. руб., из которых 

500 тыс. руб. поступает сразу, 1500 тыс. руб. через год и оставшиеся 1500 тыс. руб. через 2 года. 

Доход третьего проекта равен 4000 тыс. руб., и вся эта сумма будет получена через три года. 

Необходимо определить, какой из этих трех проектов предпочтительнее при ставке дисконта 10 

%. 

Задача 6. В результате осуществления инновационного проекта объем выручки от реализации 

(без НДС и акцизов) составил 35,5 млн. руб. Себестоимость реализованной продукции – 31,2 млн. 

руб., в том числе совокупные переменные затраты – 23,4 млн. руб. Определить устойчивость 

проекта методом определения границ безубыточности. 

Задача 7. Инновационный проект реализуется в три этапа. Вероятность прекращения проекта на 

1-м этапе – 0,6, на 2-м – 0,3, на 3-м – 0,1. Потери на 1-м этапе составят 200 тыс. руб., на 2-м – 400 

тыс. руб., на 3-м – 300 тыс. руб. Какова степень риска и мера риска всего проекта? 
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Контрольная работа № 1 

Вариант 1 

Задача 1.  

Стоимость покупки дома в данный момент составляет 800 тыс.руб. по мнению экспертов 

через 5 лет этот дом можно будет продать за 1000 тыс.руб.. Что предпочтете Вы: купить дом или 

положить деньги на депозит. Текущая ставка процента равна 10. 

Задача 2.  

Определить сумму, которая будет накоплена на счете, приносящем 12% годовых к концу 

6-го месяца, если ежемесячно откладывать на счет 1000 руб. если: 

А) платежи осуществляются в начале каждого месяца; 

Б) платежи осуществляются в конце каждого месяца. 

Задача 3.  

Исходные данные 

Объект Номер пары 

1 2 3 4 5 

Дом с гаражом 120000 115500 90000 135000 85000 

Дом без гаража 98000 96000 69500 117000 71000 

Задание 

1. Определите значение поправки на наличие гаража, используя при этом метод парных 

продаж, на основании исходных данных (см. табл.). 

2. Определите стоимость объекта недвижимости, если 1 м2 общей площади стоит 18 000 

р., а площадь квартиры составляет 95 м2. 

3. Определите стоимость объекта недвижимости, если дополнительно известно, что объ-

ект стоит на 20 000 р. больше из-за прекрасного состояния, но на 13 000 р. меньше из-за распо-

ложения в неблагоприятной с экологической точки зрения зоне. 

4. Базовая рыночная стоимость объекта недвижимости 1700 тыс. р. Эксперт-оценщик счи-

тает, что оцениваемая недвижимость на 3 % лучше по своему состоянию, но на 2 % хуже из-за ее 

местоположения. Определите стоимость объекта недвижимости. 

 

Вариант 2 

Задача 1.  

Молодожены решили накопить деньги на квартиру стоимостью 18 000 долл. Для этого 

они ежемесячно откладывают на счет 200 долл. Через сколько лет они накопят необходимую 

сумму, если ставка годовых 12%? 

Задача 2.  

Нина Ивановна откладывает деньги к выходу на пенсию через 5 лет. Она только что внесла 

на счет 500 руб., на который будет ежемесячно насчитываться 12% годовых. Она собирается от-

кладывать такую сумму в начале каждого месяца до самого выхода на пенсию. Какой суммой она 

будет располагать? 

Задача 3. 

Исходные данные 

Показатели Аналог 1 Аналог 2 Аналог 3 Аналог 4 Аналог 5 Аналог 6 Аналог 7 Объект 

оценки 

Цена про-

дажи 

42000 59000 56000 45000 77000 57000 76000 ? 

Гараж нет нет есть есть нет нет есть есть 

Сауна нет есть нет нет есть нет есть есть 
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Экология хор. хор. уд. хор. отл. хор. хор. хор. 

Планировка улучш. улучш. хор. улучш. хор. улучш. хор. хор. 

Площадь, м2 150 200 200 150 250 200 250 200 

Задание 

Определите стоимость объекта оценки методом анализа продаж на основании исходных 

данных. 

Вариант 3 

Задача 1.  

Какую сумму необходимо поместить на депозит под 10% годовых, чтобы через 5 лет нако-

пить 600 тыс. руб. на покупку квартиры? 

Задача 2 

Какую сумму необходимо положить на депозит под 10% годовых, чтобы через 5 лет снять 

3000 руб.? 

Задача 3.  

Степень износа которого на 40 % превышает нормальную, если известно, что эффектив-

ный возраст здания составляет 35 лет и никаких признаков экономического устаревания не обна-

ружено.  

Задание 

Определите хронологический возраст здания, которое подверглось изнашиванию (физи-

ческому и функциональному). 

Вариант 4 

Задача 1.  

Какие равномерные суммы можно ежегодно снимать со счета в течение 5 лет, если пер-

воначальный вклад равен 15 тыс. руб. Банк ежегодно начисляет 10 % годовых? 

Задача 2.  

Через 5 лет у Вас есть возможность перекупить бизнес (небольшой завод) за 150 тыс. 

долл. Какую сумму Вы должны откладывать на счет в банке ежеквартально, чтобы накопить 

необходимую сумму, если банк предлагает 16% годовых? 

Задача 3.  

Какова общая стоимость офиса, если стоимость участка земли составляет 180 000 долл., 

полная стоимость воспроизводства здания офиса – 1 500 000 долл., общий износ здания – 20 % 

восстановительной стоимости. 

Задание 

Определите общую стоимость офиса. 

 

Контрольная работа № 2 

Вариант 1 

Задача 1 

Какова текущая стоимость рубля, который будет получен через год, при годовой ставке 

дисконта 10% 

Задача 2 

Вы уезжаете за границу на два года и сдаете свою квартиру в аренду за 2000 руб. в месяц, 

идущих на Ваш счет авансовыми платежами под 12% годовых. Какова текущая стоимость такой 

аренды? 

Задача 3.  

Недвижимое имущество сдано в аренду на 10 лет. Начальная ежегодная арендная плата 

начинается с величины 10 000 долл. (платежи авансом) и возрастает на 1000 долл. в год. 
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Рыночная ставка дохода 11 %. Стоимость реверсии 250 000 долл.  

Задание 

Определите стоимость прав арендодателя. 

Вариант 2 

Задача 1  

Что выгоднее: получать ежегодно в течение 10 лет в конце каждого года по 25000 руб. или 

125 000 руб. – один раз, но сегодня, если ставка дохода 12%. 

Задача 2  

Для покупки квартиры Вы взяли в кредит 16 000 долл. на 15 лет под 20% годовых. Какими 

должны быть Ваши годовые платежи по кредиту, чтобы он был полностью погашен в указанный 

срок (и кредит, и проценты по нему). 

Задача 3.  

В течение восьми лет недвижимость будет сдаваться в аренду за 20 000 долл., платежи 

будут поступать в конце года. Ставка дисконтирования 14 %. В конце восьмого года объект не-

движимости будет продан за 110 000 долл.  

Задание 

Определите текущую стоимость объекта недвижимости. 

Вариант 3 

Задача 1  

Владелец кафе предполагает в течение 6 лет получать ежегодный доход от аренды в сумме 

200 тыс. руб. В конце 6-го года кафе будет продано за 4000 тыс. руб. Расходы по ликвидации 

составляют 5% от продажной цены. Прогнозирование доходов от аренды имеет большую степень 

вероятности, чем возможность продажи объекта за указанную цену. Различия в уровне риска 

определяют выбранные оценщиком ставки дисконта для дохода от аренды и продажи: 8% и 20% 

соответственно. Определить стоимость кафе. 

Задача 2 

Определить текущую стоимость совокупного дохода, если аренда магазина принесет вла-

дельцу в течение 3-х лет ежегодный доход в 750 тыс. руб., а последующие 5 лет ежегодный доход 

составит 650 тыс. руб.Ставка дисконта 10%. 

Задача 3.  

Определите текущую стоимость денежного потока, если ставка дисконта 10 %, денежные 

средства поступают в конце года: 1 год- 1200 тыс. руб.; 2 год - 1000 тыс. руб.; 3 год -минус 500 

тыс.руб.; 4 год- 2000 тыс. руб.;5 год-4000 тыс. руб. 

Вариант 4 

Задача 1  

Финансирование осуществляется на 70 % за счет собственных средств и на 30 % за счет 

кредита. Требования доходности для привлеченных средств 6 %, для собственных 16 %. Опреде-

лите общий коэффициент капитализации по методу инвестиционной группы. 

Задача 2.  

Здание имеет срок жизни 35 лет. Конечная отдача для вложений в данный вид недвижи-

мости составляет 8% годовых. Определить коэффициент капитализации здания с учетом возврата 

капитала равными выплатами. 

Задача 3.  

Объектом оценки является право аренды офисного центра. Предположим, ставка по госу-

дарственным обязательствам составляет 8,4%. Оценщик считает, что риск может быть оценен в 

5%, а привлечение дополнительных средств не потребуется. Продажа права аренды такого объ-

екта занимает около 3 месяцев. Срок предполагаемого возврата капитал 10 лет. Определить 
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значение коэффициента капитализации. 

 

Примерный перечень вопросов для подготовки к экзамену 

1. Содержание дисциплины и ее значение для подготовки экономистов и специалистов-

оценщиков. 

2. Необходимость оценки стоимости предприятия в условиях рыночной экономики. 

3. Основные цели оценки и специфика задач связанных с оценочной деятельностью 

4. Виды стоимости: рыночная, инвестиционная, восстановительная, ликвидационная. 

5. Факторы, влияющие на оценку стоимости предприятия. 

6. Основные принципы оценки стоимости предприятия, основанные на представлениях  

7. Основные этапы процесса оценки. 

8. Сбор и анализ внутренней и внешней информации предприятия необходимой для 

определения стоимости бизнеса 

9. Основные виды корректировок финансовых отчетов, для целей оценки бизнеса. 

10. Согласование результатов расчетных данных и подготовка итогового заключения об оценке 

объекта. 

11. Международные и отечественные стандарты оценки. Правовое регулирование оценочной 

деятельности в РФ. 

12. Методы финансового анализа при оценке бизнеса. 

13. Анализ имущественного состояния организации и использования оборотных средств. 

14. Анализ доходности бизнеса. 

15. Факторный анализ основных показателей деятельности предприятия с целью оценки 

бизнеса. 

16. Понятие денежного потока. Оценка денежных потоков во времени. 

17. Экономическое содержание и условия применения метода дисконтированных денежных 

потоков. 

18. Финансовое прогнозирование. Выбор длительности прогнозного периода. 

19. Прогнозирование доходов и расходов инвестиций 

20. Определение ставки дисконта и коэффициента дисконтирования. 

21. Экономическое содержание и условия по применению метода капитализации доходов. 

22. Выбор временного периода. Основные этапы использования метода капитализации. 

23. Ставка и коэффициент капитализации. Понятие и методы расчета. 

24. Соотношение между ставкой капитализации и ставкой дисконтирования 

25. Методы сравнительного подхода, преимущества и недостатки, необходимые условия для 

применения. 

26. Основные этапы и необходимая информация для выбора сопоставимых предприятий. 

Критерии отбора. 

27. Сравнительный анализ финансовых коэффициентов (ликвидности, структуры капитала, 

оборачиваемости, рентабельности, темпов роста) сопоставимых предприятий. 

28. Особенности финансового анализа при использовании метода компании-аналога. 

29. Характеристика ценовых мультипликаторов: Цена/Прибыль, Цена/Балансовая стоимость, 

Цена/Денежный поток, Цена/Дивидендные выплаты, Цена/Объем реализации. 

30. Методика расчета и использование мультипликаторов 

31. Методы затратного подхода, преимущества и недостатки, необходимые условия для 

применения. 

32. Необходимая информация для расчета стоимости предприятия затратным подходом. 

33. Метод ликвидационной стоимости предприятия. 
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34. Основные понятия метода чистых активов при оценке стоимости предприятия. 

35. Экономическое содержание и условия применения метода ликвидационной стоимости 

предприятия. 

36. Оценка недвижимого имущества предприятия (земля, здания, сооружения) 

37. Особенности оценки машин и оборудования предприятия, ценообразование на первичном и 

вторичном рынке. 

38. Понятие нематериальных активов их классификация. 

39. Методы оценки нематериальных активов. 

40. Оценка товарно-материальных запасов, дебиторской задолженности, финансовых активов и 

обязательств предприятия 

41. Особенности оценки контрольного и неконтрольного пакетов акций предприятия. 

42. Теория опционов в практике оценки бизнеса. 

43. Повышение рыночной стоимости финансово-кризисного предприятия как основа для 

привлечения стороннего капитала и реструктуризации долга. 

44. Оценка вклада конкретных инноваций в повышение стоимости предприятия. 

45. Динамика изменения вклада инновационных проектов в повышение рыночной стоимости 

предприятия. 

46. Особенности оценки стоимости предприятия в целях реструктуризации 

 

Примерный перечень практических заданий для экзамена 

Задача 1  

Что выгоднее: получать ежегодно в течение 10 лет в конце каждого года по 25000 руб. или 

125 000 руб. – один раз, но сегодня, если ставка дохода 12%. 

Задача 2  

Для покупки квартиры Вы взяли в кредит 16 000 долл. на 15 лет под 20% годовых. Какими 

должны быть Ваши годовые платежи по кредиту, чтобы он был полностью погашен в указанный 

срок (и кредит, и проценты по нему). 

Задача 3.  

В течение восьми лет недвижимость будет сдаваться в аренду за 20 000 долл., платежи 

будут поступать в конце года. Ставка дисконтирования 14 %. В конце восьмого года объект не-

движимости будет продан за 110 000 долл. Определите текущую стоимость объекта недвижимо-

сти 

Задача 4  

Владелец кафе предполагает в течение 6 лет получать ежегодный доход от аренды в сумме 

200 тыс. руб. В конце 6-го года кафе будет продано за 4000 тыс. руб. Расходы по ликвидации 

составляют 5% от продажной цены. Прогнозирование доходов от аренды имеет большую степень 

вероятности, чем возможность продажи объекта за указанную цену. Различия в уровне риска 

определяют выбранные оценщиком ставки дисконта для дохода от аренды и продажи: 8% и 20% 

соответственно. Определить стоимость кафе. 

Задача 5 

Определить текущую стоимость совокупного дохода, если аренда магазина принесет вла-

дельцу в течение 3-х лет ежегодный доход в 750 тыс. руб., а последующие 5 лет ежегодный доход 

составит 650 тыс. руб.Ставка дисконта 10%. 

Задача 6.  

Определите текущую стоимость денежного потока, если ставка дисконта 10 %, денежные 

средства поступают в конце года: 1 год- 1200 тыс. руб.; 2 год - 1000 тыс. руб.; 3 год -минус 500 

тыс.руб.; 4 год- 2000 тыс. руб.;5 год-4000 тыс. руб. 
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Задача 7  

Финансирование осуществляется на 70 % за счет собственных средств и на 30 % за счет 

кредита. Требования доходности для привлеченных средств 6 %, для собственных 16 %. Опреде-

лите общий коэффициент капитализации по методу инвестиционной группы. 

Задача 8.  

Здание имеет срок жизни 35 лет. Конечная отдача для вложений в данный вид недвижи-

мости составляет 8% годовых. Определить коэффициент капитализации здания с учетом возврата 

капитала равными выплатами. 

Задача 9.  

Объектом оценки является право аренды офисного центра. Предположим, ставка по госу-

дарственным обязательствам составляет 8,4%. Оценщик считает, что риск может быть оценен в 

5%, а привлечение дополнительных средств не потребуется. Продажа права аренды такого объ-

екта занимает около 3 месяцев. Срок предполагаемого возврата капитал 10 лет. Определить зна-

чение коэффициента капитализации. 

Задача 10.  

Какую сумму необходимо поместить на депозит под 10% годовых, чтобы через 5 лет нако-

пить 600 тыс. руб. на покупку квартиры? 

Задача 11 

Какую сумму необходимо положить на депозит под 10% годовых, чтобы через 5 лет снять 

3000 руб.? 

Задача 12.  

Степень износа которого на 40 % превышает нормальную, если известно, что эффектив-

ный возраст здания составляет 35 лет и никаких признаков экономического устаревания не обна-

ружено. Определите хронологический возраст здания, которое подверглось изнашиванию (физи-

ческому и функциональному). 

Задача 13.  

Какие равномерные суммы можно ежегодно снимать со счета в течение 5 лет, если пер-

воначальный вклад равен 15 тыс. руб. Банк ежегодно начисляет 10 % годовых? 

Задача 14.  

Через 5 лет у Вас есть возможность перекупить бизнес (небольшой завод) за 150 тыс. 

долл. Какую сумму Вы должны откладывать на счет в банке ежеквартально, чтобы накопить 

необходимую сумму, если банк предлагает 16% годовых? 

Задача 15.  

Какова общая стоимость офиса, если стоимость участка земли составляет 180 000 долл., 

полная стоимость воспроизводства здания офиса – 1 500 000 долл., общий износ здания – 20 % 

восстановительной стоимости. Определите общую стоимость офиса. 

 

 


