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1. Цели и задачи дисциплины:  

Цель дисциплины: освоение студентами ключевых положений и методологии институци-

ональной экономической теории, формирование у студентов системных и реалистичных пред-

ставлений о закономерностях экономической организации на всех ее уровнях, комплекса знаний 

об особенностях российской экономики, ее институциональной структуре, направлений эконо-

мической политики государства. 

Задачи дисциплины: 

- изучение категориального аппарата и методологии институциональной экономической 

теории; 

- выяснение закономерностей формирования, функционирования и развития экономиче-

ских институтов; 

- выявление закономерностей взаимодействия институциональной среды с экономической 

сферой, влияния институтов на поведение экономических агентов и формы хозяйственной орга-

низации 

- изучение институциональных основ становления и функционирования фирм; 

- анализ институтов как факторов экономического равновесия и его динамики на микро- 

и макроуровнях; 

- рассмотрение проблемы производства институтов через призму институционального вы-

бора; 

- освоение базовых аспектов институциональной природы функций государства. 

 

2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с пла-

нируемыми результатами освоения образовательной программы высшего образования 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций: 

 

Планируемые результаты обучения: 
Код  

компетенции 

Основные признаки освоения 

Знать Уметь Владеть 

ОК-3 

-основные понятия и катего-

рии институциональной эко-

номики; 

-методы институционального 

анализа объектов, явлений и 

процессов. 

 

-прогнозировать институцио-

нальные изменения и их вли-

яние на поведение экономи-

ческих агентов, развитие эко-

номических процессов и яв-

лений; 

-анализировать явления и 

процессы в экономике во вза-

имосвязи с экономическими 

институтами; 

-выявлять проблемы институ-

ционального характера при 

анализе конкретных ситуа-

ций, предлагать способы их 

решения. 

 

-методами и приемами ана-

лиза экономических инсти-

тутов и институциональных 

факторов функционирова-

ния и развития экономики; 

методологией институцио-

нального исследования;  

-современными методами 

сбора, обработки данных о 

состоянии институциональ-

ной среды и ее влиянии на 

экономические процессы. 

Код  

компетенции 
Содержание компетенции 

ОК-3 
     способностью использовать основы экономических знаний в различных сферах деятель-

ности  

ОК-6      способностью использовать основы правовых знаний в различных сферах деятельности  
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ОК-6 

-институциональные законо-

мерности функционирования 

экономики; 

-основные особенности ин-

ституциональной среды рос-

сийской экономики, ее инсти-

туциональную структуру, 

направления экономической 

политики государства. 

 

-осуществлять выбор методов 

институционального анализа 

для обработки экономиче-

ских данных в соответствии с 

поставленной задачей, анали-

зировать результаты анализа 

и обосновывать полученные 

выводы; 

-прогнозировать институцио-

нальные изменения и их вли-

яние на поведение экономи-

ческих агентов, развитие эко-

номических процессов и яв-

лений. 

 

-методологией институцио-

нального исследования; 

-методами и приемами ана-

лиза экономических инсти-

тутов и институциональных 

факторов функционирова-

ния и развития экономики; 

-навыками самостоятельной 

работы в части институцио-

нального анализа и проекти-

рования. 

 

 

 

3. Место дисциплины в структуре ОПОП ВО  

Дисциплина «Институциональная экономика» входит в Блок 1 «Дисциплины (модуля)» 

(Базовая часть) образовательной программы высшего образования по направлению 38.03.01 Эко-

номика направленность (профиль) «Финансы и кредит». 

При изучении данной дисциплины обучающийся использует знания, умения и навыки, ко-

торые формируются в процессе изучения следующих дисциплин (практик): 

Право, Микроэкономика  

Знания, умения и навыки, приобретенные в процессе изучения данной дисциплины, будут 

использованы обучающимся при изучении дисциплин (практик): 

Макроэкономика, Мировая экономика и международные экономические отношения 

 

4. Объем дисциплины  

Очная форма обучения: 

Вид учебной работы Всего часов 
Семестр 

3 

Аудиторные занятия (АЗ): 36 36 

В том числе:   

Лекционные занятия (Лек) 18 18 

Лабораторные занятия (Лаб) 0 0 

Практические занятия (Пр) 18 18 

Самостоятельная работа студента (СР) 65 65 

В том числе:   

Курсовая работа 0 0 

Другие виды самостоятельной работы* 65 65 

Контроль самостоятельной работы (КСР) 7 7 

Контактная работа (КоР) 43 43 

Форма промежуточной аттестации  Зачет 

Подготовка к экзамену и сдача экзамена (СР, КоР) 0  

Общая трудоемкость дисциплины, часы/ЗЕТ 108/3 108/3 
* - подготовка к аудиторным занятиям, подготовка к зачету (при наличии). 

 

Заочная форма обучения: 

Вид учебной работы Всего часов Курс 
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2 

Аудиторные занятия (АЗ): 8 8 

В том числе:   

Лекционные занятия (Лек) 6 6 

Лабораторные занятия (Лаб) 0 0 

Практические занятия (Пр) 2 2 

Самостоятельная работа студента (СР) 93 93 

В том числе:   

Курсовая работа 0 0 

Другие виды самостоятельной работы* 93 93 

Контроль самостоятельной работы (КСР) 3 3 

Контактная работа (КоР) 11 11 

Форма промежуточной аттестации  Зачет 

Подготовка к экзамену/зачету и сдача экзамена/зачета 

(СР, КоР) 
4 4 

Общая трудоемкость дисциплины, часы/ЗЕТ 108/3 108/3 
* - подготовка к аудиторным занятиям. 

 

5. Содержание дисциплины 

Очная форма обучения: 

№  

п/п 
Наименование темы дисциплины 

Се-

местр/ 

Курс 

Количество учебных часов 

П
р

а
к

т
и

ч
ес

к
а
я

  

п
о
д

г
о
т
о
в

к
а

*
 

В том числе по видам 

аудиторных занятий 

СР 

Лек Пр Лаб 

1 
Генезис и инструментарий институциональной 

экономической теории. 
3 2 2 0 8 0 

2 Теория прав собственности. 3 2 2 0 8 0 
3 Теория трансакционных издержек. 3 2 2 0 8 0 
4 Теория контрактов. 3 2 2 0 8 0 
5 Институциональная теория фирмы. 3 2 2 0 8 0 
6 Институциональный дизайн. 3 2 2 0 8 0 
7 Институциональная теория государства. 3 2 2 0 8 0 
8 Институциональная динамика. 3 4 4 0 9 0 

 Итого:   18 18 0 65 0 

* Практическая подготовка при реализации дисциплин организована путем проведения практических заня-

тий и (или) выполнения лабораторных и (или) курсовых работ и предусматривает выполнение работ, связанных с 

будущей профессиональной деятельностью. 

 

Заочная форма обучения: 

№  

п/п 
Наименование темы дисциплины 

Се-

местр/ 

Курс 

Количество учебных часов 

П
р

а
к

т
и

ч
е-

ск
а
я

  

п
о
д

-

г
о
-

т
о
в

к

а
*
 

В том числе по видам 

аудиторных занятий 

СР 
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Лек Пр Лаб 

1 
Генезис и инструментарий институциональной 

экономической теории. 
2 0 0 0 11 0 

2 Теория прав собственности. 2 0 0 0 11 0 
3 Теория трансакционных издержек. 2 0 2 0 11 0 
4 Теория контрактов. 2 2 0 0 11 0 
5 Институциональная теория фирмы. 2 0 0 0 11 0 
6 Институциональный дизайн. 2 2 0 0 11 0 
7 Институциональная теория государства. 2 0 0 0 11 0 
8 Институциональная динамика. 2 2 0 0 16 0 

 Итого:   6 2 0 93 0 

* Практическая подготовка при реализации дисциплин организована путем проведения практических заня-

тий и (или) выполнения лабораторных и (или) курсовых работ и (или) путем выделения часов из часов, отведенных 

на самостоятельную работу, и предусматривает выполнение работ, связанных с будущей профессиональной дея-

тельностью.  

 

Наименование  

разделов и тем 

Содержание учебного материала, 

лабораторные работы и практические 

занятия обучающихся, курсовая работа  

К
о

м
п

е
т
е
н

ц
и

и
 

Оценочное 

средство 

текущего 

контроля 

1 2 3 4 

Тема 1: Генезис 

и инструмента-

рий институцио-

нальной эконо-

мической тео-

рии. 

 

Критика неоклассической теории. Традиционный и но-

вый институционализм. Поведенческие предпосылки 

неоинституциональной и новой институциональной тео-

рии. Этапы развития институциональной экономики.  

Предмет и методологические принципы институциональ-

ной экономики. Направления институционального ана-

лиза. Сущность и признаки институтов. Институт, и 

норма. Признаки и типы норм. Норма и правило поведе-

ния. Роль институтов в экономике. Организация как про-

цесс и как структура. Процесс создания институтов. Ин-

ституциональная роль государства. Формальные и нефор-

мальные институты. 

Практические занятия/ Самостоятельная работа:Ге-

незис и инструментарий институциональной экономиче-

ской теории 

Лабораторная работа: - 

ОК-3; 

ОК-6 

Контрольная работа 

№1 

 

Тема 2: Теория 

прав собствен-

ности. 

 

Основные понятия теории прав собственности. Право 

собственности и его атрибуты. Распределение прав соб-

ственности на экономические ресурсы как предпосылка 

экономических взаимодействий. Система прав собствен-

ности. Типы собственности как режимы доступа к ресур-

сам. Реализация права собственности, ее предпосылки и 

формы. Перераспределение прав посредством экономиче-

ских взаимодействий, его формы. 

Континентальная и англосаксонская правовые традиции. 

Различные режимы прав собственности. Концепция 

ОК-3; 

ОК-6 

Задача №1; Рефераты 

№1 
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внешних эффектов и теорема Коуза. Теория рентоориен-

тированного поведения и ее приложение к анализу фор-

мирования прав собственности. 

Практические занятия/ Самостоятельная работа:Тео-

рия прав собственности. 

Лабораторная работа: - 

Тема 3: Теория 

трансакционных 

издержек. 

Трансакция как базовый элемент институционального 

анализа. Концепция трансакций Дж. Коммонса. Концеп-

ция трансакций О. Уильямсона. Подходы к определению 

трансакционных издержек. Трансакционные и трансфор-

мационные издержки, их общность и различие. Типоло-

гия трансакционных издержек. Количественная оценка 

трансакционных издержек. 

Влияние трансакционных издержек на распределение ре-

сурсов и границы обмена Проблема минимизации тран-

сакционных издержек. Факторы, влияющие на их вели-

чину. 

Практические занятия/ Самостоятельная работа: Тео-

рия трансакционных издержек. 

Лабораторная работа: - 

ОК-3; 

ОК-6 

Рефераты №2 

Тема 4: Теория 

контрактов. 

 

Контракт как система правил. Фундаментальные характе-

ристики контрактных отношений и многообразие кон-

трактов. Типология контрактов. Классическая, неокласси-

ческая и отношенческая модели контрактов. Совершен-

ные и несовершенные контракты.  

Контрактный процесс и его фазы. Предконтрактные и 

постконтрактные действия, их взаимосвязь. Мир кон-

тракта, его характеристики и типы. Неблагоприятный от-

бор. Моральный риск. Проблемы формирования репута-

ции. Методы борьбы с оппортунистическим поведением. 

Рыночные сигналы и фильтрация. 

Практические занятия/ Самостоятельная работа: Тео-

рия контрактов. 

Лабораторная работа: - 

ОК-3; 

ОК-6 

Тестирование №1; За-

дача №1 

Тема 5: Инсти-

туциональная 

теория фирмы. 

 

Предпосылки предпочтения внутрифирменной организа-

ции трансакций. Фирма как ресурсный комплекс. Различ-

ные подходы к анализу фирмы. Неоклассическая теория 

фирмы. Контрактная теория фирмы. Роль специфичности 

активов в существовании фирмы. Фирма с точки зрения 

теории прав собственности и теории трансакционных из-

держек. 

Практические занятия/ Самостоятельная работа: Ин-

ституциональная теория фирмы. 

Лабораторная работа: - 

ОК-3; 

ОК-6 

Рефераты №3; Тести-

рование №1 

Тема 6: Инсти-

туциональный 

дизайн.  

Политические рынки и политическая рента. Политиче-

ские институты. Проблема принятия коллективных реше-

ний. Политическое лобби. Институциональные ловушки 

– бюрократия: Модель рациональной бюрократии; Мо-

дель нового государственного управления; Сетевая мо-

дель; Институциональная организация и институциональ-

ные комплексы. Политическая элита. Проблема эффек-

тивности политических режимов. Институциональный 

дизайн модернизационных преобразований экономики 

России. 

Практические занятия/ Самостоятельная работа: Ин-

ституциональный дизайн. 

Лабораторная работа: - 

ОК-3; 

ОК-6 

Задача №1 
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Тема 7: Инсти-

туциональная 

теория государ-

ства. 

 

Государство, его сущность и природа. Функция и задачи 

государства. Насилие как атрибут государства, его 

формы. Влияние насилия на структуру мотивов и эконо-

мическое поведение.  

Автократическая модель государства. Консенсуссная мо-

дель государства. Государство и группы специальных ин-

тересов. Групповое присвоение принудительной силы 

государства. Цели властных группировок и их влияние на 

распределение ресурсов и доходов. 

Политическая власть и экономический выбор. Рентоори-

ентированное поведение, его цель и формы. Экономиче-

ские последствия поиска ренты. Коррупция, ее сущность, 

предпосылки и типы. Легальная и внелегальная эконо-

мика. Структура внелегальной экономики, ее масштабы и 

экономические границы. 

Практические занятия/ Самостоятельная работа: Ин-

ституциональная теория государства. 

Лабораторная работа: - 

ОК-3; 

ОК-6 

Рефераты №4; Тести-

рование №1 

Тема 8: Инсти-

туциональная 

динамика. 

 

Эволюция экономики как процесс смены стационарных 

состояний. Инновационный процесс, его предпосылки, 

формы и роль в эволюции экономики. Механизм воздей-

ствия инноваций на экономическую динамику. Смена по-

пуляций фирм и экономическое развитие. Отбор иннова-

ционных альтернатив в формировании волн инноваций.  

Процесс смены экономических систем, его источник, дви-

жущая сила, фазы. Переходное состояние, его признаки. 

Изменение институциональной среды и задачи и приори-

теты государства в переходный период.  

Различные механизмы институциональных изменений: 

эволюция институтов, закрепление неформальных пра-

вил, импорт институтов. Зависимость от предыдущего 

пути развития и институциональные ловушки. Институ-

циональный анализ экономических реформ в России. 

Практические занятия/ Самостоятельная работа: Ин-

ституциональная динамика. 

Лабораторная работа: - 

ОК-3; 

ОК-6 

Рефераты №4 

Курсовая работа Не предусмотрено учебным планом 

 

 

  

 

 

6. Формы проведения занятий 

При реализации дисциплины применяются инновационные формы учебных занятий, раз-

вивающих у обучающихся навыки командной работы, межличностной коммуникации, принятия 

решений, лидерские качества.  

 

Очная форма обучения: 

№ 

п/п 

Наименование темы/ 

лекционного (практического) занятия 

Тип 

занятия 

Кол-во 

часов 
Форма проведения занятий 

1 
Теория трансакционных издержек.: 

Теория трансакционных издержек. 
Пр 2 

Конференция 

Деловая игра 

 

Заочная форма обучения: 
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№ 

п/п 

Наименование темы/ 

лекционного (практического) занятия 

Тип 

занятия 

Кол-во 

часов 
Форма проведения занятий 

1 
Теория трансакционных издержек.: 

Теория трансакционных издержек. 
Пр 2 

Конференция 

Деловая игра 

 

7. Способ реализации дисциплины 

Без использования онлайн-курса. 

 

8. Учебно-методическое обеспечение дисциплины: 

 

Основная литература:  

1.   Корнейчук, Б. В.  Институциональная экономика : учебник для вузов / Б. В. Кор-

нейчук. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 241 с. — (Высшее об-

разование). — ISBN 978-5-534-07772-8. — Текст : электронный // Образовательная платформа 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/512148 

2. Одинцова, М. И.  Институциональная экономика : учебник для вузов / М. И. Один-

цова. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 459 с. — (Высшее 

образование). — ISBN 978-5-9916-6666-4. — Текст : электронный // Образовательная платформа 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/510856 

3. Сухарев, О. С.  Институциональная экономика : учебник и практикум для вузов / 

О. С. Сухарев. — 3-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 463 с. — (Выс-

шее образование). — ISBN 978-5-534-06461-2. — Текст : электронный // Образовательная плат-

форма Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/489352  

 

Дополнительная литература 

1.  Колосов, А. В.  Институциональная экономика : учебник и практикум для вузов / 

А. В. Колосов. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 384 с. — (Высшее образование). — 

ISBN 978-5-9916-4420-4. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/510868  

2. Онуфриева, А. С.  Институциональная экономика : учебное пособие для вузов / 

А. С. Онуфриева. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 160 с. — (Высшее образование). — 

ISBN 978-5-534-08430-6. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/494192 

3. Коломак, Е. А.  Институциональная экономика : учебное пособие для вузов / Е. А. Ко-

ломак, М. М. Михалёва. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 106 с. — (Высшее образова-

ние). — ISBN 978-5-534-08182-4. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/494333 

 

9. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении обра-

зовательного процесса по дисциплине, включая перечень программного обеспечения 

1. Операционная система  

2. Пакет прикладных офисных программ  

3. Антивирусное программное обеспечение 

Дополнительно при применении электронного обучения, дистанционных образовательных 

технологий используются: 

1. LMS Moodle  

2. Вебинарная платформа 
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10. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», 

информационных справочных систем и профессиональных баз данных, необходимых для 

освоения дисциплины 

    

 1.    ibooks.ru : электронно-библиотечная система [Электронный ресурс] : профессиональ-

ная база данных. - Режим доступа: https://ibooks.ru. - Текст: электронный 

2. Электронно-библиотечная система СПбУТУиЭ  : электронно-библиотечная система 

[Электронный ресурс] : профессиональная база данных. - Режим доступа: http://libume.ru. - Текст: 

электронный 

3. Юрайт : электронно-библиотечная система [Электронный ресурс] : профессиональная 

база данных. - Режим доступа: http:// urait.ru. - Текст: электронный 

4. eLibrary.ru : научная электронная библиотека [Электронный ресурс] : профессиональная 

база данных. - Режим доступа: http://elibrary.ru. - Текст: электронный 

5. Архив научных журналов НЭИКОН [Электронный ресурс] : профессиональная база 

данных. - Режим доступа: arch.neicon.ru. - Текст: электронный 

6. КиберЛенинка : научная электронная библиотека [Электронный ресурс] : информаци-

онная справочная система. - Режим доступа: http://cyberleninka.ru. - Текст: электронный 

7. Экономический портал [Электронный ресурс]: информационная справочная система. - 

Режим доступа: http://institutiones.com/. - Текст: электронный 

8. Лань : электронно-библиотечная система [Электронный ресурс] : профессиональная 

база данных. - Режим доступа: https://e.lanbook.com. - Текст: электронный 

9. Экономика. Социология. Менеджмент [Электронный ресурс] : федеральный образова-

тельный портал : информационная справочная система. - Режим доступа: http://ecsocman.hse.ru/. 

- Текст: электронный 

10. Министерство экономического развития Российской Федерации [Электронный ре-

сурс] : профессиональная база данных - Режим доступа: https://economy.gov.ru/. - Текст: элек-

тронный 

11. Материально-техническое обеспечение дисциплины  

Учебные аудитории для проведения занятий лекционного типа, семинарского типа - прак-

тических занятий, для групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и проме-

жуточной аттестации, оборудованные: рабочими местами для обучающихся, оснащенными спе-

циальной мебелью;  рабочим местом преподавателя, оснащенного специальной мебелью, персо-

нальным компьютером с возможностью подключения к сети «Интернет» и доступом к электрон-

ной информационно-образовательной среде Университета, программным обеспечением; техни-

ческими средствами обучения - мультимедийным оборудованием (проектор, экран, колонки) и 

маркерной доской. 

Помещение для самостоятельной работы, оборудованное специальной мебелью, персо-

нальными компьютерами с возможностью подключения к сети «Интернет» и доступом к элек-

тронной информационно-образовательной среде Университета, программным обеспечением. 

При применении электронного обучения, дистанционных образовательных технологий 

используются: виртуальные аналоги учебных аудиторий - вебинарные комнаты на вебинарных 

платформах, рабочее место преподавателя, оснащенное персональным компьютером (планшет, 

мобильное устройство)  с возможностью подключения к сети «Интернет», доступом к электрон-

ной информационно-образовательной среде Университета и к информационно-образователь-

ному порталу Университета umeos.ru, веб-камерой, микрофоном и гарнитурой (в т.ч. интегриро-

ванными в устройствами), программным обеспечением; рабочее место обучающегося оснащено 
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персональным компьютером (планшет, мобильное устройство)  с возможностью подключения к 

сети «Интернет», доступом к электронной информационно-образовательной среде Университета 

и к информационно-образовательному порталу Университета umeos.ru, веб-камерой, микрофо-

ном и гарнитурой (в т.ч. интегрированными в устройства), программным обеспечением. Автори-

зация на информационно-образовательном портале Университета umeos.ru и начало работы осу-

ществляются с использованием персональной учетной записи (логина и пароля). 

 

12. Оценочные материалы по дисциплине  

 

1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения 

образовательной программы 

Очная форма обучения: 

К
о

д
 к

о
м

п
е
т
е
н

-

ц
и

и
 

Название дисциплины 

Ф
о

р
м

а
 п

р
о

м
е-

ж
у

т
о

ч
н

о
й

 а
т
т
е-

ст
а

ц
и

и
 

С
ем

ес
т
р

/к
у

р
с
 

Э
т
а

п
 ф

о
р

м
и

р
о

-

в
а

н
и

я
 к

о
м

п
е
-

т
е
н

ц
и

и
 

ОК-3 Микроэкономика экзамен 3 1 

ОК-3 Институциональная экономика зачет 3 1 

ОК-3 Макроэкономика экзамен 4 2 

ОК-3 Мировая экономика и международные экономические отношения экзамен 5 3 

ОК-6 Право экзамен 2 1 

ОК-6 Институциональная экономика зачет 3 2 

 

Заочная форма обучения: 

К
о

д
 к

о
м

п
е
т
е
н

-

ц
и

и
 

Название дисциплины 

Ф
о

р
м

а
 п

р
о

м
еж

у
-

т
о

ч
н

о
й

 а
т
т
ес

т
а

-

ц
и

и
 

С
ем

ес
т
р

/к
у

р
с
 

Э
т
а

п
 ф

о
р

м
и

р
о

-

в
а

н
и

я
 к

о
м

п
е
т
е
н

-

ц
и

и
 

ОК-3 Микроэкономика экзамен 2 1 

ОК-3 Институциональная экономика зачет 2 1 

ОК-3 Макроэкономика экзамен 3 2 

ОК-3 Мировая экономика и международные экономические отношения экзамен 4 3 

ОК-6 Право экзамен 1 1 

ОК-6 Институциональная экономика зачет 2 2 
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2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах 

их формирования в процессе изучения дисциплины, описание шкал оценивания 

 

2.1 Текущий контроль  

КОНТРОЛЬНАЯ РАБОТА 

Самостоятельная письменная аналитическая работа студента, которая способствует за-

креплению и систематизации знаний по одной или нескольким темам дисциплины. Цель кон-

трольной работы – получить специальные знания и продемонстрировать навыки их практиче-

ского применения. 

 

Контрольная работа оценивается по следующим показателям: 

1. Выполнение работы в полном объеме и без ошибок; 

2. Зрелая, творческая, полностью самостоятельная работа;  

3. Выполнение работы в соответствии с требованиями к оформлению. 

 

Критерии оценивания контрольной работы 
Полное, правильное и обоснованное решение; полностью самостоятельная работа; работа выпол-

нена в соответствии с требованиями к оформлению  
10 баллов 

Решение в целом правильное и обоснованное, но допущены незначительные ошибки либо реше-

ние является неполным, допускается незначительная подсказка со стороны преподавателя; ра-

бота выполнена в соответствии с требованиями к оформлению 

8 баллов 

Решение содержит обоснование, ход рассуждений в целом верный, но при этом допущены суще-

ственные ошибки, студент продемонстрировал недостаточное умение правильно применять зна-

ния, полученные в процессе изучения дисциплины, либо работа выполнена при существенной 

помощи преподавателя; работа выполнена с некоторыми нарушениями требований к оформле-

нию 

6 баллов 

Отсутствует решение задачи, либо отсутствует обоснование решения, либо решение содержит 

обоснование, но допущены грубые ошибки, приведшие к абсолютно неверной квалификации; ра-

бота выполнена без учета требований к оформлению  

0 баллов 

 

Шкала оценивания контрольной работы 
Баллы в БРС Университета 10 8 6 0 

Уровень сформированности  

компетенции 

Повышенный Высокий Пороговый Не сформированы 

 

ЗАДАЧА 

Средство контроля, позволяющее оценивать и диагностировать знание фактического мате-

риала (базовые понятия, алгоритмы, факты) и умение правильно использовать специальные тер-

мины и понятия, существующие алгоритмы и методики решения в рамках определенного раздела 

дисциплины. 

 

Показатели и критерии оценивания решения задачи 
1 Глубокое понимание студентом учебного материала Каждый из предло-

женных показателей 

оценивается по крите-

рию «выполнен - вы-

полнен частично - не 

выполнен», что соот-

ветствует следующему 

2 Теоретическая обоснованность решений, в соответствии с существующими ал-

горитмами 

3 Получение правильного результата  

 

4 Отсутствие ошибок при выполнении задания 
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5 Выполнение требований к оформлению 

 

распределению баллов 

«2 балла - 1 балл - 0 

баллов» 

 

Шкала оценивания решения задачи 
Баллы в БРС Университета 10 8 6 0 

Уровень сформированности  

компетенции 

Повышенный Высокий Пороговый Не сформированы 

 

РЕФЕРАТ 

Самостоятельная письменная аналитическая работа, выполняемая на основе преобразова-

ния документальной информации и раскрывающая суть изучаемой темы; представляет собой 

краткое изложение содержания книги, научной работы, результатов изучения научной проблемы 

важного социально-культурного, народнохозяйственного или политического значения. Реферат 

отражает различные точки зрения на исследуемый вопрос, в том числе точку зрения самого ав-

тора. 

Показатели и критерии оценивания реферата 
№ 

п/п 
Показатели оценки Критерии оценивания 

1 Новизна текста (актуальность темы исследования; новизна и самостоя-

тельность в постановке проблемы, формулирование нового аспекта извест-

ной проблемы в установлении новых связей (межпредметных, внутрипред-

метных, интеграционных); умение работать с исследованиями, критической 

литературой, систематизировать и структурировать материал; самостоя-

тельность оценок и суждений). 

Каждый из предложенных 

показателей оценивается 

по критерию «выполнен - 

частично выполнен - не 

выполнен», что соответ-

ствует следующему рас-

пределению баллов «2 

балла - 1 балл - 0 баллов» 

 

2 Степень раскрытия сущности вопроса (соответствие плана теме рефе-

рата; соответствие содержания теме и плану реферата; полнота и глубина 

знаний по теме; умение обобщать, делать выводы, сопоставлять различные 

точки зрения по проблеме). 

3 Обоснованность выбора источников (оценка использованной литера-

туры: привлечены ли наиболее известные работы по теме исследования, в 

т.ч. журнальные публикации последних лет, последние статистические дан-

ные, сводки, справки и т.д.). 

4 Соблюдение требований к оформлению (насколько верно оформлены 

ссылки на используемую литературу, список литературы; оценка грамотно-

сти и культуры изложения, в т.ч. орфографической, пунктуационной, сти-

листической культуры, владение терминологией; соблюдение требований к 

объёму реферата). 

5 Ответы на дополнительные вопросы 

 

Шкала оценивания реферата 
Баллы в БРС Университета 10-9 8-7 6-5 Менее 5 

Уровень сформированности компетенции Повышенный Высокий Пороговый Не сформиро-

ваны 

 

ТЕСТИРОВАНИЕ 

Система стандартизированных заданий, позволяющая автоматизировать процедуру изме-

рения уровня знаний и умений обучающегося. 

 

Выполнение теста оценивается по следующим показателям: 

- Правильность выполнения заданий теста за отведенный промежуток времени. 
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Критерии и шкала оценивания теста 

Выполнение заданий теста оценивается по единой схеме, основанной на вычислении коэф-

фициента результативности (КР) учебных достижений. Для этого подсчитывается количество 

правильных ответов к заданиям теста (А), при этом каждое тестовое задание оценивается в би-

нарной шкале «правильно – не правильно». Далее фиксируется максимальное количество зада-

ний данного теста (Аmax). 

Величина коэффициента результативности учебных достижений студентов в рамках тести-

рования вычисляется по следующей формуле: КР = А / Аmax (значения КР изменяются в преде-

лах от 0 до 1).  

 
Коэффициент  

результативности (КР) 
КР < 0,4 0,4 ≤ КР < 0,6 0,6 ≤ КР ≤ 0,8 0,8< КР ≤ 1 

Баллы в БРС универ-

ситета  
0 6 8 10 

Уровень сформиро-

ванности компетенций 
Не сформирована Пороговый Высокий Повышенный 

 

2.2. Курсовая работа  

Не предусмотрено учебным планом 

 

2.3. Промежуточная аттестация в форме зачёта 

Зачёт – форма проверки знаний обучающихся. При успешном прохождении зачёта в ведо-

мость и зачётную книжку ставится пометка об успешном прохождении испытания по дисци-

плине или её разделу. В ходе зачёта учитывается уровень знания, умения и владения обучающе-

гося по изучаемой дисциплине.   

Показателями и критериями оценивания учебных достижений по дисциплине (выставлении 

отметки о зачете) являются результаты текущего контроля. 

 

Шкала оценивания учебных достижений по дисциплине,  

завершающейся зачётом без оценки 
Баллы по дисциплине* 60 и менее 61-73 74-90 91-100 

Итоговая  оценка по 

дисциплине* 
Незачет  Зачет 

Баллы  в международ-

ной шкале ECTS с бук-

венным обозначением 

уровня 

<50 51-60 61-67 68-73 74-83 84-90 91-100 

F Fx Е D С В А 

Уровень сформирован-

ности компетенций 
Не сформированы Пороговый Высокий Повышенный 

*Оценка, полученная студентом за промежуточную аттестацию, выставляется с учетом баллов, полученных 

за текущий контроль (сумма баллов за зачет и текущий контроль). 

 

2.4. Промежуточная аттестация в форме экзамена  

Не предусмотрено учебным планом 

 

2.5 Описание показателей и критериев оценивания компетенций, сформированных дисци-

плиной 

https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%97%D0%B0%D1%87%D1%91%D1%82%D0%BD%D0%B0%D1%8F_%D0%BA%D0%BD%D0%B8%D0%B6%D0%BA%D0%B0
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После выполнения студентом всех видов оценочных средств, указанных в рабочей 

программе дисциплины, производится оценка уровня сформированности компетенций по 

дисциплине:  
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 Основные признаки освоения компетенций 

Знать Уметь Владеть 

ОК-3 

Порого-

вый 

-основные понятия и катего-

рии институциональной эко-

номики. 

-анализировать явления и 

процессы в экономике во 

взаимосвязи с экономиче-

скими институтами. 

-методологией институцио-

нального исследования. 

Высокий 

-основные понятия и катего-

рии институциональной эко-

номики; 

-институциональную интер-

претацию субъектов эконо-

мической деятельности и 

мотивации их поведения. 

 

-прогнозировать институци-

ональные изменения и их 

влияние на поведение эконо-

мических агентов, развитие 

экономических процессов и 

явлений; 

-анализировать явления и 

процессы в экономике во 

взаимосвязи с экономиче-

скими институтами. 

-методологией институцио-

нального исследования; со-

временными методами 

сбора, обработки данных о 

состоянии институциональ-

ной среды и ее влиянии на 

экономические процессы. 

Повы-

шенный 

-основные понятия и катего-

рии институциональной эко-

номики; 

-методы институциональ-

ного анализа объектов, явле-

ний и процессов. 

 

-прогнозировать институци-

ональные изменения и их 

влияние на поведение эконо-

мических агентов, развитие 

экономических процессов и 

явлений; 

-анализировать явления и 

процессы в экономике во 

взаимосвязи с экономиче-

скими институтами; 

-выявлять проблемы инсти-

туционального характера 

при анализе конкретных си-

туаций, предлагать способы 

их решения. 

-методами и приемами ана-

лиза экономических инсти-

тутов и институциональных 

факторов функционирова-

ния и развития экономики; 

методологией институцио-

нального исследования;  

-современными методами 

сбора, обработки данных о 

состоянии институциональ-

ной среды и ее влиянии на 

экономические процессы. 

ОК-6 

Порого-

вый 

-институциональные законо-

мерности функционирова-

ния экономики. 

-прогнозировать институци-

ональные изменения и их 

влияние на поведение эконо-

мических агентов, развитие 

экономических процессов и 

явлений. 

-методами и приемами ана-

лиза экономических инсти-

тутов и институциональных 

факторов функционирова-

ния и развития экономики. 

Высокий 

-институциональные законо-

мерности функционирова-

ния экономики; 

-основные особенности ин-

ституциональной среды рос-

сийской экономики, ее ин-

ституциональную струк-

туру, направления экономи-

ческой политики государ-

ства. 

 

-осуществлять выбор мето-

дов институционального 

анализа для обработки эко-

номических данных в соот-

ветствии с поставленной за-

дачей, анализировать ре-

зультаты анализа и обосно-

вывать полученные выводы; 

-прогнозировать институци-

ональные изменения и их 

влияние на поведение 

-методами и приемами ана-

лиза экономических инсти-

тутов и институциональных 

факторов функционирова-

ния и развития экономики; 

-навыками самостоятельной 

работы в части институцио-

нального анализа и проекти-

рования. 
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экономических агентов, раз-

витие экономических про-

цессов и явлений. 

Повы-

шенный 

-институциональные законо-

мерности функционирова-

ния экономики; 

-основные особенности ин-

ституциональной среды рос-

сийской экономики, ее ин-

ституциональную струк-

туру, направления экономи-

ческой политики государ-

ства. 

 

-осуществлять выбор мето-

дов институционального 

анализа для обработки эко-

номических данных в соот-

ветствии с поставленной за-

дачей, анализировать ре-

зультаты анализа и обосно-

вывать полученные выводы; 

-прогнозировать институци-

ональные изменения и их 

влияние на поведение эконо-

мических агентов, развитие 

экономических процессов и 

явлений. 

-методологией институцио-

нального исследования; 

-методами и приемами ана-

лиза экономических инсти-

тутов и институциональных 

факторов функционирова-

ния и развития экономики; 

-навыками самостоятельной 

работы в части институцио-

нального анализа и проекти-

рования. 

 

 

3. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, 

навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетен-

ций 

Методика формирования оценки по дисциплине. Успеваемость студента оценивается в 

баллах и состоит из: 

- суммы баллов за выполнение заданий текущего контроля (обучающийся может получить 

в сумме не более 70 баллов); 

- баллов за посещаемость (не более 10 баллов); 

- баллов за активность на занятиях (занятия в интерактивной форме – п. 6. Формы проведе-

ния занятий), выполнение дополнительных заданий и пр. по усмотрению преподавателя, веду-

щего дисциплину – премиальные баллы (не более 20 баллов). 

Полученные итоговые баллы по дисциплине переводятся в оценку по традиционной пяти-

балльной шкале оценивания и по 100-балльной шкале оценок Европейской системы перевода и 

накопления баллов (ECTS) в соответствии с таблицами, представленными в п.Таблицами. 1, 2. 

Оценки в пятибалльной шкале выставляются в ведомости и зачетные книжки, в 100-балльной – 

в ведомости. 

Процедуры оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности приводятся в 

соответствующих методических материалах и локальных нормативных актах Университета (По-

ложение «О текущем контроле успеваемости, промежуточной аттестации и балльно-рейтинговой 

системе оценки учебных достижений студентов», Положение «Об оценочных средствах», Поло-

жение «О контроле самостоятельности выполнения письменных работ обучающимися универ-

ситета с использованием системы «Антиплагиат ВУЗ» и др.).  

Уровень сформированности компетенции № 1 (№ N) определяется перечнем оценочных 

средств: 
Оценочное средство  

(в том числе экзамен,  

зачет с оценкой при наличии) 

Уровень сформированности  

компетенции* 

Средний уровень  

сформированности  

компетенций  

по каждому оценочному 

средству 

Студент  

№1 

… Студент 

№ N 
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…… …….    

Итоговый уровень: ………    

* пороговый, высокий или повышенный 

 

Итоговый (общий/средний) уровень рассчитывается как среднее арифметическое с округ-

лением в сторону более высокого уровня. 

Далее делается вывод об общем уровне освоения компетенций студентами в ходе изучения 

дисциплины:  

Оценочный лист по дисциплине 
ФИО  

студента 

Уровень сформированности компетенций 

Общекультурные 

 компетенции 

Общепрофессиональные  

компетенции 

Компетенции  

по видам деятельности 

№ 1 № N 
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 1

 

Студент № 1          

Студент № 2          

………          

 

4. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки зна-

ний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций в процессе освоения образовательной программы.  

Контрольная работа №1 

1. В развитии институционализма принято различать следующие два этапа: 

А) Старый и Новый; 

Б) Ранний и Поздний; 

В) Традиционный и Современный; 

Г) Классический и Неоклассический; 

Д) Радикальный и Либеральный. 

2. В неоклассической теории проблема внешних эффектов связывается с: 

А) «Фиаско государства»; 

Б) «Фиаско рынка»; 

В) Безработицей; 

Г) Инфляцией; 

Д) Устойчивым рыночным равновесием. 

3. В теории прав собственности исключение третьих лиц из свободного доступа к ресурсу назы-

вается: 

А) Внешними эффектами; 

Б) Интернализацией внешних эффектов; 

В) Оппортунизмом; 

Г) Спецификацией права собственности; 

Д) Экстерналиями. 

4. В институциональном анализе фирмы принято различать следующие три группы издержек: 
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А) Бухгалтерские, Альтернативные, Вмененные; 

Б) Переменные, Средние, Предельные; 

В) Постоянные, Переменные, Средние; 

Г) Прямые, Косвенные, Неявные; 

Д) Трансформационные, Организационные, Трансакционные. 

5. Классический контракт по формулировке положений тяготеет к: 

А) Вариативности 

Б) Неформальности; 

В) Индивидуализации; 

Г) Неспецификации; 

Д) Стандартизации. 

6. При отношенческом контракте такого рода условия имеют преимущество: 

А) Неформальные; 

Б) Полные; 

В) Формальные; 

Г) Эксплицитные; 

Д) Явные. 

7. Трансакционные издержки с позиции размера фирмы определяют ее: 

А) Верхнюю границу фирмы; 

Б) Максимальный размер; 

В) Минимальный размер; 

Г) Оптимальный размер; 

Д) Эффективную границу. 

8. С точки зрения сторонников неоклассической экономической теории фирма это:  

а) «черный ящик», где ресурсы трансформируются в продукты в соответствии с производ-

ственной функцией и рыночной структурой;  

б) исходная ступень формирования и функционирования современных капиталистических 

монополий, основанных на концентрации производства и капитала;  

в) сеть двусторонних долгосрочных контрактов между собственниками ресурсов, которые 

замещают рынок продуктов и ресурсов, где ценовые сигнализируют относительно неболь-

шую роль. 

9. Фокальная точка это:  

а) подсказка, находящаяся вне взаимодействии, но позволяющая его 

участникам координировать свое поведение;  

б) Парето-эффективное равновесие в координационной игре;  

в) издержки, связанные с неравновесной ситуацией;  

г) информация о состоянии экономики.  

10. Соглашение это:  

а) механизм решения проблемы кооперации в повторяющихся играх;  

б) взаимодействие, базирующееся на адаптивных ожиданиях экономических агентов;  

в) взаимодействия, базируются на рациональных ожиданиях экономических агентов;  

г) механизм обязательств в процессе взаимодействий экономических 

субъектов. 

11. Как называется подход к причинам институциональных изменений, который рассматривает 

конкурентный рынок как механизм естественного отбора: 

А) Волновой; 

Б) Оптимистический; 
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В) Пессимистический; 

Г) Революционный; 

Д) Эволюционный. 

12. Кто из перечисленных ученых заложил основы«Теории игр»:  

а) Д. Бернулли;  

б) Джон фон Нейман;  

в) Р. Коуз;  

г) В. Лефевр.  

13. Что из перечисленного не соответствует чистой игре:  

а) выбор одного варианта поведения;  

б) все координаты соответствующего вектора равны нулю;  

в) имеются две ненулевые координаты;  

г) одна координата вектора равна единице.  

14. Какое из перечисленных положений не характерно для доминирующей 

стратегии:  

а) хозяйствующий агент выбирает лучшее решение из возможных при 

данных решениях контрагентов;  

б) хозяйствующий агент выбирает лучшее решение из возможных, не-зависимо от того ка-

кое решение выбирает контрагент;  

в) контрагент принимает лучшее для себя решение, независимо от того 

какое решение принимает другой агент;  

г) координационные решения для всех субъектов.  

15. Из набора признаков выберете тот, который определяет эволюционно-стабильную стратегию:  

а) принятие стратегии большинством данного сообщества;  

б) требование полной рациональности индивидов;  

в) преобладание некооперативных взаимодействий;  

г) наличие альтернативных стратегий.  

16. Каков наиболее оптимальный вариант в «дилемме заключенного»:  

а) сознается(1) – сознается(2);  

б) сознается(1) – не сознается(2);  

в) не сознается(1) – сознается(2);  

г) не сознается(1) – не сознается(2).  

17. Какая из перечисленных ситуаций отражает равновесие по Нэшу:  

а) уровень организации экономики, при котором обеспечивается эффективное и полное ис-

пользование всех ресурсов;  

б) уровень организации экономики, при котором невозможно осуществить в пользу одного 

лица какие– либо изменения, не ухудшая положение другого лица;  

в) уровень организации экономики, при котором никто не может в одностороннем порядке 

увеличить свой доход при условии, что другие субъекты 

ничего не изменят.  

18. Координация это:  

а) состояние общего экономического равновесия;  

б) взаимодействие экономического агента с институциональными государственными 

структурами;  

в) наличие двух равноценных равновесий по Нэшу;  

г) наличие двух равноценных равновесий по Парето. 
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Тест №1 

1. Неоклассическими считаются контракты, если:  

а) они долговременные в условиях неопределенности;  

б) они нерегулярные;  

в) они имеют высокую степень полноты. 

2. Контракт о найме предполагает:  

а) отказ одной стороны от риска;  

б) защищенность работника;  

в) четкое содержание действий сторон. 

3. Доверие предполагает:  

а) строгое следование договору;  

б) квалификацию агентов;  

в) разные его виды. 

4. Классический контракт предполагает:  

а) традиционные действия агентов;  

б) неформальные договорные отношения;  

в) четко и детально прописанное соглашение. 

5. Недостатками субъективных теорий прибыли являются:  

а) объяснение  существования  прибыли  благодаря  нововведениям  не учитывают появле-

ние прибыли в отраслях со средним и низким уровнем технологии;  

б) максимизация прибыли в отрасли всегда является результатом высокого риска и исполь-

зования высококвалифицированной рабочей силы, инновационного характера производ-

ства;  

в) субъективное объяснение прибыли связано напрямую с производственным процессом и 

не подвергается деловому риску. 

6. Интернационализация, или трансформация отрицательного внешнего эффекта означает:  

а) увеличение предельных частных издержек на величину предельных 

внешних издержек;  

б) увеличение предельной частной выгоды до уровня предельной общественной выгоды;  

в) достижение  равенства  между  предельной  общественной  выгодой 

контроля за загрязнениями окружающей среды и предельными общественными 

издержками, необходимыми для его осуществления;  

г) состояние равновесия на рынках товаров и услуг, с производством 

которых связано существование отрицательного внешнего эффекта. 

7. Верны ли утверждения: А) Государство, которое стремится максимизировать свой доход, нео-

институционалисты называют моделью «стационарного бандита» В) Государство, которое стре-

мится максимизировать свой доход, неоинституционалисты называют моделью восточной дес-

потии. Подберите правильный ответ:  

а) А– нет, В– да;  

б) А– нет, В– нет;  

в) А– да, В– нет;  

г) А– да, В– да. 

8. Агентские отношения:  

а) связаны с контрактом о найме;  

б) не имеют отношения к данному контракту;  

в) возникают после заключения контракта. 

9. Какое из  перечисленных  критериев  характеризует  оптимальные стратегии:  
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а) выбор игрока А гарантирует ему выигрыш, не меньшей цены игры,  

при любом выборе игрока В;  

б) выбор игрока А гарантирует ему выигрыш меньше, чем цена игры,  

при любом выборе игрока В;  

в) выбор игрока А гарантирует ему проигрыш, не больший цены игры,  

при любом выборе игрока В;  

г) выбор игрока А гарантирует ему выигрыш равный выигрышу игрока В. 

10. Подход институциональной экономики к определению права собственности наиболее близок 

к: 

А) Англо–американской правовой системе; 

Б) Континентальной системе права; 

В) Обычной системе права; 

Г) Религиозно–традиционной системе права; 

Д) Романо–германской системе права. 

11. Рутины представляют собой: 

А) Определенный тип трансакционных издержек; 

Б) Систему внутренних и внешних контрактов; 

В) Устав фирмы, ее инструкции и положения; 

Г) Устойчивые стереотипы поведения; 

Д) Формальные правила. 

12. Существование формальных и неформальных правил в теории контрактов порождает: 

А) Многообразие форм контрактов; 

Б) Неравноправное положение сторон контракта; 

В) Проблему полноты контрактов; 

Г) Специфику предмета контрактов; 

Д) Характер переговоров по контракту. 

13. По мнению сторонников поведенческой теории фирмы, главная причина неэффективности 

работы фирмы заключается в:  

а) выборе устаревших технологий производства;  

б) несоответствии интересов работников и руководителей фирмы;  

в) неэффективной государственной политике поддержки предпринимательства.  

14. Р. Коуз определяет фирму как:  

а) систему отношений, когда управление ресурсами в границах определенного контракта 

начинает зависеть от покупателя;  

б) определенный набор производственных технологий по обеспечению 

критерия максимизации прибыли;  

в) планирующую систему коллективных усилий, где каждый участник 

имеет свою четко определенную роль, задачу, обязанности во имя достижения 

цели.  

15. В «контрактном» государстве коэффициент Джини равен:  

а) 1,0;  

б) 1,5;  

в) 0,2–0,4;  

г) 0,5–0,6.  

16. В «эксплуататорском» государстве коэффициент Джини:   

а) будет выше 0,6;  

б) будет приближаться к нулю;  
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в) равен 0,4;  

г) равен 0,2. 

17. Модель государства – стационарного бандита предложили: 

А) Лайман Портер и Эдвард Лоулер; 

Б) Мансур Олсон и Мартин Макгир; 

В) Роналд Коуз и Джордж Стиглер; 

Г) Чарлз Кобб и Пол Дуглас; 

Д) Эли Хекшер и Бертил Олин. 

18. В любом государстве «эксплуататорского» типа прежде всего стимулируют развитие:  

а) демократии;  

б) культуры;  

в) рыночной инфраструктуры;  

г) военных технологий. 

 

Тематика рефератов №1. 

1. Теория прав собственности и экономика права  

2. Экономика преступлений и наказаний  

3. Преступление как разновидность рискованного бизнеса  

4. Лоббизм как институт политики  

5. Конфликты в связи с использованием собственности. 

6. Значение прав собственности для экономического развития России  в XXI веке 

7. Возникновение и развитие прав собственности в России XIX-XXI вв. 

 
Тематика рефератов №2. 

1. Моделирование и оценка величины трансакционных издержек 

2. Проблема выбора и ассиметрия информации 

3. Теория фирмы и теорема Р.Коуза 

4. «Провалы» государства 

5. Влияние институтов на экономическое поведение индивидов 

6. Значение норм и правил для становления и развития  институциональной экономики 

7. Формальные и неформальные институты: взаимодействие и взаимозависимость в институ-

циональной среде 
 

Тематика рефератов №3. 

1. Основные принципы и понятия теории контрактных отношений 

2. Проблемы формирования институциональной среды российского предпринимательства 

3. План и рынок: противопоставление или взаимодействие 

4. Институциональные предпосылки возникновения корпораций в России 

5. Современная корпорация: институциональные особенности и  

6. перспективы развития корпоративного сектора в России 

7. Формирование и развитие бизнес-групп в институциональной структуре современной эко-

номики 

8. Формы организации производства 

 
Тематика рефератов №4. 

1. Государство в неоинституциональной экономической теории 
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2. Теоретические подходы к формированию экономической политики государства 

3. Возможности реализации государственной политики структурных изменений в российской 

экономике 

4. Важнейшие проблемы и основные пути институциональных    преобразований в россий-

ской экономике 

5. Сравнительная характеристика институтов и институции: различные подходы  

6. Соотношение формальных и неформальных правил: основные варианты  

7. Основные положения теории бюрократии  

8. Институциональный подход к теневой экономики  

9. Теория постиндустриального общества  

10. Фирма как альтернатива рынку  

11. Постиндустриальное общество и социально-экономический прогресс  

 

Тематика задач №1. 

1. Основные понятия теории прав собственности. 

2. Распределение прав собственности на экономические ресурсы как предпосылка экономиче-

ских взаимодействий. 

3. Континентальная и англосаксонская правовые традиции. 

4. Теория рентоориентированного поведения и ее приложение к анализу формирования прав 

собственности 

 

Примерный перечень вопросов для подготовки к зачету 

1. Институциональная теория как одно из направлений экономической науки (этапы становле-

ния – американский институционализм (Веблен, Коммонс, Митчелл). «Старый» и «новый» 

институционализм. 

2. Развитие институциональной теории в ХХ веке (Коуз, Уильямсон, Норт). Современные 

направления институциональной экономики. 

3. Предмет и метод институциональной экономики. Базовые единицы анализа. Ее отличия от 

других направлений экономической науки. 

4. Сущность и понятие «института». Формальные и неформальные правила. Роль неформаль-

ных норм в обществе. Проблема согласования. Институциональный конфликт. Механизмы 

наказания. 

5. Виды зависимости новых институтов от старых. Возможные пути развития новых институ-

тов в рамках эволюционной и революционной зависимостей. Институциализация. Эффект 

«path dependence» и его влияние на развитие экономических процессов.  

6. Институциональная матрица, основные и дополнительные институты и их роль в развитии 

экономических процессов. 

7. QWERTY-эффекты и институциональные ловушки. 

8. Влияние институтов на развитие экономической системы.  

9. Институциональная составляющая в индексе конкурентоспособности страны. 

10. Глобализация и институциональные изменения в отдельных экономиках (на примере России 

и других стран). Импорт институтов и экономические результаты. Устойчивость институци-

ональной системы и развитие экономики.  

11. Трансакционные издержки как базовая категория институциональной теории. Определение, 

классификации.  
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12. Проблема измерения трансакционных издержек на микро и макроуровне. Трансакционные 

издержки функционирования американской экономики (оценка  Д.Норта и Дж. Уоллиса). 

Трансформационные и трансакционные издержки в странах с переходной экономикой 

(структура издержек, величина издержек).   

13. Сценарии перехода от командной к рыночной системе (неоклассический и неоинституцио-

нальный варианты). Скорость перехода и экономические результаты. 

14. Формирование рыночных институтов в России в 1990-х гг. и основные проблемы, связанные 

с их функционированием. Неформальная институциализация. 

15. Макроэкономические характеристики развития экономики в индексе глобальной конкурен-

тоспособности. Влияние макроэкономических показателей  (инфляции, процентной ставки)  

на формирование института кредитования и др. 

16. Институциональные проблемы российской финансовой системы (проблемы формирования, 

критерии оценки эффективности, состояние современной денежно-кредитной системы). 

17. Институциональные особенности рынка труда. Сравнительный анализ рынков США и ЕС. 

Особенности российского рынка труда. 

18. Ненаблюдаемая экономика (определение, классификация по СНС). Теневая и неформальная 

экономика. 

19. Институциональные особенности теневого сектора (на примере стран ЕС, Японии, России). 

Институциализация  теневого сектора и возможные пути сокращения его масштабов. 

20. Институциональный подход к анализу теневого сектора экономики (Э.де Сото). Админи-

стративные барьеры в экономике. 

21. Индекс глобальной конкурентоспособности (основные составляющие, сравнительный ана-

лиз  индекса России и других стран). 

22. Институциональные проблемы модернизации российской экономики. Институциональная 

система и инновации. Инновационная составляющая в индексе конкурентоспособности 

страны. 

23. Понятие сети в социологии и экономике. Концепция информационного общества. 

24. Сетевая экономика и сетевое благо. Понятие сетевого блага, основные характеристики сете-

вого блага, графический анализ издержек производства сетевых благ. 

25. Сетевые внешние эффекты, эффекты ловушки как специфические свойства сетевых благ. 

26. Рынки сетевых благ: отличительные черты рынков сетевых благ, примеры рынков сетевых 

благ. 

27. Различие понятий «информация» и «знание». Особенности информационного ресурса.  

28. Скорость развития информационного ресурса. Закон Мура. Кривая Гильдера. 

29. Проблемы защиты прав собственности в пространстве сети. 

30. Прибыль фирмы в случае защиты прав собственности. 

31. Налоговая политика в условиях  развития электронных форм обмена. 

32. Кредитно-денежная политика в условиях  развития электронных форм обмена (электронные 

деньги, интернет-банкинг).. 

 

Примерный перечень практических заданий к зачету  
1.Допустим,  на рынке оперируют две фирмы (Х и Y), каждая из которых может про-

изводить «низкий» и «высокий» объем продукции. Приведенная ниже матрица демон-

стрирует возможные результаты (прибыль) тех или иных решений, принимаемых фир-

мами. 

Таблица 1 
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Стратегия фирмы Y 

 

Низкий выпуск 

 

Высокий выпуск 

 

X 

 

Y 

 

X 

 

Y 

 

Стратегия фирмы 

Х 

 

Низкий выпуск 

 

15 

 

15 

 

2 

 

20 

 

Высокий выпуск 

 

20 

 

2 

 

8 

 

5 

 

 

Дайте характеристику поведения компаний. Какие типы равновесия возможны в дан-

ных условиях. 

 

2.Приведите пример, иллюстрирующий процесс поиска «фокальной точки».  

3. На рынке, где функционируют две компании (А и В), существуют условия «цено-

вой войны». Если обе компании снизят цену на свою продукцию на 5%, то они обе 

понесут убытки в размере 500 тыс. руб. Если фирма А снизит цену на 5%, а фирма В 

будет продавать продукцию по старой цене, то фирма А получит прирост прибыли в 

размере 1,5 млн. руб., а фирма В – убыток в размере – 1 млн. руб. Если фирма В сни-

зит цену на 5%, а фирма А будет продавать продукцию по первоначальной цене, то 

фирма А получит убыток в размере 1 млн. руб., а фирма В получит прирост прибыли 

в размере 1,5 млн. руб. Если обе фирмы не изменят цену, то изменение прибыли ком-

пании А и В будет равно 0. Постройте матрицу результатов. Определите стратегии 

поведения фирм А и В. Определите виды равновесия.  

4. Фирме Х необходимо провести рекламную компанию нового продукта, который 

будет продаваться в тех регионах, где компания ранее не присутствовала. У мене-

джеров компании имеется два варианта – поручить организацию рекламной компа-

нии своему отделу маркетинга или обратиться в рекламное агентство. Какое реше-

ние, на Ваш взгляд, должны принять менеджеры компании Х. Изменится ли реше-

ние, если компании будет осуществлять поддерживающую рекламу на постоянных 

рынках присутствия? 

5.Покажите, используя базовый график выбора типа контракта в зависимости от сте-

пени специфичности активов, как изменится привлекательность имплицитного 
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контракта, если будут пересмотрены итоги приватизации, за что выступают некото-

рые политические силы в России (рис. 2): 

 

 

 

6.На рынке труда предлагаются услуги высококвалифицированных и низкоквалифи-

цированных работников. Предлагаемая оплата труда для работников высокой квали-

фикации 100 д.е. за час работы, а для низкоквалифицированных – 50 д.е. за час ра-

боты. Предположим, что некоторая фирма занимается наймом персонала. Ей необхо-

димо принять 100 человек. Известно, что доля высококвалифицированных работни-

ков на рынке составляет 40%.  

7.Начальник отдела поручил своему сотруднику подготовить проект открытия но-

вого магазина. В процессе реализации проекта стало ясно, что работник собрал не 

всю информацию, поэтому открытие магазина требует большего количества денеж-

ных средств.  

8.Нарисуйте дерево игры для данной ситуации. Какие виды оппортунистического по-

ведения могут присутствовать в указанной ситуации.  

9.Выберите организацию, которая хорошо вам известна, и 

ответьте на следующие вопросы: как на предприятии решается 

проблема принципала и агента, какова организационная структура 

предприятия (унитарная, дивизиональная, холдинг, смешанная), 

к какому типу относится организация? 

10. Что вы можете сказать об институциональном типе трех семей на основе данных 

о структуре их семейных бюджетов (табл. 2)? 
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Таблица 2 

 

   

1-я семья 

 

2-я семья 

 

3-я семья 

 

Состав до-

машнего хо-

зяйства 

 

4 человека (2 

детей, в том 

числе 1 

школьник) 

 

1 человек 

 

4 человека (2 

детей старше 

16 лет) 

 

Источники 

доходов 

 

Заработная 

плата, доходы 

от предприни-

мательства 

 

Заработная 

плата, нере-

гулярные за-

работки 

 

Заработная 

плата, пенсия, 

стипендия 

 

Доля расхо-

дов на пита-

ние, % 

 

50 

 

55 

 

85 

 

Доля расхо-

дов на комму-

нальные 

услуги, % 

 

15 

 

35 

 

5 

11. Проведите оценку характера российского государства на основе данных, приве-

денных в таблице 3. 

КОНСОЛИДИРОВАННЫЙ БЮДЖЕТ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ И БЮДЖЕТОВ ГОСУДАР-

СТВЕННЫХ ВНЕБЮДЖЕТНЫХ ФОНДОВ в 2008 г.  

 

 

  

 

Млрд. руб. 

 

В процентах 

к ВВП 

 

Доходы- всего 

 

16003,4 

 

38,4 

 

           из них: 

 

  

 

  

 

   налог на прибыль организаций 

 

2513,2 

 

6,0 

 

   налог на доходы физических лиц 

 

1666,3 

 

4,0 

 

   единый социальный налог  

 

811,9 

 

1,9 
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   налог на добавленную стоимость: 

 

  

 

  

 

      на товары (работы, услуги), 

      реализуемые на территории 

      Российской Федерации  

 

998,7 

 

2,4 

 

      на товары, ввозимые на террито-

рию 

      Российской Федерации  

 

1133,8 

 

2,7 

 

   акцизы по подакцизным товарам 

   (продукции): 

 

  

 

  

 

      производимым на территории 

      Российской Федерации 

 

314,7 

 

0,8 

 

      ввозимым на территорию Россий-

ской 

      Федерации 

 

35,3 

 

0,1 

 

   налоги на совокупный доход  

 

185,0 

 

0,4 

 

   налоги на имущество 

 

493,4 

 

1,2 

 

   налоги, сборы и регулярные пла-

тежи за 

   пользование природными ресур-

сами 

 

1742,6 

 

4,2 

 

   доходы от внешнеэкономической  

   деятельности  

 

3584,9 

 

8,6 

 

   доходы от использования имуще-

ства, 

   находящегося в государственной и 

   муниципальной собственности 

 

438,7 

 

1,1 

 

   платежи при пользовании природ-

ными 

   ресурсами 

 

136,9 

 

0,3 

 

   безвозмездные поступления 

 

74,3 

 

0,2 

 

   доходы от предпринимательской и 

 

80,6 

 

0,2 
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иной 

   приносящей доход деятельности 

 

Расходы – всего 

 

13989,2 

 

33,6 

 

         из них: 

 

  

 

  

 

   на общегосударственные вопросы  

 

1287,6 

 

3,1 

 

        из них на обслуживание 

        государственного и муници-

пального 

        долга 

 

189,3 

 

0,5 

 

   на национальную оборону 

 

1043,6 

 

2,5 

 

   на национальную безопасность и 

   правоохранительную деятельность 

 

1092,1 

 

2,6 

 

   на национальную экономику 

 

2253,1 

 

5,4 

 

        из нее: 

 

  

 

  

 

     на топливно-энергетический ком-

плекс  

 

40,1 

 

0,1 

 

     на сельское хозяйство и рыболов-

ство 

 

238,3 

 

0,6 

 

     на транспорт  

 

287,3 

 

0,7 

 

     на дорожное хозяйство 

 

637,5 

 

1,5 

 

     на связь и информатику 

 

52,9 

 

0,1 

 

     на прикладные научные исследо-

вания в 

     области национальной экономики 

 

75,5 

 

0,2 

 

     на другие вопросы в области 

     национальной экономики 

 

788,2 

 

1,9 

 

   на жилищно-коммунальное хозяй-

ство 

 

1149,2 

 

2,8 
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   на социально-культурные меропри-

ятия 

 

7132,4 

 

17,1 

 

Профицит 

 

2014,2 

 

4,8 

 


