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1. Цели и задачи дисциплины:  

Цель дисциплины: формирование у студентов компетенций в области знания базовых 

юридических институтов и конструкций, закрепляемых законодательством о предприниматель-

ской деятельности, наиболее характерных особенностей их применения, обучение приемам ра-

боты с соответствующими нормативными актами, включая способность быстрого поиска пра-

вовой информации, необходимой для решения задач в сфере организации и осуществления 

предпринимательской деятельности. 

Задачи дисциплины:  

• овладение теоретическими основами нормативного правового регулирования ос-

нов организации и осуществления предпринимательской деятельности; 

• приобретение знаний, умений и навыков по организации условий для создания, 

функционирования и прекращения деятельности субъектов предпринимательской деятельности 

всех организационно-правовых форм; 

• формирование способности применять нормативные правовые акты, реализовы-

вать нормы материального и процессуального права в профессиональной деятельности; 

• формирование умений и навыков осуществления защиты прав предпринимателей; 

• отработка навыков подготовки юридических документов в области предпринима-

тельской деятельности; 

• формирование умений и навыков выявления правонарушений в сфере предпри-

нимательской деятельности. 

 

2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы высшего образова-

ния 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций: 

 

 

Планируемые результаты обучения: 
Код 

компетенции 

Основные признаки освоения 

Знать Уметь Владеть 

ПК-7 

сущность и содержание ос-

новных понятий в сфере до-

говорного и корпоративного 

права  

способы и принципы реали-

зации субъективных прав и 

исполнения обязанностей в 

сфере предпринимательского 

права, в том числе в рамках 

оперировать правовыми по-

нятиями и категориями в сфе-

ре предпринимательского 

права;  

логически грамотно выражать 

точку зрения по вопросам 

применения законодательства 

в сфере предпринимательско-

го права, в том числе в рамках 

навыками работы с право-

выми актами в сфере пред-

принимательского права; 

юридической терминологи-

ей в сфере предпринима-

тельского права  

навыками реализации норм 

предпринимательского пра-

ва, необходимых для кон-

Код  

компетенции 
Содержание компетенции 

ПК-7 

владением навыками поэтапного контроля реализации бизнес-планов и условий заключаемых 

соглашений, договоров и контрактов, умением координировать деятельность исполнителей с 

помощью методического инструментария реализации управленческих решений в области 

функционального менеджмента для достижения высокой согласованности при выполнении 

конкретных проектов и работ 

ПК-8 

владением навыками документального оформления решений в управлении операционной 

(производственной) деятельности организаций при внедрении технологических, продуктовых 

инноваций или организационных изменений 

ПК-20 
владением навыками подготовки организационных и распорядительных документов, необхо-

димых для создания новых предпринимательских структур 
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контроля реализации бизнес-

планов и условий заключае-

мых соглашений, договоров и 

контрактов 

 

контроля реализации бизнес-

планов и условий заключае-

мых соглашений, договоров и 

контрактов  

анализировать судебную 

практику по правонарушени-

ям в сфере контроля реализа-

ции бизнес-планов и условий 

заключаемых соглашений, 

договоров и контрактов,  

троля реализации бизнес-

планов и условий заключа-

емых соглашений, догово-

ров и контрактов,  

ПК-8 

систему юридических доку-

ментов приемы подготовки 

юридических документов 

требования к документообо-

роту в профессиональной де-

ятельности,  

систему и содержание феде-

ральных конституционных 

законов и федеральных зако-

нов, регулирующих правоот-

ношения в области права на 

осуществление предпринима-

тельской деятельности;  

 

Анализировать систему юри-

дических документов, само-

стоятельно разрабатывать 

юридические документы, в 

том числе при внедрении тех-

нологических, продуктовых 

инноваций или организаци-

онных изменений; оценивать 

эффективность процессов 

документооборота в области 

осуществления предпринима-

тельской деятельности 

приемами систематизации 

юридических документов, 

навыками самостоятельной 

подготовки юридических 

документов,  

навыками самостоятельной 

организации документообо-

рота в области предприни-

мательской деятельности 

для документального 

оформления решений в 

управлении операционной 

(производственной) дея-

тельности организаций при 

внедрении технологических, 

продуктовых инноваций или 

организационных измене-

ний. 

 

ПК-20 

Нормативные правовые осно-

вания создания, функциони-

рования и прекращения дея-

тельности субъектов пред-

принимательской деятельно-

сти всех организационно-

правовых форм  

систему юридических доку-

ментов, необходимых для 

создания новых предприни-

мательских структур 

требования к оформлению 

юридических документов, 

необходимых для создания 

новых предпринимательских 

структур 

Подготавливать комплект 

организационных и распоря-

дительных документов, необ-

ходимых для создания новых 

предпринимательских струк-

тур  

 

навыками самостоятельной 

разработки и подготовки 

организационных и распо-

рядительных документов, 

необходимых для создания 

новых предприниматель-

ских структур 

навыками выбора опти-

мальной организационно-

правовой формы для осу-

ществления предпринима-

тельской деятельности в 

конкретной сфере профес-

сиональной деятельности 

 

 

3. Место дисциплины в структуре ОПОП ВО  

Дисциплина «Предпринимательское право» входит в Вариативную часть образователь-

ной программы высшего образования по направлению 38.03.02 Менеджмент направленность 

(профиль) «Управление малым бизнесом». 

При изучении данной дисциплины обучающийся использует знания, умения и навыки, ко-

торые формируются в процессе изучения следующих дисциплин (практик): 

Исследование систем управления, Управление проектами, Производственный (операци-

онный) менеджмент, Отраслевые технологии, Инновационный менеджмент, Документационное 
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обеспечение управления, Организация производства. 

Знания, умения и навыки, приобретенные в процессе изучения данной дисциплины, будут 

использованы обучающимся при изучении дисциплин (практик): 

Производственная практика: практика по получению профессиональных умений и опыта 

профессиональной деятельности, Производственная практика: преддипломная практика 

Производственная практика: технологическая практика.  

 

4. Объем дисциплины  

Очная форма обучения: 

Вид учебной работы Всего часов 
Семестр 

7 

Аудиторные занятия (АЗ): 36 36 

В том числе:   

Лекционные занятия (Лек) 18 18 

Лабораторные занятия (Лаб) 0 0 

Практические занятия (Пр) 18 18 

Самостоятельная работа студента (СР) 33 33 

В том числе:   

Курсовая работа 0  

Другие виды самостоятельной работы* 33 33 

Контроль самостоятельной работы (КСР) 3 3 

Контактная работа (КоР) 39 39 

Форма промежуточной аттестации  Зачет 

Подготовка к экзамену и сдача экзамена (СР, КоР) 0  

Общая трудоемкость дисциплины, часы/ЗЕТ 72/2 72/2 
* - подготовка к аудиторным занятиям, подготовка к зачету (при наличии). 

 

Заочная форма обучения: 

Вид учебной работы Всего часов 
Курс 

4 

Аудиторные занятия (АЗ): 12 12 

В том числе:   

Лекционные занятия (Лек) 6 6 

Лабораторные занятия (Лаб) 0 0 

Практические занятия (Пр) 6 6 

Самостоятельная работа студента (СР) 54 54 

В том числе:   

Курсовая работа 0  

Другие виды самостоятельной работы* 54 54 

Контроль самостоятельной работы (КСР) 2 2 

Контактная работа (КоР) 14 14 

Форма промежуточной аттестации  Зачет 

Подготовка к экзамену/зачету и сдача экзамена/зачета 

(СР, КоР) 

4 4 

Общая трудоемкость дисциплины, часы/ЗЕТ 72/2 72/2 
* - подготовка к аудиторным занятиям. 
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5. Содержание дисциплины 

Очная форма обучения: 

№  

п/п 
Наименование темы дисциплины 

Семестр/ 

Курс 

Количество учебных часов 

П
р

а
к

т
и

ч
ес

к
а

я
 

п
о

д
г
о

т
о

в
к

а
*
 В том числе по видам 

аудиторных занятий 

СР 

Лек Пр Лаб 

1 
Предпринимательское право и предпринимательская 

деятельность 
7 2 2 0 4 2 

2 
Понятие и общая характеристика субъектов пред-

принимательской деятельности 
7 2 2 0 4 2 

3 
Возникновение и прекращение деятельности субъек-

тов предпринимательской деятельности 
7 4 4 0 4 4 

4 Правовые основы несостоятельности (банкротства) 7 2 2 0 4 2 

5 
Особенности правового положения отдельных видов 

субъектов предпринимательского права 
7 2 2 0 4 2 

6 
Правовые средства осуществления хозяйственной 

деятельности 
7 2 2 0 4 2 

7 Защита прав и интересов предпринимателей 7 2 2 0 4 2 

8 
Разрешение споров, вытекающих из предпринима-

тельской деятельности 
7 2 2 0 5 2 

 Итого:   18 18 0 33 18 

* Практическая подготовка при реализации дисциплин организована путем проведения практических за-

нятий и (или) выполнения лабораторных и (или) курсовых работ и предусматривает выполнение работ, связанных 

с будущей профессиональной деятельностью. 

 

Заочная форма обучения: 

№  

п/п 
Наименование темы дисциплины 

Семестр/ 

Курс 

Количество учебных часов 

П
р

а
к

т
и

ч
ес

к
а

я
 

п
о

д
г
о

т
о

в
к

а
*
 В том числе по видам 

аудиторных занятий 

СР 

Лек Пр Лаб 

1 
Предпринимательское право и предпринимательская 

деятельность 
4 0 0 0 6 2 

2 
Понятие и общая характеристика субъектов предпри-

нимательской деятельности 
4 0 0 0 6 2 

3 
Возникновение и прекращение деятельности субъектов 

предпринимательской деятельности 
4 2 2 0 6 4 

4 Правовые основы несостоятельности (банкротства) 4 2 2 0 6 2 

5 
Особенности правового положения отдельных видов 

субъектов предпринимательского права 
4 2 0 0 6 2 

6 
Правовые средства осуществления хозяйственной дея-

тельности 
4 0 2 0 6 2 

7 Защита прав и интересов предпринимателей 4 0 0 0 6 2 

8 
Разрешение споров, вытекающих из предприниматель-

ской деятельности 
4 0 0 0 12 2 

 Итого:   6 6 0 54 18 

* Практическая подготовка при реализации дисциплин организована путем проведения практических за-

нятий и (или) выполнения лабораторных и (или) курсовых работ и (или) путем выделения часов из часов, отведен-
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ных на самостоятельную работу, и предусматривает выполнение работ, связанных с будущей профессиональной 

деятельностью.  

 

Наименова-

ние  

разделов и 

тем 

Содержание учебного материала, 

лабораторные работы и практические 

занятия обучающихся, курсовая работа  

К
о

м
п

е
т
е
н

ц
и

и
 

Оценочное 

средство 

текущего 

контроля 

1 2 3 4 

Тема 1: 

"Предприни-

мательское 

право и пред-

приниматель-

ская деятель-

ность": 

Источники 

предприни-

мательского 

права. 

Предпринимательское право как учебная дисциплина. 

Понятие и признаки предпринимательской деятельности. 

Конституционные принципы осуществления предпринима-

тельской деятельности, принципы гражданского права – осно-

вополагающие принципы предпринимательской деятельности. 

Источники предпринимательского права. 

Основные положения, общая характеристика, особенности и 

дискуссионные вопросы законодательства РФ, в том числе 

Конституции РФ, федеральных конституционных законов и 

федеральных законов, регулирующих правоотношения в сфере 

права на осуществления предпринимательской деятельности. 

Использование теоретических знаний, умений, действий по 

применению законодательства РФ, в том числе Конституции 

РФ, федеральных конституционных законов и федеральных 

законов в области права на осуществления предприниматель-

ской деятельности. 

Методика использования основ знаний в области соблюдения 

и применения законодательства РФ, в том числе Конституции 

РФ, федеральных конституционных законов и федеральных 

законов, регулирующих правоотношения в области права на 

осуществления предпринимательской деятельности в типовых, 

сложных и нестандартных ситуациях профессиональной дея-

тельности. 

Практические занятия/ Самостоятельная работа: Предпри-

нимательское право и предпринимательская деятельность": 

Источники предпринимательского права. 

Лабораторная работа: - 

ПК-7,ПК-

8, ПК-20 

Контрольная 

работа №1 

Тема 2: "По-

нятие и об-

щая характе-

ристика субъ-

ектов пред-

приниматель-

ской деятель-

ности": 

Понятие и 

виды субъек-

тов предпри-

нимательства. 

Понятие субъекта предпринимательской деятельности, виды 

субъектов предпринимательства. 

Понятие и признаки юридического лица. 

Понятие правового режима имущества субъектов предприни-

мательского права. 

Правовой режим отдельных видов имущества субъектов пред-

принимательского права: недвижимость; ценные бумаги; ма-

териальные (основные и оборотные средства) и нематериаль-

ные активы. 

Правовой режим коммерческой, служебной тайны. 

Основные положения, общая характеристика, особенности и 

дискуссионные вопросы законодательства РФ, в том числе 

Конституции РФ, федеральных конституционных законов и 

федеральных законов, регулирующих правоотношения в сфере 

правового положения субъектов предпринимательской дея-

тельности, правового режима имущества субъектов предпри-

нимательской деятельности. 

ПК-7,ПК-

8, ПК-20 

Кейс-задача №1 
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Использование теоретических знаний, умений, дей-

ствий по применению законодательства РФ, в том числе Кон-

ституции РФ, федеральных конституционных законов и феде-

ральных законов в области правового положения субъектов 

предпринимательской деятельности, правового режима иму-

щества субъектов предпринимательской деятельности. 

Методика использования основ знаний в области со-

блюдения и применения законодательства РФ, в том числе 

Конституции РФ, федеральных конституционных законов и 

федеральных законов, регулирующих правоотношения в обла-

сти правового положения субъектов предпринимательской 

деятельности, правового режима имущества субъектов пред-

принимательской деятельности в типовых, сложных и нестан-

дартных ситуациях профессиональной деятельности. 

Практические занятия/ Самостоятельная работа: Понятие 

и виды субъектов предпринимательства. 

Лабораторная работа: - 

Тема 3: "Воз-

никновение и 

прекращение 

деятельности 

субъектов 

предприни-

мательской 

деятельно-

сти": 

Общие усло-

вия, порядок 

и последствия 

государ-

ственной ре-

гистрации 

субъектов 

предприни-

мательской 

деятельности. 

Общие условия, порядок и последствия государствен-

ной регистрации субъектов предпринимательской деятельно-

сти. 

Государственная регистрация юридических лиц. Ли-

цензирование предпринимательской деятельности. 

Прекращение деятельности юридических лиц, реорга-

низация юридических лиц, основания, порядок и правовые 

последствия ликвидации юридического лица. Документообо-

рот .  при возникновение и прекращение деятельности субъек-

тов предпринимательской деятельности 

Практические занятия/ Самостоятельная работа: Общие 

условия, порядок и последствия государственной регистрации 

субъектов предпринимательской деятельности. 

Лабораторная работа: - 

ПК-7,ПК-

8, ПК-20 

Рефераты №1 

Тема 4: "Пра-

вовые основы 

несостоя-

тельности 

(банкрот-

ства)": 

Общая право-

вая характе-

ристика банк-

ротства и его 

предупре-

ждение. 

Общая правовая характеристика банкротства и его предупре-

ждение. 

Разбирательство дел о банкротстве в арбитражных судах. Со-

ставление процессуальных документов . 

Особенности банкротства отдельных категорий должников - 

юридических лиц. 

Особенности банкротства индивидуальных предпринимателей. 

Практические занятия/ Самостоятельная работа: Общая 

правовая характеристика банкротства и его предупреждение. 

Лабораторная работа: - 

ПК-7,ПК-

8, ПК-20 

Рефераты №1 

Тема 5: "Осо-

бенности 

правового 

положения 

отдельных 

видов субъек-

тов предпри-

нимательско-

го права": 

Правовое регулирование малого и среднего предприниматель-

ства. 

Формы государственной поддержки малого и среднего пред-

принимательства. 

Особые субъекты предпринимательских отношений – кредит-

ные и страховые организации, биржи и т.д. и их правовое по-

ложение. 

Участие государства и муниципальных образований в пред-

принимательских отношениях. 

ПК-7,ПК-

8, ПК-20 

Тестирование 

№1 
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Правовое ре-

гулирование 

малого и 

среднего 

предприни-

мательства. 

Основные положения, общая характеристика, особенности и 

дискуссионные вопросы законодательства РФ, в том числе 

Конституции РФ, федеральных конституционных законов и 

федеральных законов, регулирующих правоотношения в сфере 

ценового регулирования. 

Использование теоретических знаний, умений, действий по 

применению законодательства РФ, в том числе Конституции 

РФ, федеральных конституционных законов и федеральных 

законов в области ценового регулирования. 

Методика использования основ знаний в области соблюдения 

и применения законодательства РФ, в том числе Конституции 

РФ, федеральных конституционных законов и федеральных 

законов, регулирующих правоотношения в области ценового 

регулирования в типовых, сложных и нестандартных ситуаци-

ях профессиональной деятельности. 

Практические занятия/ Самостоятельная работа: Правовое 

регулирование малого и среднего предпринимательства. 

Лабораторная работа: - 

Тема 6: "Пра-

вовые сред-

ства осу-

ществления 

хозяйствен-

ной деятель-

ности": 

Обязатель-

ства в пред-

приниматель-

ском праве  

Обязательства в предпринимательском праве: понятие 

и стороны обязательства; исполнение и прекращение обяза-

тельств; способы обеспечения исполнения обязательств; пере-

мена лиц в обязательстве; сделки как основания возникнове-

ния обязательств: понятие, виды, формы и недействительность 

сделок; общие положения о предпринимательских (хозяй-

ственных) договорах: понятие, виды, содержание, заключение, 

исполнение, изменение и расторжение. Составление докумен-

тов, деловой переписки между субъектами предприниматель-

ской деятельности, а также составление  обращений, заявлений 

в органы государственной власти , правоохранительные орга-

ны  при осуществлении предпринимательской   

Правовые санкции в предпринимательском праве: понятие и 

виды правовых санкций и оснований их применения; понятие, 

виды и формы юридической ответственности субъектов пред-

принимательского права. 

Основные положения, общая характеристика, особенности и 

дискуссионные вопросы законодательства РФ, в том числе 

Конституции РФ, федеральных конституционных законов и 

федеральных законов, регулирующих правоотношения в сфере 

правового обеспечения качества работ, товаров и услуг. 

Использование теоретических знаний, умений, действий по 

применению законодательства РФ, в том числе Конституции 

РФ, федеральных конституционных законов и федеральных 

законов в области правового обеспечения качества работ, то-

варов и услуг. 

Методика использования основ знаний в области соблюдения 

и применения законодательства РФ, в том числе Конституции 

РФ, федеральных конституционных законов и федеральных 

законов, регулирующих правоотношения в области правового 

обеспечения качества работ, товаров и услуг в типовых, слож-

ных и нестандартных ситуациях профессиональной деятельно-

сти. 

Использование теоретических знаний, умений, действий по 

применению законодательства РФ при  выявлении пробелов в 

законодательстве и умение использовать их в  разработке нор-

мативных правовых актов в соответствии с профилем в сфере  

предпринимательской деятельности. 

Практические занятия/ Самостоятельная работа: Обяза-

ПК-7,ПК-

8, ПК-20 

Доклады №1 
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тельства в предпринимательском праве 

Лабораторная работа: - 

Тема 7: "За-

щита прав и 

интересов 

предприни-

мателей": 

Виды и спо-

собы защиты 

прав и инте-

ресов пред-

принимате-

лей. 

Понятие охраны и защиты права. 

Виды и способы защиты прав и интересов предпринимателей. 

Претензионный порядок урегулирования споров. Судебные и 

внесудебные способы защиты. Рассмотрение споров с участи-

ем предпринимателей в судах общей юрисдикции и арбитраж-

ном суде. 

Использование теоретических знаний, умений, действий по 

применению законодательства РФ, в том числе Конституции 

РФ, федеральных конституционных законов и федеральных 

законов в области ответственности субъектов предпринима-

тельской деятельности., при защите интересов субъектов 

предпринимательской деятельности.  

Применение навыков составления процессуальных докумен-

тов. Внесудебная защита интересов предпринимателей в орга-

нах государственной власти, правоохранительных органов. 

Методика использования основ знаний в области соблюдения 

и применения законодательства РФ, в том числе Конституции 

РФ, федеральных конституционных законов и федеральных 

законов, регулирующих правоотношения в области ответ-

ственности субъектов предпринимательской деятельности в 

типовых, сложных и нестандартных ситуациях профессио-

нальной деятельности. 

Практические занятия/ Самостоятельная работа: Виды и 

способы защиты прав и интересов предпринимателей. 

Лабораторная работа: - 

ПК-7,ПК-

8, ПК-20 

Дискуссия №1 

Тема 8: "Раз-

решение спо-

ров, вытека-

ющих из 

предприни-

мательской 

деятельно-

сти": 

Судебно-

арбитражная 

защита прав 

предприни-

мателей. акта 

неконститу-

ционным. 

Судебно-арбитражная защита прав предпринимателей. Про-

цессуальный порядок подачи иска. Участники судебного про-

цесса. Права и обязанности участников судебного процесса. 

Доказательства и доказывание. Процессуальные сроки. Произ-

водство в арбитражном суде первой инстанции. Примиритель-

ные процедуры. Составление процессуальных документов. 

Применение юридических инструментов признания норматив-

но-правового акта неконституционным. 

Третейское разбирательство. Международный коммерческий 

арбитраж. 

Практические занятия/ Самостоятельная работа: Судебно-

арбитражная защита прав предпринимателей. акта неконсти-

туционным. 

Лабораторная работа: - 

ПК-7,ПК-

8, ПК-20 

Дискуссия №1 

Курсовая ра-

бота 

Не предусмотрено учебным планом 

 

 

6. Формы проведения занятий 

При реализации дисциплины применяются инновационные формы учебных занятий, 

развивающих у обучающихся навыки командной работы, межличностной коммуникации, при-

нятия решений, лидерские качества.  

Очная форма  обучения: 

№ 

п/п 

Наименование темы/ 

лекционного (практического) занятия 

Тип 

занятия 

Кол-во 

часов 

Форма проведе-

ния занятий 
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1 

Возникновение и прекращение деятельности субъектов предприни-

мательской деятельности 

Возникновение и прекращение деятельности субъектов предприни-

мательской деятельности 

 

Пр 4 Дискуссия 

2 

Правовые основы несостоятельности (банкротства) 

Правовые основы несостоятельности (банкротства) 

 

Пр 2 Конференция 

 

Заочная форма обучения: 

№ 

п/п 

Наименование темы/ 

лекционного (практического) занятия 

Тип 

занятия 

Кол-во 

часов 

Форма проведе-

ния занятий 

1 

Возникновение и прекращение деятельности субъектов предприни-

мательской деятельности 

Возникновение и прекращение деятельности субъектов предприни-

мательской деятельности 

 

Пр 2 Дискуссия 

2 

Правовые основы несостоятельности (банкротства) 

Правовые основы несостоятельности (банкротства) 

 

Пр 2 Конференция 

 

 

7. Способ реализации дисциплины 

Без использования онлайн-курса. 

 

8. Учебно-методическое обеспечение дисциплины: 

Основная литература: 

1. Предпринимательское право : учебник для вузов / С. Ю. Морозов [и др.] ; под редак-

цией С. Ю. Морозова. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 569 с. — (Высшее образова-

ние). — ISBN 978-5-534-14779-7. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/520243  

2.  Разумовская, Е. В.  Предпринимательское право : учебник для вузов / 

Е. В. Разумовская. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 

272 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-07947-0. — Текст : электронный // Образо-

вательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/488688  

3.  Шашкова, А. В.  Предпринимательское право : учебник для вузов / А. В. Шашкова. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 247 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-

01005-3. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/490732   

 

Дополнительная литература: 

1. Предпринимательское право : учебник и практикум для вузов / Н. И. Косякова [и др.] ; 

под редакцией Н. И. Косяковой. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 

2023. — 447 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-04352-5. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/511045  

2. Предпринимательское право. Правовое регулирование отдельных видов предпринима-

тельской деятельности : учебник и практикум для вузов / Г. Ф. Ручкина [и др.] ; под редакцией 

Г. Ф. Ручкиной. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 553 с. — 

(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-14490-1. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/520114  
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3. Морозов, Г. Б.  Правовое регулирование предпринимательской деятельности : учебник 

и практикум для вузов / Г. Б. Морозов. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2022. — 457 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-13130-7. — Текст : элек-

тронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/492842   

 

9. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении обра-

зовательного процесса по дисциплине, включая перечень программного обеспечения 

1. Операционная система  

2. Пакет прикладных офисных программ  

3. Антивирусное программное обеспечение 

Дополнительно при применении электронного обучения, дистанционных образователь-

ных технологий используются: 

1. LMS Moodle  

2. Вебинарная платформа 

 

10. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», 

информационных справочных систем и профессиональных баз данных, необходимых для 

освоения дисциплины 

1. ibooks.ru: электронно-библиотечная система [Электронный ресурс] : профессиональ-

ная база данных. - Режим доступа: https://ibooks.ru. - Текст: электронный 

2. Электронно-библиотечная система СПбУТУиЭ : электронно-библиотечная система 

[Электронный ресурс] : профессиональная база данных. - Режим доступа: http://libume.ru. - 

Текст: электронный 

3. Юрайт : электронно-библиотечная система [Электронный ресурс] : профессиональная 

база данных. - Режим доступа: https://urait.ru. - Текст: электронный 

4. eLibrary.ru : научная  электронная библиотека [Электронный ресурс] : профессиональ-

ная база данных. - Режим доступа: http://elibrary.ru. - Текст: электронный 

5. Архив научных журналов НЭИКОН [Электронный ресурс] : профессиональная база 

данных. - Режим доступа: arch.neicon.ru. - Текст: электронный 

6. КиберЛенинка : научная  электронная библиотека [Электронный ресурс] : информаци-

онная справочная система. - Режим доступа: http://cyberleninka.ru. - Текст: электронный 

7. Лань : электронно-библиотечная  система [Электронный ресурс] : профессиональная 

база данных. - Режим доступа: https://e.lanbook.com. - Текст: электронный 

8. Официальный Интернет-портал правовой информации [Электронный ресурс] : про-

фессиональная база данных. - Режим доступа: http://pravo.gov.ru. - Текст: электронный 

9. Конституционный Суд РФ [Электронный ресурс] : профессиональная база данных. - 

Режим доступа: http://www.ksrf.ru. - Текст: электронный 

10. Верховный Суд РФ [Электронный ресурс] : профессиональная база данных. - Режим 

доступа: http://www.supcourt.ru/. - Текст: электронный 

11. Министерство юстиции Российской Федерации [Электронный ресурс] : профессио-

нальная база данных. - Режим доступа: https://www.minjust.gov.ru/. - Текст: электронный 

12. Гарант  [Электронный ресурс]  : профессиональная база данных. - Режим доступа: 

www.garant.ru. - Текст: электронный 

13. ГАС РФ "Правосудие" [Электронный ресурс] : профессиональная база данных. - Ре-

жим доступа: https://sudrf.ru/. - Текст: электронный 

  

11. Материально-техническое обеспечение дисциплины  
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Учебные аудитории для проведения занятий лекционного типа, семинарского типа - практиче-

ских занятий, для групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежу-

точной аттестации, оборудованные: рабочими местами для обучающихся, оснащенны-ми спе-

циальной мебелью;  рабочим местом преподавателя, оснащенного специальной мебелью, пер-

сональным компьютером с возможностью подключения к сети «Интернет» и доступом к элек-

тронной информационно-образовательной среде Университета, программным обеспечени-ем; 

техническими средствами обучения - мультимедийным оборудованием (проектор, экран, ко-

лонки) и маркерной доской. 

Помещение для самостоятельной работы, оборудованное специальной мебелью, персо-

нальными компьютерами с возможностью подключения к сети «Интернет» и доступом к элек-

тронной информационно-образовательной среде Университета, программным обеспечением. 

При применении электронного обучения, дистанционных образовательных технологий исполь-

зуются: виртуальные аналоги учебных аудиторий - вебинарные комнаты на вебинарных плат-

формах, рабочее место преподавателя, оснащенное персональным компьютером (планшет, мо-

бильное устройство)  с возможностью подключения к сети «Интернет», доступом к элек-

тронной информационно-образовательной среде Университета и к информационно-

образовательному порталу Университета umeos.ru, веб-камерой, микрофоном и гарнитурой (в 

т.ч. интегрированными в устройствами), программным обеспечением; рабочее место обучаю-

щегося оснащено персональным компьютером (планшет, мобильное устройство)  с возможно-

стью подключения к сети «Интернет», доступом к электронной информационно-

образовательной среде Университета и к информационно-образовательному порталу Универси-

тета umeos.ru, веб-камерой, микрофоном и гарнитурой (в т.ч. интегрированными в устройства), 

программным обеспечением. Авторизация на информационно-образовательном портале Уни-

верситета umeos.ru и начало работы осуществляются с использованием персональной учетной 

записи (логина и пароля).  

12. Оценочные материалы по дисциплине  

 

1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения 

образовательной программы 

 

Очная форма обучения: 
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ПК-7 Исследование систем управления экзамен 4 1 

ПК-7 Управление проектами экзамен 5 2 

ПК-7 Предпринимательское право зачет 7 3 

ПК-7 Производственная практика: практика по получению профессио-

нальных умений и опыта профессиональной деятельности 
зачет с оценкой 8 4 

ПК-7 Производственная практика: преддипломная практика зачет с оценкой 8 4 

ПК-8 Производственный (операционный) менеджмент 
зачет 5 1 

ПК-8 Отраслевые технологии 

ПК-8 Инновационный менеджмент экзамен 6 2 

ПК-8 Документационное обеспечение управления экзамен 7 3 

ПК-8 Предпринимательское право зачет 7 3 

ПК-8 Производственная практика: практика по получению профессио- зачет с оценкой 8 4 
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нальных умений и опыта профессиональной деятельности 

ПК-8 Производственная практика: преддипломная практика зачет с оценкой 8 4 

ПК-20 Организация производства экзамен 5 1 

ПК-20 Предпринимательское право зачет 7 2 

ПК-20 Производственная практика: технологическая практика зачет с оценкой 8 3 

ПК-20 Производственная практика: преддипломная практика зачет с оценкой 8 3 

 

 

Заочная форма обучения: 
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ПК-7 Исследование систем управления экзамен 4 1 

ПК-7 Управление проектами экзамен 4 1 

ПК-7 Предпринимательское право зачет 4 1 

ПК-7 Производственная практика: практика по получению професси-

ональных умений и опыта профессиональной деятельности 
зачет с оценкой 5 2 

ПК-7 Производственная практика: преддипломная практика зачет с оценкой 5 2 

ПК-8 Документационное обеспечение управления экзамен 2 1 

ПК-8 Производственный (операционный) менеджмент 
зачет 4 2 

ПК-8 Отраслевые технологии 

ПК-8 Предпринимательское  право зачет 4 2 

ПК-8 Инновационный менеджмент экзамен 4 2 

ПК-8 Производственная практика: практика по получению професси-

ональных умений и опыта профессиональной деятельности 
зачет с оценкой 5 3 

ПК-8 Производственная практика: преддипломная практика зачет с оценкой 5 3 

ПК-20 Организация производства экзамен 3 1 

ПК-20 Предпринимательское право зачет 4 2 

ПК-20 Производственная практика: технологическая практика зачет с оценкой 5 3 

ПК-20 Производственная практика: преддипломная практика зачет с оценкой 5 3 

 

 

2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах 

их формирования в процессе изучения дисциплины, описание шкал оценивания 

 

2.1 Текущий контроль 

КОНТРОЛЬНАЯ РАБОТА 

Самостоятельная письменная аналитическая работа студента, которая способствует за-

креплению и систематизации знаний по одной или нескольким темам дисциплины. Цель кон-

трольной работы – получить специальные знания и продемонстрировать навыки их практиче-

ского применения. 

 

Контрольная работа оценивается по следующим показателям: 

1. Выполнение работы в полном объеме и без ошибок; 

2. Зрелая, творческая, полностью самостоятельная работа;  

3. Выполнение работы в соответствии с требованиями к оформлению. 

Критерии оценивания контрольной работы 
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Полное, правильное и обоснованное решение; полностью самостоятельная работа; работа выпол-

нена в соответствии с требованиями к оформлению  
10 баллов 

Решение в целом правильное и обоснованное, но допущены незначительные ошибки либо реше-

ние является неполным, допускается незначительная подсказка со стороны преподавателя; рабо-

та выполнена в соответствии с требованиями к оформлению 

8 баллов 

Решение содержит обоснование, ход рассуждений в целом верный, но при этом допущены суще-

ственные ошибки, студент продемонстрировал недостаточное умение правильно применять зна-

ния, полученные в процессе изучения дисциплины, либо работа выполнена при существенной 

помощи преподавателя; работа выполнена с некоторыми нарушениями требований к оформле-

нию 

6 баллов 

Отсутствует решение задачи, либо отсутствует обоснование решения, либо решение содержит 

обоснование, но допущены грубые ошибки, приведшие к абсолютно неверной квалификации; 

работа выполнена без учета требований к оформлению  

0 баллов 

Шкала оценивания контрольной работы 

Зависимость баллов и уровня сформированности компетенций на данном этапе изучения 

дисциплины представлены в следующей таблице: 
Баллы в БРС Университета 10 8 6 0 

Уровень сформированности  

компетенции 

Повышенный Высокий Пороговый Не сформированы 

 

КЕЙС-ЗАДАЧА 

Проблемное задание, в котором обучающемуся предлагают осмыслить реальную профес-

сионально-ориентированную ситуацию, необходимую для решения данной проблемы.  

Сущность данного метода состоит в том, что учебный материал подается студентам в виде 

реальных профессиональных проблем (кейсов) конкретного предприятия или характерных для 

определенного вида профессиональной деятельности. Работая над решением кейса, студент 

приобретает профессиональные знания, умения, навыки в результате активной творческой ра-

боты. Он самостоятельно формулирует цели, находит и собирает различную информацию, ана-

лизирует ее, выдвигает гипотезы, ищет варианты решения проблемы, формулирует выводы, 

обосновывает оптимальное решение ситуации.  

Показатели и критерии оценивания кейс-задачи 
1 Самостоятельное определение целей, задач и результатов деятельности Каждый из предло-

женных показателей 

оценивается по крите-

рию«выполнен - вы-

полнен частично - не 

выполнен», что соот-

ветствует следующему 

распределению баллов 

«4 балла - 2 балл - 0 

баллов» 

2 Решение правильное, дано развернутое пояснение и обоснование сделанного 

заключения, самостоятельно определены риски и трудности при разрешении 

проблем 

3 Свободное владение методологическими, теоретическими знаниями и профес-

сиональной терминологией 

4 Знание дополнительной литературы при разборе предложенной ситуации, про-

явление творческих способностей 

5 Хорошие аналитические способности, умение при обосновании своего мнения 

свободно проводить аналогии между темами дисциплин (-ны) 

Шкала оценивания кейс-задачи 

Зависимость баллов и уровня сформированности компетенций на данном этапе изучения 

дисциплины представлены в следующей таблице: 
Баллы в БРС Университета 20 15 10 0 

Уровень сформированности  

компетенции 

Повышенный Высокий Пороговый Не сформированы 

 

РЕФЕРАТ 

Самостоятельная письменная аналитическая работа, выполняемая на основе преобразова-

ния документальной информации и раскрывающая суть изучаемой темы; представляет собой 

краткое изложение содержания книги, научной работы, результатов изучения научной пробле-
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мы важного социально-культурного, народнохозяйственного или политического значения. Ре-

ферат отражает различные точки зрения на исследуемый вопрос, в том числе точку зрения са-

мого автора. 

Показатели и критерии оценивания реферата 
№ 

п/п 
Показатели оценки Критерии оценивания 

1 Новизна текста (актуальность темы исследования; новизна и самостоя-

тельность в постановке проблемы, формулирование нового аспекта извест-

ной проблемы в установлении новых связей (меж предметных, внутри 

предметных, интеграционных); умение работать с исследованиями, крити-

ческой литературой, систематизировать и структурировать материал; само-

стоятельность оценок и суждений). 

Каждый из предложен-

ных показателей оценива-

ется по критерию «вы-

полнен - частично вы-

полнен - не выполнен», 

что соответствует следу-

ющему распределению 

баллов «2 балла - 1 балл 

- 0 баллов» 

 

2 Степень раскрытия сущности вопроса (соответствие плана теме рефера-

та; соответствие содержания теме и плану реферата; полнота и глубина 

знаний по теме; умение обобщать, делать выводы, сопоставлять различные 

точки зрения по одному проблеме). 

3 Обоснованность выбора источников (оценка использованной литерату-

ры: привлечены ли наиболее известные работы по теме исследования, в т.ч. 

журнальные публикации последних лет, последние статистические данные, 

сводки, справки и т.д.). 

4 Соблюдение требований к оформлению (насколько верно оформлены 

ссылки на используемую литературу, список литературы; оценка грамотно-

сти и культуры изложения, в т.ч. орфографической, пунктуационной, сти-

листической культуры, владение терминологией; соблюдение требований к 

объёму реферата). 

5 Ответы на дополнительные вопросы 

 

Шкала оценивания реферата 

Зависимость баллов и уровня сформированности компетенции на данном этапе изучения 

дисциплины за реферат представлены в следующей таблице: 
Баллы в БРС Университета 10-9 8-7 6-5 Менее 5 

Уровень сформированности компетенции Повышенный Высокий Пороговый Не сформирова-

ны 

 

ТЕСТИРОВАНИЕ 

Система стандартизированных заданий, позволяющая автоматизировать процедуру изме-

рения уровня знаний и умений обучающегося. 

Выполнение теста оценивается по следующим показателям: 

- Правильность выполнения заданий теста за отведенный промежуток времени. 

Критерии и шкала оценивания теста 

Выполнение заданий теста оценивается по единой схеме, основанной на вычислении ко-

эффициента результативности (КР) учебных достижений. Для этого подсчитывается количество 

правильных ответов к заданиям теста (А), при этом каждое тестовое задание оценивается в би-

нарной шкале «правильно – не правильно». Далее фиксируется максимальное количество зада-

ний данного теста (Аmax). 

Величина коэффициента результативности учебных достижений студентов в рамках те-

стирования вычисляется по следующей формуле: КР= А / Аmax (значения КР изменяются в 

пределах от 0 до 1).  

 
Коэффициент  

результативности (КР) 
КР < 0,4 0,4 ≤ КР < 0,6 0,6 ≤ КР ≤ 0,8 0,8< КР ≤ 1 

Баллы в БРС универ- 0 6 8 10 
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ситета  

Уровень сформиро-

ванности компетенций 
Не сформирована Пороговый Высокий Повышенный 

 

ДОКЛАД 

Продукт самостоятельной работы студента, представляющий собой публичное выступле-

ние по представлению полученных результатов решения определенной учебно-практической, 

учебно-исследовательской или научной темы.  

Показатели и критерии оценивания доклада 
№ 

п/п 
Показатели оценки Критерии оценивания 

1 Структура  (количество слайдов соответствует содержанию и продолжи-

тельности выступления, например: для 7-минутного выступления рекомен-

дуется использовать не более 10 слайдов, включая титульный слайд и слайд 

с выводами) 

Каждый из предложен-

ных показателей оценива-

ется по крите-

рию«выполнен - ча-

стично выполнен - не 

выполнен», что соответ-

ствует следующему рас-

пределению баллов «2 

балла - 1 балл - 0 бал-

лов» 

 

2 Наглядность (иллюстрации хорошего качества, с четким изображением, 

текст легко читается, например:  используются средства наглядности ин-

формации в виде таблиц, схем, графиков и т. д.) 

3 Дизайн и настройка (оформление слайдов соответствует теме, не пре-

пятствует восприятию содержания, для всех слайдов презентации исполь-

зуется один и тот же шаблон оформления) 

4 Содержание (презентация отражает основные этапы исследования – про-

блему, цель, гипотезу, ход выполнения работы, выводы, т.е.  содержит 

полную, понятную информацию по теме доклада при наличии орфогра-

фической  и пунктуационной  грамотности) 

5 Требования к выступлению (выступающий свободно владеет содержани-

ем, ясно и грамотно излагает материал, выступающий свободно и коррект-

но отвечает на вопросы и замечания аудитории, выступающий точно укла-

дывается в рамки регламента). 

Шкала оценивания доклада 

Зависимость баллов и уровня сформированности компетенции на данном этапе изучения 

дисциплины за доклад представлены в следующей таблице: 
Баллы в БРС Университета 10-9 8-7 6-5 Менее 5 

Уровень сформированности компетенции Повышенный Высокий Пороговый Не сформирова-

ны 

 

ДИСКУССИЯ 

Оценочные средства, позволяющие включить обучающихся в процесс обсуждения спор-

ного вопроса, проблемы и оценить их умение аргументировать собственную точку зрения. 

Дискуссия оценивается по следующим показателям: 

1. Полное понимание обсуждаемой проблемы; 

2. Собственное суждение по вопросу, исчерпывающие ответы на уточняющие и дополни-

тельные вопросы; 

3. Аргументированное и обоснованное выступление по теме; 

4. Соблюдение регламента выступления, логичное структурирование и изложение матери-

ала; 

5. Умение обозначить проблемные вопросы. 

Критерии оценивания участия в дискуссии 
Демонстрирует полное понимание обсуждаемой проблемы, высказывает собственное суждение 

по вопросу, аргументировано отвечает на вопросы участников, соблюдает регламент выступ-

ления, выделяет проблемные вопросы 

10 баллов 
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Понимает суть рассматриваемой проблемы, может высказать типовое суждение по вопросу, 

отвечает на вопросы участников, однако выступление носит затянутый или не аргументиро-

ванный характер 

8 баллов 

Принимает участие в обсуждении, однако собственного мнения по вопросу не высказывает, 

либо высказывает мнение, не отличающееся от мнения других докладчиков 
6 баллов 

Не принимает участия в обсуждении 0 баллов 

 

Шкала оценивания участия в дискуссии 

Зависимость баллов и уровня сформированности компетенций на данном этапе изучения 

дисциплины представлены в следующей таблице: 
Баллы в БРС Университета 10 8 6 0 

Уровень сформированности  

компетенции 

Повышенный Высокий Пороговый Не сформированы 

 

2.2 Курсовая работа 

Не предусмотрено учебным планом 

 

2.3 Промежуточная аттестация в форме зачета 

Не предусмотрено учебным планом. 

 

2.4 Промежуточная аттестация в форме экзамена 

Экзамен проводится в устной или письменной форме. Процедура проведения экзамена из-

ложена в «Положении о текущем контроле успеваемости, промежуточной аттестации и балль-

но-рейтинговой системе оценки учебных достижений студентов». 

Экзамен, проводимый в устной форме, оценивается по следующим показателям: 

1. Знание программного материала (теоретические вопросы/ ситуационные задачи); 

2. Владение терминологией; 

3. Представление о междисциплинарных связях; 

4. Умение анализировать; 

5. Последовательное и логичное изложение материала, стиль, грамотность; 

6. Ответы на дополнительные вопросы экзаменатора (решение задач повышенной слож-

ности). 

Критерии оценивания экзамена, проводимого в устной форме 
Студент владеет знаниями и умениями по дисциплине в полном объеме рабочей программы, до-

статочно глубоко осмысливает дисциплину;  

Свободно владеет терминологией в рамках дисциплины; 

Имеет представление о междисциплинарных связях; 

Умеет анализировать, сравнивать, классифицировать, обобщать, конкретизировать и систематизи-

ровать изученный материал, выделять в нем главное: устанавливать причинно-следственные свя-

зи; 

Самостоятельно, в логической последовательности и исчерпывающе отвечает на все вопросы эк-

заменационного билета; 

Четко формирует ответы на дополнительные вопросы или решает задачи повышенной сложности. 

30 баллов 

Студент владеет знаниями и умениями дисциплины почти в полном объеме программы (имеются 

пробелы знаний только в некоторых, особенно сложных разделах);  

Владеет терминологией в рамках дисциплины; 

Имеет представление о междисциплинарных связях; 

Не всегда выделяет наиболее существенное, не допускает вместе с тем серьезных ошибок в отве-

тах;  

Самостоятельно и отчасти при наводящих вопросах дает полноценные ответы на вопросы билета;  

Умеет решать средней сложности задачи или не отвечает на вопросы повышенной сложности  

24 балла 
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Студент владеет обязательным объемом знаний по дисциплине;  

Путается в терминологии в рамках дисциплины; 

Не умеет анализировать; 

Проявляет затруднения в самостоятельных ответах, оперирует неточными формулировками;  

В процессе ответов допускаются ошибки по существу вопросов; 

Способен решать лишь наиболее легкие задачи, владеет только обязательным минимумом знаний 

18 баллов 

Студент не освоил обязательного минимума знаний дисциплины, не способен ответить на вопросы 

билета даже при дополнительных наводящих вопросах экзаменатора. 

0 

 

Шкала оценивания учебных достижений по дисциплине,  

завершающейся экзаменом 
Баллы в БРС Университета 30 24 18 0 

Уровень сформированности  

компетенции 

Повышенный Высокий Пороговый Не сформированы 

 
Баллы по дисциплине* 60 и менее 61-73 74-90 91-100 

Итоговая  оценка по 

дисциплине* 
Неудовлетворительно  Удовлетворительно  Хорошо  Отлично  

Баллы  в международ-

ной шкале ECTS с бук-

венным обозначением 

уровня 

<50 51-60 61-67 68-73 74-83 84-90 91-100 

F Fx Е D С В А 

Уровень сформирован-

ности компетенций 
Не сформированы Пороговый Высокий Повышенный 

*Оценка, полученная студентом за промежуточную аттестацию, выставляется с учетом баллов, полученных 

за текущий контроль (сумма баллов за экзамен и текущий контроль). 

 

 

2.5 Описание показателей и критериев оценивания компетенций, сформированных дисци-

плиной 

После выполнения студентом всех видов оценочных средств, указанных в рабочей 

программе дисциплины, производится оценка уровня сформированности компетенций по 

дисциплине:  
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и
 

Основные признаки освоения компетенций 

Знать Уметь Владеть 

ПК-7 
Порого-

вый 

сущность и содержание ос-

новных понятий в сфере 

договорного и корпоратив-

ного права 

 

оперировать правовыми 

понятиями и категориями в 

сфере предпринимательско-

го права; 

навыками работы с право-

выми актами в сфере пред-

принимательского права; 
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Высокий 

сущность и содержание ос-

новных понятий в сфере 

договорного и корпоратив-

ного права  

способы и принципы реали-

зации субъективных прав и 

исполнения обязанностей в 

сфере предпринимательско-

го права 

 

оперировать правовыми 

понятиями и категориями в 

сфере предпринимательско-

го права;  

логически грамотно выра-

жать точку зрения по вопро-

сам применения законода-

тельства в сфере предпри-

нимательского права, в том 

числе в рамках контроля 

реализации бизнес-планов и 

условий заключаемых со-

глашений, договоров и кон-

трактов 

навыками работы с право-

выми актами в сфере пред-

принимательского права; 

юридической терминологи-

ей в сфере предпринима-

тельского права 

Повы-

шенный 

сущность и содержание ос-

новных понятий в сфере 

договорного и корпоратив-

ного права  

способы и принципы реали-

зации субъективных прав и 

исполнения обязанностей в 

сфере предпринимательско-

го права, в том числе в рам-

ках контроля реализации 

бизнес-планов и условий 

заключаемых соглашений, 

договоров и контрактов 

 

оперировать правовыми 

понятиями и категориями в 

сфере предпринимательско-

го права;  

логически грамотно выра-

жать точку зрения по вопро-

сам применения законода-

тельства в сфере предпри-

нимательского права, в том 

числе в рамках контроля 

реализации бизнес-планов и 

условий заключаемых со-

глашений, договоров и кон-

трактов  

анализировать судебную 

практику по правонаруше-

ниям в сфере контроля реа-

лизации бизнес-планов и 

условий заключаемых со-

глашений, договоров и кон-

трактов,  

навыками работы с право-

выми актами в сфере пред-

принимательского права; 

юридической терминологи-

ей в сфере предпринима-

тельского права  

навыками реализации норм 

предпринимательского пра-

ва, необходимых для кон-

троля реализации бизнес-

планов и условий заключа-

емых соглашений, догово-

ров и контрактов,  

ПК-8 

Порого-

вый 

систему юридических доку-

ментов, основные приемы 

подготовки юридических 

документов, основные тре-

бования к документооборо-

ту в предпринимательской  

деятельности  

Анализировать систему 

юридических документов, 

самостоятельно разрабаты-

вать юридические докумен-

ты, оценивать эффектив-

ность основных процессов 

документооборота в области 

предпринимательской дея-

тельности  

приемами систематизации 

юридических документов, 

навыками самостоятельной 

подготовки юридических 

документов,  

навыками самостоятельной 

организации документообо-

рота в области предприни-

мательской деятельности. 

Высокий 

систему юридических доку-

ментов, приемы подготовки 

юридических документов 

требования к документо-

обороту в профессиональ-

ной деятельности,   

Анализировать систему 

юридических документов, 

самостоятельно разрабаты-

вать юридические докумен-

ты, оценивать эффектив-

ность процессов документо-

оборота в области осу-

ществления предпринима-

тельской деятельности 

приемами систематизации 

юридических документов, 

навыками самостоятельной 

подготовки юридических 

документов,  

навыками самостоятельной 

организации документообо-

рота в области предприни-

мательской деятельности. 
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Повы-

шенный 

систему юридических доку-

ментов приемы подготовки 

юридических документов 

требования к документо-

обороту в профессиональ-

ной деятельности,  

систему и содержание феде-

ральных конституционных 

законов и федеральных за-

конов, регулирующих пра-

воотношения в области пра-

ва на осуществление пред-

принимательской деятель-

ности;  

 

Анализировать систему 

юридических документов, 

самостоятельно разрабаты-

вать юридические докумен-

ты, в том числе при внедре-

нии технологических, про-

дуктовых инноваций или 

организационных измене-

ний; оценивать эффектив-

ность процессов документо-

оборота в области осу-

ществления предпринима-

тельской деятельности 

приемами систематизации 

юридических документов, 

навыками самостоятельной 

подготовки юридических 

документов,  

навыками самостоятельной 

организации документообо-

рота в области предприни-

мательской деятельности 

для документального 

оформления решений в 

управлении операционной 

(производственной) дея-

тельности организаций при 

внедрении технологических, 

продуктовых инноваций или 

организационных измене-

ний. 

 

ПК-20 

Порого-

вый 

Нормативные правовые ос-

нования создания, функци-

онирования и прекращения 

деятельности субъектов 

предпринимательской дея-

тельности всех организаци-

онно-правовых форм  

систему юридических доку-

ментов, необходимых для 

создания новых предприни-

мательских структур 

основные требования к 

оформлению юридических 

документов, необходимых 

для создания новых пред-

принимательских структур 

Подготавливать комплект 

организационных и распо-

рядительных документов, 

необходимых для создания 

новых предприниматель-

ских структур  

 

навыками подготовки орга-

низационных и распоряди-

тельных документов, необ-

ходимых для создания но-

вых предпринимательских 

структур 

Высокий 

Нормативные правовые ос-

нования создания, функци-

онирования и прекращения 

деятельности субъектов 

предпринимательской дея-

тельности всех организаци-

онно-правовых форм  

систему юридических доку-

ментов, необходимых для 

создания новых предприни-

мательских структур 

основные требования к 

оформлению юридических 

документов, необходимых 

для создания новых пред-

принимательских структур 

Подготавливать комплект 

организационных и распо-

рядительных документов, 

необходимых для создания 

новых предприниматель-

ских структур  

 

 

навыками самостоятельной 

разработки и подготовки 

организационных и распо-

рядительных документов, 

необходимых для создания 

новых предприниматель-

ских структур 
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Повы-

шенный 

Нормативные правовые ос-

нования создания, функци-

онирования и прекращения 

деятельности субъектов 

предпринимательской дея-

тельности всех организаци-

онно-правовых форм  

систему юридических доку-

ментов, необходимых для 

создания новых предприни-

мательских структур 

требования к оформлению 

юридических документов, 

необходимых для создания 

новых предприниматель-

ских структур 

Подготавливать комплект 

организационных и распо-

рядительных документов, 

необходимых для создания 

новых предприниматель-

ских структур  

 

навыками самостоятельной 

разработки и подготовки 

организационных и распо-

рядительных документов, 

необходимых для создания 

новых предприниматель-

ских структур 

навыками выбора опти-

мальной организационно-

правовой формы для осу-

ществления предпринима-

тельской деятельности в 

конкретной сфере профес-

сиональной деятельности 

 

3. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, 

навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетен-

ций 

Методика формирования оценки по дисциплине. Успеваемость студента оценивается в 

баллах и состоит из: 

- суммы баллов за выполнение заданий текущего контроля (обучающийся может получить 

в сумме не более 70 баллов); 

- баллов за посещаемость (не более 10 баллов); 

- баллов за активность на занятиях (занятия в интерактивной форме – п. 6. Формы прове-

дения занятий), выполнение дополнительных заданий и пр. по усмотрению преподавателя, ве-

дущего дисциплину – премиальные баллы (не более 20 баллов). 

Полученные итоговые баллы по дисциплине переводятся в оценку по традиционной пяти-

балльной шкале оценивания и по 100-балльной шкале оценок Европейской системы перевода и 

накопления баллов (ECTS) в соответствии с таблицами, представленными в п.Таблицами. 1, 2. 

Оценки в пятибалльной шкале выставляются в ведомости и зачетные книжки, в 100-балльной – 

в ведомости. 

 

Процедуры оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности приводятся 

в соответствующих методических материалах и локальных нормативных актах Университета 

(Положение «О текущем контроле успеваемости, промежуточной аттестации и балльно-

рейтинговой системе оценки учебных достижений студентов», Положение «Об оценочных 

средствах», Положение «О контроле самостоятельности выполнения письменных работ обуча-

ющимися университета с использованием системы «Антиплагиат ВУЗ» и др.).  

Уровень сформированности компетенции № 1 (№ N) определяется перечнем оценочных 

средств: 
Оценочное средство  

(в том числе экзамен,  

зачет с оценкой при наличии) 

Уровень сформированности  

компетенции* 

Средний уровень  

сформированности  

компетенций  

по каждому оценочному 

средству 

Студент  

№1 

… Студент 

№ N 

     

…… …….    

Итоговый уровень: ………    

* пороговый, высокий или повышенный 
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Итоговый (общий/средний) уровень рассчитывается как среднее арифметическое с округ-

лением в сторону более высокого уровня. 

Далее делается вывод об общем уровне освоения компетенций студентами в ходе изуче-

ния дисциплины: 

Оценочный лист по дисциплине 
ФИО  

студента 

Уровень сформированности компетенций 

Общекультурные 

 компетенции 

Общепрофессиональные  

компетенции 

Компетенции  

по видам деятельности 

№ 1 № N 

У
р

о
в

е
н

ь
  

сф
о

р
м

и
р

о
в

а
н

н
о

ст
и

  

о
б

щ
ек

у
л

ь
т
у

р
н

ы
х

  

к
о

м
п

е
т
е
н

ц
и

й
 

№ 1 № N 

У
р

о
в

е
н

ь
  

сф
о

р
м

и
р

о
в

а
н

н
о

ст
и

  

о
б

щ
еп

р
о

ф
ес

си
о

-

н
а

л
ь

н
ы

х
  

к
о

м
п

е
т
е
н

ц
и

й
 

№ 1 № N 

У
р

о
в

е
н

ь
  

сф
о

р
м

и
р

о
в

а
н

н
о

ст
и

  

к
о

м
п

е
т
е
н

ц
и

й
  

п
о

 в
и

д
у

 д
ея

т
ел

ь
н

о
-

ст
и

 №
 1

 

Студент № 1          

Студент № 2          

………          

 

4. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 

знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формиро-

вания компетенций в процессе освоения образовательной программы. 

 

Типовые задания для контрольной работы №1 

Задания для контрольной работы (дать развернутый ответ со ссылкой на положения действую-

щего законодательства и судебной практики) 

1. В регистрирующий орган обратилась гражданка Никольская с заявлением о регистрации 

ее в качестве индивидуального предпринимателя, занимающегося предпринимательской дея-

тельностью без образования юридического лица. Свою просьбу она мотивировала тем, что одну 

из комнат в своей двухкомнатной квартире периодически сдает студентам заочного отделения 

близлежащего института, приезжающим на сессию. Представитель регистрирующего органа не 

принял заявление гражданки Никольской, пояснив, что необходимости в регистрации в каче-

стве индивидуального предпринимателя у нее нет, поскольку осуществляемая ею деятельность 

не носит систематического характера и не является предпринимательской в соответствии с абз. 

3 п. 1 ст. 2 Гражданского кодекса РФ. По его мнению, гражданка Никольская должна ежегодно 

подавать декларацию о доходах, в которой указывать свой дополнительный доход и уплачивать 

налог на доходы. 

Гражданка Никольская обратилась к руководителю регистрирующего органа с просьбой разъ-

яснить, должна ли она быть зарегистрирована в качестве индивидуального предпринимателя, 

занимающегося предпринимательской деятельностью без образования юридического лица. 

Каковы признаки предпринимательской деятельности? Является ли деятельность гражданки 

Никольской предпринимательской? Правильно ли поступил представитель регистрирующего 

органа? 

2. Гражданин Иванов обратился в адвокатское бюро с вопросом о том, какие виды деятель-

ности являются предпринимательской деятельностью. 

Выполнение гражданином Ивановым ремонтных работ по заказам своих родственников, знако-

мых, соседей и других лиц. 
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Вклады гражданина Иванова в банковских учреждениях и систематическое получение прибыли 

в виде процентов, которая, однако, по мнению Иванова, однако составляет размер, не превы-

шающей размер инфляции в стране, в связи с чем не может рассматриваться как прибыль. 

Оказание услуг по репетиторству – подготовка школьников по иностранному языку для по-

ступления в учебные учреждения. 

Получение авторских вознаграждений от издательств за публикацию книг и вознаграждений по 

лицензионным договорам за использование созданного Ивановым изобретения. 

По мнению представителя адвокатского бюро, все виды деятельности, которыми занимается 

Иванов, не являются предпринимательской, за исключением выполнения ремонтных работ для 

лиц, не являющихся его родственниками. 

1) Перечислите виды предпринимательской деятельности. 

2) Прав ли представитель адвокатского бюро? 

3) Определите относится ли к предпринимательской те виды деятельности, которыми занима-

ется гражданин Иванов? 

 

Типовые задания для кейс-задачи №1 

1. Скачать с сайта Федеральной налоговой службы (www.nalog.ru) заявление для регистрации 

ООО и требования к оформлению. 

2. Заполнить заявление на регистрацию ООО с двумя или более учредителями 

3. Проанализировать примерный устав ООО 

4. Соотнести сведения из примерного устава с требованиями ГК РФ и ФЗ «Об обществах с 

ограниченной ответственностью» 

5. Составить устав для регистрации ООО по одному из видов экономический деятельности в 

соответствии с пожеланиями клиента: а) иметь возможность заниматься любой коммерческой и 

благотворительной деятельностью без каких-либо ограничений; б) сохранять конфиденциаль-

ность основной финансовой информации о деятельности фирмы (бухгалтерского отчета, балан-

са, зарплаты и численности персонала и т.п.);  в) фирма не должна быть юридическим лицом; г) 

обеспечивать полный контроль за действиями руководства фирмы; д) ответственность по обя-

зательствам фирмы должна ограничиваться суммой вклада в ее капитал; е) возможность при-

влечения в качестве соучредителей граждан России, органов государственной власти и местно-

го самоуправления. 

6.  Обосновать, на каком основании те или иные пожелания клиента не могут быть учтены в 

Уставе создаваемого ООО. 

 

Примерные темы рефератов №1 

1. Правовое регулирование лицензирования отдельных видов деятельности.  

2. Полномочия лицензирующих органов.  

3. Нормативная регламентация процедуры выдачи лицензии. 

4. Нормативная регламентация процедуры приостановления действия лицензии 

5. Нормативная регламентация процедуры аннулирования лицензии 

6. Правовые меры поддержки конкуренции.  

7. Понятие и виды конкуренции в юридической науке.  

8. Антимонопольное регулирование деятельности предпринимателей и противодействие не-

добросовестной конкуренции.  

9. Понятие и виды монополистической деятельности в юридической литературе.  

10. Доминирующее положение как юридическое понятие.  

11. Порядок определения доминирующего положения.  



38.03.02 Менеджмент, направленность «Управление малым бизнесом» 

Программа прикладного бакалавриата   

Рабочая программа дисциплины 

Дисциплина: ФТД.В.02 Предпринимательское право 

Форма обучения: очная, заочная 

Разработана для приема 2019/2020, 2020/2021 учебного года 

Обновлена на 2023/2024 учебный год 

24 

 

12. Недобросовестная конкуренция как юридическое понятие.  

13. Правовое регулирование субъектов естественной монополии.  

14. Государственное регулирование качества продукции, работ и услуг. 

15. Общие принципы осуществления государственного контроля за предпринимательской дея-

тельностью.  

16. Этапы государственного контроля за предпринимательской деятельностью.  

17. Виды контроля за предпринимательской деятельностью.  

18. Нормативное правовое регулирование контрольных мероприятий.  

19. Государственные органы, полномочные осуществлять контрольные мероприятия в сфере 

предпринимательской деятельности.  

20. Правовые основы налогового контроля. 

21. Правовые основы валютного контроля. 

22. Правовые основы таможенного контроля. 

23.  Правовые основы банковского контроля. 

 

Типовые задания для тестирования №1 

Вариант 1. 

1. За нарушение прямых запретов, установленных государством, предусмотрена:  

а) только административная ответственность. 

б) только уголовная ответственность; 

в) только гражданско-правовая ответственность; 

г) административная и уголовная ответственность. 

2. Нарушение косвенных запретов, установленных государством может повлечь:   

а) административную ответственность. 

б) уголовную ответственность; 

в) гражданско-правовую ответственность; 

г) признание сделки недействительной. 

3. Административный штраф, налагаемый на граждан-предпринимателей, как правило, не мо-

жет быть более: 

а) 10 МРОТ; 

б) 25 МРОТ; 

в) 30 МРОТ; 

г) 50 МРОТ. 

4. Административный штраф, налагаемый на должностных лиц хозяйствующих субъектов, как 

правило, не может быть более: 

а) 10 МРОТ; 

б) 25 МРОТ; 

в) 30 МРОТ; 

г) 50 МРОТ. 

5. Административный штраф, налагаемый на юридических лиц, как правило, не может быть бо-

лее: 

а) 1000 МРОТ; 

б) 2500 МРОТ; 

в) 3000 МРОТ; 

г) 5000 МРОТ. 

6. Какое из перечисленных действий относится к недобросовестной конкуренции? 

а) скупка и перепродажа товаров по завышенным ценам; 
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б) осуществление посреднической деятельности без регистрации в качестве юридического лица 

или индивидуального предпринимателя; 

в) незаконное получение, информации, составляющей коммерческую тайну; 

г) незаконное использование и разглашение информации, составляющей коммерческую тайну;  

д) незаконное использование и разглашение информации, составляющей служебную и иную 

охраняемую законом тайну. 

7. Какое из перечисленных действий относится к монополистической деятельности? 

а) соглашения органов государственной власти и управления, органов местного самоуправле-

ния, ограничивающие конкуренцию? 

б) соглашения конкурирующих субъектов по поводу совместного выпуска товаров, пользую-

щихся повышенным спросом; 

в) постановление органа власти, запрещающее  ввоз товаров на региональный рынок. 

8. Какое из перечисленных действий является злоупотреблением хозяйствующим субъектом 

доминирующим положением на рынке? 

а) изъятие товара из обращения с целью создания его дефицита; 

б) выпуск в обращение большого количества дешевого товара; 

в) нарушение установленного нормативными правовыми актами порядка ценообразования; 

г) предоставление льгот в приобретении отдельных товаров малоимущим гражданам. 

9. При ликвидации товарищества на вере вкладчики имеют преимущественное право перед 

полными товарищами: 

а) решать вопросы, касающиеся выплаты долгов товарищества; 

б) разделить между собой имущество товарищества, оставшееся после выплаты долгов; 

в) получить свои вклады из имущества, оставшегося после выплаты долгов товарищества; 

г) войти в ликвидационную комиссию. 

10. При несоответствии положений устава и учредительного договора общества с ограниченной 

ответственностью преимущественную силу для участников общества и третьих лиц имеют по-

ложения: 

а) учредительного договора; 

б) устава. 

11. Участники общества с ограниченной ответственностью, внесшие вклады не полностью, 

несут ответственность по долгам общества:  

а) в пределах стоимости неоплаченной части вклада;  

б) солидарную ответственность в пределах стоимости неоплаченной части вклада каждого из 

участников; 

в) субсидиарную ответственность в пределах стоимости неоплаченной части вклада 

Вариант 2. 

1. При ликвидации товарищества на вере вкладчики имеют преимущественное право перед 

полными товарищами: 

а) решать вопросы, касающиеся выплаты долгов товарищества; 

б) разделить между собой имущество товарищества, оставшееся после выплаты долгов; 

в) получить свои вклады из имущества, оставшегося после выплаты долгов товарищества; 

г) войти в ликвидационную комиссию. 

2. Какое из перечисленных действий относится к недобросовестной конкуренции? 

 а) скупка и перепродажа товаров по завышенным ценам; 

б) осуществление посреднической деятельности без регистрации в качестве юридического лица 

или индивидуального предпринимателя; 

в) незаконное получение, информации, составляющей коммерческую тайну; 
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г) незаконное использование и разглашение информации, составляющей коммерческую тайну;  

д) незаконное использование и разглашение информации, составляющей служебную и иную 

охраняемую законом тайну. 

3. За нарушение прямых запретов, установленных государством, предусмотрена:  

а) только административная ответственность. 

б) только уголовная ответственность; 

в) только гражданско-правовая ответственность; 

г) административная и уголовная ответственность. 

4. Участники общества с ограниченной ответственностью, внесшие вклады не полностью, несут 

ответственность по долгам общества:  

а) в пределах стоимости неоплаченной части вклада;  

б) солидарную ответственность в пределах стоимости неоплаченной части вклада каждого из 

участников; 

в) субсидиарную ответственность в пределах стоимости неоплаченной части вклада 

5. Административный штраф, налагаемый на граждан-предпринимателей, как правило, не мо-

жет быть более: 

а) 10 МРОТ; 

б) 25 МРОТ; 

в) 30 МРОТ; 

г) 50 МРОТ. 

6. Какое из перечисленных действий является злоупотреблением хозяйствующим субъектом 

доминирующим положением на рынке? 

а) изъятие товара из обращения с целью создания его дефицита; 

б) выпуск в обращение большого количества дешевого товара; 

в) нарушение установленного нормативными правовыми актами порядка ценообразования; 

г) предоставление льгот в приобретении отдельных товаров малоимущим гражданам. 

7. Административный штраф, налагаемый на должностных лиц хозяйствующих субъектов, как 

правило, не может быть более: 

а) 10 МРОТ; 

б) 25 МРОТ; 

в) 30 МРОТ; 

г) 50 МРОТ. 

8. Какое из перечисленных действий относится к монополистической деятельности? 

а) соглашения органов государственной власти и управления, органов местного самоуправле-

ния, ограничивающие конкуренцию? 

б) соглашения конкурирующих субъектов по поводу совместного выпуска товаров, пользую-

щихся повышенным спросом; 

в) постановление органа власти, запрещающее  ввоз товаров на региональный рынок. 

9. Нарушение косвенных запретов, установленных государством может повлечь:   

 а) административную ответственность. 

б) уголовную ответственность; 

в) гражданско-правовую ответственность; 

г) признание сделки недействительной. 

10. Административный штраф, налагаемый на граждан-предпринимателей, как правило, не мо-

жет быть более: 

а) 10 МРОТ; 

б) 25 МРОТ; 
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в) 30 МРОТ; 

г) 50 МРОТ. 

11. Административный штраф, налагаемый на юридических лиц, как правило, не может быть 

более: 

а) 1000 МРОТ; 

б) 2500 МРОТ; 

в) 3000 МРОТ; 

г) 5000 МРОТ. 

12. Какое из перечисленных действий является злоупотреблением хозяйствующим субъектом 

доминирующим положением на рынке? 

а) изъятие товара из обращения с целью создания его дефицита; 

б) выпуск в обращение большого количества дешевого товара; 

в) нарушение установленного нормативными правовыми актами порядка ценообразования; 

г) предоставление льгот в приобретении отдельных товаров малоимущим гражданам. 

13. При несоответствии положений устава и учредительного договора общества с ограниченной 

ответственностью преимущественную силу для участников общества и третьих лиц имеют по-

ложения: 

а) учредительного договора; 

б) устава. 

 

Примерные темы докладов №1 

1. Формы и способы защиты прав и интересов предпринимателей 

2. Переговоры как форма защиты прав и интересов предпринимателей. 

3. Самозащита прав и интересов предпринимателей. 

4. Контрпретензионная деятельность как способ защиты прав и интересов предпринимателей.  

5. Защита прав и интересов предпринимателей и экономическая безопасность государства.  

6. Экономическая безопасность предпринимателя.  

7. Формы и методы обеспечения экономической безопасности бизнеса. 

 

Примерные темы для дискуссии №1 

1. Порядок подачи иска.  

2. Участники судебного процесса.  

3. Права и обязанности участников судебного процесса.  

4. Доказательства и доказывание.  

5. Процессуальные сроки.  

6. Производство в арбитражном суде первой инстанции.  

7. Примирительные процедуры в предпринимательской деятельности.  

8. Соотношение третейского разбирательства и судебного процесса по спорам, вытекающим из 

предпринимательской деятельности.  

9. Порядок третейского разбирательства. 

10. Юридическая сила решения третейского суда. 

 

Примерный перечень вопросов к экзамену 

1. Понятие, предмет и метод предпринимательского права.  

2. Принципы предпринимательского права.  

3. Структура предпринимательского права.  

4. Источники предпринимательского права.  
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5. Конституция РФ как источник предпринимательского права.  

6. Федеральные законы как источник предпринимательского права.  

7. Подзаконные нормативные акты как источник предпринимательского права.  

8. Обычай делового оборота как источник предпринимательского права.  

9. Организационно-правовые формы участников предпринимательской деятельности.  

10. Общая характеристика организационно-правовых форм юридических лиц.  

11. Органы управления, порядок управления, учредительные документы юридических лиц.  

12. Хозяйственные товарищества и общества как участники предпринимательской деятельно-

сти.  

13. Производственные кооперативы как участники предпринимательской деятельности.  

14. Унитарные предприятия как участники предпринимательской деятельности.  

15. Индивидуальное предпринимательство.  

16. Правовой статус индивидуального предпринимателя и юридических лиц.  

17. Понятие и правовой режим малого предпринимательства.  

18. Формы объединения предпринимательских организаций.  

19. Правовое регулирование лицензирования отдельных видов деятельности.  

20. Полномочия лицензирующих органов.  

21. Выдача лицензии, приостановление действия лицензии, аннулирование лицензии.  

22. Правовые меры поддержки конкуренции.  

23. Содержание и виды конкуренции.  

24. Антимонопольное регулирование деятельности предпринимателей и противодействие не-

добросовестной конкуренции.  

25. Понятие и виды монополистической деятельности.  

26. Доминирующее положение. Порядок определения доминирующего положения.  

27. Недобросовестная конкуренция.  

28. Правовое регулирование субъектов естественной монополии.  

29. Государственное регулирование качества продукции, работ и услуг. 

30. Общие принципы осуществления государственного контроля за предпринимательской дея-

тельностью.  

31. Этапы государственного контроля за предпринимательской деятельностью.  

32. Виды контроля за предпринимательской деятельностью.  

33. Нормативно-правовое регулирование контрольных мероприятий.  

34. Государственные органы, полномочные осуществлять контрольные мероприятия.  

35. Правовые основы налогового и валютного контроля. 

36. Правовые основы таможенного контроля. 

37. Правовые основы банковского контроля. 

38. Понятие, значение и функции ответственности в предпринимательских отношениях.  

39. Гражданско-правовая ответственность предпринимателя.  

40. Особенности гражданско-правовой ответственности юридических лиц и индивидуальных 

предпринимателей.  

41. Административная ответственность предпринимателя.  

42. Уголовная ответственность за незаконное предпринимательство, лжепредпринимательство. 

43. Формы и способы защиты прав и интересов предпринимателей. 

44. Переговоры как способ защиты прав и интересов предпринимателей. 

45. Самозащита прав предпринимателя. 

46. Претензионный порядок урегулирования споров с участием предпринимателей.  
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47. Экономическая безопасность государства и роль в ее обеспечении субъектов предпринима-

тельской деятельности.  

48. Экономическая безопасность предпринимателя.  

49. Формы и методы обеспечения экономической безопасности бизнеса. 

50. Судебная защита прав предпринимателей.  

51. Процессуальный порядок подачи иска.  

52. Предприниматель как участник судебного процесса.  

53. Примирительные процедуры с участием предпринимателя.  

54. Предприниматель как участник третейского разбирательства. 

 

Примерный перечень практических заданий к экзамену 

 

1. Акционерное общество, созданное для ведения деятельности в области розничной 

торговли в 2014 г., взяло в банке кредит сроком на 5 лет. В результате этого по результатам де-

ятельности за 2015 и 2016 годы чистые активы общества представляли собой отрицательную 

величину. 

Инспекция ФНС предъявила в арбитражный суд иск о ликвидации общества по основа-

ниям, предусмотренным ст. 35 ФЗ «Об акционерных обществах». 

Представители акционеров, присутствовавшие в судебном заседании, возражали против 

удовлетворения заявленного требования, ссылаясь на то, что общество вышло на режим при-

быльной работы и скоро должно будет начать погашение кредита, из-за получения которого 

чистые активы оказались отрицательными. Общество работает стабильно и просроченной за-

долженности не имеет.  

Какое решение должен принять суд на основании способностей применения норматив-

ных правовых актов и правильного реализации норм материального и процессуального права?  

 

2. Акционер Максимов, владеющий 12% голосующих акций непубличного акционерного 

общества (далее – Общество) заявил в арбитражный суд иск о признании незаконным отказа 

Общества Максимову в проведении аудита финансово – хозяйственной деятельности Общества 

за весь период работы Общества с привлечением аудиторской организации «Баланс», предло-

женной Максимовым. Толкование статей 48, 86 Федерального закона "Об акционерных обще-

ствах", пункта 5 статьи 103 ГК РФ привело суд к заключению, что законом установлено лишь 

право акционера предложить общему собранию выбранную им кандидатуру аудитора для про-

ведения соответствующей проверки, тогда как окончательное решение данного вопроса нахо-

дится в исключительной компетенции общего собрания. Поскольку общим собранием акционе-

ров была утверждена в качестве аудитора Общества аудиторская организация «Кредо», а орга-

низация «Баланс» утверждена не была, в удовлетворении иска суд отказал. 

Обжалуя принятое решение, Максимов указал в апелляционной жалобе, что его требова-

ние привлечь аудиторскую фирму «Баланс» в качестве аудитора было обусловлено именно тем, 

что он не доверяет аудитору, утвержденному общим собранием, что данное судом толкование 

законодательных актов лишает его права, предусмотренного п. 5 ст. 103 ГК РФ. 

На основании навыков владения подготовки юридических документов составьте  реше-

ние апелляционного суда.  

 

3. Зацепин унаследовал 40% долю в ООО «Такси-11», - таксопарке, владеющем двумя 

нежилыми зданиями парком автомобилей. Уставом ООО было предусмотрена необходимость 

согласия всех участников ООО на переход доли в порядке наследования и, т.к. это согласие по-
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лучено не было, Зацепину была выплачена действительная стоимость его доли в размере 50 ты-

сяч рублей. Директор ООО утверждал, что все машины были куплены в кредит, который еще не 

выплачен, а здания гаража и мастерской еще не введены в эксплуатацию, поэтому числятся на 

балансе общества не как объекты недвижимости, а как незавершенное строительство, поэтому 

никакой стоимости не имеют. 

Зацепину известно, что фактически здания эксплуатируются как гараж и мастерская, 

принося значительную прибыль, а кредит не возвращается потому, что руководство ООО, при 

попустительстве его участников, приобретает за ее счет дорогостоящее имущество использова-

ния в личных целях, не связанных с основной деятельностью. Зацепин не согласен с размером 

выплаченной ему доли, и намерен подать в арбитражный суд иск о ее увеличении. 

Как ему могут помочь аудит и оценка? При  составлении ответа  примените знания по 

соблюдению законодательства РФ, в том числе Конституции РФ, ФКЗ и ФЗ, а также обще-

признанных принципов и норм международного права при решении вопроса по правовой ситуа-

ции. 

 

4. Срок действия договора аренды земельного участка, на котором велось строительство 

многоквартирного дома, истек, когда было построено только шесть из десяти этажей. Застрой-

щик зарегистрировал недостроенное здание как недвижимость в качестве объекта незавершен-

ного строительства, после чего потребовал у администрации муниципального образования, соб-

ственника земельного участка, продать ему (застройщику) этот земельный участок. Свои тре-

бования застройщик мотивировал тем, что на основании Земельного кодекса РФ собственник 

объекта недвижимости вправе требовать оформления на себя права собственности на находя-

щийся под этим объектом земельный участок.  

Муниципальная администрация от продажи земельного участка отказалась, мотивируя 

свой отказ тем, что на недостроенный объект это правило не распространяется. Не добившись 

согласия администрации, застройщик обратился в суд с требованием о понуждении админи-

страции к заключению с ним как с собственником объекта незавершенного строительства дого-

вора купли-продажи находящегося под этим объектом земельного участка. 

Какое решение должен принять суд на основании способностей применения норматив-

ных правовых актов и правильного реализации норм материального и процессуального права?  

 

5. Юридическая фирма обязалась представлять интересы акционерного общества в ар-

битражном суде по иску, предъявленному акционерным обществом о взыскании 10 млн. рублей 

с его контрагента в качестве убытков, причиненных нарушением договора поставки. 

Договор на оказание юридических услуг, заключенный между акционерным обществом 

и юридической фирмой, предусматривал, что вознаграждение юридической фирме будет упла-

чено после взыскания денежных средств акционерным обществом с его должника в размере 

10% от фактически полученной суммы. 

Долг был взыскан в полном объеме, но когда юридическая фирма выставила акционер-

ному обществу счет на уплату вознаграждения в размере 10% от фактически взысканной сум-

мы, директор акционерного общества платить отказался, ссылаясь на то, что в процессе взыс-

кания участвовал штатный юрист акционерного общества, который и выполнил основную ра-

боту. 

Не дождавшись уплаты вознаграждения, юридическая фирма обратилась в суд с иском к 

акционерному обществу взыскании причитающейся ей суммы. Акционерное общество заявило 

встречный иск о признании недействительным договора на оказание юридических услуг на ос-

новании ст. 168 ГК РФ, т.к. он ставит вознаграждение представителя в зависимость от резуль-
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татов судебного разбирательства. 

Какое решение должен принять суд на основании способностей применения норматив-

ных правовых актов и правильного реализации норм материального и процессуального права?  

 

 

 

 


